URZAD PRACY I

WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

1. Bezrobocie

32 812 bezrobotnych 31 979 bezrobotnych
9,2% 9,0%*

* szacunek bez korekty GUS

Na koniec lipca 2016 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych bylo
31 979 oséb. W stosunku do korica czerwca 2016 roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie
0 833 osoby, czyli 0o 2,5% . Spadek ten byt nizszy w poréwnaniu do roku ubiegltego, kiedy
wyniost 4,1%.

Szacunkowa warto$¢ stopy bezrobocia spadfa (o0 0,2 pp.) w stosunku do poprzedniego

miesigca i uksztattowata sie na poziomie 9,0%.
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Wykres 2. Stan bezrobocia w poszczegolnych miesigcach lat 2015-2016
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Spadek bezrobocia (z poziomu 35 707 na 31979 osob; 10,4%) odnotowano rowniez,

poréwnujac biezgce dane ze stanem ubiegftorocznym.

2. Lokalne rynki pracy

Spadek bezrobocia w wojewodztwie jest konsekwencja spadku liczby bezrobotnych
w prawie wszystkich powiatach. Najwiekszy spadek odnotowano w powiatach: nyskim (o 303
osoby) i namystowskim (o 99 oséb), najmniejszy (o 18 oséb) wystapit w Opolu. Wzrost nastapit

w powiecie prudnickim (o 15 osdb).

Najwieksza dynamike spadku bezrobocia odnotowano w powiecie namystowskim —
6,2%. Najwiecej osob znajduje sie w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu: 7 086

osob. Drugi biegun stanowi powiat strzelecki (1 455 zarejestrowanych osdb).



Tabela 1. Zmiany poziomu bezrobocia w poszczegolnych powiatach wojewddztwa

_opolskiego. —
Powiaty Liczba Liczba Stopa Wzrost/spadek Dynamika
bezrobotnych bezrobotnych bezrobocia* bezrobocia bezrobocia
wedlug stanu na | wedfug stanu na (%) (31.07.2016 do | (31.07.2016 do
L 30 czerwca 2016 31 lipca 2016 30.06.2016) | 30.06;{[_1151)_ .
Brzeski 3998 3952 13,6 -46 98,8
Glubczycki 2 160 2118 13,2 -42 98,1
Sadeiedyhske: 3448 3396 10,1 52 98,5
Kozielski
Kluczborski 2072 1982 9,4 - 90 95,7
Krapkowicki 1760 1684 62 -76 95,7
Namystowski 1601 1502 11,5 -99 93,8
Nyski 5311 5008 12,0 -303 94,3
Oleski 1540 1518 6,4 =22 98,6
Opolski 3 600 3551 9,2 -49 98,6
Prudnicki 2263 2278 13,1 15 100,7
Strzelecki 1 506 1455 6,2 -51 96,6
Miasto Opole 3553 3535 5,0 -18 99,5
Wojewddziwo 32812 31979 9,0 -833 97,5

*) dane szacunkowe bez korekty Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W lipcu 2016 roku spadek stopy bezrobocia odnotowano w prawie wszystkich

powiatach, z czego najwiekszy odnotowano w namystowskim (o 0,8 pp.) oraz nyskim (o 0,7

pp.). W Opolu nie odnotowano zmian w stopie bezrobocia, natomiast wzrost wystapit

w powiecie prudnickim (o 0,1 pp.). Najtrudniejsza sytuacja wystepuje w powiatach brzeskim

oraz giubczyckim - stopa bezrobocia wynosi odpowiednio 13,6% oraz 13,2%. Szczegoly

przedstawia wykres nr 3.



Wykres 3.

Stopa bezrobocia w poszczegéinych powiatach W czerwcu 2016 roku i w lipcu 2016* roku (w %)

Brzeski

Glubczycki

Prudnicki

Nyski

Namyslowski

Kedzierzyrisko-Kozielski

Kluczborski

Opolski

Wojewodztwo

Dleski

Krapkowicki

Strzelecki

Miasto Opole

2 VIl-16

~VI-16

* dane szacunkowe bez korekty Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Na koniec czerwca 2016 roku stopa bezrobocia w wojewddztwie opolskim wyniosta 9,2%,

natomiast wskaZnik obliczony dla catego kraju wyniost 8,8%, zatem byt on nizszy o 0,4 pp. od

tego odnotowanego w naszym regionie. Wojewd6dztwo opolskie na réwni z lubuskim

uplasowato si¢ na 6 pozycji za wojewddztwem wielkopolskim, $lgskim, matopolskim,

dolnoslgskim, mazowieckim, pomorskim oraz lubuskim.

W poréwnaniu do ubiegfego miesigca stopa bezrobocia zmalata zaréwno w kraju

jak i w wojewddztwie opolskim.

! Ze wzgledu na termin zamieszczania informacji o stopie bezrobocia przez GUS dla poszezegdlnych wojewddztw,
sytuacja dot. danych z miesiecznym opo6znieniem.



Wykres 4. Stopa bezrobocia wg wojewddztw stan na 30.06.2016 r. (%)
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Od marca do paZdziernika 2015 roku odptyw bezrobotnych z rejestréw PUP przewazat nad
naptywem. W okresie od listopada 2015 do lutego 2016 roku odnotowano przewage naptywu
nad odptywem bezrobocia, czego bezposrednim skutkiem byt wzrost bezrobocia. Od marca
2016 r. tendencja ta zostata odwrdcona i caly czas sie utrzymuje, jednak wobec poprzedniego

miesigca odnotowano spadek naptywu do bezrobocia (o 0,7 %) oraz spadek odptywu (o 2,3 %).

Wykres 5. Naplyw i odptyw oséb bezrobotnych z rejestréw PUP. |
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Wskaznik naptywu® wyniést 13,8% i jest on o 0,2 pp. wyiszy od wartoéc
z czerwca 2016 roku oraz nizszy o 1,0 pp. wobec analogicznego miesigca roku ubiegtego.
Z kolei wskaznik odpfywu3 wyniost 16,4% i jest on wyzszy o 0,1 pp. od wartosci z poprzedniego
miesigca oraz nizszy o 2,5 pp. wobec wartosci z analogicznego okresu roku poprzedniego.

W analizowanym miesigcu zmniejszyta sie liczba podjec pracy zaréwno wzgledem miesigca

poprzedniego (o 1,8%), jak réwniez wobec analogicznego okresu roku ubiegtego (o 8,8%).

Wykres 6. Podjecia pracy przez bezrobotnych.
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W lipcu 2016 roku wsréd naptywu spadek odnotowano w kategorii osob rejestrujgcych
sie po aktywnych formach (o 30). W pozostatych kategoriach naptywu wystapit wzrost, z czego
najwiekszy dotyczyt oséb rejestrujgcych sie po raz pierwszy (o 171) oraz do 30 roku zycia (o
164).

Po stronie odptywu wzrost odnotowano w wiekszosci kategorii. Najwiekszy dotyczyt
skierowanych do prac spotecznie uzytecznych (o 48). Spadek wystgpit wsrdd osdb
skierowanych na staz lub szkolenie (o 191), podejmujacych zatrudnienie (o 49) oraz
nabywajgcych prawo do renty lub emerytury (o 6).

Na nizszym poziomie niz w poprzednim miesigcu uksztaftowat sie wskaznik ptynnosci

rynku pracy‘, w czerwcu 2016 wynidst on 58,9%, a w lipcu 2016 roku wynosit 58,2%.

? Tloraz ogdlnej liczby wiaczonych w ciggu badanego okresu do ewidencji bezrobotnych w stosunku do stanu
bezrobotnych w ostatnim dniu okresu poprzedzajacego okres badany.

* lloraz wyrejestrowar do stanu bezrobocia z poprzedniego miesigca .

* Stosunek liczby bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie do liczby nowo zarejestrowanych.



Tabela 2. Ruch bezrobotnych w czerwecu i lipcu 2016 roku.

Naptyw Liczba rejestracji
: — = wzrost/spadek
Wybrane kategorie rejestracji czerwiec 16 lipiec 16
Ogotem 4574 4 540 -34
Rejestrujacy sig po raz pierwszl\)u _ | 658 829  171]
Dotychczas niepracujacy 475 557 82
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy 173 198 25
Rejestrujacy sie po aktywnych formach (prace
interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, staze, 2Ed 681 -30
przygotowanie zawodowe, prace spofecznie uzyteczne)
Osoby do 30 lat 1718 1882 164
Odptyw Liczba wylaczen
= iy via wzrost/spadek
Wybrane kategorie wyfgczen czerwiec 16 lipiec 16

Ogétem i 5502 5373 -129
Podjecie pracy 2 694 2 645 -49
Brak gotowosci do podjecia pracy 1074 1118 44
Dobrowolna rezygnacja z ustug PUP 351 352 1
Skierowanie na staz lub szkolenie 788 597 -191
Skierowanie do prac spotecznie uzytecznych 130 171 48
Podjecie pracy w ramach aktywnych form (prac
interwencyjnych, robot publicznych, dotacji, refundaciji,
l:mpu zatru.!dnlenlowego. oraz zasiedleniowego, 548 558 10
Swiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprace,
refundacji sktadek spotecznych, dofinansow.
zatrudnienia bezrobotnego 50+, inne*)
Nabycie praw do renty lub emerytury 42 36 -6

*w kategorii inne pojawita sie nowa forma aktywizacji refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia | skfadkl na
ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia.

W lipcu 2016 roku w stosunku do korica czerwca 2016 roku odnotowano spadek udziatu
w dwdch kategoriach o0s6b: mieszkaricéw wsi (0 0,4 pp.) oraz powyzej 50 roku zycia (o 0,1 pp.).
Natomiast wzrost wystapit wsrdod kobiet (o 1,0 pp.), bezrobotnych bez prawa do zasitku oraz
osob do 30 roku zycia (po 0,2 pp.). W przypadku oséb w wieku do 25 lat oraz diugotrwale

bezrobotnych nie odnotowano zmian.



Tabela 3. Struktura bezrobotnych.

lipiec 2016 czerwiec 2016

m O (2]
oo L =
. S8 | 5%
liczba % liczba % 23 0 =
Kobiety 18 025 56,4 18 166 55,4 1,0 -141
Bezrobotni bez prawa do zasitku 28 007 87,6 28 685 87,4 0,2 -678
Mieszkancy wsi 14 558 45,5 15062 | 45,9 -0,4 -504
Osoby w wieku do 30 lat 8479 26,5 8 630 26,3 0,2 -151
Mtodziez w wieku do 25 lat 3 965 12,4 4083 12,4 0,0 -118
Dtugotrwale bezrobotni 17 563 54,9 18027 | 54,9 0,0 -464
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 10 353 32,4 10 662 32,5 -0,1 -309

Wykres 7. Struktura wybranych kategorii bezrobotnych (w %) w lipcu 2016 roku.
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4. Profilowanie oséb bezrobotnych

Zakwalifikowanie bezrobotnego do okreslonego profilu ma na celu udzielenie

adekwatnego wsparcia poprzez dostepne formy pomocy. Mozliwe wsparcie:

w | profilu: posrednictwo pracy, w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe, szkolenie, zwrot kosztéw egzaminu, dotacje lub pozyczki na rozpoczecie
wtasnej dziatalnosci gospodarczej, bon szkoleniowy, stazowy, zatrudnieniowy bad? na
zasiedlenie, swiadczenie aktywizacyjne oraz zatrudnienie na refundowanym
stanowisku pracy;

w I profilu pomocy bezrobotni mogg korzystaé ze wsparcia w postaci ustug
i instrumentow rynku pracy swiadczonych zaréwno przez powiatowe urzedy pracy,
jak i agencje zatrudnienia;

w Il profilu: mozliwosé pozyskania zatrudnienia poprzez agencje zatrudnienia lub

w ramach Programu Aktywizacja i Integracja przy wspotpracy z osrodkami pomocy

spoteczne;j.
Tabela 4. Profilowanie os6b bezrobotnych - lipiec 2016.
udziat
Sadisin osdlem sprofilowanych
Lprofil | 1l profil | I profil g & os6b do ogétu
sprofilowani | bezrobotni
bezrobotnych
w (%)

Brzeg 7 2436 1483 3926 3952 | 99,3

Gtubczyce 3 133? J 738 2078 2118 98,1

Kedzierzyn-Kozle 0 1288 1913 3201 3396 94,3

| Kluczbork 52 1776 150 1978 1982 99,8

Krapkowice 31 955 692 1678 1684 99,6

Namystow 20 1330 117 1467 1502 57,7

Nysa 64 3471 1401 4936 5008 98,6

HE)IESHD 23 925 522 1470 1518 96,8

Opole-Powiat 44 1553 1454 3451 3551 97,2
Prudnik 57 1146 949 2152 2278 94,5_‘
Strzelce Opolskie 29 784 548 1361 1455 93,5

Opole-Miasto 80 2207 1128 3415 3535 = 96,6

Wojewddztwo 410 19608 11095 31113 31979 97,3

* Liczba osob sprofilowanych nie stanowi ogdftem liczhy Eruhotnwzh z uwagl na fakt, 12 wystepuje ciggly ruch po stronie naptywu
I odplywu z bezrohocia. Natomiast ustalenie profilu pemoey powinno nastapi¢ niezwlocznie po rejestrac)l, jednak niekoniecznie w dniu
rejestracji. Dlatego 2,7% osdb bezrobotnych w wojewddztwie opolskim nie posiada ustalonego profilu pomocy.




Wykres nr 8 obrazuje udziat sprofilowanych bezrobotnych poszczegdlnych typéw. Od
poczatku profilowania mozna zauwaiy¢é wyraing tendencje przewagi |l profilu oséb
bezrobotnych przy stosunkowo niskim udziale oséb zaklasyfikowanych do | profilu pomocy.
Jedynie w powiecie kedzierzyrisko-kozielskim wiekszoé¢ bezrobotnych zakwalifikowano do
profilu ll.

Wykres 8. Udziat os6b bezrobotnych w poszczegélnych profilach na koniec lipca 2016r.

| profil =1l profil = 1l profil

5. Popyt na prace

W lipcu 2016 roku do urzedéw pracy wplyneto 4 249 ofert zatrudnienia,
tj. o0 360 (9,2%) propozycji wiecej niz w czerwcu 2016 roku. Pewna czesc tej liczby to oferty
prac subsydiowanych (1 068, o 33 wiecej niz w ubieglym miesiacu), ktére stanowia
25% wszystkich propozycji zatrudnienia. Pozostata czeé¢ (75%) to oferty prac
niesubsydiowanych, ktérych w lipcu 2016 roku wptyneto 3 181.

Poréwnujgc aktualny naptyw ofert do analogicznego okresu ubieglego roku

(lipiec 2015), odnotowano jego spadek (o 398, tj. 8,6%).
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Wykres 13. Oferty pracy zgloszone w wojewddztwie w latach 2015-2016.
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Wsrad zgloszonych w lipcu 2016 roku propozycji 9 ofert przeznaczonych byto dla
osob, ktore ukonczyly nauke w ciggu ostatnich 12 miesiecy, a 127 to propozycje dla osdb
niepetnosprawnych. Na koniec analizowanego miesigca pozostaly 3 774 niezrealizowane
propozycje pracy, z ktérych 1 335 pozostaje w dyspozycji szukajgcych zatrudnienia juz ponad
miesigc.

Uwzgledniajac zréinicowanie terytorialne, zauwazy¢ mozna, ze w lipcu 2016 r.
wstosunku do miesigca poprzedniego w dziewieciu powiatach nastgpit wazrost
zapotrzebowania na prace i w wigkszosci dotyczyt powiatu opolskiego ziemskiego
i grodzkiego (o 253, tj. 70,3%). Natomiast spadek odnotowano w pozostatych powiatach,
z czego najwiekszy dotyczyt powiatow: krapkowickiego (o 104, tj. 50,5%) oraz kluczborskiego
(0 23, t). 18,5%).
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Wykres 14. Oferty pracy zgtoszone w poszczegoinych powiatach.
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Najwiecej ofert pracy zarejestrowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ktory

swoim zasiegiem obejmuje Miasto Opole oraz powiat opolski (1 735 ofert stanowigcych

40,1% wszystkich zgtoszonych propozycji pracy).

Wykres nr 15 obrazuje ilos¢ os6b bezrobotnych przypadajgcych na jedng oferte pracy

na koniec miesigca w latach 2015-2016. W lipcu 2016 roku na jedng zgloszong oferte pracy

przypadato 8 oséb bezrobotnych. Jest to taka sama sytuacja jak w czerwcu 2016 roku oraz

mniej wobec analogicznego okresu roku ubiegtego, kiedy 10 bezrobotnych przypadato na

1 oferte zatrudnienia.

j ¥




Wykres 15. llos¢ oséb bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte zatrudnienia (stan w koricu
miesigca) w wojewddztwie opolskim.
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6. Informacje dodatkowe

e 7,1% wszystkich bezrobotnych stanowia osoby niepetnosprawne, jednoczesnie wsrod

o0s6b, ktore zarejestrowaty sie w lipcu 2016, odsetek ten wynidst 5,8%;

* 4,9% ogotu bezrobotnych stanowig zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,
jednoczesnie wsrod osob, ktére zarejestrowaly sie w lipcu 2016, odsetek ten wyniost
4,4%,

o w lipcu 2016 roku 1 zakfad zgtosit zamiar zwolnienia grupowego 14 oséb;

e 2% wszystkich bezrobotnych stanowia osoby pozostajgce w rejestrach, ktére w ciggu
ostatnich 12 miesiecy zakonczyly nauke — odsetek ten wzgledem ogdtu zarejestrowanych

w lipcu 2016 wynidst 9,6%.

7. Podsumowanie

e Na koniec lipca 2016 wysokos¢ stopy bezrobocia w wojewddztwie opolskim

uksztaftowata sie na szacunkowym poziomie 9,0% ludnosci aktywnej zawodowo,
zmniejszajac sie 0 0,2 pp. wobec miesigca poprzedniego. W regionie sytuacja na rynku
pracy ulegta poprawie, o czym swiadczy nizszy stan bezrobocia, wyzsza dynamika

odptywu bezrobotnych oraz zwiekszona liczba popytu zgtaszanego na pracownikéw.
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¢ W omawianym miesigcu liczba bezrobotnych wyniosta 31 979 oséb (spadek wzgledem
poprzedniego miesigca o 833 osoby, tj. 0 2,5%). W tym okresie zarejestrowato sie
4 540 osob bezrobotnych, natomiast ewidencje opuscity 5 373 osoby, co w efekcie

wptyneto na ogolny spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

e Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezrobotnych
w wigkszosci powiatdw. Najwickszy odnotowano w powiatach: nyskim (o 303 osoby, tj.
5,7%) oraz namysfowskim (o 99 oséb, tj. 6,2%). Wzrost zauwaiono w powiecie

prudnickim (o 15 osdb, tj. 0,7%).

e Przeglad struktury bezrobocia w stosunku do maja 2016 roku wskazuje na spadek
udziatu w dwéch kategoriach oséb: mieszkaricéw wsi (o 0,4 pp.) oraz powyzej 50 roku
zycia (o0 0,1 pp.). Natomiast wzrost wystapit wérdd kobiet (o 1,0 pp.), bezrobotnych bez
prawa do zasitku oraz oséb do 30 roku zycia (po 0,2 pp.). W przypadku oséb w wieku

do 25 lat oraz dtugotrwale bezrobotnych nie odnotowano zmian.,

* Na opolskim rynku pracy potozenie kobiet jest trudniejsze w poréwnaniu do mezczyzn.
Réznica udziatu w bezrobociu miedzy ptciami wynosi 12,8 pp. Natomiast w przypadku
diugotrwatego bezrobocia odsetek kobiet siega 59% wobec 41% mezczyzn.
W omawianym miesigcu kobiety przewazaly w rejestracji oséb bezrobotnych,

natomiast mezczyZni znacznie czesciej podejmowali zatrudnienie.

* W omawianym miesigcu sprawozdawczym zauwazono wzrost popytu na pracownikéw
(0 9,2%). Wzrost dotyczy zaréwno popytu niesubsydiowanego (o 11,5%), jak réwniez
subsydiowanego (o 3,2%). Najwiekszg liczbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej w analizowanym miesigcu zgloszono do Powiatowego Urzedu Pracy

w Opolu (1 735, tj. 40,1%).

e Glowng przyczyng wyltaczenia bezrobotnych z rejestréw byly podjecia pracy. Sposrod
0s6b, ktére zostaly wyrejestrowane z tytutu zatrudnienia, 2 087 os6b (79%) zostato
skierowanych do prac niesubsydiowanych. To istotne, gdyz te miejsca w duzej mierze
stanowig miernik faktycznej sytuacji na rynku pracy. W przypadku aktywnych form

wsparcia spadek (o 19%) odnotowano po stronie podazowej (tj. szkolenia, staze,
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dotacje, prace spofecznie uzyteczne, bony zatrudnieniowe oraz na zasiedlenie),
natomiast po stronie popytowej (tj. prace interwencyjne, roboty publiczne, refundacje
nowo utworzonych stanowisk pracy, granty na teleprace, swiadczenia aktywizacyjne,
refundacja sktadek na ubezpieczenia spofeczne, dofinansowanie do wynagrodzenia)

zauwazono wzrost (o 42%).

8. Inne informacje

e Powiatowe Urzedy Pracy otrzymaly decyzje Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki
Spofeczne] w sprawie przyznania srodkéw finansowych na aktywizacje oséb
bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy z wyfaczeniem oséb do 30 oraz
powyzej 50 roku zycia oraz na aktywizacje osob bezrobotnych w ramach
regionalnego programu.

e W lipcu Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej ogtosito nabér na
dodatkowe srodki z rezerwy na aktywizacje oséb bezrobotnych ,bytych opiekunéw
0s0b  niepetnosprawnych”, programéow specjalnych adresowanych do
bezrobotnych ,bylych opiekundw osob niepetnosprawnych” oraz pielegniarek

powyzej 30 lat.

Zapraszamy do zapoznania sie z kolejng informacig miesieczng (sierpier 2016).

——

(ﬂ\'ifﬁ'mﬂ_
WO TEWERIZE ( '

Jucek Suski
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