URZAD

WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

Informacja o sytuacji na rynku pracy
wg stanu na dzieri 31 marca 2017 roku

1. Bezrobocie

33 810 bezrobotnych 32 378 bezrobotnych

9,3% 8,9%*

* szacunek bez korekty GUS

Na koniec marca 2017 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych bylo
32 378 osob. W stosunku do korica lutego 2017 roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie
o 1432 osoby, czyli o 4,2%. Spadek ten byt wiekszy w pordwnaniu do roku ubiegtego, kiedy
wynidst 3,6%.

Szacunkowa wartos¢ stopy bezrobocia zmniejszyta sie (o 0,4 pp.) w stosunku do

poprzedniego miesigca i uksztattowata sie na poziomie 8,9%.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach lat 2016-2017
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Wykres 2. Stan bezrobocia w poszczegélnych miesigcach lat 2016-2017
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Poréwnujac biezace dane ze stanem ubiegtorocznym, rowniez zauwazyc mozna spadek

bezrobocia z poziomu 36 937 na 32 378 osdb (tj. 12,3% ).

2. Lokalne rynki pracy

Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezrobotnych

we wszystkich powiatach. Najwiekszy odnotowano w powiecie nyskim (o 263 osoby),

kedzierzyrisko-kozielskim (o 238 oséb) oraz strzeleckim (o 132 osoby). Najmniejszy spadek miat

miejsce w powiecie opolskim ziemskim (o 57 oséb) i namystowskim (o 60 osdb).

Najwieksza dynamike spadku bezrobocia odnotowano w powiecie strzeleckim — 7,7%.

Najwiecej oséb znajduje sie w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu: 7 136 osoéb.

Drugi biegun stanowi powiat namystowski (1 506 zarejestrowanych oséb).




Tabela 1. Zmiany poziomu bezrobocia w poszczegdlnych

powiatach wojewddztwa

opolskiego.
Powiaty Liczba Liczba Stopa Wzrost/spadek Dynamika
bezrobotnych bezrobotnych bezrobacia* bezrobocia bezrobocia
wedlug stanu na | wedtug stanu na (94) (31.03.2017 do | (31.03.2017 do
28 lutego 2017 31 marca 2017 28.02.2017) 28.02.2017)
Brzeski 3789 3702 12,5 -87 97,7
Glubczycki 2192 2122 13,0 -70 96,8
Kedzierzyrisko- 3 602 3 364 9,9 -238 93,4
Kozielski
Kluczborski 2 098 1999 9,4 -99 © 95,3
Krapkowicki 1887 1763 6,4 -124 93,4
Namystowski 1566 1506 11,2 -60 96,2
Nyski 5661 5398 12,6 -263 95,4
Oleski 1618 1519 6,3 -99 93,9
Opolski** 3462 3405 8,7 -57 98,4
Prudnicki 2404 2284 12,9 -120 95,0
Strzelecki 1717 1585 6,3 -132 92,3
Miasto Opole** 3814 3731 51 -83 97.8
Wojewddztwo 33 810 32378 8,9 -1432 95,8

*) dane szacunkowe bez korekty Gléwnego Urzedu Statystycznego

**) od stycznia 2017r. brak poréwnywalnosci danych z latami poprzednimi w woj. opolskim dla powiatu opolskiego i miasta

Opola, ze wzgledu na zmiany w podziale terytorialnym kraju - ustawa z dnia 08.03.1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.

z 2016 r. poz. 446)

W marcu 2017 roku stopa bezrobocia spadta we wszystkich powiatach, z czego

najwiekszy spadek miat miejsce w powiatach: kedzierzyrisko-kozielskim i prudnickim (w obu

przypadkach po 0,7 pp.), nyskim (o 0,6 pp.) oraz strzeleckim, krapkowickim i kluczborskim (po

0,5 pp). Najtrudniejsza sytuacja wystepuje w powiatach gtubczyckim oraz prudnickim -

bezrobocie wyniosto odpowiednio 13% oraz 12,9%, najlepsza w Opolu (5,1%) oraz powiecie

oleskim i strzeleckim — tam szacunkowa stopa bezrobocia uksztattowata sie na poziomie 6,3%.

Szczegdty przedstawia wykres nr 3.




Wykres 3.
Stopa bezrobocia w poszczegdlnych powiatach w lutym 2017 roku i w marcu 2017* roku (w %).
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* dane szacunkowe bez korekty Gtdwnego Urzedu Statystycznego

Na koniec lutego 2017" roku stopa bezrobocia w wojewddztwie opolskim wyniosta 9,3%,
natomiast wskaZznik obliczony dla catego kraju wyniost 8,5%, zatem byt on nizszy o 0,8 pp. od
tego odnotowanego w naszym regionie. Wojewoddztwo opolskie uplasowato sie na 8 pozycji za
wojewodztwem  wielkopolskim,  $lgskim, matopolskim, mazowieckim, pomorskim,

dolnoélaskim, oraz lubuskim i tédzkim.

W poréwnaniu. do ubiegtego miesigca stopa bezrobocia utrzymata sie na tym samym

poziomie w wojewddztwie opolskim, natomiast w kraju spadtfa 0 0,1 pp.

! Ze wzgledu na termin zamieszczania informacji o stopie bezrobocia przez GUS dla poszezeg6lnych wojewodztw,
sytuacja dot. danych z miesigcznym opdznieniem.
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Whykres 4. Stopa bezrobocia wg wojewddztw stan na 28.02.2017 r. (%)
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W okresie od listopada 2015 do lutego 2016 roku naptyw bezrobotnych przewazat nad
odptywem z rejestréw PUP, czego bezposrednim skutkiem byt wzrost bezrobocia. Od marca
2016 r. tendencja ta zostata odwrdcona i utrzymywata sie az do pazdziernika ubiegtego roku.
W styczniu br. podobnie jak w dwoch poprzednich miesigcach odnotowano przewage naptywu.
W lutym i marcu br. odptyw ponownie zaczat przewazac nad naptywem. Ponadto odnotowano

wzrost naptywu (o 8,5%) i odptywu (o 37,6%) wobec poprzedniego miesiaca.

Wykres 5. Napiyw i odplyw oséb bezrobotnych z rejestréw PUP.
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Wskaznik naptywu®? wyniést 13,1% i jest on o 1,1 pp. wyiszy od wartosci
z lutego 2017 roku, a wobec analogicznego miesigca roku ubiegtego nizszy 0 0,2 pp.

Z kolei wskaznik odptywu® wyniést 17,3% i jest on wyiszy o 4,8 pp. od wartosci
z poprzedniego miesigca oraz wyzszy o 0,4 pp. wobec wartosci z analogicznego okresu roku
poprzedniego.

W analizowanym miesigcu zwiekszyta sie liczba podje¢ pracy wzgledem miesigca
poprzedniego (o 37,6%), natomiast wobec analogicznego miesigca w roku 2016 zauwazono

spadek (0 9,1%).

Wykres 6. Podjecia pracy przez bezrobotnych.
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W marcu 2017 roku wséréd naptywu spadek odnotowano tylko w kategorii oséb
rejestrujacych sie po raz pierwszy (o 22). Liczba oséb zwolnionych z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy nie zmienita sie wobec lutego 2017 r. W pozostatych kategoriach naptywu
wystapit wzrost, z czego najwiekszy dotyczyt 0séb rejestrujgcych sie po aktywnych formach

(o 216) oraz osob do 30 lat (o0 172).

? lloraz og6lnej liczby wlaczonych w ciggu badanego okresu do ewidencji bezrobotnych w stosunku do stanu
bezrobotnych w ostatnim dniu okresu poprzedzajacego okres badany.
? lloraz wyrejestrowan do stanu bezrobocia z poprzedniego miesigca .



Po stronie odptywu wzrost odnotowano we wszystkich kategoriach. Najwiekszy dotyczyt

osob, ktdre podjety zatrudnienie (o 803), rozpoczely staz lub szkolenie (o 249) oraz skierowane

zostaty do prac spotecznie uzytecznych (o 197).

Na wyzszym poziomie niz w poprzednim miesigcu uksztattowat sie wskaZnik ptynnosdci

rynku pracy®, w lutym 2017 wynosit on 52,5%, a w marcu 2017 roku wynidst 66,6%.

Tabela 2. Ruch bezrobotnych w lutym i marcu 2017 roku.

Naptyw Liczba rejestracji Wisoai/snadak
Wybrane kategorie rejestracji luty 17 marzec 17
Ogotem 4 070 4416 346
Rejestrujgcy sie po raz pierwszy 664 642 -22
Dotychczas niepracujacy 356 429 73
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy 167 167 0
Rejestrujgcy sie po aktywnych formach (prace
interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, staze, 305 521 216
przygotowanie zawodowe, prace spotecznie uzyteczne) o
Osoby do 30 lat 1659 1831 172
dew Liczba wylacEEf_ wzrost/spadek
Wybrane kategorie wyfgczer luty 17 marzec 17
Ogdtem 4 250 5 848 1598
Podjecie pracy 2136 2939 803
Brak gotowosci do podjecia pracy 675 2818 143
Dobrowolna rezygnacja z ustug PUP 271 378 107
Skierowanie na staz lub szkolenie 758 1007 249
Skierowanie do prac spotecznie uzytecznych 59 256 197
Podjecie pracy w ramach aktywnych form (prac
interwencyjnych, robét publicznych, dotacji, refundacji,
bonu zatrudnieniowego oraz zasiedleniowego, 2436 604 168
$wiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprace,
refundacji sktadek spotecznych, dofinansow.
zatrudnienia bezrobotnego 50+, inne)
Nabycie praw do renty lub emerytury 33 63 30

* W kategorii inne pojawila sie nowa forma aktywizacji refundacja czescl kosztéw poniesionych na wynagrodzenia i sktadki na
ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia.

W marcu 2017 roku w stosunku do korica lutego 2017 roku odnotowano spadek udziatu
w trzech kategoriach oséb: w wieku do 30 i do 25 lat (w obu przypadkach o 0,4 pp.), oraz
mieszkaricow wsi (o 0,3 pp.). W pozostatych kategoriach wystapit wzrost, z czego najwiekszy
wsrod diugotrwale bezrobotnych (o 0,9 pp.), kobiet i bezrobotnych bez prawa do zasitku

(po 0,5 pp.).

* Stosunek liczby bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie do liczby nowo zarejestrowanych.



Tabela 3. Struktura bezrobotnych.

marzec 17 luty 17 5w 5
[ =
; ; | 58 | 58
liczba % liczba % 23 Q=
Kobiety 17 639 54,5 18 268 54,0 0,5 -629
Bezrobotni bez prawa do zasitku 28 127 86,9 29 221 86,4 0,5 -1 094
Mieszkancy wsi 14 828 45,8 15 601 46,1 -0,3 =773
Osoby w wieku do 30 lat 8 363 25,8 8 870 26,2 -0,4 -507
Mtodziez w wieku do 25 lat 3912 12,1 4232 12,5 -0,4 -320
Dtugotrwale bezrobotni 17 206 53,1 17 663 52,2 0,9 -457
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 10581 32,7 11 005 32,5 0,2 -424

Wykres 7. Struktura wybranych kategorii bezrobotnych (w %) w marcu 2017 roku.
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4. Profilowanie osdb bezrobotnych

Zakwalifikowanie bezrobotnego do okreélonego profilu ma na celu udzielenie

adekwatnego wsparcia poprzez dostepne formy pomocy. Mozliwe wsparcie:

e w | profilu: poérednictwo pracy, w uzasadnionych przypadkach poradnictwo

zawodowe, szkolenie, zwrot kosztéw egzaminu, dotacje lub pozyczki na rozpoczgcie

witasnej dziatalnoéci gospodarczej, bon szkoleniowy, stazowy, zatrudnieniowy bad? na

zasiedlenie, $wiadczenie aktywizacyjne oraz zatrudnienie na

stanowisku pracy;

refundowanym

e w Il profilu pomocy bezrobotni moga korzysta¢ ze wsparcia w postaci ustug

i instrumentéw rynku pracy éwiadczonych zaréwno przez powiatowe urzgdy pracy,

jak i agencje zatrudnienia;

e w |l profilu: mozliwo$¢ pozyskania zatrudnienia poprzez agencje zatrudnienia lub

w ramach Programu Aktywizacja i Integracja przy wspotpracy z osrodkami pomocy

spotecznej.
Tabela 4. Profilowanie oséb bezrobotnych — marzec 2017.
udziat '
— = = z sprofilowanych |
) o o ogdtem ogétem

S E‘ = sprofilowani | bezrobotni osdh.da ogdlu |

- = = bezrobotnych
_w®)
Brzeg 5| 2425 1260 3690 3702 99,7,
Glubczyce 4 1341 708 2053 2122 96,7|
Kedzierzyn-Koile 0 1395 1759 3154 3364 93,8
Kluczbork 21 1765 203 1989 1999 99,5
Krapkowice 17| 1024 716 1757 1763 99,7!
Namystow 25| 1361 90 1476 1506, 93,q,
Nysa 66] 3565 1702 5333 5398 98,8
Olesno 11 1012 457 1480 1519 97,4
Opole-Powiat 21 2012 1313 3346 3405 98,3
Prudnik 43 1236 915 2194 2284 96,1
Strzelce Opolskie 27 1090| 392 1509 1585 95,2
Opole-Miasto 61 2387 1176 3624 3731 97,1
Wojewddztwo 301 20613| 10691 31605 32378 97,6

* Liczba os6b sprofilowanych nle stanowl ogdtem liczby bezrobotnych z uwagl na fakt, iz wystepuje ciggly ruch po stronie
naptywu | odplywu z bezrobocia. Natomiast ustalenle profilu pomocy powinno nastapic niezwltocznie po rejestracji, jednak
niekoniecznie w dniu rejestracji. Dlatego 2,4% oséb bezrobotnych w wojewddztwie opolskim nie posiada ustalonego profilu

pomocy.
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Wykres nr 8 obrazuje udziat sprofilowanych bezrobotnych poszczegélnych typow. Od
poczgtku profilowania mozna zauwazy¢ wyraing tendencje przewagi Il profilu osob
bezrobotnych przy stosunkowo niskim udziale oséb zaklasyfikowanych do | profilu pomocy.

Jedynie w powiecie kedzierzyrisko-kozielskim wiekszos$¢ bezrobotnych zakwalifikowano do

profilu 11l.

Wykres 8. Udziat os6b bezrobotnych w poszczegélnych profilach na koniec marca 2017r.
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4.1 Bezrobotni wg wieku

W koricu | kwartatu 2017 roku najwigcej bezrobotnych znajdowato sie w przedziale
wiekowym 25-34 lata (26,6%). Duzy odsetek stanowig réwniez poszukujacy pracy w wieku
35-44 lata (20,2% ogétu). tacznie te dwie warstwy stanowig blisko potowe wszystkich
zarejestrowanych (46,8%). Najmniejszy procentowy udziat w bezrobociu reprezentujg

bezrobotni w wieku (18-24 lata) oraz (60-64 lata) tj. odpowiednio 12,1% i 8,9%.
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Wykres 9. Struktura bezrobotnych ze wzgledu na wiek — stan na koniec marca 2017 roku
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4.2 Bezrobotni wg wyksztatcenia

Znamienne jest, ze zdecydowana wiekszos¢ bezrobotnych w wojewddztwie to osoby
0 najnizszym wyksztatceniu: zawodowym oraz nizszym. tacznie stanowia trzon bezrobocia
w regionie, obejmujac 59,6% wszystkich zarejestrowanych. Sposréd wyréznionych kategorii
najmniej bezrobotnych posiada wyksztatcenie érednie ogdlnoksztatcgce (9,9%) oraz wyisze

(11,4%).

Wykres 10. Struktura bezrobotnych ze wzgledu na wyksztatcenie — stan na koniec marca
2017 roku
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Struktura bezrobocia wedtug stazu pracy zarejestrowanych osob od kilku lat nie ulega
znacznym wahaniom. Dane wskazujg, iz warstwa najmniej narazong na bezrobocie sa osoby
najdtuzej pracujace. Bezrobotnych zarejestrowanych z co najmniej 30 letnim stazem pracy
jest zdecydowanie najmniej (5,3%). Rowniez nieposiadajgcy staiu pracy sg
w mniejszosci wsrod zarejestrowanych, stanowigc 9,9%. Pozostate kategorie reprezentuja
mniej wiecej réwny udziat. Wida¢ jednak, ze w regionie najwiecej jest zarejestrowanych

bezrobotnych ze stazem stosunkowo niewielkim = od 1 roku do 5 lat (24%).

Wykres 11. Struktura bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy — stan na marzec 2017 r.
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4.4 Bezrobotni w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia nauki wedtug
wyksztatcenia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukoriczenia
nauki w | kwartale 2017 roku zmniejszyta sie o 11,2% wobec IV kwartatu 2016 roku,
ksztattujgc sie na poziomie 1 154 oséb (3,6% ogdtu bezrobotnych), z ktdrych najliczniejszg
grupe stanowiag osoby z wyiszym wyksztatceniem (31,8%). Takg sytuacje moze tfumaczyé
fakt, iz wickszos¢ tych oséb nie posiada doswiadczenia zawodowego. Liczny udziat (tgcznie
46,9%) w omawiane] kategorii stanowig osoby, ktére posiadajg wyksztatcenie policealne
i srednie zawodowe (28,7%) oraz srednie ogdlnoksztatcgce (18,2%). Natomiast pozytywnym
zjawiskiem jest niski udziat oséb legitymujacych sie wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym

(3,7%).
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Wykres 12. Struktura absolwentéw ze wzgledu na wyksztafcenie ~ stan na koniec marca

2017r.
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5. Popyt na prace

W marcu 2017 roku do urzedéw pracy wptyneto 5 077 ofert zatrudnienia,

tj. 0 101 (2%) propozycji mniej niz w lutym 2017 roku. Pewna czesc tej liczby to oferty prac

subsydiowanych — 1 536, (0530 mniej niz w ubieglym miesigcu), ktére stanowia

30,3% wszystkich propozycji zatrudnienia. Pozostata czes¢ (69,7%) to oferty prac

niesubsydiowanych, ktérych w marcu 2017 roku wptyneto 3 541.

Poréwnujac aktualny naptyw ofert do analogicznego okresu ubiegtego roku

(marzec 2016), odnotowano jego wzrost (o 951, tj. 23,1%).

Wykres 13. Oferty pracy zgtoszone w wojewddztwie w latach 2016-2017.
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Wsréd zgtoszonych w marcu 2017 roku propozycji, 10 ofert przeznaczonych byfo dla

0s6b, ktdore ukonczyty nauke w ciggu ostatnich 12 miesiecy, a 174 to propozycje dla osdb

niepetnosprawnych. Na koniec analizowanego miesigca pozostato 4 411 niezrealizowanych

propozycji pracy, z ktorych 1 669 pozostaje w dyspozycji szukajgcych zatrudnienia juz ponad

miesigc.

Uwzgledniajgc zréznicowanie terytorialne, zauwazy¢ mozna, ze w marcu w stosunku

do miesigca poprzedniego w pieciu powiatach nastgpit spadek zapotrzebowania na prace.

W najwiekszym stopniu dotyczyt on powiatu opolskiego ziemskiego (o584, tj. 55,9%).

Wzrost odnotowano w pozostalych powiatach, z czego najwiekszy dotyczy powiatow:

brzeskiego (o 163, tj. 58,4%) oraz krapkowickiego (o 147, tj. 42,7%).

Wykres 14. Oferty pracy zgtoszone w poszczegdlnych powiatach.
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Najwiecej ofert pracy zarejestrowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ktéry
swoim zasiegiem obejmuje miasto Opole oraz powiat opolski (1 699 ofert stanowigcych

33,5% wszystkich zgtoszonych propozycji pracy).

Wykres nr 15 obrazuje ilos¢ oséb bezrobotnych przypadajacych na jednq oferte pracy
na koniec miesigca w latach 2016-2017. W marcu 2017 roku na jedng zgtoszong oferte pracy
przypadato 7 osob bezrobotnych - jest to korzystniejsza sytuacja niz w lutym 2017r, kiedy to
na jedng oferte przypadato 8 bezrobotnych. Dla poréwnania w analogicznym okresie roku

ubiegtego (marzec 2016r.) na 1 oferte zatrudnienia przypadafto 11 bezrobotnych.

Wykres 15. llos¢ oséb bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte zatrudnienia (stan w koricu
miesigca) w wojewddztwie opolskim.
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6. Informacje dodatkowe

e 7,1% wszystkich bezrobotnych stanowia osoby niepetnosprawne, jednoczesnie wéréd

0s0bh, ktére zarejestrowaty sie w marcu 2017, odsetek ten wynidst 6,4%;
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e 4,5% ogdtu bezrobotnych stanowig zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,
jednoczednie wsrdd oséb, ktdre zarejestrowaty sie w marcu 2017, odsetek ten wynidst
3,8%;

» W marcu 2017 roku zaden z zaktaddw nie zgtosit zamiaru zwolnienia grupowego;

e 3,6% wszystkich bezrobotnych stanowia osoby pozostajgce w rejestrach, ktore w ciggu
ostatnich 12 miesigcy zakoriczyty nauke — odsetek ten wzgledem ogétu zarejestrowanych

w marcu 2017 wynidst 9,5%.

7. Podsumowanie

Na koniec marca 2017 roku wysokos¢ stopy bezrobocia w wojewddztwie opolskim
uksztattowata sie na szacunkowym poziomie 8,9% ludnosci aktywnej zawodowo, tj.
0 0,4 pp. mniej niz w lutym 2017 r. Zauwazono wyzszy wskaznik odptywu i ptynnosci
rynku pracy oraz nizszy popyt zgltaszany na pracownikow w poréwnaniu do

poprzedniego miesigca.

s W omawianym miesigcu liczba bezrobotnych wyniosta 32 378 oséb (spadek wzgledem
poprzedniego miesigca o 1432 osdb, czyli 0 4,2%). W tym okresie zarejestrowato sie
4 416 osdb bezrobotnych, natomiast ewidencje opuscito 5 848 osdb, co w efekcie

wptyneto na spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

e Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezrobotnych
we wszystkich powiatach. Najwiekszy odnotowano w powiecie nyskim (o 263 osoby),

kedzierzyrisko-kozielskim (o 238 osdb) oraz strzeleckim (o 132 osoby).

e Przeglagd struktury bezrobocia w stosunku do lutego 2017 roku wskazuje spadek
udziatu w trzech kategoriach oséb: w wieku do 30 i do 25 lat (w obu przypadkach 0 0,4
pp.), oraz mieszkafncéw wsi (o 0,3 pp.). W pozostatych kategoriach wystapit wzrost,
z czego najwiekszy wérdd diugotrwale bezrobotnych (o 0,9 pp.), kobiet i bezrobotnych

bez prawa do zasitku (po 0,5 pp.).
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e Na opolskim rynku pracy potozenie kobiet jest trudniejsze w pordéwnaniu do mezczyzn.
Réznica udziatu w bezrobociu miedzy piciami wynosi 9 pp. Natomiast w przypadku
diugotrwatego bezrobocia odsetek kobiet siega 59,2% wobec 40,8% mezczyzn.
W omawianym miesigcu mezczyini przewazali w rejestracji oséb bezrobotnych,

i czesciej podejmowali zatrudnienie,

e W omawianym miesigcu sprawozdawczym zauwazono spadek popytu na pracownikéw
(o 2%). Spadek dotyczyt popytu subsydiowanego (o 25,7%), natomiast wzrost
odnotowano po stronie ofert pracy niesubsydiowanych (o 13,8%). Najwieksza liczbe
wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w analizowanym miesigcu

zgtoszono do Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu (1 699, tj. 33,5%).

e Gioéwng przyczyng wytgczenia bezrobotnych z rejestrow byly podjecia pracy. Spoéréd
osob, ktore zostaty wyrejestrowane z tytutu zatrudnienia, 2 335 oséb (79,5%) zostato
skierowanych do prac niesubsydiowanych. To istotne, gdyz te miejsca w duzej mierze
stanowig miernik faktycznej sytuacji na rynku pracy. W przypadku aktywnych form
wsparcia wzrost (o 60%) odnotowano zarowno po stronie podazowej (tj. szkolenia,
staze, dotacje, prace spofecznie uzyteczne, bony zatrudnieniowe oraz na zasiedlenie),
jak i 0 12% po stronie popytowej (tj. prace interwencyjne, roboty publiczne, refundacje
nowo utworzonych stanowisk pracy, granty na teleprace, swiadczenia aktywizacyjne,
refundacja skiadek na ubezpieczenia spoteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia)

w poréwnaniu do poprzedniego miesigca sprawozdawczego.

8. Inne informacje

e Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej poinformowato, ze projekt
ustawy o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz
niektdrych innych ustaw, ktéra wdraza dyrektywe 2014/36/UE (dot. przyjmowania
cudzoziemcow w celu wykonywania pracy sezonowej) oraz modyfikuje tzw.

procedure oswiadczeniowsg, zostat przyjety przez Rade Ministréw, jednoczesnie
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Rada Ministrow uzgodnita przesuniecie terminu wejscia ustawy na dzien 1 stycznia

2018r.;

e Departament Funduszy Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
opracowat i przekazat Zasady ubiegania sie o srodki rezerwy Funduszu Pracy na

finansowanie zadan fakultatywnych w 2017 r.

Zapraszamy do zapoznania sie z kolejng informacjg miesieczng (kwiecieri 2017).

DIV REKTOR
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