WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

Informacja o sytuacji na rynku pracy
wedfug stanu na 30 czerwca 2019 roku

1. Bezrobocie

Maj 2019 Czerwiec 2019 Zmiana
20 708 bezrobotnych 20 166 bezrobotnych -542 (2,6%)
57% 5,6%* -0,1 p.p.

* szacunek bez korekty GUS

Na koniec czerwca 2019 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych
byto 20 166 oséb. W stosunku do korica maja 2019 roku liczba bezrobotnych zmniej-
szyta sie 0 542 osoby, czyli o 2,6%. Natomiast poréwnujgc biezgce dane ze stanem
z czerwca 2018 r., odnotowano spadek z poziomu 22 111 na 20 166 oséb (ij. o

8,8%).

Szacunkowa wartosc¢ stopy bezrobocia zmniejszyta sie (o0 0,1 p.p.) w stosunku do

poprzedniego miesigca i uksztattowata sie na poziomie 5,6%.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w poszczegélnych miesigcach lat 2018-2019
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Wykres 2. Stan bezrobocia w poszczegdélnych miesigcach lat 2018-2019
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2. Lokalne rynki pracy

Tabela 1. Zmiany poziomu bezrobocia w poszczegdinych powiatach

. . Stopa bezro- Stopa bezro- . Zmiana sto
e T e b SNt
Brzeg 2150 2148 7,7 7,7 -2 0,0
Gtubczyce 1393 1359 8,9 8,7 -34 -0,2
Kedzierzyn-KoZle 2 392 2294 7,0 6,7 -98 -0,3
Kluczbork 1444 1439 6,8 6,8 -5 0,0
Krapkowice 1320 1323 4.8 4.8 3 0,0
Namystow 1070 1027 7,6 7,3 -43 -0,3
Nysa 3008 2843 7,3 6,9 -165 -0,4
Olesno 944 924 3,8 3,7 -20 -0,1
Opole-Powiat 1996 1923 5,6 5,4 -73 -0,2
Prudnik 1504 1472 8,6 8,4 -32 -0,2
Strzelce Opolskie 1195 1183 4.8 4.8 -12 0,0
Opole-Miasto 2292 2231 2,9 2,8 -61 -0,1
Wojewoédztwo 20 708 20 166 5,7 5,6 -542 -0,1

* Szacunek WUP bez korekty GUS




W czerwcu 2019 roku szacunkowa stopa bezrobocia spadta w o$miu powiatach,
z czego najbardziej w nyskim (o 0,4 p.p.) oraz kedzierzynsko-kozielskim i namystow-
skim (po 0,3 p.p.). W powiatach brzeskim, kluczborskim, krapkowickim oraz strzelec-
kim nie odnotowano zmian wzgledem miesigca poprzedniego.

Nadal najbardziej niekorzystna sytuacja wystepuje w powiatach: gtubczyckim
(8,7%) i prudnickim (8,4%), a najlepsza w Opolu (2,8%) oraz w powiecie oleskim,
gdzie stopa bezrobocia szacunkowo uksztattowata sie na poziomie 3,7%. Szczegoty
przedstawia wykres nr 3.

Wykres 3. Zmiana stopy bezrobocia w poszczegdlnych powiatach (w %)
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Na koniec maja 2019* roku stopa bezrobocia w wojewddztwie opolskim wyniosta
5,7%, natomiast wskaznik obliczony dla catego kraju wynidst 5,4%, zatem byt on niz-
szy o 0,3 p.p. od tego odnotowanego w naszym regionie. Wojewodztwo opolskie
uplasowato sie na 7 pozycji za wojewddztwem wielkopolskim, Slgskim, matopolskim,
mazowieckim, pomorskim, dolnoslgskim oraz lubuskim.

W poréwnaniu do kwietnia 2019 roku spadek stopy bezrobocia odnotowano za-
réwno w kraju, jak i w wojewddztwie opolskim.

! Ze wzgledu na termin zamieszczania informacji o stopie bezrobocia przez GUS dla poszczegdlnych wojewodztw, sytuacja dot.
danych z miesiecznym opdznieniem.
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Wykres 4. Stopa bezrobocia wg wojewédztw stan na 31.05.2019 roku
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3. Ruch i struktura bezrobocia
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Ruch bezrobotnych ma charakter sezonowy — w miesigcach zimowych wystepuje
tendencja do przewagi naptywu nad odptywem, czego bezposrednim skutkiem jest

wzrost bezrobocia.

Od listopada 2018 r. do stycznia 2019 r. naptyw przewazat nad odptywem, nato-
miast w lutym 2019 r. nastgpito przetamanie tej tendenc;ji i zaobserwowano przewage

wytgczen nad rejestracjami. Szczegoty przedstawia wykres 5.

Wykres 5. Napfyw i odplyw oséb bezrobotnych z rejestréw PUP
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W analizowanym miesigcu zmniejszyta sie liczba podjec pracy wzgledem mie-
sigca poprzedniego (0 16,9%). W analogicznym okresie 2018 roku réwniez odnoto-
wano spadek, ktory wowczas wynidst 11%.

Wykres 6. Podjecia pracy przez bezrobotnych
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W czerwcu 2019 roku sposrdéd wybranych kategorii naptywu do bezrobocia
spadek dotyczyt prawie wszystkich z nich, z czego najwiekszy byt w przypadku oséb
do 30 roku zycia (o 86). Wzrost wystgpit jedynie wsrod rejestrujgcych sie po aktyw-
nych formach, (o 29 oséb).

Po stronie odptywu spadek odnotowano w wiekszosci kategorii, a najwiekszy
zauwazono w przypadku podejmujgcych zatrudnienie (0 297 os6b). Natomiast wzrost
odnotowano wsrod skierowanych na staz lub szkolenie, niegotowych do podjecia
pracy oraz odmawiajgcych wsparcia.



Tabela 2. Ruch bezrobotnych

Nab} Liczba rejestracji
apiyw . . , Zmiana
Wybrane kategorie rejestracji Maj 2019 Czerwiec 2019
Ogétem 2 892 2 690 -202
Rejestrujgcy sie po raz pierwszy 478 454 -24
Dotychczas niepracujgcy 279 250 -29
Zwolnieni z przyczyn dotyczgcych zaktadu )
pracy 126 92 34
Rejestrujgcy sie po aktywnych formach (prace
interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, staze, przy- 290 319 29
gotowanie zawodowe, prace spotfecznie uzyteczne)
Osoby do 30 lat 1008 922 -86
Liczba wyfgczen
Odplyv_v . . . wzrost/spadek
Wybrane kategorie wytgczen Maj 2019 Czerwiec 2019

Ogofem 3502 3232 -270
Podjecie pracy 1760 1463 -297
Brak gotowo$ci do podjecia pracy 681 699 18
Dobrowolna rezygnacja z ustug PUP 208 206 -2
Odmowa przyjecia wsparcia 66 79 13
Skierowanie na staz lub szkolenie 421 440 19
Skierowanie do prac spofecznie uzytecznych 111 91 -20
Podjecie pracy w ramach aktywnych form
(prac interwencyjnych, robét publicznych, dotacji, refun-
dacji, bonu zatrudnieniowego oraz zasiedleniowego, 391 328 -63
Swiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprace, re-
fundacji sktadek spotecznych, dofinansow. zatrudnienia
bezrobotnego 50+, inne)

W czerwcu 2019 r. w stosunku do konca maja biezgcego roku odnotowano
spadek udziatu w pieciu kategoriach bezrobocia. Dotyczyt on przede wszystkim:
mieszkancow wsi (o 0,3 p.p.) oraz bezrobotnych bez prawa do zasitku (o 0,2 p.p.).
Natomiast wzrost odnotowano w dwéch kategoriach i dotyczyt on: dtugotrwale bez-
robotnych (o 0,5 p.p.) oraz niepetnosprawnych (o 0,1 p.p.). W przypadku kobiet nie

odnotowano zmian wobec miesigca poprzedniego.

Tabela 3. Struktura bezrobotnych

Maj 2019 Czerwiec 2019 .8 S g -
. . So| SR
liczba % liczba % Q3L
X o|
Kobiety 12 130 58,6 11 825 58,6 0,0 | -305
Bezrobotni bez prawa do zasitku 17 662 85,3 17 165 85,1 -0,2 | -497
Mieszkancy wsi 9 257 44,7 8 963 44,4 -0,3 | -294
Osoby w wieku do 30 lat 5017 24,2 4 866 24,1 -0,1 | -151
Mtodziez w wieku do 25 lat 2 202 10,6 2124 10,5 -01 | -78
Dtugotrwale bezrobotni 10 422 50,3 10 237 50,8 05 | -185
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 6 558 31,7 6 374 31,6 -0,1 | -184
Niepetnosprawni 1642 7,9 1608 8,0 0,1 -34




W koncu Il kwartatu 2019 roku najwiecej bezrobotnych znajdowato sie
w przedziale wiekowym 25-34 lata (27,6%). Duzy odsetek stanowig réwniez poszu-
kujgcy pracy w wieku 35-44 lata (22% ogotu). Lacznie te dwie warstwy stanowig bli-
sko potowe wszystkich zarejestrowanych (49,6%). Najmniejszy procentowy udziat
w bezrobociu reprezentujg bezrobotni w wieku 60-64 lata oraz 18-24 lata, tj. odpo-
wiednio 8,3% i 10,5%.

Wykres 7. Wiek bezrobotnych
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Zdecydowana wiekszo$¢ bezrobotnych w wojewodztwie to osoby o najnizszym
wyksztatceniu: zawodowym oraz nizszym. tacznie obejmujg oni 57,6% wszystkich
zarejestrowanych. Sposréd wyszczegolnionych kategorii najmniej bezrobotnych po-
siada wyksztatcenie $rednie ogdlinoksztatcagce (11%) oraz wyzsze (12,3%).

Wykres 8. Wyksztafcenie bezrobotnych

35,0 30,6
30,0 27,0
25,0
20,0 19,1
ES

15,0 12,3 11.0
10,0

5,0

0,0

wyzsze policealne i $rednie Srednie zasadnicze gimnazjalne i
zawodowe ogolnoksztatcgce zawodowe nizsze

Struktura bezrobocia wedtug stazu pracy zarejestrowanych osob od kilku lat nie
ulega znacznym wahaniom. Dane wskazujg, iz warstwg najmniej narazong na bez-
robocie sg osoby najdtuzej pracujgce. Bezrobotnych zarejestrowanych z co najmniej
30 letnim stazem pracy jest zdecydowanie najmniej (4,7%). Rowniez nieposiadajgcy
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stazu pracy sg w mniejszosci wérod zarejestrowanych, stanowigc 9,7%. Widac takze,
ze w regionie najwiecej jest zarejestrowanych bezrobotnych ze stazem stosunkowo
niewielkim — od 1 roku do 5 lat (25,8%). Pozostate kategorie reprezentujg mniej wie-
cej rowny udziat.

Wykres 9. Staz pracy bezrobotnych
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Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w okresie do 12 miesiecy od dnia ukon-
czenia nauki w Il kwartale 2019 roku zmniejszyta sie o 58% wobec | kwartatu 2019
roku, ksztattujgc sie na poziomie 296 osob (1,5% ogotu bezrobotnych). Najliczniejszg
grupe stanowig osoby z wyksztatceniem wyzszym (48%) oraz policealnym i Srednim
zawodowym (31,1%). Natomiast najmniej absolwentéw posiada wyksztatcenie gim-
nazjalne lub nizsze (ok. 1%).

Wykres 10. Bezrobotni absolwenci — wyksztafcenie
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W zwigzku z nowelizacjg ustawy o promocji zatrudnienia od czerwca 2019 roku za-
konczono profilowanie osob bezrobotnych. Zaprzestajemy zamieszcza¢ w informacji
miesiecznej podziatu osob bezrobotnych ze wzgledu na posiadany profil.

Dodatkowo w czerwcu 2019 roku zarejestrowato sie:

e 199 0s6b (7,4%) niepetnosprawnych;
e 186 0s06b (6,9%) bedacych w okresie 12 miesiecy od ukonczenia nauki;
e 126 0s06b (3,4%) zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;
» w omawianym miesigcu jedna firma zgtosita zwolnienie grupowe 1 pra-
cownika.

4. Popyt na prace

W czerwcu 2019 roku do urzedow pracy wptyneto 2 450 ofert zatrudnienia,
tj. 0 30% mniej niz w maju biezgcego roku. Pewna cze$¢ tej liczby to oferty prac sub-
sydiowanych — 550 (o 63 mniej niz w ubieglym miesigcu), ktére stanowig 22%
wszystkich propozycji zatrudnienia. Pozostata cze$¢ (78%) to oferty prac niesubsy-
diowanych, ktorych wptyneto 1 908.

Poréwnujgc aktualny naptyw ofert pracy do analogicznego okresu ubiegtego
roku (czerwiec 2018), odnotowano jego spadek (o0 2 632, tj. 52%).
Wykres 11. Oferty pracy zgfoszone w latach 2018-2019
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Na koniec analizowanego miesigca pozostaty 3 354 niezrealizowane propozy-
cje pracy, z ktérych 1 788 pozostaje w dyspozycji szukajgcych zatrudnienia juz po-
nad miesigc.



Uwzgledniajgc zréznicowanie terytorialne, zauwazyé mozna, ze w czerwcu b.r.
w stosunku do miesigca poprzedniego w dziesieciu powiatach nastgpit spadek zapo-
trzebowania na prace. W najwiekszym stopniu dotyczyt on Opola (0 391, tj. 38%)
oraz powiatu opolskiego (o 181, tj. 47%). Wzrost odnotowano w dwoch powiatach:
gtubczyckim (o 23, tj. 27%) oraz kluczborskim (o 18, tj. 10%).

Wykres 12. Oferty pracy zgfoszone w poszczegodlnych powiatach
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Najwiecej ofert pracy zarejestrowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu,
ktéry swoim zasiegiem obejmuje miasto Opole oraz powiat opolski (850 ofert stano-
wigcych 35% wszystkich zgtoszonych propozyciji pracy).

5. Podsumowanie

e Na koniec czerwca 2019 roku wysokos¢ stopy bezrobocia w wojewddztwie
opolskim uksztattowata sie na szacunkowym poziomie 5,6% ludnosci aktywnej
zawodowo i ulegta zmniejszeniu o 0,1 p.p. w porownaniu do miesigca ubie-
gtego.
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Liczba bezrobotnych wyniosta 20 166 os6b (spadek wzgledem poprzedniego
miesigca o 542 osoby, czyli 0 2,6%). W tym okresie zarejestrowato sie 2 690
0s6b bezrobotnych, natomiast ewidencje opuscity 3 232 osoby, co w efekcie
wptyneto na ogolny spadek bezrobocia.

Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezro-
botnych w prawie wszystkich powiatach. Najwiekszy odnotowano w powiecie
nyskim (o 165 osob), a wzrost wystgpit jedynie w powiecie krapkowickim (o 3
osoby).

Przeglad struktury bezrobocia w stosunku do maja 2019 roku wskazuje na
spadek udziatu w pieciu kategoriach bezrobocia. Dotyczyt on przede wszyst-
kim: mieszkancow wsi (o 0,3 p.p.) oraz bezrobotnych bez prawa do zasitku (o
0,2 p.p.). Natomiast wzrost odnotowano w dwdch kategoriach i dotyczyt on:
dtugotrwale bezrobotnych (o 0,5 p.p.) oraz niepetnosprawnych (o 0,1 p.p.).
W przypadku kobiet nie odnotowano zmian wobec miesigca poprzedniego.

Na opolskim rynku pracy potozenie kobiet jest trudniejsze w poréwnaniu do
mezczyzn. Réznica udziatu w bezrobociu miedzy ptciami wynosi 17 p.p.
Natomiast w przypadku dtugotrwatego bezrobocia odsetek kobiet siega 64%
wobec 36% mezczyzn.

W omawianym miesigcu sprawozdawczym zauwazono spadek popytu na pra-
cownikow (o 30%). Spadek dotyczyt zaréwno popytu niesubsydiowanego
(0 34%), jak réwniez subsydiowanego (o 10%). Najwiekszg liczbe wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zgtoszono do PUP w Opolu (850,
tj. 35%) ogdtu ofert.

Gtowng przyczyng wytgczen bezrobotnych z rejestréw byty podjecia pracy.

Sposrdéd osbb, ktore zostaty wyrejestrowane z tytutu zatrudnienia, 1 135 oséb
(77%) zostato skierowanych do prac niesubsydiowanych.
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Tabela nr 1. Wybrane kategorie bezrobotnych - stan na 30 czerwca 2019 roku
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Ogodtem | Kobiety Ogétem
Brzeg 2 148 1286 466 122 172 975 24 757 320 508 245 1 007 636 392 195
Gtubczyce 1359 786 183 30 163 679 17 446 277 312 135 827 464 225 91
Kedzierzyn-KoZle 2 294 1 448 254 132 306 742 25 790 465 562 240 1368 735 613 215
Kluczbork 1439 937 208 65 132 693 17 447 221 364 149 738 395 358 95
Krapkowice 1323 906 149 43 103 542 19 426 192 366 154 720 366 364 69
Namystow 1027 592 138 29 90 659 23 367 167 295 130 496 321 246 93
Nysa 2 843 1499 427 104 202 1391 38 1122 386 616 268 1292 973 701 251
Olesno 924 602 134 60 117 571 25 268 168 284 138 478 277 276 57
Opole-Powiat 1923 1067 315 89 145 1576 32 479 238 430 181 940 654 484 132
Prudnik 1472 811 188 54 179 540 25 525 301 401 193 730 436 279 137
Strzelce Opolskie 1183 693 171 9 152 595 21 501 233 344 154 538 356 292 100
Opole-Miasto 2231 1198 368 94 191 0 30 540 301 384 137 1103 761 490 173
Wojewoédziwo 20166 11825 3001 831 1952 8 963 296 6 668 3269 4 866 2124 10 237 6 374 4720 1608




Tabela nr 3. Odpfyw bezrobotnych w czerwcu 2019 roku
Odpfyw os6b
w tym
Podjecie pracy o
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Brzeg 327 152 108 44 104 17 10 2 2
Gtubczyce 192 91 54 37 36 11 5 0 0
Kedzierzyn-KoZle 323 148 135 13 59 21 7 0 1
Kluczbork 169 72 62 10 29 2 8 0 1
Krapkowice 159 75 59 16 28 12 5 0 2
Namystow 138 51 42 9 32 11 2 1 1
Nysa 576 277 195 82 125 63 7 0 7
Olesno 134 69 52 17 32 7 8 0 0
Opole-Powiat 400 170 129 41 59 14 7 2 2
Prudnik 207 77 67 10 73 14 7 1 1
Strzelce Opolskie 194 106 97 9 29 17 1 0 2
Opole-Miasto 413 175 135 40 93 17 12 1 3
Wojewédztwo 3232 1463 1135 328 699 206 79 7 22
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Tabela nr 4. Wytaczenia z tytutu pracy subsyd.

w czerwcu 2019 roku
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Tabela nr 5. Liczby ofert pracy i aktywizacji wplywajgce do urzedow pracy w czerwcu 2019 roku

Liczba ofert pracy i aktywizaciji
Z tego z tego
Powiat Oferty pracy Oferty .
i aktywizacji | Oferty pracy Praca Praca Ktvwizaci Przygotowania Prace
ogétem : . . axtywizacj Staze zawodowe spofecznie
subsydiowana niesubsydiowana .
dorostych uzyteczne
Brzeg 130 119 48 82 11 11 0 0
Gtubczyce 107 72 63 44 35 23 0 12
Kedzierzyn-KoZle 238 179 61 177 59 59 0 0
Kluczbork 204 184 31 173 20 20 0 0
Krapkowice 214 196 25 189 18 17 0 1
Namystow 168 142 27 141 26 26 0 0
Nysa 271 175 144 127 96 96 0 0
Olesno 68 64 13 55 4 4 0 0
Opole-Powiat 206 187 34 172 19 19 0 0
Prudnik 48 30 30 18 18 18 0 0
Strzelce Opolskie 160 143 22 138 17 17 0 0
Opole-Miasto 644 606 52 592 38 38 0 0
Wojewddztwo 2 458 2 097 550 1908 361 348 0 13




Tabela nr 6. Wylgczenia z tytutu pracy subsydiowanej i podjecia aktywnych form wsparcia - suma

od stycznia 2019

Zatrudnienie subsydiowane

Aktywne formy wsparcia
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a S > 5882 S g2 © £ s 2y N 2 o>
g g 0eS8 | BEE | 2 N olssc | © g >
E S 4 E g é a Q
Brzeg 64 10 65 44 8 1 18 98 221 17
Glubczyce 22 49 26 19 14 0 2 20 126 53
Kedzierzyn-KoZle 15 1 47 20 13 0 0 86 336 90
Kluczbork 16 18 29 17 5 0 2 39 272 0
Krapkowice 9 6 37 29 2 1 1 13 122 33
Namystow 30 13 17 1 1 0 1 22 212 0
Nysa 74 184 58 54 17 3 11 59 350 50
Olesno 31 5 19 10 2 0 2 5 84 7
Opole-Powiat 15 32 36 13 4 35 8 106 271 222
Prudnik 54 13 21 18 6 11 4 42 144 66
Strzelce Opolskie 29 4 30 7 0 0 1 18 114 72
Opole-Miasto 17 6 38 15 17 28 7 119 305 84
Wojewodztwo 376 341 423 247 89 79 57 627 2 557 694




Tabela nr 7. Liczby ofert pracy i aktywizacji wplywajgce do urzedow pracy - suma od stycznia 2019

Liczba ofert pracy i aktywizacji

Powiat ztego oferty z tego.

Ogolom | Ofettypracy | praca | Praca | akywizaci | siaze | zawodowe | spolecsnie

subsydiowana | niesubsydiowana dorostych uzyteczne
Brzeg 1353 1082 440 913 271 254 0 17
Gtubczyce 714 526 302 412 188 126 0 62
Kedzierzyn-Kozle 1848 1328 571 1277 520 446 0 74
Kluczbork 1206 910 393 813 296 296 0 0
Krapkowice 1676 1476 257 1419 200 161 0 39
Namystow 1611 1342 303 1308 269 269 0 0
Nysa 2124 1534 953 1171 590 518 0 72
Olesno 791 697 155 636 94 87 0 7
Opole-Powiat 2773 1943 941 1832 830 185 0 645
Prudnik 638 405 338 300 233 169 0 64
Strzelce Opolskie 1480 1163 372 1108 317 139 0 178
Opole-Miasto 5863 5 166 793 5070 697 477 0 220
Wojewodziwo 22 077 17 572 5818 16 259 4 505 3127 0 1378




Tabela nr 8. Ruch bezrobotnych od poczatku 2019 roku

Naptyw Odptyw
w tym w tym
— z tego
Powiat © N N e & = 0 N N S
ogoétem 2 = S S Q @ | ogotem S = 3 ~ S S o
2 [ < < =G S ! = S s — O
§ w g g ﬂl-‘ b 00.)« 'g _g g < g h’
2 2 ﬁ S T 2 > S Q 3
S o o S 3 > o o o S
© ° ° Q 4 > kS kS Q
N — %2}
c
Brzeg 2311 1133 1021 796 453 528 2 642 1275 1054 221 871 492 595
Gtubczyce 1045 501 524 394 233 224 1158 555 412 143 419 240 272
Kedzierzyn-KoZle 1822 928 589 728 398 387 2233 1087 976 111 834 469 501
Kluczbork 1255 649 579 481 264 225 1377 627 525 102 503 284 271
Krapkowice 1062 529 399 450 252 193 1174 602 514 88 461 263 233
Namystow 914 453 568 354 207 192 913 358 290 68 367 231 179
Nysa 3013 1413 1377 968 508 723 3420 1754 1292 462 1054 528 855
Olesno 844 434 490 382 216 160 947 491 415 76 423 233 171
Opole-Powiat 2 008 915 1 605 654 360 513 2311 1037 884 153 765 421 560
Prudnik 1296 593 485 536 305 261 1479 683 556 127 575 318 309
Strzelce Opolskie 1244 604 621 464 262 254 1334 792 703 89 487 292 301
Opole-Miasto 2 304 1098 0 698 292 517 2 627 1210 1070 140 778 330 624
Wojewoédziwo 19118 9 250 8 258 6 905 3750 4177 21615 10471 8 691 1780 7 537 4101 4871




Tabela 9. Bezrobotni wedfug wieku, wyksztafcenia, stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy - stan na 30 czerwca 2019

Liczba bezrobotnych

4 w tym

WYSZCZEGOLNIENIE Ogodfem Gtub- . Klucz- | Krapko- | Namy- . Opole - .| Strzelce | Opole -

Brzeg K-KoZle . ) Nysa [ Olesno . .| Prudnik .

czyce bork wice stow ziemski Op. grodzki
N Razem 20166| 2148] 1359 2294 1439 1323 1027 2843 924 1923 1472 1183 2231
a do 1 miesigca 2381 296 133 200 139 144 83 378 103 294 153 160 298
m -g - 1-3 3275 364 174 312 208 195 169 492 150 327 260 207 417
¢ g %:3 3-6 3317 386 197 341 242 188 210 522 147 288 247 199 350
© % e 16-12 3558 413 235 345 289 205 211 553 131 306 305 205 360
g 12-24 2 958 304 203 356 224 194 152 471 113 253 213 169 306
o powyzej 24 4677 385 417 740 337 397 202 427 280 455 294 243 500
Razem 20166| 2148] 1359 2294 1439 1323 1027 2843 924 1923 1472 1183 2231
18-24 2124 245 135 240 149 154 130 268 138 181 193 154 137
o 25-34 5573 572 366 638 432 407 303 719 279 524 401 364 568
2 35-44 4 446 493 277 500 327 274 212 650 174 429 312 235 563
= 45 -54 3599 393 261 433 255 234 151 510 134 324 277 202 425
55-59 2759 295 197 321 187 191 122 415 121 286 169 145 310
60 lat i wigcej 1 665 150 123 162 89 63 109 281 78 179 120 83 228
® Razem 20166| 2148] 1359 2294 1439 1323 1027 2843 924 1923 1472 1183 2231
§ wyzsze 2 482 250 90 229 171 144 96 319 130 234 139 119 561
-?B policealne i $rednie zawodowe 3844 524 213 419 289 270 195 529 209 330 249 215 402
E $rednie ogoélnoksztatcgce 2213 219 153 242 141 129 119 298 82 224 169 120 317
s zasadnicze zawodowe 5449 526 378 603 385 388 301 841 264 586 449 329 399
= gimnazjalne i nizsze 6178 629 525 801 453 392 316 856 239 549 466 400 552
Razem 20166| 2148] 1359 2294 1439 1323 1027 2843 924 1923 1472 1183 2231
g do 1 roku 3704 396 242 380 310 264 215 549 132 308 285 202 421
S 1-5 5194 582 323 625 377 329 272 764 266 472 364 329 491
: 5-10 3054 339 218 303 224 218 150 428 150 317 204 166 337
§ 10-20 3103 352 224 328 211 220 159 447 130 312 215 158 347
_:~ 20 -30 2 207 219 135 240 132 139 85 313 94 264 151 118 317
g 30 lat i wiecej 952 88 54 112 53 50 56 140 35 105 74 58 127
bez stazu pracy 1952 172 163 306 132 103 90 202 117 145 179 152 191
o ] Razem 296 24 17 25 17 19 23 38 25 32 25 21 30
== 'g o g |wyzsze 142 9 7 11 9 10 7 17 11 17 12 10 22
% > ﬁ = < |policealne i $rednie zawodowe 92 8 4 11 6 5 9 11 9 9 10 6 4
= = S j‘:’u '51" Srednie ogodlnoksztatcgce 53 4 5 3 2 4 7 9 3 5 3 4 4
N o < © X |zasadnicze zawodowe 6 2 0 0 0 0 0 1 2 0 0 1 0
1] = | gimnazjalne i nizsze 3 1 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0




