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1. Poziom i stopa bezrobocia
1. Bezrobocie 
	Maj
	Czerwiec

	

	47 074 bezrobotnych
	45 418 bezrobotnych

	12,5%
	12,1%*

	* szacunek bez korekty GUS


W końcu czerwca 2010 roku w województwie opolskim zarejestrowanych było 45 418 osób. W stosunku do końca maja 2010 roku liczba bezrobotnych zmalała o 1 656 osób. Oznacza to, że bezrobocie spadło o 3,5 punktu procentowego w stosunku do miesiąca poprzedniego.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w poszczególnych miesiącach lat 2009-2010
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W czerwcu 2010 roku, w porównaniu do maja, odnotowano dalszy spadek stopy bezrobocia.  Aktualnie jej wartość osiągnęła szacunkowy poziom 12,1% i jest to mniej o 0,4 punktu procentowego w stosunku do końca maja 2010 roku. W porównaniu do sytuacji z analogicznego okresu 2009 roku (czerwiec 2009) notuje się wzrost stopy bezrobocia o 1,1 punktu procentowego. 
2. Lokalne rynki pracy
	Powiaty
	Liczba bezrobotnych według stanu na 
31 maja 2010
	Liczba bezrobotnych według stanu na 
30 czerwca 2010
	Stopa bezrobocia*

(%)
	Wzrost /spadek bezrobocia w porównaniu 
do końca
maja 2010 r.
	Dynamika
maj  2010r.
= 100 %

	Brzeski
	5 935
	5 822
	18,0
	-113
	98,1

	Głubczycki
	2 766
	2 651
	14,9
	-115
	95,8

	Kędzierzyńsko-Kozielski
	4 369
	4 223
	11,6
	-146
	96,7

	Kluczborski
	3 069
	2 920
	12,9
	-149
	95,1

	Krapkowicki
	2 636
	2 475
	10,0
	-161
	93,9

	Namysłowski
	2 566
	2 496
	15,7
	-70
	97,3

	Nyski
	8 687
	8 345
	17,2
	-342
	96,1

	Oleski
	2 135
	2 075
	8,2
	-60
	97,2

	Opolski
	4 877
	4 741
	11,8
	-136
	97,2

	Prudnicki
	2 945
	2 918
	15,0
	-27
	99,1

	Strzelecki
	2 442
	2 391
	10,6
	-51
	97,9

	Miasto Opole
	4 647
	4 361
	6,1
	-286
	93,8

	Województwo
	47 074
	45 418
	12,1
	-1 656
	96,5


*) dane szacunkowe bez korekty Głównego Urzędu Statystycznego

Ogólny spadek bezrobocia w województwie jest konsekwencją spadku liczby bezrobotnych  we wszystkich powiatach. Największy spadek bezrobocia odnotowano na obszarze powiatu nyskiego (o  342 osoby) oraz w mieście Opolu (o 286 osób). Także miasto Opole charakteryzuje największa dynamika spadku bezrobocia – w końcu czerwca b. r. poziom bezrobocia obniżył się o 6,2% w porównaniu do maja 2010 r. Najmniejszą dynamiką spadku bezrobocia charakteryzował się powiat  prudnicki (o 0,9% w stosunku do maja 2010 roku). 
Najwięcej zarejestrowanych osób – podobnie jak i w poprzednich miesiącach – znajduje się w rejestrach Powiatowego Urzędu Pracy w Opolu: 9 524 osoby. Drugi biegun stanowi powiat oleski (2 075 zarejestrowanych osób).
Na koniec czerwca 2010 roku stopa bezrobocia ukształtowała się na szacunkowym poziomie 12,1% i była niższa o 0,4 punktu procentowego w stosunku do maja 2010 roku. Zdecydowanie najbardziej niekorzystna sytuacja charakteryzuje powiat brzeski – stopa bezrobocia wynosi 18%,  najkorzystniejsza jest za to w samym Opolu (6,1%).

Wykres 2. Stopa bezrobocia w poszczególnych powiatach w maju i czerwcu 2010 roku
[image: image2.emf]6,5%

8,4%

10,6%

10,8%

12,0%

12,1%

12,5%

13,6%

15,5%

15,1%

16,1%

17,9%

18,4%

6,1%

8,2%

10,0%

10,6%

11,6%

11,8%

12,1%

12,9%

14,9%

15,0%

15,7%

17,2%

18,0%

0,0% 2,0% 4,0% 6,0% 8,0% 10,0% 12,0% 14,0% 16,0% 18,0% 20,0%

Miasto Opole

Oleski

Krapkowicki

Strzelecki

Kędzierzyńsko- Kozielski

Opolski

Województwo

Kluczborski

Głubczycki

Prudnicki

Namysłowski

Nyski

Brzeski

Maj 2010 Czerwiec 2010*


* dane szacunkowe bez korekty Głównego Urzędu Statystycznego
W końcu maja 2010
 roku województwo opolskie ze stopą bezrobocia 12,5% znajdowało się na 8 pozycji w kraju pod względem wielkości tego wskaźnika. Stopa bezrobocia obliczona dla całego kraju wyniosła 11,9%, czyli wskaźnik dla naszego regionu był wyższy od wartości obliczonej dla całej Polski o 0,6 punktu procentowego.
    
3. Ruch bezrobotnych w czerwcu 2010 roku
	Napływ
	Liczba rejestracji
	Wzrost/ spadek

	Wybrane kategorie rejestracji
	maj 2010
	czerwiec 2010
	

	Ogółem
	6484
	6073
	-411

	Rejestrujący się po raz pierwszy 
	1327
	1181
	-146

	Zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy
	208
	241
	33

	Rejestrujący się po aktywnych formach (prace interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, staże, przygotowanie zawodowe, prace społecznie użyteczne
	1732
	1525
	-207

	Osoby do 25 lat
	2071
	1854
	-217

	 

	Odpływ
	Liczba wyłączeń
	Wzrost/ spadek

	Wybrane kategorie wyłączeń
	maj 2010
	czerwiec 2010
	

	Ogółem
	8122
	7729
	-393

	Podjęcie pracy
	3053
	2826
	-227

	Brak gotowości do podjęcia pracy
	2414
	2524
	110

	Dobrowolna rezygnacja z usług PUP
	383
	428
	45

	Skierowanie na staż lub szkolenie
	1437
	1001
	-436

	Skierowanie do prac społecznie użytecznych
	330
	365
	35

	Rozpoczęcie przygotowania zawodowego w miejscu pracy
	1
	6
	5

	Nabycie praw do renty lub emerytury
	22
	27
	5


W czerwcu 2010 roku nastąpił spadek liczby rejestracji bezrobotnych (o 411 osób), przy jednoczesnym spadku liczby wyłączeń z ewidencji (o 393 osoby). Największy spadek wyłączeń zanotowano z tytułu skierowania na staż lub szkolenia (o 436 osób). Także skala wyłączeń z tytułu podjęcia pracy uległa zmniejszeniu (o 227 osób). W pozostałych kategoriach wyłączeń nastąpił wzrost, z czego największy odnotowany został wśród osób nie potwierdzających gotowości do podjęcia pracy (o 110 osób).
Znaczącemu spadkowi uległa rejestracja osób do 25 lat (o 217 osób) oraz liczba rejestrujących się po aktywnych formach (o 207 osób).   
Wskaźnik płynności rynku pracy, czyli stosunek liczby bezrobotnych podejmujących pracę do liczby nowo zarejestrowanych w czerwcu 2010 wyniósł 46,5 % (w maju 2010 roku było to 47,1%).
4. Struktura bezrobotnych
W  czerwcu 2010 roku tylko w jednej spośród wybranych kategorii (młodzież w wieku do 25 lat) odnotowano spadek udziału w bezrobociu. Natomiast w pozostałych kategoriach odnotowano wzrost udziału, z czego najwyższy dotyczy osób długotrwale bezrobotnych (o 1,3%) oraz kobiet (o 1,1%). 
Wykres 3. Struktura bezrobocia
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	Czerwiec 2010
	Maj 2010
	Różnica odsetka
	Różnica           liczby 

	
	liczba
	%
	liczba
	%
	
	

	Kobiety
	23 501
	51,7
	23 804
	50,6
	1,1
	-303

	Mieszkańcy wsi
	19 850
	43,7
	20 543
	43,6
	0,1
	-693

	Bezrobotni bez prawa do zasiłku
	37 733
	83,1
	38 988
	82,8
	0,3
	-1255

	Młodzież w wieku do 25 lat
	9 192
	20,0
	9 541
	20,3
	-0,3
	-349

	Długotrwale bezrobotni
	18 780
	41,3
	18 818
	40,0
	1,3
	-38

	Bezrobotni powyżej 50 roku życia
	11 186
	24,6
	11 495
	24,4
	0,2
	-309


4.1. Bezrobotni wg wieku
W końcu II kwartału 2010 roku najwięcej bezrobotnych znajdowało się w przedziale wiekowym 25-34 lata (27,8%). Równie duży odsetek stanowią poszukujący pracy w wieku 45-54 lata (22,6% ogółu). Łącznie te dwie warstwy stanowią przeszło ponad połowę wszystkich zarejestrowanych (50,4%). Najmniejszy procentowy udział w bezrobociu reprezentują bezrobotni w wieku 55 lat i więcej, tj. łącznie 10,6%. 
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4.2. Bezrobotni wg wykształcenia
Znamienne jest, że zdecydowana większość bezrobotnych w województwie to osoby 
o najniższym wykształceniu: zawodowym oraz niższym. Łącznie stanowią trzon bezrobocia w regionie obejmując 61,4% wszystkich zarejestrowanych. W najlepszej sytuacji są osoby z wyższym wykształceniem. W statystykach jest ich jedynie 8%. 
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4.3. Bezrobotni wg stażu pracy
Po upływie sześciu miesięcy 2010 roku widać, że warstwą najmniej narażoną na bezrobocie są osoby najdłużej pracujące. Bezrobotnych zarejestrowanych z co najmniej 30 letnim stażem pracy jest zdecydowanie najmniej (5%). Również pracujący, którzy posiadają staż pracy od 5 do 10 lat są w mniejszości wśród zarejestrowanych. Pozostałe kategorie reprezentują mniej więcej równy podział. Widać jednak, że w regionie najwięcej jest zarejestrowanych bezrobotnych ze stażem stosunkowo niewielkim – od 1 roku do 5 lat (22,5%) jak i z brakiem stażu pracy (17,5%).
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5.  Oferty pracy
W czerwcu 2010 roku do urzędów pracy wpłynęło 2 837 propozycji pracy, tj. o 333 propozycje więcej niż w maju. Znaczącą część tej liczby stanowią prace subsydiowane 
(1 242 - wzrost o 52 oferty), co stanowi 43,8% wszystkich ofert.
Wśród zgłoszonych ofert odnotowano także 74 propozycji dla osób niepełnosprawnych oraz 90 ofert pracy dla osób, które ukończyły szkołę ponadgimnazjalną w ciągu ostatnich 12 miesięcy. Na koniec czerwca 2010 roku pozostały niezrealizowane 1 662 propozycje pracy, z których 297 pozostaje w dyspozycji szukających pracy już ponad miesiąc. 
Wykres 4. Oferty pracy zgłoszone w województwie 
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Napływ ofert pracy od wielu lat ma charakter sezonowy, który charakteryzuje się mniejszą ilością zgłaszanych ofert w miesiącach jesienno-zimowych i analogicznie większą 
w miesiącach wiosenno-letnich. Ta tendencja potwierdza się również w 2010 roku. Na uwagę zasługuje jednak fakt, iż zarówno w lutym jak i w marcu 2010 roku, liczba zgłoszonych ofert przekroczyła 4 000 – ostatni raz taką liczbę ofert odnotowano we wrześniu 2008 roku. W kwietniu liczba zgłoszonych oferty uległa zmniejszeniu, aczkolwiek pozostała na wysokim poziomie, wyższym niż w kwietniu 2009 roku. W maju 2010 nastąpił spadek ofert, natomiast w czerwcu odnotowany został wzrost. W porównaniu do maja 2010 liczba zwiększyła się o 333 oferty. Mimo odnotowanego wzrostu w czerwcu 2010 odnotowano o 287 ofert mniej w porównaniu do czerwca ubiegłego roku. 
W czerwcu br. 16 bezrobotnych przypadało na jedną zgłoszoną ofertę pracy. 
Wykres 5. Oferty pracy zgłoszone w poszczególnych powiatach
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Uwzględniając zróżnicowanie terytorialne zauważyć można, że w stosunku do miesiąca poprzedniego wzrost zapotrzebowania na pracę odnotowano w większości powiatów. Największy wzrost charakteryzuje powiat brzeski (o 243) oraz powiat głubczycki (o 161).
Mimo nieznacznego wzrostu, to właśnie z miasta Opola wpłynęła zdecydowanie największa liczba zgłoszonych ofert (502) i stanowiła ona 17,7% wszystkich ofert zgłoszonych w regionie w czerwcu 2010 roku. Na drugim miejscu ulokował się powiat brzeski (441) – 15,5%. Najmniej propozycji pracy zgłoszono na obszarze powiatu oleskiego (100) – 3,5% ogółu.
W czerwcu 2010 roku żadna firma nie zgłosiła zamiaru zwolnienia pracowników z przyczyn dotyczących zakładu pracy.
6. Informacje dodatkowe
· 5% wszystkich bezrobotnych stanowią osoby niepełnosprawne, jednocześnie wśród osób, które zarejestrowały się w czerwcu 2010 odsetek ten wynosi 4,8%;

· 3,7% ogółu bezrobotnych stanowią zwolnieni z przyczyn dotyczących zakładu pracy, jednocześnie wśród osób, które zarejestrowały się w czerwcu 2010 odsetek ten wyniósł 4%;
· 2,8% wszystkich bezrobotnych stanowią osoby pozostające w rejestrach do 12 miesięcy po zakończeniu nauki – odsetek ten względem ogółu zarejestrowanych 
w czerwcu 2010 wyniósł 10,7%. 
Podsumowanie
· W czerwcu br. wielkość stopy bezrobocia w województwie wyniosła szacunkowo 12,1% (spadek o 0,4 punktu procentowego wobec maja), a  liczba bezrobotnych względem maja zmalała do poziomu 45 418 osób (spadek o 1 656 osób).

· Ogólny spadek bezrobocia w województwie jest konsekwencją spadku we wszystkich powiatach Opolszczyzny. Największy miał miejsce w powiecie nyskim (o 342 osób) oraz w mieście Opolu (o 286 osób). 
· Przegląd struktury bezrobocia w czerwcu 2010 roku wskazuje, że zmniejszeniu uległy wszystkie wskazane kategorie, przy czym największy spadek odnotowany został wśród  bezrobotnych bez prawa do zasiłku (-1255). Mimo spadku, poprawie nie uległa sytuacja kobiet, których położenie na rynku nadal jest niekorzystne. W przypadku długotrwałego bezrobocia udział kobiet sięga aż 58,9% (wzrost o 0,4 punktu procentowego wobec maja br.).  

· W województwie opolskim w czerwcu 2010 roku łącznie zgłoszono 2 837 oferty pracy i było to o 333 propozycje więcej w stosunku do maja b. r. W analizowanym miesiącu na obszarze powiatu opolskiego grodzkiego zgłoszono największą liczbę ofert pracy (502).
· W czerwcu 2010 roku podjęcia pracy stanowiły 36,6% wszystkich wyłączeń i było to 
o 1 punkt procentowy mniej niż w miesiącu ubiegłym. Ze wszystkich wyrejestrowań 29,5% stanowiły podjęcia pracy niesubsydiowanej. To istotne, gdyż to właśnie one stanowią miernik faktycznej sytuacji na rynku pracy. 

WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W OPOLU





Informacja o sytuacji na rynku pracy


wg stanu na dzień 30 czerwca 2010 roku
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� Ze względu na termin zamieszczania informacji o stopie bezrobocia przez GUS dla poszczególnych województw, mapa ilustruje sytuację z miesięcznym opóźnieniem.
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