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Zarzadzenie Nr 23 Wicedyrektora Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Opolu z dnia 12 marca 2020 r. w
sprawie dziatan w Wojewoddzkim Urzedzie Pracy w
Opolu, majgcych na celu zapobieganie oraz
przeciwdziatanie zakazeniom koronawirusem SARS-
CoV-2.

WUP Opole Data publikacji: 12.03.2020

Na podstawie ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotywanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 374) oraz 8 Regulaminu Organizacyjnego Wojewddzkiego Urzedu
Pracy w Opolu zarzadzam, co nastepuje:

1
W trosce o zdrowie mieszkancéw regionu oraz pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu:

1. wszystkie sprawy urzedowe w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Opolu w miare mozliwosci nalezy
zatatwiac telefonicznie, za posrednictwem poczty elektronicznej lub drogg pocztows i
jednoczesnie zaleca sie ograniczenie przemieszczania sie pracownikdw oraz przejscie na
komunikacje elektroniczng tam, gdzie tylko jest to mozliwe,

2. ogranicza sie dostepnos¢ budynkéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu dla klientow w ten
sposob, ze punkt podawczy funkcjonowat bedzie do odwotania wytgcznie przy ul.Gtogowskiej 25¢
w pokoju nr 10, przy czym uprasza sie o dostarczanie korespondencji do Urzedu droga
elektroniczng, faksem lub drogg pocztows,

3. punkt informacyjny o Europejskim Funduszu Spotecznym w Wydziale Informacji, Promocji i
Pomocy Technicznej zawiesza przyjmowanie klientéw do odwotania. Informacje uzyskaé bedzie
mozna pod numerem telefonu 77 44 16 754, badz drogg elektroniczng pod adresem: punktefs@.
wup.opole.pl

4. jesli zajdzie potrzeba, pracownicy bedg kierowani do pracy zdalnej, a decyzje w tej sprawie bedzie
podejmowat Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu,

5. odwotuje sie wszystkie zaplanowane do 15 kwietnia 2020 r. szkolenia wewnetrzne
i zewnetrzne dla pracownikéw, delegacje krajowe i zagraniczne oraz spotkania,

6. zawiesza sie, do 15 kwietnia 2020 r.:

a. organizacje zaplanowanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu imprez — konferencji i
wydarzen, w tym wspoétorganizowanych z podmiotami zewnetrznymi,
b. prowadzone przez pracownikéw kontrole zewnetrzne.

2
W przypadku pojawienia sie wéréd pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu jakichkolwiek
symptomow infekcji gérnych drég oddechowych — zobowigzuje sie pracownikéw o postepowanie
zgodnie z wiasciwymi instrukcjami wydanymi przez Gtéwny Inspektorat Sanitarny.

3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 13 marca 2020 r.

Zatgczniki
Zarzadzenie nr 23 (pdf, 469 KB)
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