REGULAMIN UCZESTNICTWA W KONKURSIE
,»Opolska Firma Przyjazna Cudzoziemcom”
§1
Organizator konkursu

1. Konkurs ,Opolska Firma Przyjazna Cudzoziemcom” organizowany jest przez Wydziat
Ekonomii i Zarzgdzania Politechniki Opolskiej we wspétpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy
w Opolu, Opolskim Centrum Rozwoju Gospodarki oraz firmg APN.

2. Konkurs odbywa sie pod patronatem Okregowego Inspektoratu Pracy w Opolu.
3. Konkurs ma charakter otwarty, a udziat w nim jest bezptatny.
§2
Cel konkursu

1. Celem konkursu jest promowanie postaw i dobrych praktyk, a takze wyrdznienie pracodawcow,
ktérzy w sposdb znaczacy przyczyniajg sie do integracji imigrantow w wojewddztwie opolskim,
wdrazajgc w swojej firmie procedury wspomagajgce adaptacje do warunkdow zycia i pracy w Polsce.

§3
Zasady uczestnictwa
1. Uczestnikami Konkursu mogg by¢ pracodawcy, ktdrzy:
- prowadzg dziatalnos$¢ gospodarczg zarejestrowang w GUS-ie,
- majg zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarcza na terenie wojewddztwa opolskiego,

- zatrudniajg co najmniej 3 cudzoziemcow w sposéb bezposredni lub poprzez agencje posrednictwa
pracy (bez wzgledu na forme zatrudnienia),

- dopuszcza sie udziat w konkursie agencji pracy, jesli bezposrednio zatrudniajg cudzoziemcéw, to
znaczy sg tzw. pracodawcami uzytkownikami,

- w ciggu ostatnich 2 lat nie byli karani w zwigzku z powierzeniem pracy cudzoziemcowi (dot.
legalnosci zatrudnienia cudzoziemcdow oraz przestrzegania przepisOw prawa pracy).

2. Warunkiem uczestnictwa w konkursie jest zaakceptowanie regulaminu Konkursu oraz ztozenie
formularza zgtoszeniowego w formie elektronicznej, ktory jest dostepny w formie linku do
bezposredniego wypetnienia: https://badania.weiz.po.opole.pl/index.php/533452?lang=pl .

3. Formularze zgtoszeniowe bedg przyjmowane od 16.11.2020 r. do 14.12.2020 r. W tym terminie
bedzie aktywny link do formularza.

4. Kolejnos¢ przesytania formularzy zgtoszeniowych nie ma wptywu na ocene konkursowa.

5. Zgloszenia rozpatrywane bedg w dwéch kategoriach: (1) pracodawcéw bezposrednio
zatrudniajgcych cudzoziemcow; (2) pracodawcéw korzystajgcych z cudzoziemcdw zatrudnianych
przez agencje posrednictwa pracy. Organizator przewiduje mozliwos¢ wyodrebnienia dodatkowych
kategorii.



6. Udziat w Konkursie jest bezptatny i nie wigze sie z jakimkolwiek zobowigzaniem finansowym ze
strony uczestnikéw.

7. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za podanie nieprawdziwych danych przez Uczestnikdw.
Podanie nieprawdziwych danych dyskwalifikuje Uczestnika i skutkuje odebraniem tytutu , Opolska
Firma Przyjazna Cudzoziemcom”.

§4
Harmonogram Konkursu
1. Konkurs zostanie ogtoszony 16.11.2020 r.

2. Termin przyjmowania zgtoszen uptywa 14.12.2020 r. decyduje data wptywu formularza.
Organizator przewiduje mozliwos¢ przedtuzenia sktadania zgtoszen.

3. Obrady komisji Konkursowej, w sktad ktdrej wejdg przedstawiciele organizatora, instytucji
partnerskich oraz instytucji sprawujgcej patronat nad wydarzeniem odbedg sie w | kw. 2021 r.

4. Ogtoszenie wynikéw oraz uroczyste wreczenie dyploméw i nadanie tytutu ,Opolska Firma
Przyjazna Cudzoziemcom” odbedzie sie w | kw. 2021 r.

5. O miejscu i godzinie wreczenia nagréd uczestnicy Konkursu zostang powiadomieni przez
Organizatora e-mailem lub telefonicznie.

§5
Komisja Konkursowa i ocena zgtoszen

1. Ocena nadestanych zgtoszerr dokonywana bedzie przez Komisje Konkursowg powotang przez
Organizatora, w sktad ktorej wejdg przedstawiciele instytucji partnerskich oraz instytucji sprawujacej
patronat nad wydarzeniem.

2. Sktad i liczba cztonkdéw Komisji Konkursowe] zostanie ogtoszona na stronie Internetowej Wydziatu
Ekonomii i Zarzadzania Politechniki Opolskiej i na stronach partneréw oraz patrona wydarzenia.

3. W tabeli podano numery pytan, ktére beda podstawg do oceny punktowe;j. Przy czym, warunkiem
uwzglednienia zgtoszenia w konkursie jest udzielenie odpowiedzi na wszystkie pytania. Pytania nie
wymienione w tabeli, a zawarte w formularzu zgtoszeniowym majg charakter informacyjno —
statystyczny.

Przy ocenie pod uwage zostang wziete nastepujgce elementy, za ktdre przyznawane bedg punkty
(maksymalnie firma moze uzyskaé 83 pkt):

Numer pytania Punktacja oraz uzasadnienie Maksymalna liczba punktéw

Pytanie 1 1 pkt. za wskazanie 100 % 9
cudzoziemcéw w kazdej
kategorii

Pytanie 4 0 pkt — za to, ze firma nie 36
oferuje dodatkowych
$wiadczen/ustug, 1 pkt — za to,
ze firma oferuje dodatkowe




$wiadczenia/ustugi ptatnie,

2 pkt — za to, ze firma oferuje
dodatkowe $wiadczenia/ustugi

bezptatnie
Pytanie 8 0 pkt — trudno powiedzieé/ nie 2
wiem

0 pkt — jednorodne

1 pkt — to zalezy od charakteru
pracy

2 pkt - zréznicowane

Pytanie 11 1 pkt — tak, O pkt — nie lub nie 12
wiem

Pytanie 12 1 pkt — tak, O pkt — nie lub nie 6
wiem

Pytanie 14 1 pkt za wskazanie 100 % 9
cudzoziemcéw w kazdej
kategorii

Pytanie 16 1 pkt za 100 % udziatu 1
pracownikéw w szkoleniach

Pytanie 17 1 pkt za kazdg zaznaczong 8
odpowiedz (poza odpowiedzig
h)

4. Organizator zastrzega sobie prawo do zwrdcenia sie do Zgtaszajgcego z prosba o udostepnienie
kopii posiadanych w firmie wielojezycznych procedur, informacji dot. funkcjonowania firmy np.
regulaminéw, umow, dokumentéw, ktére zostang opisane przez Zgtaszajgcego w kwestionariuszu
zgtoszeniowym.

5. Po dokonaniu oceny merytorycznej Komisja sporzadzi liste uczestnikow konkursu, ktéra bedzie
dostepna na stronie internetowej Wydziatu Ekonomii i Zarzgdzania Politechniki Opolskiej i na
stronach partneréw oraz patrona wydarzenia.

6. Nagrodg dla Laureata konkursu bedzie tytut ,,Opolska Firma Przyjazna Cudzoziemcom".

7. Laureat Konkursu ,,Opolska Firma Przyjazna Cudzoziemcom” uzyska prawo do postugiwania sie
tytutem dla celéw marketingowych.

8. Informacje o firmie wraz z jej logo zostang zamieszczone na stronie internetowej Wydziatu
Ekonomii i Zarzadzania Politechniki Opolskie;j.




9. Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do przyznania wyrdznienia specjalnego na podstawie
odrebnych kryteriow.

10. Od decyzji Komisji nie przystuguje odwotanie.
§6
Postanowienia koficowe

1. Niniejszy regulamin jest dostepny na Wydziale Ekonomii i Zarzagdzania Politechniki Opolskiej oraz
na stronach internetowych partneréw konkursu oraz instytucji sprawujgcej patronat nad
wydarzeniem.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia Konkursu.

3. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie.



