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ZAPYTANIE OFERTOWE

I. Zamawiajagcy — Wojewddztwo Opolskie/Wojewédzki Urzad Pracy w Opolu zaprasza
do udziatu w zapytaniu ofertowym dotyczagcym wygtoszenia wyktadu z zakresu edukacji
wtaczajacej w ramach projektu pn. ,,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego,
szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie” realizowanego przez Wojewddztwo
Opolskie/Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwiekszania
Odpornosci (KPO).

Il.  Opis przedmiotu zamdéwienia
1. Przedmiotem zamdwienia jest wygtoszenie wyktadu z zakresu edukacji wtgczajgcej w ramach
projektu ,,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego
oraz uczenia sie przez cate zycie”.
2. Przedmiot zamdwienia bedzie wykonywany przez eksperta wskazanego przez Wykonawce.
3. W ramach wykonania przedmiotu zamodwienia ekspert zobowigzany bedzie do
przeprowadzenia wykfadu obejmujgcego nastepujgce zagadnienia:
a) edukacja wfaczajagca - podstawowe pojecia, zasady i zatozenia, réinica miedzy
edukacjg wtaczajaca a edukacjg integracyjng,
b) edukacja wtgczajgca a rynek pracy i gospodarki,
c) zadaniairola nauczycieli i specjalistéw we wdrazaniu edukacji wtgczajace;j,
d) wspodtpraca nauczycieli i specjalistéw z otoczeniem zewnetrznym — aspekty prawne,
organizacyjne, dobre praktyki.
4. Ekspert wykona przedmiot umowy podczas osobistego spotkania w sali konferencyjnej
Opolskiego Centrum Edukaciji, przy ul. Gtogowskiej 27, 45-315 Opole.
5. Wyktad ma trwaé okoto 60 minut i rozpocznie sie o godzinie wskazanej przez Zamawiajacego.
Godzina rozpoczecia wyktadu zostanie ustalona nie pézniej niz do 13.03.2024r. z zastrzezeniem,
ze bedzie to w godzinach miedzy 11.00 a 13.00.

lll.  Termin wykonania
Wyktad zostanie wygtoszony 15.03.2024 r.

IV.  Sposob przygotowania oferty:
1. Oferta powinna zawierac:
1) formularz oferty, sporzadzony zgodnie ze wzorem stanowigcym Zatgcznik nr 1 do
zapytania ofertowego,
2) oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia stanowigce Zatgcznik do formularza
ofertowego,
3) zatgczniki potwierdzajgce wyksztatcenie oraz referencje lub dokumenty réwnowazine
potwierdzajgce prawidtowe wykonanie ustugi.
2. Pliki zawierajgce formularz ofertowy oraz zataczniki powinny byé zapisane
w formacie umozliwiajgcym odczytanie ich tresci, np. PDF i powinny mie¢ forme
zeskanowanego podpisanego czytelnie dokumentu lub forme elektroniczng podpisang
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kwalifikowanym podpisem elektronicznym lub postaé elektroniczng opatrzong podpisem
zaufanym lub elektronicznym podpisem osobistym.

3. Oferta musi mie¢ forme pisemng i by¢ wypetniona w sposéb czytelny w jezyku polskim.

4. Oferta musi by¢ podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy zgodnie
z dokumentem rejestrowym lub osobe upowazniong do wystepowania w imieniu
Wykonawcy w sposdb pozwalajgcy na identyfikacje osoby sktadajgcej podpis.

5. Jezeli w imieniu Wykonawcy oferte podpisuje inna osoba (petnomocnik),
do dokumentdw nalezy dotfaczy¢ petnomocnictwo do podejmowania czynnosci, zwigzanych
z postepowaniem, w tym szczegdlnie do sktadania ofert, w formie oryginatu lub kopii
notarialnie potwierdzonej lub petnomocnictwa podpisanego przy uzyciu kwalifikowanego
podpisu elektronicznego przez osobe (osoby) udzielajgce petnomocnictwa.

V. Warunki udziatu w postepowaniu i podstawy wykluczenia:

1. Wykonawca spetni warunek udzialu w postepowaniu, jezeli wykaze, ze dysponuje
lub bedzie dysponowat jedng osobg skierowang do realizacji zamodwienia (ekspertem),
ktdra:

1) posiada wyksztatcenie wyisze - potwierdzone s$wiadectwem ukonczenia studiow
oraz jednoczes$nie

2) posiada odpowiednie doswiadczenie, tj. wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert wykonata nalezycie co najmniej jeden wyktad lub
prelekcje z zakresu edukacji witaczajacej, potwierdzong referencjami lub innymi
dokumentami potwierdzajgcymi prawidtowe wykonanie ustugi przez te osobe.

2. W postgpowaniu nie mogg uczestniczy¢ podmioty lub osoby, ktére moga powodowac
sytuacje zwigzane z konfliktem intereséw.

3. W zapytaniu ofertowym moga braé udziat Wykonawcy, ktorzy®:

1) znajdujg sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej niezaktécong realizacje
zamowienia,

2) nie wszczeto wobec nich postepowania upadtosciowego ani nie ogtoszono upadtosci,

3) nie sg powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym,

4) nie zachodza wobec nich przestanki wykluczenia z postepowania na podstawie art. 7
ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa
narodowego.

4. Zamawiajagcy dokona weryfikacji przestanek wykluczenia w oparciu o zlozone
wraz z ofertg oswiadczenie, stanowigce zatgcznik do Zapytania ofertowego.

5. Wykonawcy, ktérzy nie zatgczg oswiadczenia w przedmiotowym zakresie, zostang wykluczeni
z udziatu w postepowaniu.

VI.  Miejsce i termin ztozenia oferty:
1. Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej obejmujgcej formularz oferty, oswiadczenie
o braku podstaw do wykluczenia oraz kopie dokumentéw wskazanych w pkt V ust. 1 na
adres: Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu, 45-315 Opole, ul. Gtogowska 25 c.
2. Oferty w postaci elektronicznej, jako skan podpisanego formularza oferty oraz skan
wymaganych  dokumentéw nalezy przesta¢é na adres poczty elektronicznej:
kpo@wup.opole.pl.

! Ustep 3 punkt 1 i 2 dotyczy Wykonawcy, ktory prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza.
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3. Oferty nalezy ztozy¢ w_terminie do 05.03.2024 r. do godz. 15:00. (w przypadku ofert
sktadanych w formie pisemnej liczy sie data wptywu do Urzedu).

4. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

5. Zamawiajgcy, zastrzega sobie prawo szczegdtowego sprawdzenia stanu faktycznego
z przedtozong ofertg, w tym réwniez poprzez wezwanie Wykonawcy do wyjasnienia
przedstawionych informacji lub przedtozenia dodatkowych dokumentéw.

6. W szczegdlnosci, Zamawiajacy bedzie miat prawo zgdac wyjasnied w przypadku razgco niskiej
ceny, jezeli zaoferowana cena wydajg sie razgco niskie w  stosunku
do przedmiotu zaméwienia, tj. réznig sie o wiecej niz 30% od sredniej arytmetycznej cen
wszystkich waznych ofert niepodlegajgcych odrzuceniu lub budzg watpliwosci
Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamdwienia zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikajgcymi z odrebnych
przepisdbw. W  takiej sytuacji Zamawiajagcy zada od Wykonawcy ztozenia
W wyznaczonym terminie wyjasnien, w tym ztozenia dowoddw w zakresie wyliczenia ceny.

7. Zamawiajgcy ocenia te wyjasnienia w konsultacji z Wykonawcg i moze odrzuci¢
te oferte wytgcznie w przypadku, gdy ztozone wyjasnienia wraz z dowodami
nie uzasadniajg podanej ceny.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia zapytania bez ponoszenia jakichkolwiek
skutkéw prawnych i finansowych.

9. Do uptywu terminu sktadania ofert, Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmiany
lub uzupetnienia tresci niniejszego zapytania ofertowego. W tej sytuacji Wykonawcy, ktérzy
ztozyli oferte zostang poinformowani o nowym terminie sktadania ofert
oraz o dokonanej zmianie tresci zapytania ofertowego.

10. Kazdy Wykonawca moze ztozyc¢ tylko jedng oferte.

11. Oferty nalezy sktada¢ w formie pisemnej w jezyku polskim. Kazdy dokument sktadajgcy sie na
oferte sporzadzony w innym jezyku niz jezyk polski powinien by¢ ztozony
wraz z ttumaczeniem na jezyk polski, poswiadczonym przez Wykonawce. W razie watpliwosci
uznaje sie, iz wersja polskojezyczna jest wersjg wigzaca.

12. Zamawiajgcy odrzuci oferte jezeli:

Wykonawca ztozyt wiecej niz jedng oferte,

tres¢ oferty nie odpowiada tresci zapytania ofertowego,

oferta zostata ztozona w niewtasciwej formie,

oferta zostata ztozona przez Wykonawce niespetniajgcego warunkéw udziatu

w postepowaniu lub podlegajacego wykluczeniu,

5) zawiera razaco niska cene (gdy ztozone na wezwanie przez Zamawiajgcego wyjasnienia
Wykonawcy nie uzasadniajg podanej ceny lub kosztu w ofercie lub gdy Wykonawca
nie udzieli odpowiedzi na wezwanie Zamawiajgcego),

6) jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw.

13. Oferte zatrzymuje Zamawiajgcy.

14. Ztozone wraz z ofertg dokumenty lub Swiadczenia nie podlegajg zwrotowi.

15. Koszt przygotowania i ztozenia oferty pokrywa Wykonawca, Zamawiajacy nie przewiduje
zwrotu kosztéw w tym zakresie.
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VIl. Kryteria oceny ofert

1. Jako kryterium wyboru oferty przyjmuje sie w niniejszym postepowaniu najkorzystniejszy
bilans punktow przyznanych w oparciu o kryteria:
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Maksymalna ilos¢ punktow, jaka
Kryterium Waga moze otrzymac oferta
za dane kryterium

Doswiadczenie osoby skierowanej do

o P 30% 30 punktéw
realizacji zamdwienia
Cena 70% 70 punktéw
Suma 100% 100 punktow
2. Liczba punktéw przyznana kazdej z ocenianych ofert obliczona zostanie wedtug ponizszego
Wzoru:
Lp=D+C
gdzie:

— Lp—oznacza faczna liczbe punktéw przyznanych ofercie,

— D - oznacza liczbe punktéw przyznanych ofercie w oparciu o kryterium ,Doswiadczenie
osoby skierowanej do realizacji zaméwienia”

— C-oznacza liczbe punktéw przyznanych ofercie w oparciu o kryterium ,,Cena”.

w

Punkty bedga liczone z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

4, Punkty za kryterium ,Doswiadczenie osoby skierowanej do realizacji zamoéwienia” zostang
przyznane na podstawie informacji wymienionych w formularzu ofertowym oraz ztozonych
referencji lub innych dokumentéw potwierdzajgcych prawidtowe wykonanie ustugi przez te
osobe. W tym kryterium mozna uzyska¢ maksymalnie 30 punktéw. Doswiadczenie osoby
skierowanej do realizacji zamoéwienia mierzone liczbg zrealizowanych wyktadéw lub prelekcji
z zakresu edukacji wtaczajacej w okresie 3 lat przed uptywem terminu skfadania ofert
zostanie ocenione zgodnie z ponizszg punktacja:

Doswiadczenie osoby skierowanej do Punkty
realizacji zamdwienia (maksymalnie 30 punktéw)
1 0
2-3 15
4 i powyzej 30

5. Punkty za kryterium ,,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:

cena brutto oferty najtanszej*

x 70 pkt = liczba punktow w danym kryterium
cena brutto oferty badanej

* sposrdad wszystkich ztozonych ofert niepodlegajacych odrzuceniu

Cena - oznacza cene brutto za wygtoszenie wyktadu w przypadku firmy
lub osoby prowadzacej dziatalnos$¢ gospodarczg, oraz w przypadku Wykonawcy bedgcego osobg
nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej — cene za wygtoszenie wyktadu (tgczny koszt
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Zamawiajgcego wraz ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne oraz Fundusz Pracy). Punkty
przyznane w kryteriach: , Doswiadczenie osoby skierowanej do realizacji zamdwienia” oraz
,Cena” po zsumowaniu stanowié beda koricowg ocene oferty.

6. Za oferte najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwiekszg tagczng ilos¢ punktéw
w oparciu o podane kryteria oceny ofert.

7. Jesli nie bedzie mozina dokonac¢ wyboru najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie
lub wiecej ofert bedzie przedstawia¢ taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert,
Zamawiajgcy sposrdd tych ofert wybierze oferte z najnizszg ceng, a jezeli zostang ztozone oferty
o takiej samej cenie, Zamawiajgcy wezwie Wykonawcéw, ktdrzy ztozyli te oferty, do ztozenia
w terminie okreslonym przez Zamawiajgcego ofert dodatkowych.

VIIL. Osoba upowazniona do kontaktu z wykonawcami:
Pytania w kwestiach merytorycznych mozna kierowa¢ do Pana Damiana Hutsch na adres
e-mail:  kpo@wup.opole.pl lub tel. (77) 531849275 w godz. 8.00-15.00

w dni robocze.

IX. Kary umowne, warunki zmiany i rozwigzania umowy:
Strony ustalajg, ze zamdwienie bedzie zrealizowane na zasadach okreslonych
w projektowanych postanowieniach umowy.

X. Zataczniki:
1) Zatacznik nr 1 do Zapytania ofertowego - Formularz oferty.
2) Zatacznik do formularza ofertowego - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia.
3) Zatacznik nr 2 do Zapytania ofertowego — Projektowane postanowienia umowy.

XL. Klauzula informacyjna dot. RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),

dalej ,,RODQO”, informuje, ze:

1) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojewddzki Urzqd Pracy w Opolu,
ul. Gtogowska 25c, 45-315 Opole, tel. 77 44 16 701.

2) Z Inspektorem Ochrony Danych Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Opolu mozecie sie Panstwo
skontaktowa¢ pisemnie na adres Administratora lub poprzez adres mailowy
iod@wup.opole.pl we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych
oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych, ktérego dokonuje Wojewddzki
Urzad Pracy w Opolu.

3) Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ osoby lub podmioty, ktérym
udostepniona zostanie dokumentacja postepowania na podstawie przepiséw ustawy o
dostepie do informacji publicznej oraz organy kontrolujgce.

4) Panstwa dane osobowe bedg przechowywane, zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem
Akt obowigzujagcym w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Opolu.

5) W przypadku wyboru oferty i zawarcia umowy, dane bedg przetwarzane w celu zawarcia
i realizacji tej umowy. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych
w takim przypadku stanowi art. 6 ust. 1 lit. b) RODO.

6) W odniesieniu do Panstwa danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane
w sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

7) Posiadacie Panstwo:

N Opolskie

JEDNOSTKA SAMORZADU
Wojewbdztwa Opolskiego

WOIEWODZKI
(«‘ URZAD PRACY P P Centrum
W OPOLU Edukacji

URZAD PRACY OPOLSKIE CENTRUM
ROZWOJU GOSPODARKI
Projekt realizowany w ramach naboru pt. ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania regionalnych dziatan na rzecz
ksztatcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia sie przez cate zycie, w tym uczenia sie dorostych”.



a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Panistwa dotyczgcych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Panstwa danych osobowych;

¢) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uznacie Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych Panstwa dotyczgcych narusza
przepisy RODO;

8) Nie przystuguje Panstwu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;
na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych
jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.
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