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UMOWA nr …..............2022
zawarta w dniu  ……… sierpnia 2022 r.  w Opolu pomiędzy:

Województwem Opolskim, ul. Piastowska 14, 45-082 Opole - Wojewódzkim Urzędem Pracy w Opolu, NIP: 754-30-77-565, reprezentowanym przez Pana Macieja Kalskiego – Dyrektora 

dalej jako „Zamawiającym”,
a 

………………………………………………………………………………….., 
dalej jako „Wykonawca”.
Zamówienie publiczne o wartości poniżej 130 000 zł, do którego nie stosuje się przepisów ustawy 
z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129, z późn. zm.).
§ 1.
1. Przedmiotem umowy jest druk i dostarczenie plakatów, wykonanie, dostarczenie montaż i demontaż banneru, wykonanie i dostarczenie winderów (dalej jako materiały) na potrzeby Centrum Integracji Cudzoziemców.  
2. W ramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca jest zobowiązany w szczególności do:

1) druku w kolorze, według projektu dostarczonego przez Zamawiającego, 100 plakatów w formacie A1, gramatura 150 g;

2) wykonania, według projektu dostarczonego przez Zamawiającego, banneru z materiału banerowego 450 g/m2 (lub o podobnych parametrach) o wymiarach 3m/7m, oczkowanego co 0,5 m, wyposażonego w sznur stylonowy o długości 30 m.;

3) wykonania 4 winderów w wysokości 290 cm, każdy z pokrowcem, podstawą (typu beton, plastikowy pojemnik na wodę lub inny gwarantujący stabilność) oraz szpikulcem,
4) montaż i demontaż banneru na scenie znajdującej się na terenie Muzeum Wsi Opolskiej w  Opolu-Bierkowicach, przy czym montaż nastąpi przed godziną 10.00 a demontaż po godzinie 18.00 w dniu 20 sierpnia 2022 r.
3. Materiały zostaną dostarczone i wniesione do siedziby Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu, mieszczącej się w Opolu, przy ulicy Głogowskiej 25c.
§ 2.
1. Do obowiązków Wykonawcy w ramach realizacji niniejszej umowy należy:

1) wykonanie materiałów z najwyższą starannością z uwzględnieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej działalności, 
2) wydruk oraz wykonanie materiałów zgodnie z dostarczonym przez przedstawiciela Zamawiającego projektem,

3) dostarczenie materiałów nieuszkodzonych, pozbawionych wad, 
4) odpowiednie opakowanie materiałów zapewniające ochronę przed uszkodzeniem lub utratą w czasie transportu i wniesienia do miejsca dostawy,
5) wykonanie materiałów przez osoby zapewniające należytą jakość realizacji przedmiotu Umowy,
6) bezzwłoczne informowanie Zamawiającego o wszystkich zdarzeniach mających lub mogących mieć wpływ na wykonanie umowy, dotyczących zarówno terminów, jak i zakresu rzeczowego, a w przypadku zaistnienia opóźnień do dołożenia najwyższej staranności 
z uwzględnieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej działalności oraz podjęcia wszelkich możliwych czynności celem ich nadrobienia i wyeliminowania przyczyn opóźnienia,

7) udzielenie Zamawiającemu na materiały określone w § 1 ust. 2 pkt. 2) i 3) 
12 miesięcznej gwarancji jakości liczonej od dnia podpisania protokołu odbioru przedmiotu umowy bez uwag,
8) w przypadku wykrycia w trakcie odbioru lub w okresie gwarancji wad materiałów, wymiana wadliwych egzemplarzy na wolne od wad,

9) wymiana na własny koszt wadliwych materiałów w terminie do 5 dni roboczych od dnia zgłoszenia wady przez Zamawiającego drogą mailową. Za dzień zgłoszenia wady uznaje się dzień wysłania zgłoszenia przez Zamawiającego.

2. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę innym podmiotom wykonania umowy w całości lub w części, Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania tych podmiotów, jak za własne działania lub zaniechania.

3. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy. 

§ 3.

1. Dostawa materiałów nastąpi w następujących terminach:
1) plakaty -  w terminie do 10.08.2022 r. do godziny 15.00.
2) baner i windery – w terminie do 16.08.2022 r. do godziny 15.00.
2. Potwierdzenie wykonania przedmiotu umowy nastąpi w formie protokołów sporządzanych po wykonaniu poszczególnych dostaw zgodnie z ust. 1 oraz po wykonaniu obowiązków określonych w § 1 ust. 2 okt 4. 
3. Warunkiem podpisania poszczególnych protokołów odbioru bez zastrzeżeń jest wykonanie obowiązków Wykonawcy w sposób spełniający wszystkie wymagania postawione w umowie, po uprzednim sprawdzeniu zgodności dostarczonego przedmiotu umowy z ofertą (w tym kompletności dostarczonego przedmiotu umowy).
4. W przypadku stwierdzenia wad w przedmiocie umowy w trakcie dokonywania odbiorów, Zamawiający uwzględni je w protokole, co skutkuje koniecznością ponownego dostarczenia przez Wykonawcę materiałów wolnych od wad.
5. Zamawiający wskazuje Panią Ewę Bilicką - Stęporowską, do podpisania protokołu odbioru 
i dokonania odbioru przedmiotu umowy w jego imieniu. 
§ 4.
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w kwocie netto 
…………….. zł (słownie: ………………………….., ……./100), powiększone o obowiązujący podatek VAT tj. ………………. zł, brutto…………….zł  (słownie: jeden ……………, ……/100).  
2. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy.
3. Zapłata będzie dokonana w formie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy 
nr ………………………………………….. w terminie do 14 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT. 
4. Wynagrodzenie płatne będzie w oparciu o fakturę wystawioną po wykonaniu przedmiotu umowy i protokolarnym potwierdzeniu prawidłowości wykonania przedmiotu umowy stosownie do § 3.

5. Faktura VAT wystawiona bezzasadnie zostanie zwrócona.
6. Strony przyjmują, że datą zapłaty wynagrodzenia jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
7. W związku z tym, że świadczenie Wykonawcy objęte umową realizowane jest przez Zleceniobiorcę na rzecz Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Opolu jako wojewódzkiej samorządowej jednostki organizacyjnej Województwa Opolskiego – na fakturze należy zamieścić następujące dane: 

Nabywca:   Województwo Opolskie, ul. Piastowska 14, 45 - 082 Opole, 
NIP: 7543077565
Odbiorca:   Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu, ul. Głogowska 25c, 45 - 315 Opole.
§ 5.
1. W przypadku zwłoki Wykonawcy w wykonaniu przedmiotu umowy w stosunku do terminów wskazanych w § 3 ust. 1 Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej za każdy dzień zwłoki w kwocie stanowiącej 1 % wynagrodzenia umownego brutto ustalonego w § 4 ust. 1.
2. W przypadku niedotrzymania godzin wskazanych w § 1 ust. 2 pkt 4 Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 5% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4 ust. 1.
3. W przypadku niedopełnienia obowiązków określonych w umowie Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej w wysokości 5% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 4 ust. 1 za każde naruszenie.
4. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w kwocie stanowiącej 15 %  wynagrodzenia umownego brutto ustalonego w § 4 ust. 1.

5. Kary umowne będą płatne w terminie 3 od dnia wezwania wysłanego na adres 
email Wykonawcy…………………………………...
6. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy, wynikającego z faktury VAT, na co Wykonawca wyraża zgodę.
§ 6.

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 7 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. Zamawiający ma prawo odstąpić od Umowy także w następujących okolicznościach:

1) likwidacji działalności Wykonawcy,

2) niepodjęcia przez Wykonawcę wykonywania obowiązków wynikających z umowy lub przerwania ich wykonania, wykonywania przez Wykonawcę obowiązków wynikających 
z umowy w sposób nienależyty, pomimo jednokrotnego wezwania w piśmie wskazującym uchybienia do poprawy w wykonywaniu tych obowiązków i upływu wyznaczonego w tym piśmie terminu do poprawy, 
3) innego rażącego naruszenia obowiązków określonych w umowie mimo jednokrotnego wezwania w piśmie wskazującym te naruszenia do poprawy w wykonywaniu tych obowiązków i upływu wyznaczonego w tym piśmie terminu do poprawy.

3. Za dochowanie formy pisemnej wskazanej w ust. 2 pkt 2 i 3 strony uważają przesłanie wezwania na adres email Wykonawcy ………………………………………….. 

4. W przypadku odstąpienia od umowy Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie wyłącznie za prawidłowo wykonaną i potwierdzoną przez Zamawiającego część umowy.

§ 7.
1. Do bieżącej współpracy w sprawach związanych z wykonywaniem umowy upoważnieni są:
1) ze strony Zamawiającego: Ewa Bilicka - Stęporowska tel. 77 44 16 719,  e-mail: e.bilicka@wup.opole.pl;
2) ze strony Wykonawcy: ………………………., tel. ……………….. e-mail: …………………………………………..
2. Zmiana osób wskazanych w ust. 1 następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony 
i nie stanowi zmiany treści umowy. 

§ 8.
1. Zmiany umowy oraz wszelkie uzupełnienia jej treści wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego. 

3. Spory wynikłe przy realizacji niniejszej umowy rozpatrywane będą przez właściwy sąd powszechny w Opolu.

4. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.
...........................................                                                                                …………………………………………….         

Wykonawca




 

               Zamawiający
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