LOGOTYPY
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego

FORMULARZ OFERTY

Dane Wykonawcy:

Nazwa Wykonawcy……………………………………………………………………………..

Adres Wykonawcy………………………………………………………………………………

NIP………………………………
Tel……………………………….. 

E - mail………………………………………

OFERTA NA:

Przeprowadzenie coachingu mającego na celu podniesienie kompetencji/ umiejętności zawodowych dla 2 uczestników projektu pn. „Opolskie kadry rynku pracy” realizowanego przez Województwo Opolskie/Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego na lata 2021-2027 Priorytet 5 - Fundusze Europejskie wspierające opolski rynek pracy i edukację Działanie 5.2- Aktywizacja zawodowa realizowana poza PUP.
1. Oferujemy wykonanie przedmiotu zamówienia w kwocie
:

a) w przypadku firmy lub osoby prowadzącej działalność gospodarczą


Cena za przeprowadzoną godzinę zegarową coachingu wynosi:

netto: ............................................zł  

obowiązujący podatek VAT w wysokości: …….%

brutto: .......................................... zł 

b) w przypadku Wykonawcy będącego osobą nieprowadzącą działalności gospodarczej:
Cena za przeprowadzoną godzinę zegarową coachingu wynosi ………………… zł brutto.

2. Deklarujemy, iż do realizacji niniejszego zamówienia skierujemy osobę, która posiada która posiada:

1)
wykształcenie wyższe

2)
ukończone studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego lub coachingu lub szkoła trenerów z zakresu coachingu lub certyfikat ICF  ACC
3)
doświadczenie w prowadzeniu coachingu, minimum 70 godzin zegarowych w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert
	Wykaz osób skierowanych do wykonania usługi coachingu


	Imię i nazwisko
	Wykształcenie
	Ilość godzin przeprowadzonego  coachingu
	Data wykonania
	Podmiot, na rzecz którego usługa została wykonana

	
	
	
	
	


3. Poniższe zestawienie należy wypełnić do wykazania doświadczenia osoby skierowanej do realizacji zamówienia, w celu uzyskania punktów w kryterium „Doświadczenie”. 

	Imię i nazwisko
	Liczba przeprowadzonych godzin coachingu  w okresie 3 lat przed upływem terminu składania ofert 
	Termin wykonania usługi
	Podmiot, na rzecz którego usługa została wykonana

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


W celu potwierdzenia posiadania doświadczenia osoby skierowanej do realizacji zamówienia Wykonawca zobowiązany jest do złożenia dokumentów potwierdzających prawidłowe wykonanie usługi przez tę osobę.
OŚWIADCZENIA

1. Oświadczam, że zapoznałem się z treścią zapytania ofertowego i nie wnoszę 
do niego zastrzeżeń oraz przyjmuję warunki w nich zawarte.

2. W przypadku przyznania mi zamówienia, zobowiązuję się do zawarcia umowy 
w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego.

3. Oświadczam, że zaoferowany przeze mnie przedmiot zamówienia spełnia wszystkie wymagania Zamawiającego.

4. Oświadczam, że wycena przedmiotu zamówienia uwzględnia wszystkie uwarunkowania oraz czynniki związane z realizacją zamówienia i obejmuje cały zakres rzeczowy zamówienia — jest kompletna.

5. Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 
lub art. 14 RODO
 wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio 
lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego 
w niniejszym postępowaniu.

Wraz z niniejszą ofertą składamy:

Nazwa załącznika:

1. Oświadczenia o braku podstaw do wykluczenia (Załącznik nr 2 do formularza oferty) 

2. Pełnomocnictwo (jeśli dotyczy) 

3. Inne …………………….

         …………………………………                                                                                                    ………….…..…..…………..…………..

            (miejsce, data)                                                                                                                             (podpis Wykonawcy lub przedstawiciela 

                                                                                                                                                                 upoważnionego do reprezentacji)
Załącznik do Formularza ofertowego

OŚWIADCZENIE

O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA

Przystępując do zapytania ofertowego na  przeprowadzenie coachingu mającego na celu podniesienie kompetencji/ umiejętności zawodowych dla 2 uczestników projektu w ramach projektu pn. „Opolskie kadry rynku pracy” realizowanego przez Województwo Opolskie/Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego na lata 2021-2027 Priorytet 5 - Fundusze Europejskie wspierające opolski rynek pracy i edukację Działanie 5.2- Aktywizacja zawodowa realizowana poza PUP,  oświadczam, że nie zachodzą okoliczności wyłączające mnie z ubiegania się o zamówienie, w szczególności:

1) nie wszczęto wobec mnie postępowania upadłościowego, ani nie ogłoszono mojej upadłości,

2) znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej niezakłóconą realizację zamówienia,

3) nie podlegam wykluczeniu na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 
o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 
na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, na podstawie którego wyklucza się z postępowania:

a. wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę 
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

b. wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy 
oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124 ze zm.) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę 
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

c. wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120 ze zm.), jest podmiot wymieniony 
w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą 
od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na podstawie decyzji 
w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.

4) nie jestem powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo, przy czym przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 

a. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego 
lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,

b. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa 
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej  do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki 
lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, 
jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia,

c. pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, 
że istnieje uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia.





…………………………………………………�(nazwa Wykonawcy) 


…………………………………………………(dane adresowe)





……………………………………………�           (miejscowość, data) 





…………………………………………………… (podpis Wykonawcy lub przedstawiciela upoważnionego do reprezentacji)








� Wykonawca wypełnia  punkt a)  w przypadku kiedy prowadzi działalność gospodarczą natomiast punkt b) jeżeli jest osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej.


� Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).






