URZAD PRACY ™ WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

1. Bezrobocie

sierpien 2016

31 979 bezrobotnych 31 853 bezrobotnych
5,0% 9,0%*
* szacunek bez korekty GUS

Na koniec sierpnia 2016 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych bylo

31 853 osoby. W stosunku do korica lipca 2016 roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie o0 126
o0s6b, czyli 0 0,4% . Spadek ten byt nizszy w poréwnaniu do roku ubiegtego, kiedy wyniost 1,8%.
Szacunkowa wartos¢ stopy bezrobocia utrzymata sie na tym samym poziomie co

w miesigcu poprzednim i uksztattowata sie na poziomie 9,0%.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w poszczegélnych miesigcach lat 2015-2016
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Wykres 2. Stan bezrobocia w poszczegbinych miesigcach lat 2015-2016
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Spadek bezrobocia (z poziomu 35 079 na 31853 osdb; 9,2%) odnotowano réwniez,

porownujac biezace dane ze stanem ubiegtorocznym.

2. Lokalne rynki pracy

Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezrobotnych
przede wszystkim w powiecie nyskim (o 195 oséb) oraz glubczyckim (o 65 oséb). Najwiekszy
wzrost odnotowano w powiatach: kluczborskim (o 46 osodb), namystowskim (o 45 osdb)

i opolskim grodzkim (o 41 oséb).

Najwieksza dynamike spadku bezrobocia odnotowano w powiecie nyskim — 3,9%.
Najwiecej osob znajduje sie w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu: 7 162 osoby.

Drugi biegun stanowi powiat strzelecki (1 436 zarejestrowanych oséb).



Tabela 1. Zmiany poziomu bezrobocia w poszczegélinych powiatach wojewddziwa

opolskiego. i
Powiaty Liczba Liczba Stopa Wzrost/spadek Dynamika
bezrobotnych bezrobotnych bezrobocia* bezrobocia bezrobocia
wedtug stanu na | wediug stanu na (%) (31.08.2016 do | (31.08.2016 do
L 31 lipca 2016 31 sierpnia 2016 - 31.07.2016) 31.07.20161
Brzeski 3952 3913 13,6 -39 99,0
Glubczycki 2118 2 053 12,8 -65 96,9
“Kedzierzyrisko- 3396 3412 10,2 16 100,5
Kozielski
Kluczborski 1982 2028 9,6 46 102,3
Krapkowicki 1684 1682 6,2 -2 99,9
Namystowski 1502 1547 11,9 45 103,0
Nyski 5 008 4813 11,5 -195 96,1
Oleski 1518 1533 6,5 15 101,0
Opolski 3551 3586 9,3 35 101,0
Prudnicki 2278 2274 13,0 -4 99,8
Strzelecki 1455 1436 6,1 -19 98,7
Miasto Opole 3535 3576 51 41 101,2
Wojewddztwo 31979 31 853 9,0 -126 99,6

*) dane szacunkowe bez korekty Gtéwnego Urzedu Statystycznego

W sierpniu 2016 roku spadek stopy bezrobocia odnotowano w czterech powiatach,

z czego najwiekszy miat miejsce w nyskim oraz glubczyckim (o 0,4 pp.). Najwiekszy wzrost

wystgpit w powiecie namystowskim (o 0,3 pp.) oraz kluczborskim (o 0,2 pp.). W powiecie

krapkowickim, kedzierzyrisko-kozielskim i prudnickim stopa bezrobocia pozostata na tym

samym poziomie co w miesigcu poprzednim. Najtrudniejsza sytuacja wystepuje w powiatach

brzeskim oraz prudnickim - stopa bezrobocia wyniosta odpowiednio 13,6% oraz 13,0%.

Szczegdty przedstawia wykres nr 3.




Wykres 3.
Stopa bezrobocia w poszczeg6lnych powiatach w lipcu 2016 roku i w sierpniu 2016* roku (w %).
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* dane szacunkowe bez korekty Gtéwnego Urzedu Statystycznego

Na koniec lipca 2016" roku stopa bezrobocia w wojewddztwie opolskim wyniosta 9,0%,
natomiast wskaznik obliczony dla catego kraju wyniost 8,6%, zatem byt on nizszy o 0,4 pp. od
tego odnotowanego w naszym regionie. Wojewddztwo opolskie uplasowato sie na 8 pozycji za
wojewodztwem wielkopolskim, slaskim, matopolskim, pomorskim, dolnoslaskim, mazowieckim
oraz lubuskim.

W porownaniu do ubiegtego miesigca stopa bezrobocia zmalata zaréwno w kraju

jak i w wojewdoddztwie opolskim.

! Ze wzgledu na termin zamieszczania informacii o stopie bezrobocia przez GUS dla poszczegélnych wojewodztw,
sytuacja dot. danych z miesigcznym opdznieniem.



Wykres 4. Stopa bezrobocia wg wojewédztw stan na 31.07.2016 r. (%)
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Od marca do paZdziernika 2015 roku odptyw bezrobotnych z rejestréw PUP przewazat nad
naptywem. W okresie od listopada 2015 do lutego 2016 roku odnotowano przewage naptywu
nad odptywem bezrobocia, czego bezpoérednim skutkiem byt wzrost bezrobocia. Od marca
2016 r. tendencja ta zostata odwrdcona i caly czas sie utrzymuje, jednak wobec poprzedniego

miesigca odnotowano wzrost naptywu do bezrobocia (o 4,2 %) oraz spadek odptywu (o0 9,6 %).

Wykres 5. Naptyw i odptyw os6b bezrobotnych z rejestrow PUP.
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Wskaznik naptywu® wyniést 14,8% i jest on o 1 pp. wyiszy od wartodci
z lipca 2016 roku a wobec analogicznego miesigca roku ubiegtego 0 1,3 pp.

Z kolei wskaznik t::dpfywu3 wynidést 15,2% i jest on nizszy o 1,2 pp. od wartosci
z poprzedniego miesigca a wobec wartosci z analogicznego okresu roku poprzedniego pozostat
na tym samym poziomie.

W analizowanym miesigcu zmniejszyta sie liczba podjec pracy wzgledem miesigca
poprzedniego (o0 4,7%), jednak wobec analogicznego miesigca w roku 2015 zanotowano wzrost

0 0,6%.

Wykres 6. Podjecia pracy przez bezrobotnych.
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W sierpniu 2016 roku wéréd naplywu spadek odnotowano tylko w kategorii osob
rejestrujacych sie po raz pierwszy (o 16). W pozostatych kategoriach naplywu wystapit wzrost,
z czego najwiekszy dotyczyt oséb do 30 roku zycia (o 114) oraz rejestrujacych sie po aktywnych
formach (o 90).

Po stronie odptywu spadek odnotowano w prawie wszystkich kategoriach. Najwiekszy
dotyczyt oséb, ktére nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (o 147), oraz tych, ktére
podjety zatrudnienie (o 124). Wzrost wystapit tylko wsréd oséb nabywajgcych prawo do renty
lub emerytury (o 2).

? lloraz ogélnej liczby wlaczonych w ciggu badanego okresu do ewidencji bezrobotnych w stosunku do stanu
bezrobotnych w ostatnim dniu okresu poprzedzajacego okres badany.
? lloraz wyrejestrowan do stanu bezrobocia z poprzedniego miesigca .



Na nizszym poziomie niz w poprzednim miesigcu uksztattowat sie wskaznik ptynnosci

rynku pracy’, w lipcu 2016 wynosit on 58,3%, a w sierpniu 2016 roku wynidst 53,3%.

Tabela 2. Ruch bezrobotnych w czerwcu i lipcu 2016 roku.

Naptyw Liczba rejestracji
wzrost/spadek
Wybrane kategorie rejestracji lipiec 16 sierpien 16
Ogétem 4 540 4730 190
Rejestrujacy sie po raz pierwszy 829 813 -16
Dotychczas niepracujacy 557 628 71
Zwolnieni z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy 198 203 5
Rejestrujacy sie po aktywnych formach (prace
interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, staze, 681 771 90
przygotowanie zawodowe, prace spotecznie uzyteczne)
Osoby do 30 lat 1882 1996 114
Odptyw Liczba wytaczen warest/spansk
Wybrane kategorie wylgczen lipiec 16 sierpien 16
Ogétem 5373 4 856 -517
Podjecie pracy 2 645 2521 -124
Brak gotowosci do podjecia pracy 1118 971 -147
Dobrowolna rezygnacja z ustug PUP 352 295 -57
‘Skierowanie na staz lub szkolenie 597 508 -89
Skierowanie do prac spotecznie uzytecznych 171 104 -67
Podjecie pracy w ramach aktywnych form (prac
interwencyjnych, robét publicznych, dotacji,
refundac;il, bonu zatr'uclnlenl‘nwego c?raz ' 558 471 .87
zasiedleniowego, swiadczenia aktywizacyjnego, grantu
na teleprace, refundacji sktadek spotecznych,
dofinansow. zatrudnienia bezrobotnego 50+, inne)
Nabycie praw do renty lub emerytury 36 38 2

* W kategorii inne pojawita sig nowa forma aktywizacji refundacja czeéci kosztéw poniesionych na wynagrodzenia i sktadki na

ubezpleczenia spoteczne za zatrudnienle bezrobotnego do 30 roku Zycla.

W sierpniu 2016 roku w stosunku do korica lipca 2016 roku odnotowano spadek udziatu

w trzech kategoriach oséb: mieszkarncéow wsi (o 0,7 pp.), 0sob powyzej 50 roku zycia (o 0,5 pp.)

i diugotrwale bezrobotnych (o 0,4 pp.) Natomiast wzrost wystgpit wsréd kobiet (o 1,8 pp.),

os6b do 30 roku zycia (o 0,5 pp.), bezrobotnych bez prawa do zasitku (o 0,4 pp.) oraz miodziez

do 25 lat (0 0,2 pp).

* Stosunek liczby bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie do liczby nowo zarejestrowanych.




Tabela 3. Struktura bezrobotnych.

sierpien 16 lipiec 16 o @ ©
(S [
5§3 | 58
liczba % liczba % © B 9 =2
e o o
Kobiety 18 194 57,1 18 025 55,4 1,8 169
Bezrobotni bez prawa do zasitku 27 970 87,8 28 007 87,4 0,4 -37
Mieszkancy wsi 14 414 45,3 14558 | 45,9 -0,7 -144
Osoby w wieku do 30 lat 8547 26,8 8479 26,3 0,5 68
Mtodziez w wieku do 25 lat 4026 12,6 3965 12,4 0,2 61
Diugotrwale bezrobotni 17 363 54,5 17 563 54,9 -0,4 -200
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 10177 31,9 10353 32,5 -0,5 -176

Wykres 7. Struktura wybranych kategorii bezrobotnych (w %) w sierpniu 2016 roku.
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4, Profilowanie os6b bezrobotnych

Zakwalifikowanie bezrobotnego do okreslonego profilu ma na celu udzielenie

adekwatnego wsparcia poprzez dostepne formy pomocy. Mozliwe wsparcie:

w | profilu: posrednictwo pracy, w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe, szkolenie, zwrot kosztow egzaminu, dotacje lub pozyczki na rozpoczecie
wiasnej dziatalnoéci gospodarczej, bon szkoleniowy, stazowy, zatrudnieniowy bad? na

zasiedlenie, zatrudnienie na

swiadczenie aktywizacyjne oraz refundowanym
stanowisku pracy;

w |l profilu pomocy bezrobotni moga korzystac ze wsparcia w postaci ustug
i instrumentow rynku pracy swiadczonych zarowno przez powiatowe urzedy pracy,
jak i agencje zatrudnienia;

w Il profilu: mozliwos¢ pozyskania zatrudnienia poprzez agencje zatrudnienia lub
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja przy wspotpracy z osrodkami pomocy

spoteczne;j.

Tabela 4. Profilowanie os6b bezrobotnych - sierpieri 2016.

udziat
sprofilowanych
t ot
I profil | Il profil | 1 profil og(.S s . opEsm . | 0séb do ogétu
sprofilowani | bezrobotni
bezrobotnych
w (%)
Brzeg 7 2427 1452 3886 3913 99,3
Glubczyce 4 1240 742 1986 2053 96,7
Kedzierzyn-Kozle 0 1227 1952 3179 3412 93,2
Kluczbork 47 1810 165 2022 2028 99,7
Krapkowice 28 950 699 1677 1682 99,7
Namystow 31 1347 106 1484 1547 959
Nysa 59 3230 1467 4756 4813 98,8
Olesno 20 914 510 1444 1533 94,2
Opole-Powiat 46 1992 1434 3472 3 586 96,8
Prudnik 66 1110 957 2133 2274 93,8
Strzelce Opolskie 27 801 514 1342 1436 93,5
Opole-Miasto 78 2241 1134 3453 3576 96,6
Wojewédztwo 413 19289 11132 30834 31 853 96,8 |

* liczba osdb sprofilowanych nie stanowi ogdtem liczby bezrobotnych z uwagi na fakt, iz wystepuje ciggly ruch po stronie naptywu
I odplywu z bezrobocla. Natomlast ustalenie profilu pomocy powlnno nastapié niezwiocznie po rejestracji, Jednak nlekonlecznle w dnlu
rejestracji. Dlatego 3,2% osdb bezrobotnych w wojewddztwie opolskim nie posiada ustalonego profilu pomocy.




Wykres nr 8 obrazuje udziat sprofilowanych bezrobotnych poszczegélnych typéw. Od
poczatku profilowania moina zauwaizyé wyraing tendencje przewagi Il profilu oséb
bezrobotnych przy stosunkowo niskim udziale oséb zaklasyfikowanych do | profilu pomocy.
Jedynie w powiecie kedzierzyrsko-kozielskim wiekszos¢ bezrobotnych zakwalifikowano do
profilu Il
Wykres 8. Udziat oséb bezrobotnych w poszczegéinych profilach na koniec sierpnia 2016r.

100,0

I profil =11 profil = 1l profil

5. Popyt na prace

W sierpniu 2016 roku do urzedéw pracy wplynefo 4 190 ofert zatrudnienia,
tj. 0 59 (1,4%) propozycji mniej niz w lipcu 2016 roku. Pewna czesé tej liczby to oferty prac
subsydiowanych (905, o 163 wiecej niz w ubieglym miesigcu), ktdre stanowig
22% wszystkich propozycji zatrudnienia. Pozostata czes¢ (78%) to oferty prac
niesubsydiowanych, ktérych w sierpniu 2016 roku wptyneto 3 285.

Poréwnujgc aktualny naptyw ofert do analogicznego okresu ubiegtego roku

(sierpien 2015), odnotowano jego wzrost (o 528, tj. 14,4%).
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Wykres 13. Oferty pracy zgtoszone w wojewddztwie w latach 2015-2016.
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Wsrdd zgtoszonych w sierpniu 2016 roku propozycji 49 ofert przeznaczonych byto dla
oséb, ktére ukoriczyty nauke w ciggu ostatnich 12 miesiecy, a 136 to propozycje dla oséb
niepetnosprawnych. Na koniec analizowanego miesigca pozostaty 3 843 niezrealizowane
propozycje pracy, z ktérych 1 368 pozostaje w dyspozycji szukajgcych zatrudnienia juz ponad
miesigc.

Uwzgledniajgc zroznicowanie terytorialne, zauwazy¢ moina, ze w sierpniu 2016 r.
w stosunku do miesigca poprzedniego w szesciu powiatach nastgpit wzrost zapotrzebowania
na prace i w wiekszosci dotyczyt powiatdw krapkowickiego (o 156, tj. 84%) i namystowskiego
(0 97, tj. 35%). Natomiast spadek odnotowano w pozostatych powiatach, z czego najwiekszy

dotyczyt powiatow: oleskiego (o 38, tj. 25%) oraz Opola (o 251, tj. 20%).

11



Wykres 14. Oferty pracy zgtoszone w poszczegélnych powiatach.
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Najwiece] ofert pracy zarejestrowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ktéry

swoim zasiegiem obejmuje Miasto Opole oraz powiat opolski (1 443 oferty stanowigce
34,4% wszystkich zgloszonych propozycji pracy).

Wykres nr 15 obrazuje iloé¢ 0s6b bezrobotnych przypadajacych na jedna oferte pracy
na koniec miesigca w latach 2015-2016. W sierpniu 2016 roku na jedng zgloszong oferte
pracy przypadato 8 osdb bezrobotnych - jest to taka sama sytuacja jak w lipcu 2016 roku. Dla
poréwnania w analogicznym okresie roku ubiegtego, na 1 oferte zatrudnienia przypadato 9

bezrobotnych.
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Wykres 15. llo$é oséb bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte zatrudnienia (stan w koricu
miesigca) w wojewédztwie opolskim.
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6. Informacje dodatkowe

® 6,9% wszystkich bezrobotnych stanowig osoby niepetnosprawne, jednoczesnie wérdd

osob, ktére zarejestrowaty sie w sierpniu 2016, odsetek ten wynidst 4,9%;

e 4,9% ogotu bezrobotnych stanowig zwolnieni z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,
jednoczeénie wérdd osdb, ktére zarejestrowaty sie w sierpniu 2016, odsetek ten wynidst
4,3%;

o wsierpniu 2016 roku nie stwierdzono zamiaru zgtoszen zwolnien grupowych;

e 2,8% wszystkich bezrobotnych stanowia osoby pozostajgce w rejestrach, ktéore w ciagu
ostatnich 12 miesiecy zakoriczyly nauke — odsetek ten wzgledem ogétu zarejestrowanych

w sierpniu 2016 wyniost 9,2%.

7. Podsumowanie

e Na koniec sierpnia 2016 roku wysokos¢ stopy bezrobocia w wojewodztwie opolskim

uksztattowata sie na szacunkowym poziomie 9,0% ludnosci aktywnej zawodowo.

Pomimo nizszego wskaZnika odptywu i mniejszego popytu zglaszanego na



pracownikow w porownaniu do poprzedniego miesigca, szacunkowa stopa bezrobocia

pozostata na tym samym poziomie co w lipcu 2016 roku.

W omawianym miesigcu liczba bezrobotnych wyniosta 31 853 osoby (spadek
wzgledem poprzedniego miesigca o 126 oséb, tj. o 0,4%). W tym okresie
zarejestrowato sie 4 730 osob bezrobotnych, natomiast ewidencje opuscito 4 856

osob, co w efekcie wplyneto na ogdlny spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezrobotnych
w potowie powiatéw. Najwiekszy odnotowano w powiatach: nyskim (o 195 osdb, tj.
3,9%) oraz glubczyckim (o 65 oséb, tj. 3,1%). Wzrost zauwaiono w pozostatych

powiatach, z czego najwiekszy w kluczborskim (o 46 0sob, tj. 2,3%).

Przeglad struktury bezrobocia w stosunku do lipca 2016 roku wskazuje na spadek
udziatu w trzech kategoriach oséb: mieszkancéw wsi (o 0,7 pp.), bezrobotnych powyiej
50 roku zycia (o 0,5 pp.) oraz diugotrwale bezrobotnych (o 0,4 pp.). Natomiast wzrost
wystapit wsrod kobiet (o 1,8 pp.), oséb do 30 roku zycia (o0 0,5 pp.), bezrobotnych bez
prawa do zasitku (o0 0,4 pp.) oraz mfodziezy do 25 lat (0 0,2 pp.).

Na opolskim rynku pracy potozenie kobiet jest trudniejsze w poréwnaniu do mezczyzn.
Réznica udziatu w bezrobociu miedzy piciami wynosi 14,2 pp. Natomiast w przypadku
diugotrwatego bezrobocia odsetek kobiet siega 59,6% wobec 40,4% meiczyzn.
W omawianym miesigcu kobiety przewazaty w rejestracji oséb bezrobotnych,

natomiast mezczyzni znacznie czesciej podejmowali zatrudnienie.

W omawianym miesigcu sprawozdawczym zauwazono spadek popytu na pracownikow
(0 1,4%). Spadek dotyczy popytu subsydiowanego (o 15,3%). W przypadku ofert pracy
niesubsydiowanyﬁh zauwazono wzrost na poziomie 3,3 %. Najwiekszg liczbe wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowe] w analizowanym miesigcu zgtoszono

do Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu (1 443, tj. 34,4%).

Gtéwna przyczyng wytaczenia bezrobotnych z rejestrow byty podjecia pracy. Sposréd

0s6b, ktore zostaty wyrejestrowane z tytutu zatrudnienia, 2 050 oséb (81,3%) zostato
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skierowanych do prac niesubsydiowanych. To istotne, gdyz te miejsca w duzej mierze
stanowig miernik faktycznej sytuacji na rynku pracy. W przypadku aktywnych form
wsparcia spadek (o 21%) odnotowano po stronie podazowej (tj. szkolenia, staze,
dotacje, prace spofecznie uzyteczne, bony zatrudnieniowe oraz na zasiedlenie),
natomiast po stronie popytowej (tj. prace interwencyjne, roboty publiczne, refundacje
nowo utworzonych stanowisk pracy, granty na teleprace, $wiadczenia aktywizacyjne,
refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia)

zauwazono spadek o 12% w poréwnaniu do poprzedniego miesigca sprawozdawczego.

8. Inne informacje

e Powiatowe Urzedy Pracy otrzymaly decyzje Ministerstwa Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie przyznania $rodkéw finansowych ze $rodkdw rezerwy na
aktywizacje osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, okreslonych

w art. 49 ustawy oraz na aktywizacje oséb bezrobotnych w wieku 30-50 lat.

Zapraszamy do zapoznania sie z kolejng informacjg miesieczng (wrzesier 2016).
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