URZAD mcvl WOJEWODZKI URZAD PRACY W OPOLU

Informacja o sytuacji na rynku pracy
wg stanu na dzien 31 maja 2017 roku

1. Bezrobocie

30 721 bezrobotnych 29 444 bezrobotnych
8,5% 8,1%*
* szacunek bez korekty GUS

Na koniec maja 2017 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych bylo
29 444 oséb. W stosunku do korica kwietnia 2017 roku liczba bezrobotnych zmniejszyta sie
01277 oséb, czyli 0 4,2%. Spadek ten byt identyczny jak w roku ubiegtym.

Szacunkowa wartoéé stopy bezrobocia zmnigjszyta sie (o 0,4 pp.) w stosunku do

poprzedniego miesigca i uksztattowata sie na poziomie 8,1%.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach lat 2016-2017
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Wykres 2. Stan bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach lat 2016-2017
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Poréwnujac biezace dane ze stanem ubiegtorocznym, réwniez zauwazy¢ mozna spadek

bezrobocia z poziomu 33 740 na 29 444 osob (tj. 12,7% ).

2. Lokalne rynki pracy

Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezrobotnych
we wszystkich powiatach. Najwiekszy odnotowano w powiecie nyskim (o 397 osob),
prudnickim (o 156 os6b), kedzierzyrisko-kozielskim (o 106 osob) oraz kluczborskim (o 100
0s6b). Najmniejszy spadek miat miejsce w powiecie namystowskim (o 30 oséb) i giubczyckim
(0 42 osoby)

Najwieksza dynamike spadku bezrobocia odnotowano w powiecie nyskim — 7,8%.
Najwiecej osob znajduje sie w rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu: 6 683 osdb.

Drugi biegun stanowi powiat strzelecki (1 341 zarejestrowanych oséb).




Tabela 1. Zmiany poziomu bezrobocia w poszczegélnych

powiatach wojewddztwa

opolskiego. —
Powiaty Liczha Liczba Stopa Wozrost/spadek Dynamika
bezrohotnych bezrobotnych bezrobocia* bezrobocia bezrobocia
wedtug stanu na | wedtug stanu na (%) (31.05.2017 do | (31.05.2017 do
30 kwietnia 2017 31 maja 2017 30.04.2017) 30.04.2017)
Brzeski 3 607 3527 11,9 -80 97,8
Gtubczycki 1960 1918 11,9 -42 97,9
Kedzierzyrisko- 3230 3124 9,3 2106 96,7
Kozielski
Kluczborski 1908 1808 8,5 -100 94,8
Krapkowicki 1696 1633 6,0 63 96,3
Namystowski 1410 1380 104 -30 97,9
Nyski 5059 | 4662 11,0 -397 92,2
Oleski 1457 1398 5,8 -59 96,0
Opolski** 3273 3177 8,2 T n495 97,1
Prudnicki 2126 1970 11,3 -156 92,7
Strzelecki 1428 1341 5,4 -87 93,9
Miasto Opole** 3567 3506 4.8 -61 08,3
Wojewédztwo 30721 29 444 81 -1277 95,8

*) dane szacunkowe bez korekty Gtdwnego Urzedu StaWSwE;HEéé

**) od stycznia 2017r. brak poréwnywalnosci danych z latami poprzednimi w woj. opolskim dla powiatu opolskiego | miasta

Opola, ze wzgledu na zmiany w podziale terytorialnym kraju - ustawa z dnia 08.03.1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.

z 2016 r. poz. 446)

W maju 2017 roku stopa bezrobocia spadia we wszystkich powiatach, z czego

najwiekszy spadek miat miejsce w powiatach nyskim i prudnickim — w obu szacunkowa stopa

bezrobocia spadta o 0,9 pp. Najtrudniejsza sytuacja wystepuje w powiatach brzeskim oraz

prudnickim - bezrobocie wyniosto tam odpowiednio 11,9% oraz w powiecie prudnickim —

11,3%, najlepsza z kolei w Opolu (4,8%) oraz powiecie strzeleckim — szacunkowa stopa

bezrobocia na poziomie 5,4%. Szczegoty przedstawia wykres nr 3.




Wykres 3.

Stopa bezrobocia w poszczegélnych powiatach w kwietniu 2017 roku i w maju 2017* roku

(w %).
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* dane szacunkowe bez korekty Gtdéwnego Urzedu Statystycznego

8,0 10,0 12,0 14,0

Na koniec kwietnia 2017* roku stopa bezrobocia w wojewddztwie opolskim wyniosta 8,5%,

natomiast wskaznik obliczony dla catego kraju wynidst 7,7%, zatem byt on nizszy o 0,7 pp. od

tego odnotowanego w naszym regionie. Wojewddztwo opolskie uplasowato sie na 8 pozycji za

wojewddztwem

wielkopolskim, matopolskim, $laskim, pomorskim, mazowieckim,

dolnoslaskim, oraz lubuskim i tédzkim. W poréwnaniu do ubiegtego miesigca stopa bezrobocia

spadfa 0 0,4 pp. zaréwno w kraju jak i na Opolszczyznie.

! Ze wzgledu na termin zamieszczania informacji o stopie bezrobocia przez GUS dla poszczegélnych wojewodztw,
sytuacja dot. danych z miesigecznym opdznieniem.
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Ruch bezrobotnych ma charakter sezonowy — w miesiacach zimowych wystepuje tendencja

przewagi naptywu nad odptywem czego bezposrednim skutkiem jest wzrost bezrobocia,

szczegoty przedstawia wykres 5.

Od lutego br. odptyw ponownie zaczat przewazaé nad naptywem. Wobec poprzedniego

miesigca odnotowano wzrost naptywu (o 5,4%) i spadek odptywu (o 3,6%).

Wykres 5. Naptyw i odptyw oséb bezrobotnvch z rejestrow PUP,
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Wskaznik naptywu? wyniost 12,2% i jest on o 1,2 pp. wyiszy od wartosci
z kwietnia 2017 roku, a wobec analogicznego miesigca roku ubiegtego nie zmienit sie.

Z kolei wskaznik odptywu® wyniost 16,4% i jest on wyiszy o 0,3 pp. od wartosci
z poprzedniego miesigca oraz niezmieniony wobec wartosci z analogicznego okresu roku
poprzedniego.

W analizowanym miesigcu nieznacznie zmniejszyta sie liczba podjec pracy wzgledem

miesigca poprzedniego (o 0,7%), natomiast wobec maja 2016 roku zauwazono spadek o 17%.

Wykres 6. Podjecia pracy przez bezrobotnych.
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W maju 2017 roku wsrod naptywu wzrost odnotowano w kategorii oséb dotychczas
niepracujacych (o 129), rejestrujacych sie po raz pierwszy (o 111) oraz do 30 lat (o 86 oséb).
W kategoriach zwolnionych z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy i rejestrujacych sie po
aktywnych formach wystapit spadek, kolejno o 20 i 25 oséb.

Po stronie odptywu wzrost odnotowano jedynie w kategorii oséb, ktére nie potwierdzity
gotowosci do podjecia pracy (o 108 oséb) i skierowanych do prac spotecznie uzytecznych
(o 4 osoby). Wérdd pozostatych kategorii odnotowano spadek. Najwigkszy dotyczyt oséb, ktére

rozpoczety staz lub szkolenie (o 234) oraz podjety prace w ramach aktywnych form (o 99).

* lloraz ogdlnej liczby wigczonych w ciagu badanego okresu do ewidencji bezrobotnych w stosunku do stanu
bezrobotnych w ostatnim dniu okresu poprzedzajacego okres badany.
3 lloraz wyrejestrowan do stanu bezrobocia z poprzedniego miesigea .



Na nizszym poziomie niz w poprzednim miesigcu uksztattowat sie wskaznik ptynnosci

rynku pracy?, w kwietniu 2017 r. wynosit on 71,8%, a w maju 2017 r. byto to 67,6%.

Tabela 2. Ruch bezrobotnych w kwietniu i maju 2017 roku.

Naptyw _ Liczba rejestracji | i o adek
Wybrane kategorie rejestracji kwiecien 17 maj 17
Ogétem 3 561 3752 191
Rejestrujacy sie po raz pierwszy 524 635 311
Dotychczas niepracujacy 334 463 129
Zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakladu pracy 173 153 -20
Rejestrujgcy sie po aktywnych formach (prace
interwencyjne, roboty publiczne, szkolenia, staze, 545 520 -25
przygotowanie zawodowe, prace spotecznie uzyteczne)
Osoby do 30 lat 1404 1490 86
Odptyw Liczba wylaczeri O ——
Wybrane kategorie wyfgczen kwieciefi 17 maj 17
Ogdtem 5218 5029 -189
Podjecie pracy 2 557 2 538 -19
Brak gotowosci do podjecia pracy 859 967 108
Dobrowolna rezygnacja z ustug PUP 314 310 -4
Skierowanie na staz lub szkolenie 845 611 -234
Skierowanie do prac spotecznie uzytecznych 220 224 4
Podjecie pracy w ramach aktywnych form (prac
interwencyjnych, robdt publicznych, dotacji, refundacji,
bonu zatm_dnienlowego .oraz zasiedleniowego, 560 461 09
swiadczenia aktywizacyjnego, grantu na teleprace,
refundacji skladek spotecznych, dofinansow.
zatrudnienia bezrobotnego 50+, inne)
Nabycie praw do renty lub emerytury 52 44 -8

* w kategoril inne pojawita sie nowa forma aktywizacji refundacja czesci kosztow poniesionych na wynagrodzenia i sktadki na
ubezpieczenia spoleczne za zatrudnienie bezrobotnego do 30 roku zycia.

W maju 2017 roku w stosunku do konca kwietnia 2017 roku odnotowano spadek

udziatu w dwdch kategoriach osdb: w wieku do 30 lat i mieszkafncéw wsi (w obu przypadkach

00,2 pp.). Wzrost wystapit wéréd kobiet (0 0,8 pp.), i dtugotrwale bezrobotnych (0 0,5 pp.),

a w pozostatych kategoriach (bezrobotni bez prawa do zasitku, mitodziez w wieku do 25 lat,

bezrobotni powyiej 50 roku zycia), udziat pozostat na stalym poziomie w poréwnaniu do

ubiegtego miesigca.

* Stosunek liczby bezrobotnych podejmujacych zatrudnienie do liczby nowo zarejestrowanych.




Tabela 3. Struktura bezrobotnych.

maj 17 kwiecien 17 3 g 3 5

. . S22 | §31

liczba % liczba % 23 be =

Kobiety 16 460 55,9 16 926 55,1 0,8 -466

Bezrobotni bez prawa do zasitku 25 647 87,1 26 756 87,1 0,0 -1 109
Mieszkaricy wsi 13 375 45,4 14 013 45,6 -0,2 -638
Osoby w wieku do 30 lat 7412 25,2 7 795 25,4 -0,2 -383
Mtodziez w wieku do 25 lat 3443 11.7 3 608 117 0,0 -165
Diugotrwale bezrobotni 16 141 54,8 16 671 54,3 0,5 -530
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia 9751 33,1 10 163 33,1 0,0 -412

Wykres 7. Struktura wybranych kategorii bezrobotnych (w %) w maju 2017 roku.

do 30 lat © 31-49 = 50+

m z prawem do zasitku © bez prawa do zasitku

diugotrwale = pozostali

m kobiety = mezczyini




4. Profilowanie osob bezrobotnych

Zakwalifikowanie bezrobotnego do okreslonego profilu ma na celu udzielenie

adekwatnego wsparcia poprzez dostepne formy pomocy. Mozliwe wsparcie:

w | profilu: poérednictwo pracy, w uzasadnionych przypadkach poradnictwo
zawodowe, szkolenie, zwrot kosztéw egzaminu, dotacje lub pozyczki na rozpoczgcie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej, bon szkoleniowy, stazowy, zatrudnieniowy badz na
zasiedlenie, swiadczenie aktywizacyjne oraz zatrudnienie na refundowanym
stanowisku pracy;

w |l profilu pomocy bezrobotni mogag korzystac ze wsparcia w postaci ustug
i instrumentéw rynku pracy $wiadczonych zaréwno przez powiatowe urzedy pracy,
jak i agencje zatrudnienia;

w Il profilu: mozliwosé¢ pozyskania zatrudnienia poprzez agencje zatrudnienia lub
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja przy wspotpracy z osrodkami pomocy

spotecznej.

Tabela 4. Profilowanie osdb bezrobotnych — maj 2017.

udziat

_; 5 hE ogdtem ogdtem spreflpwanyen

3 E' = sprofilowani | bezrobotni 0308 do peciu

b = = bezrobotnych
L - w (%)
Brzeg 4 2287 1.222 3513 3527 99,6
Gtubczyce 2 1187 684 1873 1918 07,7
Kedzierzyn-Koile 0 138 1568 2954 3124 94,6
Kluczbork 26| 1573 199 1798 1808 99,4
Krapkowice 8 933 683 1624 1633 99,4
Namystow 24, 1221 97 1342 1380 97,2
Nysa 44/ 3080] 1464 4588 4662 98,4
Olesno 6 901 443 1350 1398 96,6
Opole-Powiat 20 1805 1272 3097 3177 97,5
Prudnik 24 1050 786 1 860| 1570 94,4
Strzelce Opolskie 27 861 370 1258 1341 93,8
Opole-Miasto 43| 2245 1131 3415 3 506 97,5
Wojewddztwo 228 18529 9919| 28676 29444 97,4

* Liczba oséb sprofilowanych nie stanowi ogétem liczby bezrobotnych z uwagi na fakt, iz wystepuje ciagly ruch po stronie
naplywu i odplywu z bezrobocia. Natomiast ustalenie profilu pomocy powinno nastapié niezwlocznie po rejestracji, jednak
niekoniecznie w dniu rejestracji. Dlatego 2,6% osab bezrobotnych w wojewddztwie opolskim nie posiada ustalonego profilu

pomocy.




Wykres nr 8 obrazuje udziat sprofilowanych bezrobotnych poszczegélnych typdw. Od
poczatku profilowania mozna zauwazy¢ wyraing tendencje przewagi Il profilu osob
bezrobotnych przy stosunkowo niskim udziale oséb zaklasyfikowanych do | profilu pomocy.
Jedynie w powiecie kedzierzyrisko-kozielskim wiekszo$é bezrobotnych zakwalifikowano do

profilu 1.

Wykres 8. Udziat 0s6b bezrobotnych w poszczegélnych profilach na koniec maja 2017r.
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5. Popyt na prace

W maju 2017 roku do urzedéw pracy wplyneto 4 973 oferty zatrudnienia,
tj. 0 645 (14,9 %) propozycji wiecej niz w kwietniu 2017 roku. Pewna czesc tej liczby to oferty
prac subsydiowanych — 1 114, (o 145 mniej niz w ubiegtym miesigcu), ktdére stanowia
22,4% wszystkich propozycji zatrudnienia. Pozostata czes¢ (77,6%) to oferty prac
niesubsydiowanych, ktérych w maju 2017 roku wptyneto 3 859.

Poréwnujgc aktualny naptyw ofert do analogicznego okresu ubiegtego roku

(maj 2016), odnotowano wzrost (o 1 175, tj. 30,1%).
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Wykres 13. Oferty pracy zgloszone w wojewddztwie w latach 2016-2017.
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Wsrod zgtoszonych w maju 2017 roku propozycji, 4 oferty przeznaczone byty dla -

0so6b, ktére ukonczyty nauke w ciggu ostatnich 12 miesiecy, a 123 to propozycje dla oséb
niepetnosprawnych. Na koniec analizowanego miesigca pozostato 4 681 niezrealizowanych
propozycji pracy, z ktérych 1 636 pozostaje w dyspozycji szukajacych zatrudnienia juz ponad

miesiac.

Uwzgledniajac zroznicowanie terytorialne, zauwazyc mozna, ze w maju w stosunku
do miesigca poprzedniego w wiekszosci powiatéw nastapit wzrost zapotrzebowania na
prace. W najwiekszym stopniu dotyczyt on powiatu, brzeskiego (o 240, tj. 83%),
namystowskiego (o 223, tj. 120,5%) i opolskiego ziemskiego (o 157, tj. 45,8%). Spadek
odnotowano w czterech powiatach: nyskim (o 61, tj. 13%), Opolu (o 57, tj. 3,8%), strzeleckim

(0 52 tj. 15,4%) oraz oleskim (o 21, tj. 14,2%). Szczegdty przedstawia wykres nr 14.
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Wykres 14. Oferty pracy zgtoszone w poszczegélnych powiatach.
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Najwiece] ofert pracy zarejestrowano w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ktéry
swoim zasiegiem obejmuje miasto Opole oraz powiat opolski (1 963 ofert stanowigcych

39,8% wszystkich zgtoszonych propozycji pracy).

Wykres nr 15 obrazuje ilos¢ oséb bezrobotnych przypadajacych na jedng oferte pracy
na koniec miesigca w latach 2016-2017. W maju 2017 roku na jedng zgtoszona oferte pracy
przypadato 6 oséb bezrobotnych, tj. o jedng osobe mniej niz w poprzednim miesigcu.

Dla poréwnania w analogicznym okresie roku ubiegtego (maj 2016r.) na 1 oferte

zatrudnienia przypadato 8 bezrobotnych.
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Wykres 15. llos¢ 0s6b bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte zatrudnienia (stan w koricu
miesigca) w wojewddztwie opolskim.
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6. Informacje dodatkowe

e 7,3% wszystkich bezrobotnych stanowia osoby niepetnosprawne, jednoczesnie wsrod

osob, ktdre zarejestrowaty sie w maju 2017, odsetek ten wyniost 6,3%;

e 4,8% ogotu bezrobotnych stanowig zwolnieni z przyczyn dotyczacych zakiadu pracy,
jednoczesnie wérdd oséb, ktére zarejestrowaty sie w maju 2017, odsetek ten wynidst
4,1%;

» W maju 2017 roku zaden z zaktadéw nie zgtosit zamiaru zwolnienia grupowego;

e 2,5% wszystkich bezrobotnych stanowig osoby, ktére w ciggu ostatnich 12 miesigcy
zakonczyty nauke — odsetek ten  wzgledem  ogétu  zarejestrowanych

w maju 2017 wynidst 8,9%.
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7. Podsumowanie

Na koniec maja 2017 roku wysokosc stopy bezrobocia w wojewddztwie opolskim
uksztattowata sie na szacunkowym poziomie 8,1% ludnosci aktywne] zawodowo, tj.
00,4 pp. mniej niz w kwietniu 2017 r. Zauwazono nizszy wskaznik odptywu, nizszy
wskaznik ptynnosci rynku pracy oraz wyzszy popyt zgtaszany na pracownikow

w poréwnaniu do poprzedniego miesigca.

e W omawianym miesiacu liczba bezrobotnych wyniosta 29 444 oséb (spadek wzgledem
poprzedniego miesigca 0 1 277 osoh, czyli o0 4,2%). W tym okresie zarejestrowaty sie
3 752 osoby bezrobotnych, natomiast ewidencje opuscito 5 029 osdb, co w efekcie

wptyneto na spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych.

e Spadek bezrobocia w wojewddztwie jest konsekwencjg spadku liczby bezrobotnych
we wszystkich powiatach. Najwiekszy odnotowano w powiecie nyskim (o 397 oséh),
prudnickim (o 156 osdb) oraz kedzierzyrisko-kozielskim i kluczborskim (kolejno o 106

i 100 oséb).

e Przeglad struktury bezrobocia w stosunku do kwietnia 2017 roku wskazuje spadek
udziatu w dwdch kategoriach oséb: w wieku do 30 lat i mieszkaricow wsi (w obu
przypadkach o 0,2 pp.). Wzrost wystapit wéréd kobiet (o 0,8 pp.), i diugotrwale
bezrobotnych (o 0,5 pp.), a w pozostatych kategoriach (bezrobotni bez prawa do
zasitku, mtodziez w wieku do 25 lat, bezrobotni powyzej 50 roku zycia), udziat pozostat

na statym poziomie w poréwnaniu do ubiegtego miesiaca.

e Na opolskim rynku pracy potozenie kobiet jest trudniejsze w poréwnaniu do mezczyzn.
Roznica udziatu w bezrobociu miedzy ptciami wynosi 11,8 pp. Natomiast w przypadku
ditugotrwatego bezrobocia odsetek kobiet siega 60,2% wobec 39,8% mezczyzn.
w omé\yianym miesigcu mezczyini przewazali w rejestracji osob bezrobotnych,

-
i czescie] podejmowali zatrudnienie.
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e W omawianym miesigcu sprawozdawczym zauwazono wzrost popytu na pracownikow
(o 14,9%). Wzrost dotyczyt popytu niesubsydiowanego (o 25,7%). W przypadku ofert
subsydiowanych odnotowano spadek (o 11,5%) Najwieksza liczbe wolnych miejsc
pracy | miejsc aktywizacji zawodowe] w analizowanym miesigcu zgtoszono

do Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu (1 963, tj. 39,8%).

s Gftéwna przyczyna wylgczenia bezrobotnych z rejestréw byly podjecia pracy. Sposréd
0s0b, ktdre zostaty wyrejestrowane z tytutu zatrudnienia, 2 047 oséb (80,7%) zostato
skierowanych do prac niesubsydiowanych. To istotne, gdyz te miejsca w duzej mierze
stanowig miernik faktycznej sytuacji na rynku pracy. W przypadku aktywnych form
wsparcia spadek (o 23%) odnotowano zaréwno po stronie podazowej (tj. szkolenia,
staze, dotacje, prace spotecznie uzyteczne, bony zatrudnieniowe oraz na zasiedlenie),
jak i o 3% po stronie popytowej (tj. prace interwencyjne, roboty publiczne, refundacje
nowo utworzonych stanowisk pracy, granty na teleprace, swiadczenia aktywizacyjne,
refundacja sktadek na ubezpieczenia spoteczne, dofinansowanie do wynagrodzenia)

w poréwnaniu do poprzedniego miesigca sprawozdawczego.

8. Inne informacje

e Prezydent RP podpisat ustawe z dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianie ustawy
o zatrudnianiu pracownikéw tymczasowych oraz niektdrych innych ustaw,
zmieniajacg m.in. ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy w zakresie przepisow dotyczacych agencji zatrudnienia
dot. miedzy innymi wprowadzenia certyfikacji dziatalnosci gospodarczej z zakresu

posrednictwa pracy.

Zapraszamy do zapoznania sie z kolejng informacjg miesieczng (czerwiec 2017).
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