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Wstep

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych sporzadzany jest na podstawie ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 roku, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z
2018 poz. 1265 z pdin. zm.), w ktérej jednym z zadan samorzgdu wojewddztwa oraz powiatu
jest prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Raport zostat stworzony w oparciu o zalecenia metodyczne przygotowane w ramach
projektu , Opracowanie nowych zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”. Obowigzujgca wersja metodologii
prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy
opracowana przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych dostepna jest na stronie
http://mz.praca.gov.pl/Puls2/MZ/metodologia_1.pdf. Od 2020 roku monitoring zawoddéw
zostanie wtaczony do badania Barometr zawoddw, a zakres analizy bedzie ograniczony do
podstawowych wskaznikdw.

Monitoring zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych jest procesem systematycznego
obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczgcych ksztattowania sie popytu
na prace i podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania
na tej podstawie ocen, wnioskéw oraz prognoz niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania systemoéw: szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego.
Podstawowymi celami monitoringu sa:

J okreslenie kierunkédw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na powiatowym, wojewddzkim i krajowym rynku pracy,

J stworzenie bazy informacyjnej dla przewidywania struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych w ukfadzie lokalnym, wojewddzkim i krajowym,

J okres$lenie odpowiednich kierunkdéw szkolenia bezrobotnych dla zapewnienia
spadjnosci z potrzebami rynku pracy,

) korekte poziomu, struktury i tresci ksztalcenia zawodowego na poziomie
ponadgimnazjalnym i wyzszym,

) usprawnienie poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawoddow oraz
kwalifikacji deficytowych i nadwyzkowych na lokalnych rynkach pracy,

) utatwienie realizacji programow specjalnych dla aktywizacji oséb dtugotrwale
bezrobotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

W raporcie wykorzystano dane z nastepujgcych zrodet i w nastepujgcym zakresie:


http://mz.praca.gov.pl/Puls2/MZ/metodologia_1.pdf

° system SyriuszStd (bezrobotni i oferty pracy wg zawodow i specjalnosci oraz
uprawnien i umiejetnosci),

. badanie ofert pracy w Internecie (oferty pracy wedtug grup zawodéw oraz
umiejetnosci i uprawnien),

° badanie Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci GUS (bezrobotni poprzednio pracujgcy
wedtug zawoddéw),

° badanie popytu na prace GUS (pracujacy i wolne miejsca pracy wedtug zawodow).

W poprzednich raportach wykorzystywano wyniki badania kwestionariuszowego
przedsiebiorstw na lokalnym rynku pracy (dokonane oraz planowane zmiany w zakresie
zatrudnienia). W 2018 roku powiatowe urzedy pracy nie przeprowadzity badania
kwestionariuszowego. W zwigzku z brakiem informacji nie wykorzystano réwniez danych z:

. systemu Informacji Oswiatowej MEN (uczniowie ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych oraz absolwenci szkét ponadgimnazjalnych),

° sprawozdania o studiach wyzszych S-10 GUS (studenci ostatniego roku studidw
wyzszych oraz absolwenci szkét wyzszych) — na dzien 30.06.2018 r. brak poprawnych
danych z Ministerstwa (btednych danych nie wykorzystano do raportu).

W pierwszej czesSci monitoringu zawarto uwagi metodyczne, w tym cele podstawowe
pojecia i definicje oraz zrédta danych do prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i
nadwyzkowych. Nastepnie zamieszczono opis badania ofert w Internecie w tym rowniez
pochodzacych z BIP. W rozdziale trzecim zaprezentowano najwazniejsze elementy
monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych wraz ze szczegdtows instrukcjg ich
analizy. W raporcie powinna znalezé sie réwniez analiza uczniéw szkét wyzszych, jednak z
powodu braku danych z Ministerstwa nie mogta zostaé zamieszczona. Na dalszg cze$é
niniejszej metodologii sktadajg sie opis katalogu umiejetnosci, ktérych pracodawcy
poszukujg oraz posiadanych przez bezrobotnych uprawniei. Uzupetnienie do niniejszych
zalecenn metodycznych stanowi czes¢ prognostyczna dot. prognozy zaréwno ogélnej liczby
pracujgcych jak i ze wzgledu na poszczegdlne grupy zawodowe oraz zatgczniki, w sktad
ktérych wchodzg szablony raportéw.

UWAGA: Zrédtem danych statystycznych zawartych w raporcie od 5 do 22 Tabeli jest
Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej. Na jakos¢ danych oraz réznice pomiedzy
okresami ich generowania WUP w Opolu nie ma zadnego wptywu.

W raporcie postuzono sie nastepujgcymi terminami i definicjami:



Zawody deficytowe to takie, na ktdre istnieje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie niz
liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawodoéw
deficytowych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest wyzsza niz liczba
bezrobotnych, odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie przekracza wartosci mediany
(obliczonej dla ww. odsetka dla wszystkich grup zawoddéw poddanych analizie), a odptyw
bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody zrownowazone to takie, na ktére na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie
zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu
zawodéw zréwnowazonych zdefiniowano je jako te, dla ktérych liczba ofert pracy jest
zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych, odsetek bezrobotnych dtugotrwale nie
przekracza wartosci mediany (obliczonej dla ww. odsetka dla wszystkich grup zawodow
poddanych analizie), a odptyw bezrobotnych przewyzisza ich naptyw w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to takie, na ktére istnieje na rynku pracy nizsze zapotrzebowanie niz
liczba bezrobotnych w danym zawodzie. Na potrzeby opracowania rankingu zawoddéw
nadwyzkowych zdefiniowano je jako te, dla ktorych liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
bezrobotnych, odsetek dtugotrwatego bezrobocia jest wyzszy niz wartos¢ mediany
(obliczona dla ww. odsetka dla wszystkich grup zawoddéw poddanych analizie), a naptyw
bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawdd — zgodnie z Klasyfikacjag Zawodow i Specjalnosci (KZiS) definiowany jest jako przy-
noszgcy dochdd zbidér zadan (zespdt czynnosci) wyodrebnionych w wyniku spotecznego po-
dziatu pracy, wykonywanych stale lub z niewielkimi zmianami przez poszczegdlne osoby
i wymagajgcych odpowiednich kwalifikacji (wiedzy i umiejetnosci), zdobytych w wyniku
ksztatcenia lub praktyki. Zawéd moze dzieli¢ sie na specjalnosci.

Umiejetnosci okreslono jako zdolnos¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach
zawodu np. obstuga komputera i wykorzystanie Internetu.

Uprawnienia to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu
certyfikacji, dodatkowych szkolen, egzaminéw lub czesto takze po udowodnieniu przebycia
wymaganej praktyki; przyktadem uprawnienia jest prawo jazdy kat. B.

Kwalifikacje to uktad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji sktadowych
zadan zawodowych.

Jako lokalny rynek pracy przyjeto powiatowy rynek pracy.

Oferta pracy to zgtoszenie przez pracodawce do powiatowego urzedu pracy lub
umieszczenie w internetowych serwisach rekrutacyjnych oraz w Biuletynach Informacji
Publicznej co najmniej jednego wolnego miejsca zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

w okreslonym zawodzie lub specjalnosci, w celu znalezienia odpowiedniego pracownika.
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W niniejszym raporcie przez oferte pracy rozumie sie jedno wolne miejsce pracy lub miejsce
aktywizacji zawodowej.

Przez dtugotrwale bezrobotnych nalezy rozumieé pozostajgcych bez pracy powyzej
dwunastu miesiecy od dnia zarejestrowania sie.

Bezrobotny absolwent rozumiany jest jako bezrobotny do uptywu dwunastu miesiecy od
dnia okreslonego w dyplomie, swiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajagcym
ukonczenie szkoty lub zaswiadczenie o ukoriczeniu kursu.

W raporcie zgodnie z przyjeta metodologia stosowane sg nastepujgce zmienne
wykorzystywane do wskaznikéw struktury bezrobotnych i ofert pracy:

Bp{c — liczba bezrobotnych poprzednio pracujgcych w grupie zawoddéw k na koniec okresu t,
Bp; — liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych ogétem na koniec okresu t,

NOf — naptyw ofert pracy w grupie zawoddéw k w okresie t,

NO; — naptyw ofert pracy ogétem w okresie t.

Wskazniki struktury bezrobotnych/ofert pracy stanowig iloraz przecietnej liczby
bezrobotnych/ofert pracy w grupie zawoddéw k do catkowitej liczby bezrobotnych/ofert
pracy w danym okresie sprawozdawczym.

Tabela 1. WskaZniki struktury bezrobotnych i ofert pracy

Nazwa wskaznika Wz6r miernika 52?13:1 Cze;;iz:Lwhosc
; 12 NOE
Wskaznik struktury ofert Wsok. = t=1712 100 System miesieczna
pracy (PUP) tPUP = "ONO, Syriusz &
Lisi Ty
Wskaznik struktury ofert 2_ NOf Badanie
pracy WSOZ“(,inter. = _—NZO * 100 ofert pracy w | pétroczna
w Internecie Z?=1Tt Internecie
Wskaznik struktury 12 Bpk
t=19>"
bezrobotnych WSBK,yp = 12 . 100 System o
zarejestrowanych, ' Y12 Bp, . miesieczna
. . t=1712 Syriusz
poprzednio pracujgcych
(PUP)
Wskaznik struktury . Bpf
t=1"4
bezrobotnych WSBécBAEL = —34 *100 BAEL kwartalna
poprzednio pracujgcych ’ Z§—1_t
wg BAEL -4




Tabela 2. WskaZniki zroznicowania struktury

WNOéc < 1 —grupa zawoddw, w ktorej oferty pracy sg zgtaszane
Wskaznik

zréznicowania

przede wszystkim poza PUP (oznacza to, ze pracodawcy znacznie

czesciej oferujg prace za posrednictwem portali internetowych dla

struktury ofert pracy tych zawodow).

WNOK — WSOIIEC,PUP WNOéc > 1 —grupa zawoddw, w ktorej oferty pracy sg zgtaszane
t = WSOtlfcinter przede wszystkim w PUP (pracodawcy znacznie czesciej poszukuja
’ pracownikow za posrednictwem PUP niz w Internecie).
Miernik przyjmuje wartosci z przedziatu <0,+o°).
Wskaznik

zroZznicowania WNBE < 1 g c b ) )
< 1 - grupa zawoddw, w ktorej bezrobotni w wiekszosci nie
struktury bezrobotnych t grup ! ) &

poprzednio pracujacych rejestrujg sie w PUP i nie szukajg pracy za ich posrednictwem.

k
WNBEF = WSBypyp WNBF > 1 - grupa zawodéw, w ktérej bezrobotni w wiekszosci

WSB; gagL rejestrujg sie w PUP. Miernik przyjmuje wartosci z przedziatu <0,+o°).

Celem kalkulacji tych miernikow jest wskazanie, ktérzy bezrobotni (w jakich grupach
zawoddw) nie rejestrujg sie w urzedach pracy oraz jakie oferty pracy nie sg tam zgtaszane.
Identyfikacja grup zawodéw, w ktdrych oferty pracy zgtaszanych sg przede wszystkim do PUP
oraz przede wszystkim do portali internetowych.

Aby zidentyfikowa¢ elementarne grupy zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych, konieczna
jest kalkulacja trzech miernikdw w oparciu o podstawowe zmienne:

E{‘ — Sredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,

OF — éredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodoéw k w okresie t,

Bf — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,

DBF — liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawodéw k na koniec okresu t,

NBf — naptyw bezrobotnych w grupie zawoddéw k w okresie t,

OBé‘ — odptyw bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t.




Tabela 3. Mierniki stosowane w monitoringu do okreslenie deficytu bgd; nadwyziki

Nazwa
i wzor wskaznika

Sposéb interpretacji

Wskaznik
dostepnosci oferty

pracy

B¢
B/0OF = 5%
t

Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej
elementarnej grupie zawoddéw. Im wyzsza wartos$¢ wskaznika, tym dostepnosc
jest nizsza. Wartos¢ wskaznika mozna interpretowaé jako przecietng liczbe
bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy. Im wyzsza wartos¢ wskaznika
tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie zawodoéw k.
Przyjmuje wartosci z przedziatu <0,+o°).

B/Oéc =0 - brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawoddéw k.
Dostepnosé oferty jest bardzo wysoka, a grupa zawodow k jest maksymalnie
deficytowa.

B/0OF < 1 - przecietnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma
szanse znalezé prace. Liczba dostepnych ofert pracy przewyisza liczbe
bezrobotnych w grupie zawoddéw k.

B/Oéc = 1 — kazdy bezrobotny w danej elementarnej grupie zawoddw ma
szanse znalezé prace. Przecietna liczba dostepnych ofert pracy jest réowna
przecietnej liczbie bezrobotnych w grupie zawoddéw k. Grupe zawodow k
mozna traktowac jako zréwnowazona.

B/0OF > 1 — dostepnoé¢ oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba
bezrobotnych przewyzsza liczbe ofert pracy w grupie zawoddw k.

Brak wartoSci — oferty pracy w elementarnej grupie zawoddow k nie s3
dostepne, w rezultacie szansa znalezienia pracy jest zerowa, a grupa zawodow
k jest maksymalnie nadwyzkowa.

Wskaznik
dtugotrwatego

bezrobocia
Bf
Bf

WDB} = * 100

Warto$¢ wskaznika informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w
elementarnej grupie zawoddw k stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im wieksza
wartos¢ wskaznika tym wiecej oséb jest dtugotrwale bezrobotnych w danej
grupie zawodéw.

Przyjmuje wartosci od 0% (sytuacja, w ktorej bezrobotni dtugotrwale nie
wystepujg) do 100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej
grupie zawodow k jest dtugotrwale bezrobotnym).

Wskaznik ptynnosci
bezrobotnych

OBk
NBf

WPBF =

Wartos$é miernika wskazuje na kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w
elementarnej grupie zawodow k.

WPBF <1 - naptyw przewyisza odptyw, co oznacza wzrost liczby
bezrobotnych w elementarnej grupie zawoddw k.

WPBF =1 - odptyw jest réwny naptywowi (oba niezerowe), przez co liczba
bezrobotnych w grupie zawoddw k nie ulega zmianie.

WPBl{c > 1 — odptyw przewyzsza naptyw, co oznacza spadek bezrobotnych
w zawodzie k.

Brak wartoSci — naptyw jest réwny zeru.

Identyfikacja grup zawodéw deficytowych i nadwyzkowych nastepuje poprzez natozenie

dodatkowych warunkéw na wczesniej wyliczone mierniki.

Zakfada sie, ze zawody deficytowe charakteryzujg sie wiekszg liczbg dostepnych ofert pracy

niz wynosi $redni stan bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo

konieczne jest, aby odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie przekraczat mediany (Me),

a odptyw bezrobotnych powinien przewyzszac ich naptyw (badz by¢ réwny) w danym okresie
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sprawozdawczym. Wymienione warunki muszg by¢ spetnione jednoczesnie, by dang grupe
zawodow uzna¢ za deficytowg w danym okresie sprawozdawczym. Niespetnienie
ktéregokolwiek z trzech warunkéw powoduje, ze dana grupa zawoddéw nie wchodzi do
rankingu i nie podlega dalszej analizie.

Zawody maksymalnie deficytowe wyrdzniajg sie brakiem bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym, tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero. Ponadto, muszg by¢
spetnione pozostate dwa warunki konieczne (tak jak w przypadku grup zawoddéw
deficytowych).

Przyjeto, ze zawody zréwnowaione odznaczaja sie zblizong liczbg bezrobotnych
i dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo konieczne jest, aby
odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie przekraczat mediany (Me), a odptyw bezrobotnych
powinien przewyzsza¢ ich naptyw (badz byé¢ réwny) w danym okresie sprawozdawczym.
Wymienione warunki muszg by¢ spetnione jednoczesnie, by dang grupe zawodéw uznaé za
zrobwnowazong w danym okresie sprawozdawczym.

Natomiast zawody nadwyzkowe odznaczajg sie przewagg liczebng bezrobotnych nad
dostepnymi ofertami pracy, bezrobociem dtugotrwatym powyzej mediany (Me) oraz niskim
odptywem netto (wyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym. Wymienione warunki muszg by¢ spetnione jednoczesnie, by dang grupe
zawodow uznac za nadwyzkowg w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych w danym okresie sprawozdawczym
nie wystepujg zadne oferty pracy, tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje
zadnych wartosci (dzielenie przez zero). Ponadto, muszg by¢ spetnione pozostate dwa
warunki konieczne (tak jak w przypadku grup zawoddéw nadwyzkowych).

Tabela 4. Identyfikacja grup zawodow deficytowych i nadwyikowych
, Wskaznik dostepnosci | Wskaznik dtugotrwatego Wskaznik ptynnosci
Grupy zawoddw .
oferty pracy bezrobocia bezrobotnych
maksymalnie B/0F = 0 WDBF < Me WPBF > 1
deficytowe /0¢ = lub brak wartosci lub brak wartosci
: WDBf < Me WPBF > 1
k t = t =
deficytowe B/0¢ <09 lub brak wartosci lub brak wartosci
. . WDBF < Me WPBF > 1
< kK < t = t =
zrownowazone 09<B/0f <11 lub brak wartosci lub brak wartosci
nadwyzkowe B/OF > 11 WDBF > Me WPBF < 1
maksymalnie B/0Ok K K
nadwyzkowe = brak wartosci WDB > Me WPBr <1

Zawodd, ktory nie spetni wszystkich warunkéw zawartych w tabeli 4 nie podlega dalszej
analizie
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1. Analiza ogo6lnej sytuacji na rynku pracy

1.1.Bezrobotni i oferty pracy

Na koniec 2018 roku w wojewddztwie opolskim zarejestrowane byty 22 633 osoby
bezrobotne i liczba ta byta nizsza od tej z korica 2017 o 3 403 osoby (spadek o 13,1%).

Bezrobotni zarejestrowani w koncu grudnia 2018 roku w wojewddztwie opolskim
stanowili 6,3% ludnosci aktywnej zawodowo, co oznacza spadek o 1 punkt procentowy
w pordéwnaniu z rokiem poprzedzajgcym. Pod wzgledem wielkosci tego wskaznika woj.
opolskie zajmuje 8 miejsce w kraju. W analizowanym okresie bezrobocie w kraju wyniosto
5,8%, co oznacza, iz poziom bezrobocia na Opolszczyznie przekroczyt warto$¢ krajowa o 0,5
punktu procentowego (na koniec roku 2017 byto to 0,6 punktu procentowego).

Woykres 1: Stopa bezrobocia wediug wojewddztw — stan na 31.12.2018 r.
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Jak wskazuje powyzszy wykres, we wszystkich wojewddztwach odnotowano spadek
stopy bezrobocia pomiedzy grudniem 2017 a grudniem 2018 roku. Najwiekszy spadek
bezrobocia odnotowano w wojewddztwie warminsko-mazurskim (spadek o 1,3 p.p.),
a najmniejszy spadek bezrobocia miat miejsce w wojewddztwach dolnoslgskim, pomorskim
oraz swietokrzyskim (o0 0,5 p.p.).

Stopa bezrobocia przez caty 2018 rok byfa nizsza w poréwnaniu do danych z 2017 roku.
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Woykres 2. Stopa bezrobocia w poszczegdlnych miesigcach lat 2017-2018 w woj. opolskim

9,50 --e-- 2017 —-e—-2018
®-____ o

9,0% —

8,5% o

8,0% T

e

7,5% e~ * e,

e Sl N ..

7,0% 2. S -

~ .
6,5% e
T~ —— e _ -
6,0% e — e ——
0,

5.5% [ 1 I v \Y VI Vil VIl IX X XI Xl
--e-- 2017 93% 92% 89% | 84% 81%  7,7% | 7.6% 76% 7,4% 6,9% 6,9% @ 7,3%
———-2018 7,5% 73% 7,1% @ 6,7% 64% 62%  62% 61% 6,0% 6,0% 6,0% 6,3%

Wykres 3. Zmiana stopy bezrobocia w koricu roku 2018 wobec 2017 r. w powiatach (w p.p.).
M ROznica mMXII-2018 mXII-2017
-1,7 Namystowski 4 9,1
-1,6 Gfubczycki 11,1
'1 5 . 9,
, polski 78
-1,5 N a
ysKi 9,4
-1,5 3 xe
Brzeski 3 10,4
-1’1 . z
Kedzierzynsko-Kozielski 8.0 91
-1,0 Wojewddztwo 6 73
-0,7
b7 Oleski 4 4,9
-0,7 Kluczborski / 8,1
-0,6 Miasto Opole 3,9
-0 6 1 Q
,6  Prudnicki 101
-0,5 Strzelecki 5,6
-0,3 icki
,3 Krapkowicki %15

Na koniec grudnia 2018 roku stopa bezrobocia w poszczegélnych powiatach wahata

sie od 3,3% w Opolu do 9,5% w powiatach gtubczyckim i prudnickim. Systematycznie

analizowany poziom natezenia bezrobocia wskazuje, ze od lat najtrudniejsza sytuacja

wystepuje w powiatach: gtubczyckim, brzeskim i prudnickim.
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Ogodlny spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w skali wojewddztwa widoczny

byt we wszystkich powiatach. Najwyzszy odnotowano na obszarze powiatdédw: nyskiego
(0 590 os6b) oraz opolskiego (o 541 oséb). Najwiekszg dynamikg spadku charakteryzowat sie
powiat opolski (19,6%). Z kolei najwiekszy spadek stopy bezrobocia odnotowano w powiecie

namystowskim (-1,7 p.p.), a najmniejszy w krapkowickim (o0 0,3 p.p.).

Znaczny spadek wielkosci rejestrowanego bezrobocia uwarunkowany byt szeregiem

czynnikow. Na te sytuacje bez watpienia miat wptyw fakt zmniejszenia naptywu

bezrobotnych do rejestrow powiatowych urzeddéw pracy (43 924 rejestracje to o 7 315 mnie;j

niz w roku ubiegtym). Korzystnym zjawiskiem jest zmniejszony naptyw osdb rejestrujgcych

sie po aktywnych formach tj. po: robotach publicznych, szkoleniach, pracach spotecznie

uzytecznych oraz pracach interwencyjnych.

Tabela 5. Bezrobotni oraz oferty pracy wg wielkich grup zawodéw W woj. opolskim

Bezrobotni ogétem

Naptyw ofert pracy w okresie

el odptyw stan na wskaznik
grupyl Wielkie grupy zawodow naplyv\{ " | struktura w struktura | koniec | struktura | CBOP ptynnosci
P okresie w (%) okresie w (%) okresu w (%) (PUP+O Internet Suma bezrobotnych
w & G °0 | Hp+EUR | "M€" ofert
ES)
o | sy z8ROIE 32 0,1 37 0,1 8 0,04 10 0 10 1,16
PRZEDSTAWICIELE 1239
L |weaozpusLicanven, 409 1,1 446 1,1 213 1,1 202 | 1037 1,09
WYZS| URZEDNICY |
KIEROWNICY
) 4665 12,1 | 4874 | 12,1 | 1858 | 93 2562 | 3759 | 6321 1,04
2 | SPECIALISCI
, | TECHNICY IINNY SReDNI | 4902 12,7 | 4955 | 12,3 | 2163 | 10,8 | 4075 | 2460 | 6535 1,01
PERSONEL
4 | PRACOWNICY BIUROWI 2190 5,7 2212 5,5 1117 | 56 6076 | 824 | 6900 1,01
. | PRACOWNICY UStUG | 9157 23,8 | 9443 | 235 | 5496 | 274 | 8952 | 2231 | 11183 1,03
SPRZEDAWCY
. | ROLNICY, 0GRODNICY, 688 1,8 716 1,8 446 2,2 487 0 487 1,04
LESNICY | RYBACY
ROBOTNICY 10159 | 264 |10665| 26,6 | 5065 | 253 | 16412 | se0 | 17272 1,05
7 PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY
OPERATORZY | 2 409 63 | 2525 | 63 1365 6,8 7610 | 437 | 8047 1,05
8 MONTERZY MASZYN |
URZADZEN
PRACOWNICY 3910 102 | 4289 | 107 | 2298 | 11,5 |12261| 346 | 12607 1,10
9 WYKONUJACY PRACE
PROSTE
Carerm 38521 | 100,0 |40162| 100,0 |20029| 100,0 | 58647 | 11954 | 70 601 <

Tabela 5 przedstawia wybrane dane i wskazniki dotyczgce ofert pracy i bezrobotnych,

ktérzy posiadali zawdd wedtug stanu na koniec grudnia 2018 roku. Oséb posiadajgcych

zawdd byta zdecydowana wiekszos¢, stanowili 88,4% ogotu. Struktura zawodowa w podziale
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na wielkie grupy zawodowe w najwiekszym stopniu reprezentowana jest przez
pracownikéw ustug i sprzedawcow (27,4%), robotnikdw przemystowych i rzemiesinikéw
(25,3%), pracownikéw wykonujgcych prace proste (11,5%) oraz technikdw i inny Sredni
personel (10,8%). Najmniej licznymi grupami sg za$ sity zbrojne (0,04%), przedstawiciele
wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (1,1%) oraz rolnicy, ogrodnicy, lesnicy
i rybacy (2,2%).

Analizujgc naptyw ofert pracy w 2018 roku, zauwazy¢ mozna, ze najwiekszy
wystepowat w zawodach, ktdre najliczniej reprezentowane byty przez bezrobotnych (17 272,
tj. 24,5%) wszystkich zgtoszonych ofert pracy skierowanych byto do robotnikéow
przemystowych irzemieslnikéw, (12 607, tj. 17,9%) pracownikow wykonujgcych prace
proste, a (11183, tj. 15,8%) do pracownikéw ustug i sprzedawcéw. Warto zauwazyé
rowniez, ze w przypadku przedstawicieli witadz publicznych, wyzszych urzednikéw i
kierownikéw oraz specjalistéw popyt na pracownikéw zdecydowanie czesciej zgtaszany byt w
Internecie niz w PUP, OHP i EURES.

Rozpatrujgc stan bezrobocia wedtug elementarnych grup zawodowych, najliczniej
reprezentowanymi zawodami w rejestrach powiatowych urzedéw pracy na koniec 2018 roku
byli: sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), gospodarze budynkéw, murarze, kucharze, Slusarze
oraz pomoce i sprzgtaczki.

Tabela 6. Grupy zawodoéw element. Ktorych liczba bezrobotnych (stan) jest najwigksza w 2018 r.

Kod | Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (stan na koniec
okresu)

5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 2858
5153 | Gospodarze budynkow 752
7112 | Murarze i pokrewni 579
5120 | Kucharze 554
7222 | Slusarze i pokrewni 504
9112 | Pomoce i sprzagtaczki biurowe, hotelowe i pokrewne 448
5141 | Fryzjerzy 436
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 424
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 398
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 397
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 342
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 321
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 306
9629 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani 299
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 288
4321 | Magazynierzy i pokrewni 268
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 267
2631 | Ekonomisci 235
7223 | Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 234
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 210
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2018 roku w podziale na elementarne grupy zawodow. | tak najwiekszy naptyw wystepowat
w przypadku sprzedawcow sklepowych (11,8%), murarzy i pokrewnych (3,3%), gospodarzy
budynkéw (2,9%) i mechanikdw pojazdéw samochodowych (2,8%).

W Tabeli nr 7 zaprezentowano naptyw bezrobotnych w okresie styczen — grudzien

Wszystkie zawody,

w ktérych odnotowano najwiekszy naptyw w 2018 roku, wystepowaty rowniez w 2017 roku.

Tabela 7. Grupy zawodoéw elementarnych, w ktorych liczba bezrobotnych (naplyw) jest najwigksza

w 2018 roku
Kod Elementarne grupy zawodoéw
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)
7112 Murarze i pokrewni
5153 | Gospodarze budynkéw
7231 Mechanicy pojazdéw samochodowych
7222 | Slusarze i pokrewni
5120 Kucharze
5141 Fryzjerzy
7512 Piekarze, cukiernicy i pokrewni
4110 Pracownicy obstugi biurowej
7522 Stolarze meblowi i pokrewni
3314 Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
9112 Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne
9313 Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym
9329 Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani
4321 Magazynierzy i pokrewni
9629 Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani
2631 Ekonomisci
7531 Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni
7223 Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni
3115 Technicy mechanicy

Liczba bezrobotnych (naptyw w okresie)

4536
1265
1111
1082
1029

901

851
815
698
692
682
666
652
633

594

537
494
488

437
421
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Wskaznik ptynnosci bezrobotnych wskazuje na kierunek i natezenie ruchu
bezrobotnych. Wskaznik ten to iloraz odptywu i naptywu bezrobotnych w danej grupie
i w okreslonym czasie. Jezeli wartos¢ wskaznika jest wieksza niz 1, oznacza to, ze odptyw
przewyzsza naptyw, a co za tym idzie, bezrobocie w danym zawodzie spada.

Tabela 8.Grupy zawodow, dla ktorych wskaZnik plynnosci bezrobotnych jest najwyziszy w 2018 r.

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

2272 | Diagnosci laboratoryjni specjalisci 3,00
7537 | Kaletnicy, rymarze i pokrewni 3,00
5411 | Strazacy 2,50
0210 | Podoficerowie sit zbrojnych 2,00
1346 | Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych 2,00
2310 | Nauczyciele akademiccy 2,00
2636 | Duchowni i osoby konsekrowane 2,00
3252 | Srodowiskowi pracownicy ochrony zdrowia 2,00
3351 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 2,00
6340 | Rybacy i zbieracze pracujgcy na wtasne potrzeby 2,00
7319 | Rzemie$lnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
1412 | Kierownicy w gastronomii 1,78
3332 | Organizatorzy konferencji i imprez 1,75
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie i lesnictwie 1,67
3141 | Technicy nauk biologicznych (z wytaczeniem nauk medycznych) 1,67
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 1,67
7315 | Formowacze wyrobdw szklanych, krajacze i szlifierze szkta 1,67

Najwyzszy wskaznik ptynnosci bezrobotnych w 2017 roku na Opolszczyinie
odnotowano w przypadku diagnostéw laboratoryjnych i specjalistéw, kaletnikéw
i strazakéw. Poréwnujgc dane z rokiem ubiegtym, tylko kierownicy produkcji w rolnictwie
i leSnictwie zostali powieleni w tym rankingu. Jezeli omawiany wskaznik przyjmuje wartosé
mniejszg od 1, oznacza to, ze naptyw przewyzsza odptyw, a co za tym idzie bezrobocie
w danym zawodzie wzrasta.

Tabela 9. Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik plynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2018 r.

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych

2612 | Sedziowie 0,00
3353 | Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych 0,00
3357 | Funkcjonariusze stuzb specjalnych 0,00
4414 | Technicy archiwisci i pokrewni 0,00
6222 | Rybacy $rédlgdowi 0,00
9123 | Zmywacze okien 0,00
9623 | Odczytujacy liczniki i wybierajgcy monety z automatéow 0,00
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1111 | Przedstawiciele wtadz publicznych 0,33

4322 | Planisci produkcyjni 0,33
2432 | Specjalisci do spraw public relations 0,38
7234 | Mechanicy roweréw i pokrewni 0,40
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 0,43
9510 Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 0,44
2146 | Inzynierowie gérnictwa i metalurgii 0,50
2212 Lekarze specjalisci (ze specjalizacja Il stopnia lub tytutem specjalisty) 0,50
2655 | Aktorzy 0,50
3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 0,50
3154 | Kontrolerzy ruchu lotniczego i personel pokrewny 0,50
3253 | Optycy okularowi 0,50
3341 | Kierownicy biura 0,50
8154 Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobow witdkienniczych 0,50
8155 | Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor 0,50

W tabeli 9 przedstawiono elementarne grupy zawoddéw, w ktérych wskaznik
ptynnosci bezrobotnych przyjat najmniejsze wartosci. W przypadku 7 grup: sedziowie,
urzednicy do spraw Swiadczen spotecznych, funkcjonariusze stuzb specjalnych, technicy
archiwisci, rybacy, zmywacze okien i odczytujacy liczniki i wybierajgcy monety z automatow
wskaznik ptynnosci bezrobotnych réwna sie 0. W przypadku przedstawicieli wtadz
publicznych sytuacja nie ulegta zmianie w poréwnaniu do poprzedniego roku.

Analizie podlega réwniez zrdéznicowanie struktury zarejestrowanych bezrobotnych
w powiatowych urzedach pracy do struktury bezrobotnych wg BAEL, wedtug wielkich grup
zawodéw. Jezeli w danej grupie zawoddw wskaznik przyjmuje wartos¢ wiekszg niz 1, oznacza
to grupe, w ktérej bezrobotni w wiekszosci rejestrujg sie w PUP, jezeli zas wskaznik jest
mniejszy niz 1, oznacza to grupe zawodow, w ktérej bezrobotni w wiekszosci nie rejestrujg
sie w PUP i nie szukajg pracy za ich posrednictwem.

W 2018 roku grupami wyraznie nadreprezentowanymi w rejestrach PUP byli
przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy (3,86), technicy i inny sredni
personel (1,11), pracownicy ustug i sprzedawcy (1,15), robotnicy przemystowi i rzemieslnicy
(1,49) oraz operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen (1,39). Moze to oznaczaé, ze
zarejestrowani bezrobotni nie sg zainteresowani faktycznym podjeciem zatrudnienia, badz
pracujg w ,szarej strefie”. Najnizszy wskaznik odnotowano w przypadku sit zbrojnych oraz
rolnikow.
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Tabela 10. Bezrobotni w 2018 roku

Kod grupy
zawodow

0

* $rednia arytmetyczna ze standw na koniec miesiecy

Nazwa wielkiej grupy
zawodow

w liczbach bezwzglednych
Ogétem

PRZEDSTAWICIELE WLADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | KIEROWNICY

SPECJALISCI

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL
PRACOWNICY BIUROWI
PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

ROBOTNICY PRZEMYStOWI
| RZEMIESLNICY

OPERATORZY | MONTERZY
MASZYN | URZADZEN

PRACOWNICY
WYKONUIJACY PRACE
PROSTE

SItY ZBROJNE

wskaznik struktury wg
grup w poszczeg6inych
Zrédtach

Ogdtem
PRZEDSTAWICIELE W+ADZ

PUBLICZNYCH, WYZSI
URZEDNICY | KIEROWNICY

SPECJALISCI

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL
PRACOWNICY BIUROWI
PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

ROBOTNICY PRZEMYStOWI
| RZEMIESLNICY

OPERATORZY | MONTERZY
MASZYN | URZADZEN

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

SItY ZBROJNE

** $rednia arytmetyczna z kwartatéw

PUP (zarejestrowani
bezrobotni poprzednio
pracujacy) *

20204

336

922
1261
1504

6 388

280

4160

1690

3645

17

100,00%

1,67%

4,56%
6,24%
7,44%

31,62%

1,39%

20,59%

8,36%

18,04%

0,09%

BAEL (bezrobotni

poprzednio pracujacy) **

5800

25

400
325
600

1600

800

350

1700

100,00%

0,43%

6,90%
5,60%
10,34%

27,59%

0,00%

13,79%

6,03%

29,31%

0,00%

Réznica

14 404
311

522
936

9204
4788

280

3360

1340

1945

17

wskaznik
zréznicowania
(PUP vs BAEL)

3,86

0,66
1,11

0,72
1,15

1,49

1,39

0,62

0,00
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Wskaznik zréznicowania zostat réwniez obliczony dla struktury ofert pracy. Jezeli
wartos$¢ wskaznika jest mniejsza niz 1, oznacza to, ze pracodawcy znacznie czesciej oferuja
prace za posrednictwem portali internetowych. Jezeli przyjmuje wartos¢ wiekszg niz 1, to
oferty pracy sg zgtaszane przede wszystkim w PUP (pracodawcy znacznie czesciej poszukujg
pracownikéw za posrednictwem PUP niz w Internecie). Nalezy zwrdci¢ uwage, ze
zdecydowana wiekszo$¢ analizowanych ofert pracy zgtaszana byta do publicznych stuzb
zatrudnienia — 83,1%, a zaledwie 16,9% w Internecie (w ubiegtym roku byto to 87,6% versus
12,4%).

Wiekszos¢ grup zawoddéw byta poszukiwana poprzez publiczne stuzby zatrudnienia.
Dla przedstawicieli wtadz publicznych, wyzszych urzednikéw i kierownikdéw oraz specjalistéw
czesciej wolne wakaty ogtaszane byty w Internecie. W przypadku rolnikéw, ogrodnikéw,
lesnikéw i rybakdéw oraz sit zbrojnych zgtoszono najmniej ofert — 497, z czego w Internecie
w ogdlne nie odnotowano ofert dla tej grupy zawoddw.

Tabela 11. Oferty pracy w 2018 roku.
Kod grupy Nazwa wielkiej grupy zawodéw CBOP Internet Razem
zawodow (PUP+OHP+EURES)

w liczbach bezwzglednych

Ogdtem 58647 11954 70601
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 202 1037 1239

URZEDNICY | KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 2562 3759 6321
3 TECHNICY I INNY SREDNI PERSONEL 4075 2460 6535
4 PRACOWNICY BIUROWI 6076 824 6900
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 8952 2231 11183
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 487 0 487
7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 16412 860 17272
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 7610 437 8047
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 12261 346 12607
0 SILY ZBROJNE 10 0 10

wskaznik struktury wedtug zrédet

1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 16,30% 83,70% 100%

URZEDNICY | KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 40,53% 59,47% 100%
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 62,36% 37,64% 100%
4 PRACOWNICY BIUROWI 88,06% 11,94% 100%
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 80,05% 19,95% 100%
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 100,00% 0,00% 100%
7 ROBOTNICY PRZEMYStOW! | RZEMIESLNICY 95,02% 4,98% 100%
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 94,57% 5,43% 100%
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 97,26% 2,74% 100%
0 SILY ZBROJNE 100,00% 0,00% 100%
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Wskaznik

wskaznik struktury wg grup w poszczegdlnych zréznicowania
#rédtach (PUP vs.
Internet)
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ PUBLICZNYCH, WYZSI 0,34% 8,67% 0,04
URZEDNICY | KIEROWNICY
2 SPECJALISCI 4,37% 31,45% 0,14
3 TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL 6,95% 20,58% 0,34
4 PRACOWNICY BIUROWI 10,36% 6,89% 1,50
5 PRACOWNICY UStUG | SPRZEDAWCY 15,26% 18,66% 0,82
6 ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY | RYBACY 0,83% 0,00%
7 ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | RZEMIESLNICY 27,98% 7,19% 3,89
8 OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | URZADZEN 12,98% 3,66% 3,55
9 PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE PROSTE 20,91% 2,89% 7,22
0 SItY ZBROJNE 0,02% 0,00%

Najwiecej ofert pracy (prawie 1/3) zgromadzonych w publicznych stuzbach
zatrudnienia byto skierowanych do robotnikéw przemystowych i rzemiesinikéw. Natomiast w
Internecie najwiecej ofert skierowanych byto do specjalistéw.

Rozpatrujgc oferty pracy pod katem ich liczby w podziale na elementarne grupy
zawodowe, najwiecej skierowanych byto do:

Oferty zgtoszone do CBOP:

Robotnik gospodarczy (2 416)

Pomocniczy robotnik budowlany (2 087)

Pozostali pracownicy wykonujgcy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani (1 755)
Sprzedawca** (1 550)

Pakowacz reczny (1 511)

Magazynier (1 478)

Slusarz* (1 184)

Technik prac biurowych* (1 104)

Pozostali robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle (1 104)
Spawacz (1 012)

Oferty zgtoszone w Internecie:

Doradca klienta (1 068)

Sprzedawca* (890)

Przedstawiciel handlowy (559)

Inzynier mechanik - maszyny i urzagdzenia przemystowe (406)
Specjalista do spraw kluczowych klientéw (key account manager) (395)
Operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej (380)

Specjalista kontroli jakosci (302)

Magazynier (294).

! Zawdd szkolny
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1.2 Popyt na prace

Analiza wskaznika wolnych miejsc pracy pozwala okresli¢, jaki odsetek catkowitego

popytu na prace stanowig wolne miejsca pracy. Im wyzsza wartos¢ tego miernika, tym

wieksza cze$¢ miejsc pracy jest nieobsadzona, przez co szansa na znalezienie pracy wzrasta.

Wskaznik wolnych miejsc pracy (WWtk), definiowany jest jako:

0{‘ — przecietna liczba ofert pracy w grupie zawoddw k w okresie t,
P; — przecietna liczba pracujgcych w grupie zawoddéw k w okresie t.

Tabela 12. Podstawowe charakterystyki rynku pracy (w tys. osoéb) wedlug wielkich grup zawodoéw

w 2018 roku (stan na koniec kwartatu)

Nazwa wielkiej grupy zawodoéw

PRZEDSTAWICIELE WtADZ
PUBLICZNYCH, WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY

SPECJALISCI

TECHNICY | INNY SREDNI PERSONEL

PRACOWNICY BIUROWI

PRACOWNICY UStUG |

SPRZEDAWCY

ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY |
RYBACY

Okres
sprawozdawczy

| kwartat

Il kwartat

Il kwartat

IV kwartat
przecietna w roku
| kwartat

Il kwartat

Il kwartat

IV kwartat
przecietna w roku
| kwartat

Il kwartat

Il kwartat

IV kwartat
przecietna w roku
| kwartat

Il kwartat

Il kwartat

IV kwartat
przecietna w roku
| kwartat

Il kwartat

Il kwartat

IV kwartat
przecietna w roku
| kwartat

Il kwartat

11l kwartat

%

Liczba pracujacych

17,3
17,6
16,7
16,5
17,0
49,3
51,2
50,9
51,3
50,6
23,3
26,7
22,8
26,5
24,8
32,1
33,7
32,1
32,4
32,6
31,8
27,5
24,1
26,8
27,6

1,1

1,1

1,1

pracy

Liczba wolnych miejsc

0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,2
0,2
0,2
0,2
0,2
0,1
0,2
0,1
0,1
0,1
0,2
0,3
0,2
0,2
0,2
0,3
0,5
0,2
0,2
0,3
0,0
0,0
0,0

pracy (w %)

Wskaznik wolnych miejsc

0,14
0,22
0,17
0,23
0,19
0,40
0,40
0,44
0,45
0,42
0,61
0,73
0,49
0,53
0,60
0,59
0,76
0,50
0,50
0,59
0,86
1,73
0,84
0,69
1,03
0,36
0,45
0,17
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IV kwartat 1,0 0,0 0,10

przecietna w roku 1,1 0,0 0,27
ROBOTNICY PRZEMYSLOWI | | kwartat 47,8 0,9 1,86
RZEMIESLNICY
Il kwartat 44,3 0,9 2,07
1l kwartat 46,6 0,9 1,81
IV kwartat 45,1 0,6 1,28
przecietna w roku 46,0 0,8 1,75
OPERATORZY | MONTERZY MASZYN | | kwartat 36,7 0,4 1,02
| URZADZEN
Il kwartat 38,1 0,7 1,78
1l kwartat 37,6 0,4 1,09
IV kwartat 36,1 0,6 1,63
przecietna w roku 37,1 0,5 1,38
PRACOWNICY WYKONUJACY PRACE | | kwartat 20,9 0,1 0,43
PROSTE
Il kwartat 23,8 0,2 0,91
11l kwartat 23,2 0,1 0,44
IV kwartat 23,9 0,3 1,41
przecietna w roku 22,9 0,2 0,81
Ogdtem | kwartat 260,2 2,2 0,84
Il kwartat 264,0 3,0 1,13
Il kwartat 255,0 2,1 0,82
IV kwartat 259,6 2,3 0,87
przecietna w roku 259,7 2,4 0,92

Z tabeli 12 wynika, iz najwiecej oséb pracujgcych znajduje sie w grupach: specjalisci,
robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy oraz operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen.
Najmniej osdb pracujgcych odnotowuje sie w grupie rolnikéw, ogrodnikow, lesnikow
i rybakéw. Przecietna liczba wolnych miejsc pracy w woj. opolskim w 2018 roku wyniosta 2,4
tys., z czego najwiecej dostepnych byto dla robotnikéw przemystowych i rzemiesinikow.

Najwyzsze przecietne wartosci wskaznika wolnych miejsc pracy odnotowano wsrdd:
robotnikéow przemystowych i rzemiesinikdw (1,75%) oraz operatoréw i monteréw maszyn i
urzadzen (1,38%). Z kolei najnizsze m.in.: przedstawiciele wtadz publicznych (0,19%) i rolnicy,
ogrodnicy, lednicy i rybacy (0,27%).

Porédwnujgc aktualne dane z ubiegtorocznymi zauwazyé mozna zdecydowany spadek
(0 0,21) przecietnego wskaznika wolnych miejsc pracy (o 0,5), przecietnej liczby wolnych
miejsc pracy oraz wzrost (o 5,7) przecietnej liczby pracujacych. W czterech grupach
zawodowych wystgpit wzrost przecietnego wskaznika wolnych miejsc, a w 5 spadek. Na
bardziej szczegdétowe spojrzenie zastuguje wzrost w poréwnaniu z rokiem ubiegtym liczby
pracujgcych wsréd specjalistow z 45,9 na 50,6 oraz spadek wsréd pracownikéw ustug i
sprzedawcow z 34,1 na 27,6. Ogdétem az w 6 grupach zawodowych nastgpit wzrost liczby
przecietnie pracujgcych. Wséréd wolnych miejsc pracy w zarejestrowano wzrosty w 4 grupach
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zawodowych, 2 spadki i 3 grupy bez zmian. Najwiekszg zmiane odnotowano wsréd
robotnikow przemystowych, gdzie spadek przecietnej liczby wolnych miejsc wynidst 50%.

Tabela 13. Zlikwidowane i nowo utworzone miejsca pracy (w tys.) w 2018 roku

Okres sprawozdawczy Nowo utworzone miejsca pracy (2) Zlikwidowane miejsca pracy (3) Ptynnos¢ miejsc pracy (2)-(3)
| kwartat 5,8 1,2 4,6
Il kwartat 2,8 0,7 2,1
Il kwartat 2,3 2,0 0,3
IV kwartat 3,0 1,3 1,7
przecietna w roku 3,5 1,3 2,2

Ptynnos¢ miejsc pracy obrazuje rdézinica nowo utworzonych miejsc pracy i
zlikwidowanych. W 2018 roku przecietna liczba nowo utworzonych miejsc pracy wyniostfa 3,5
tys. i byta o 5,4 tys (61%) nizsza niz wartos¢ z ubiegtego roku. W kazdym z kwartatéw
analizowanego roku, liczba nowo utworzonych miejsc pracy przewyzszata liczbe
zlikwidowanych, z czego najwieksza réznica miata miejsce w | kwartale. Dla poréwnania,
w 2017 roku wskaznik ptynnosci miejsc pracy byt wyzszy w trzech kwartatach od aktualnych
wartosci.

2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych stanowi najwazniejszy element
niniejszego dokumentu. Prezentowany jest w informacjach sygnalnych (w ujeciu
potrocznym) oraz w rocznych raportach z monitoringu (roczny okres sprawozdawczy).

Celem konstrukcji rankingéw jest zidentyfikowanie elementarnych grup zawododw
charakteryzujgcych sie deficytem, réwnowagg badZz nadwyzka na rynku pracy.
Przedstawienie rankingéw zawoddéw deficytowych, zréwnowazonych oraz nadwyzkowych,
pozwala dodatkowo na wskazanie kierunkdw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze
zawodowej, a co za tym idzie, usprawnienie poradnictwa zawodowego.

Konstrukcja rankingu opiera sie na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku
pracy. Jak zaznaczono we wstepie, zawody deficytowe charakteryzujg sie wiekszg liczbg
dostepnych ofert pracy, niz wynosi sredni stan bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym, ponadto odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie moze przekraczaé
mediany (Me), a odptyw bezrobotnych powinien przewyzsza¢ ich naptyw (badz by¢ rowny) w
danym okresie sprawozdawczym. Wszystkie wymienione warunki muszg by¢ spetnione
jednoczesnie, by dang grupe zawoddéw uznaé¢ za deficytowg w danym okresie
sprawozdawczym. W innym przypadku dana grupa zawoddéw nie wchodzi do rankingu i nie
podlega dalszej analizie.

23



Aby zawdd mogt zostaé zaklasyfikowany do grupy maksymalnie deficytowej,
dodatkowo musi wyrdzniaé sie brakiem bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym,
tj. wskaznik dostepnosci oferty pracy musi by¢ bliski zeru.

W 2018 roku zgodnie z powyzszymi kryteriami maksymalnie deficytowym zawodem
byli kierownicy do spraw reklamy i public relations oraz wyzsi urzednicy administracji
rzagdowej. W przypadku kierownikéw przez caty rok byto 19 wolnych miejsc pracy, z czego
wszystkie oferty byty subsydiowane. Z kolei na urzednikéw wptyneto zapotrzebowanie na 25
miejsc pracy. W 2018 roku zawoddw deficytowych byto 34, dla poréwnania w 2017 r. — 38, a
w 2016 roku byty to 22 grupy. Natomiast sposrdd 34 zawoddéw deficytowych 14 powielonych
jest drugi rok z rzedu i s to: agenci i administratorzy nieruchomosci, technicy sieci
internetowych, operatorzy maszyn do szycia, kierowcy operatorzy woézkéw jezdniowych,
ankieterzy, operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji wyrobdéw spozywczych, specjalisci do
spraw sprzedazy, inzynierowie do spraw przemystu i produkcji, agenci ubezpieczeniowi,
rybacy i zbieracze, kreslarze, specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi, kierownicy
do spraw produkcji przemystowej oraz pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food.

Tabela 14. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2018 roku.

MAKSYMALNY DEFICYT*

Elementarna grupa zawodéw Liczba Odsetek ofert Odsetek miejsc
dostepnych subsydiowanych w CBOP aktywizacji
ofert pracy (PUP+OHP+EURES) (%) zawodowej (%)

1222 Kierownicy do spraw reklamy i public relations 2 100,00 100,00
1112 Wyzsi urzednicy administracji rzgdowej 2 0,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy réwna sie zero, a pozostate mierniki nie osiggaja
wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej liczby dostepnych ofert pracy.

DEFICYT
Kod Elementarna grupa Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna | Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
zawodow liczba liczba dostepnych | dostepnosci | dtugotrwatego ptynnosci subsydiowanych w miejsc
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia bezrobotnych CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
3334 | Agenci i administratorzy 0,08 14,50 0,01 1,00 44,44 38,89
nieruchomosci
4411 | Pomocnicy biblioteczni 0,17 1,42 0,12 0,00 20,00 20,00
2522 | Administratorzy 0,50 4,08 0,12 1,33 0,00 0,00
systemow
komputerowych
3514 | Technicy sieci 0,17 1,25 0,13 46,67 40,00
internetowych
8153 | Operatorzy maszyn do 41,83 283,75 0,15 38,71 1,15 11,65 8,03

szycia
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8344 | Kierowcy operatorzy 28,67 191,00 0,15 37,14 1,06 2,50 0,19
wozkéw jezdniowych
2353 | Lektorzy jezykéw obcych 4,50 20,83 0,22 25,00 1,00 0,47 0,00
7123 | Tynkarze i pokrewni 10,00 34,67 0,29 25,00 1,05 16,27 11,14
4227 | Ankieterzy 2,00 6,67 0,30 0,00 1,00 0,00 0,00
8160 | Operatorzy maszyn i 53,92 178,75 0,30 42,55 1,05 2,01 0,33
urzadzen do produkcji
wyrobow spozywczych i
pokrewni
3139 | Kontrolerzy 38,75 124,58 0,31 32,35 1,10 0,52 0,35
(sterowniczy) proceséw
przemystowych gdzie
indziej niesklasyfikowani
9122 | Czysciciele pojazdéw 3,67 11,25 0,33 0,00 1,31 27,27 13,64
2433 | Specjalisci do spraw 42,92 130,50 0,33 27,08 1,04 29,47 16,84
sprzedazy (z
wyfgczeniem technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)
1211 | Kierownicy do spraw 5,33 14,42 0,37 33,33 1,30 10,00 0,00
finansowych
2141 | Inzynierowie do spraw 28,08 75,08 0,37 29,63 1,10 7,69 7,69
przemystu i produkcji
7133 | Robotnicy czyszczacy 3,33 8,25 0,40 25,00 1,13 6,67 0,00
konstrukcje budowlane i
pokrewni
7224 | Szlifierze narzedzi i 5,25 12,17 0,43 20,00 1,00 2,33 0,00
polerowacze metali
5419 | Pracownicy ustug 10,08 22,75 0,44 25,00 1,13 0,71 0,71
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 6,00 12,75 0,47 16,67 1,13 56,76 54,05
7114 | Betoniarze, betoniarze 60,50 115,67 0,52 38,10 1,13 1,22 1,05
zbrojarze i pokrewni
6340 | Rybacy i zbieracze 1,58 2,92 0,54 2,00 0,00 0,00
pracujacy na wtasne
potrzeby
3118 | Kreslarze 0,92 1,67 0,55 0,00 1,00 37,50 12,50
2423 | Specjalisci do spraw 38,08 65,50 0,58 44,12 1,09 13,01 9,67
zarzadzania zasobami
ludzkimi
8342 | Operatorzy sprzgtu do 31,08 52,33 0,59 21,43 1,30 5,61 0,93

robdt ziemnych i
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8143

1321

2440

3311

1346

7132

3131

9411

7129

7122

urzadzen pokrewnych

Operatorzy maszyn do 13,00 21,25 0,61 27,27 1,08 8,20
produkcji wyrobdéw

papierniczych

Kierownicy do spraw 9,25 14,50 0,64 28,57 1,25 0,00
produkcji przemystowej

Specjalisci do spraw 4,58 6,08 0,75 16,67 1,00 36,84
rynku nieruchomosci

Dealerzy i maklerzy 3,00 3,92 0,77 0,00 1,20 0,00
aktywoéw finansowych

Kierownicy w 3,08 4,00 0,77 33,33 2,00

instytucjach finansowych

i ubezpieczeniowych

Lakiernicy 67,33 83,75 0,80 31,43 1,05 2,63
Operatorzy urzadzen 11,25 13,92 0,81 40,00 1,00 27,78
energetycznych

Pracownicy 9,08 11,17 0,81 44,44 1,04 13,64
przygotowujacy positki

typu fast food

Robotnicy budowlani 29,92 36,17 0,83 32,26 1,04 12,91
robdt wykonczeniowych

i pokrewni gdzie indziej

niesklasyfikowani

Posadzkarze, 6,33 7,25 0,87 42,86 1,06 34,48

parkieciarze i glazurnicy

3,83

0,00

36,84

0,00

0,00

1,58

27,78

9,09

8,28

29,89

Powyzej przedstawiono ranking zawodow deficytowych uszeregowany ze wzgledu na

rosngcy wskaznik dostepnosci ofert pracy. Im wyzszy wskaznik, tym mniejsze szanse na
znalezienie zatrudnienia. Z przedstawionych zawoddéw najwyzszy wskaznik dotyczy
posadzkarzy, robotnikow budowlanych oraz pracownikéw przygotowujgcych positki typu fast
food, a najmniejszy agentdow i administratoréw nieruchomosci oraz pomocnikéw
bibliotecznych.

W 2018 roku do grupy zawodow zrownowazonych, czyli takich na ktére na rynku
pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie,
zakwalifikowano 3 grupy. W roku ubiegtym byto to 7 grup. Ponizej wymienione zawody.

26



Tabela 15. Grupy zawodow zréownowazonych w 2018 roku

ROWNOWAGA
Kod Elementarna grupa zawodow Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
liczba liczba dostepnych | dostepnosci subsydiowanych w miejsc
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
8121 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i 45,92 49,67 0,92 3,19 0,58
przetwdrstwa metali
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 6,92 7,33 0,94 40,00 35,56
5413 | Pracownicy ochrony oséb i mienia 120,92 120,25 1,01 1,13 0,32
Liczng grupe zawodow na opolskim rynku pracy stanowig zawody nadwyzkowe —
w 2018 roku w 38 grupach zawoddéw elementarnych odnotowano nadwyzke, z czego
w przypadku dwdch grup maksymalng. Jest to ogromna zmiana w poréwnaniu do roku
ubiegtego, gdyz w 2017 roku tylko 7 byto w nadwyzce. W tabeli 16 przedstawiono ranking
zawoddéw nadwyzkowych szeregowany ze wzgledu na malejgcy wskaznik dostepnosci ofert
pracy. Im nizszy wskaznik, tym wieksze szanse na znalezienie zatrudnienia.
Tabela 16. Ranking elementarnych grup zawodoéw nadwyzkowych w 2018 roku
MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba bezrobotnych
7514 Robotnicy przetwdrstwa surowcéw roslinnych 6
3357 Funkcjonariusze stuzb specjalnych 2
* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje wartosci. Z
tego wzgledu zaleca sig prezentacje tej grupy wedtug malejacej przecigtnej miesiecznej liczby bezrobotnych.
NADWYZKA
Kod | Elementarna grupa | Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna | Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
zawodow liczba liczba dostepnych | dostepnosci | dtugotrwatego ptynnosci subsydiowanych w miejsc
bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia | bezrobotnych CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)
2631 | Ekonomisci 240,42 0,33 721,25 49,79 0,98 0,00 0,00
6111 | Rolnicy upraw 50,33 0,17 302,00 65,22 0,99 50,00 50,00
polowych
4223 | Operatorzy centrali 26,33 0,25 105,33 64,29 0,97 0,00 0,00

telefonicznych
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2231

Potozne bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

8,50

0,08

102,00

50,00

0,58

100,00

100,00

4214

Windykatorzy i
pokrewni

12,83

0,17

77,00

53,85

0,93

0,00

0,00

3359

Urzednicy
panstwowi do spraw
nadzoru gdzie indziej
niesklasyfikowani

4,75

0,08

57,00

60,00

0,85

0,00

0,00

7316

Szyldziarze, grawerzy
i zdobnicy ceramiki,
szkta i pokrewni

20,00

0,42

48,00

63,16

0,89

40,00

40,00

2622

Bibliotekoznawcy i
specjalisci
zarzgdzania
informacja

9,17

0,42

22,00

62,50

0,92

20,00

20,00

8155

Operatorzy maszyn
do wyprawiania
futer i skor

1,67

0,08

20,00

50,00

0,50

0,00

0,00

2293

Dietetycy i specjalisci
do spraw zywienia

7,67

0,50

15,33

50,00

0,76

83,33

16,67

3522

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

7,67

0,58

13,14

50,00

0,86

28,57

28,57

5329

Pracownicy opieki
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani

27,75

2,33

11,89

54,29

0,75

35,71

35,71

8156

Operatorzy maszyn
do produkcji obuwia
i pokrewni

65,75

6,33

10,38

58,73

0,94

50,00

25,00

7513

Robotnicy w
produkcji wyrobéw
mleczarskich

2,83

0,33

8,50

66,67

0,67

0,00

0,00

9311

Robotnicy
wykonujacy prace
proste w kopalniach
i kamieniotomach

3,50

0,42

8,40

50,00

0,75

0,00

0,00

6113

Ogrodnicy

162,08

20,08

8,07

52,20

0,99

24,39

17,56

7117

Monterzy
budownictwa
wodnego

3,83

0,50

7,67

60,00

0,83

16,67

16,67

5120

Kucharze

551,67

82,58

6,68

55,96

0,99

14,81

7,14

6121

Hodowcy zwierzat
gospodarskich i
domowych

22,42

3,58

6,26

60,87

0,97

6,45

6,45

7421

Monterzy i
serwisanci urzadzen
elektronicznych

20,50

3,83

5,35

50,00

0,98

8,70

4,35

5164

Opiekunowie
zwierzat domowych i
pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami

3,50

0,75

4,67

75,00

0,80

66,67

55,56
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8157

6122

4412

2320

3255

3343

2145

5211

4414

8141

5321

5311

1212

7116

2251

Operatorzy maszyn 7,67 2,08 3,68 50,00 0,89 24,00
do prania

Hodowcy drobiu 11,25 3,17 3,55 63,64 0,89 2,63
Listonosze i 56,42 16,33 3,45 52,94 0,97 4,46
pokrewni

Nauczyciele 11,33 3,67 3,09 66,67 0,84 0,00
ksztatcenia

zawodowego

Sredni personel 37,50 12,42 3,02 47,50 0,94 34,21

ochrony srodowiska,

medycyny pracy i

bhp

Pracownicy 130,67 44,75 2,92 51,97 1,00 69,20
administracyjni i

sekretarze biura

zarzadu

Inzynierowie 12,33 4,33 2,85 60,00 0,97 0,00
chemicy i pokrewni

Sprzedawcy na 3,25 1,17 2,79 60,00 0,67 7,14
targowiskach i

bazarach

Technicy archiwisci i 1,58 0,75 2,11 50,00 0,00 77,78
pokrewni

Operatorzy maszyn 13,92 6,83 2,04 69,23 0,97 28,57

do produkgcji
wyrobéw gumowych

Pomocniczy personel 15,50 8,67 1,79 68,42 0,91 14,29
medyczny

Opiekunowie 16,25 11,92 1,36 46,67 0,97 67,47
dzieciecy

Kierownicy do spraw 5,25 3,92 1,34 50,00 0,89 20,00

zarzadzania
zasobami ludzkimi

Robotnicy budowy 12,00 9,75 1,23 52,94 0,83 0,00
drég

Lekarze weterynarii 4,42 3,83 1,15 100,00 0,97 50,00
bez specjalizacji lub

w trakcie

specjalizacji

16,00

2,63

0,00

23,68

59,38

0,00

0,00

77,78

20,00

8,93

37,35

0,00

0,00

40,91

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje wartosci. Z tego
wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej przecietnej miesiecznej liczby bezrobotnych.

Zawody nadwyzkowe wskazujg na gorszg sytuacje na rynku, poniewaz liczba ofert
pracy jest nizsza niz liczba bezrobotnych, odsetek dtugotrwatego bezrobocia jest wyzszy niz
warto$¢ mediany (obliczona dla ww. odsetka dla wszystkich grup zawoddéw poddanych
analizie), a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.
O maksymalnej nadwyzce mozemy moéwic, jezeli poza wymienionymi wczesniej warunkami
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w danym okresie sprawozdawczym nie wystepujg zadne oferty pracy, tj. wskaznik
dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci. Nalezy zwrécic¢ jednak uwage, ze
przecietna liczba bezrobotnych w zawodzie funkcjonariusz stuzb specjalnych okreslonego
jako maksymalnie nadwyzkowy wyniosta 2 i réwniez tyle oséb byto dtugotrwale
bezrobotnych. Zatem nalezy podchodzi¢ do zaistniatej sytuacji z rezerwa, poniewaz ma ona
charakter marginalny.

W powyzszym rankingu zawoddw najbardziej nadwyzkowymi zawodami poza wyzej
wymienionymi maksymalnie sg: ekonomisci i rolnicy.

3. Analiza umiejetnosci i uprawnien.

Kolejny element monitoringu zostat poswiecony analizie umiejetnosci i uprawnien na
rynku pracy — z uwzglednieniem strony popytowej i podazowe;.

Zestawienie wymaganych umiejetnosci z obu stron rynku pracy (w podziale na wielkie
grupy zawodéw) umozliwia odpowiedz na pytanie, czy cechy posiadane przez bezrobotnych
w danych grupach zawodéw sg poszukiwane przez pracodawcéw w ofertach pracy. Jedli
wiekszos¢ umiejetnosci, ktdre najczesciej posiadajg bezrobotni, pokrywa sie z tymi, ktére
wystepujg po popytowej stronie rynku pracy — mozna wysnué wniosek o rownowadze na
rynku pracy w tym zakresie. Natomiast gdy w wyniku przeprowadzonej analizy umiejetnosci
poszukiwane przez pracodawcéw w ofertach pracy sg inne, niz te posiadane przez
bezrobotnych, moina wysnu¢ wniosek o niedopasowaniu struktury kwalifikacyjno-
zawodowe;j.

Tabela 17. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodow w 2018 roku

Kod grupy STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY
zawodéw Wielka grupa zawodéw
Umiejetnosci Odsetek Umiejetnosci Odsetek ofert
posiadane przez bezrobotnych wymagane w pracy (%)**
bezrobotnych (%)* ofertach pracy
1 PRZEDSTAWICIELE WtADZ Sprawnosé 6,33 | Sprawnos¢ 3,90
PUBLICZNYCH, WYZSI psychofizyczna i psychofizyczna i
URZEDNICY | KIEROWNICY psychomotoryczna psychomotoryczna
Komunikacja ustna/ 5,88 | Komunikacja ustna/ 1,30
komunikatywnos¢ komunikatywnosc
Wykonywanie 5,88 | Obstuga, montaz i 1,30
obliczen naprawa urzadzen

technicznych

Czytanie ze 5,43 | Zarzadzanie ludZzmi/ 1,30
zrozumieniem i przywoédztwo

pisanie tekstow w

jezyku polskim

Obstuga komputera i 5,43 | Wspdtpraca w 0,65
wykorzystanie zespole
internetu
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2

3

4

5

SPECJALISCI

TECHNICY | INNY SREDNI

PERSONEL

PRACOWNICY BIUROWI

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Wspdtpraca w
zespole

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstow w
jezyku polskim

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Wspotpraca w
zespole

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstéw w
jezyku polskim

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Wspotpraca w
zespole

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstéw w
jezyku polskim

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Wspotpraca w
zespole

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstow w
jezyku polskim

7,61

7,35

7,14

6,31

5,89

9,88

9,61

8,36

7,86

7,32

9,01

7,87

7,00

6,47

5,42

12,13

11,54

8,26

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Sprawnos$é
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Znajomosc¢ jezykow
obcych

Wspotpraca w
zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w
zespole

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Komunikacja ustna/
komunikatywnosc

Wspotpraca w
zespole

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Planowanie i
organizacja pracy
wilasnej

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Komunikacja ustna/
komunikatywnosc

Sprawnos$é
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w
zespole

2,29

0,78

0,39

0,39

0,34

2,71

2,22

0,89

0,44

0,31

3,31

1,85

1,00

0,64

0,21

2,02

1,85

0,56
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6

7

8

9

ROLNICY, OGRODNICY,

LESNICY | RYBACY

ROBOTNICY PRZEMYStOW!I |

RZEMIESLNICY

OPERATORZY | MONTERZY

MASZYN | URZADZEN

PRACOWNICY WYKONUJACY

PRACE PROSTE

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspdtpraca w
zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstow w
jezyku polskim

Obstuga komputera i
wykorzystanie
internetu

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w
zespole

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstow w
jezyku polskim

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Sprawnos¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w
zespole

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstow w
jezyku polskim

Wykonywanie
obliczen

Sprawnosé
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w
zespole

7,77

7,57

5,66

5,45

3,70

3,49

2,40

8,02

7,54

4,32

4,23

3,85

8,49

8,07

4,85

4,43

3,93

8,99

8,87

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Wykonywanie
obliczen

Sprawnos$¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w
zespole
Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Sprawnos$é
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

Wspotpraca w
zespole

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Planowanie i
organizacja pracy
witasnej

Sprawnos$¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen
technicznych

Wspotpraca w
zespole

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

Komunikacja ustna/
komunikatywnos¢

Sprawnos$é
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w
zespole

0,30

0,12

3,10

0,88

0,44

3,11

1,18

0,49

0,14

0,12

4,42

0,43

0,22

0,17

0,04

3,16

0,79
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Czytanie ze 5,09 | Komunikacja ustna/ 0,41
zrozumieniem i komunikatywnos¢

pisanie tekstow w

jezyku polskim

Komunikacja ustna/ 4,03 | Planowanie i 0,22
komunikatywnos¢ organizacja pracy

witasnej
Obstuga komputera i 3,44 | Obstuga, montaz i 0,16
wykorzystanie naprawa urzadzen
internetu technicznych

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy zawoddéw do
catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodoéw.
** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana kwalifikacja jest wymagana do catkowitego naptywu
ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawoddéw (PUP+Internet).

Jak wynika z tabeli 17, umiejetnosci bezrobotnych tylko w czesci pokrywajg sie
z oczekiwaniami pracodawcéw. Poszczegdlnymi kolorami zaznaczono te umiejetnosci, ktore
wystgpity zaréwno po stronie podazowej jak i popytowej w danej grupie zawodoéw.

Jak mozina zauwazy¢, w grupie przedstawicieli witadz publicznych, wyzszych
urzednikéw i kierownikéw istotne sg kompetencje takie jak: sprawnosé¢ psychofizyczna i
psychomotoryczna oraz komunikacja ustna. Wsréd technikéw, pracownikow ustug i
sprzedawcoéw oraz pracownikdw wykonujgcych prace proste oprocz wymienionych
poprzednio umiejetnosci mozna dodac wspodtprace w zespole.

Najbardziej dopasowana struktura podazowo-popytowa wystepuje wsrod
specjalistéw, pracownikéw biurowych oraz robotnikdw przemystowych i rzemiesdinikow. Az
cztery umiejetnosci dopasowujg strone podazowg do popytowej i sg to: sprawnos$é
psychofizyczna, wspotpraca w zespole, obstuga montaz i naprawa urzadzen technicznych
oraz komunikacja ustna. Najmniej dopasowang grupg sg rolnicy, ogrodnicy, lesnicy,
u ktérych powielajg sie tylko umiejetnosci wspdtpracy w zespole oraz sprawnosci
psychofizycznej, co jest oczywiste w danej branzy. Natomiast zaskoczeniem jest fakt, iz
pracodawcy w ogdle nie poszukujg posréd urzednikdw i kierownikdw umiejetnosci
zarzadzania ludZmi. Z kolei umiejetnos$¢ obstugi, montazu i naprawy urzadzen technicznych
poszukiwana jest wsrdd operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen.

Jako uzupetnienie analizy umiejetnosci i uprawnien bada sie réwniez cechy grup oséb
bez zawodu. Ponizej zestawiono odsetek bezrobotnych bez zawodu z ogdlng liczbg
bezrobotnych wedtug poziomu wyksztatcenia oraz typu ukonczonej szkoty.

Tabela 18. Bezrobotni bez zawodu w 2018 roku
Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez
zawodu (%)*
Ogétem 22 642 2617 11,56

wg poziomu wyksztatcenia:

gimnazjalne i ponizej 6 858 1681 24,51
zasadnicze zawodowe 6161 96 1,56
Srednie ogdlnoksztatcace 2 406 532 22,11
policealne i Srednie zawodowe 4 444 251 5,65
wyzsze 2773 57 2,06
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wg typu ukonczonej szkoty:

zasadnicza szkota zawodowa 2429 70 2,88
szkota przysposabiajaca do pracy 55 9 16,36
technikum 1135 146 12,86
liceum ogdlnoksztatcace 1382 348 25,18
liceum profilowane 135 34 25,19
technikum uzupetniajace 24 0 0,00
liceum uzupetniajace 68 10 14,71
szkota policealna 482 36 7,47
wyzsza 2283 51 2,23
brak danych Zzrédtowych 14 649 1913 13,06

*Qdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koricu okresu sprawozdawczego do ogdétu bezrobotnych w
ramach danej analizowanej kategorii.

W wojewddztwie opolskim na koniec 2018 roku 11,56% ogoétu bezrobotnych
stanowity osoby bez zawodu. W poréwnaniu do roku ubiegtego liczba takich bezrobotnych
zmniejszyta sie 0 360 0sdb, tj. 12%, natomiast ich udziat nieznacznie wzrést z poziomu 11,4%
do 11,56%. W kategoryzacji wg poziomu wyksztatcenia najwiekszy odsetek oséb bez zawodu
zarejestrowano wsrdod posiadajgcych wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze (24,51%). Natomiast
ze wzgledu na typ ukonczonej szkoty najwiekszy odsetek wystgpit wsréd osdb, ktore
ukonczyty liceum profilowane (25,19%), z kolei najnizszy u bezrobotnych koriczacych
technikum uzupetniajace (0,00) oraz szkote wyzszg (2,23%).

4. Analiza rynku edukacyjnego

Uzupetnieniem wnioskowania o deficycie bgdZ nadwyzce zawodu dokonanego na
podstawie metody rankingowej powinna by¢ poszerzona analiza rynku edukacyjnego
w oparciu o liczbe uczniéw ostatniego roku i absolwentéw szkoét.

Opisywana analiza stuzy w gtdwnej mierze do okreslenia kierunkow szkolern dla
bezrobotnych oraz korekty poziomu i struktury tresci ksztatcenia zawodowego na poziomie
ponadgimnazjalnym.

Zrédto informacji do opisywanej analizy stanowig dane pochodzace z Systemu
Informacji Oswiatowej MEN o liczbie ucznidw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych
zawodow i specjalnosci. Wyrdzniona grupa w catosci bedzie podlegata analizie, a plany
edukacyjne przysztych absolwentow zostaty w niej pominiete na poziomie PUP i WUP, co
wynika z faktu, Zze absolwenci czesto kontynuujg nauke poza miejscem statego
zamieszkania/zameldowania.
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Miernikiem stuzgcym do identyfikacji elementarnych grup zawodow/kierunkow nauki
i szkdét, w ktdérych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy, jest wskaznik frakcji
bezrobotnych absolwentéw wsréd absolwentdéw:

. BAf
WBAY = i * 100,
t—1

gdzie:

BA’t‘— liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnych grup zawodow/kierunku
nauki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, Srednia ogdlnoksztatcaca, Srednia
zawodowa i policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan na koniec
grudnia/maja,

A’t‘_1 — liczba absolwentéw szkoét ponadgimnazjalnych/wyzszych wedtug elementarnych grup
zawodow/kierunku nauki badZz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, S$rednia
ogolnoksztatcaca, Srednia zawodowa i policealna, wyzsza) badZz nazwy szkoty/uczelni
— stan za poprzedni rok szkolny/akademicki.

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentéw w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie
zawoddw/kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (oznacza brak
bezrobotnych wsréd absolwentéw wedtug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja,
w ktorej kazdy absolwent w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty k jest
zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsze wskaznik przyjmuje wartosci, tym dang grupe
elementarng zawodéw/kierunek nauki/szkote mozna uznaé za bardziej dostosowang do
potrzeb lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajdujg zatrudnienie w ciggu 6 lub 11
miesiecy od ukoniczenia szkoty.

4.1 Analiza uczniow ostatnich szkél ponadgimnazjalnych oraz

studentow ostatniego roku studiow

Aby mozliwe byto okreslenie potencjalnego zasobu sity roboczej wchodzgcej na
rynek, nalezy dokonac analizy liczby uczniéw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych.

Wczesniej okreslone zawody deficytowe i nadwyzkowe zestawione sg z liczba
ucznidéw ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych. Zestawienie to pozwoli odpowiedzieé na
pytanie, czy deficyt badZ nadwyzka wystepujgca na rynku w najblizszym czasie zwiekszy sie,
czy tez ulegnie redukcji. W przypadku zawoddow nadwyzkowych relatywnie duza liczba
ucznidw ostatnich klas moggcych podjgé zatrudnienie przy niezmienionych warunkach po
popytowej stronie rynku pracy moze przyczynié¢ sie do wzrostu bezrobocia w omawianym
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zawodzie. Analiza ta umozliwia takze okreslenie, czy deficyt wystepujacy w danym zawodzie
zostanie uzupetniony przez przysztych absolwentéw szkét ponadgimnazjalnych oraz czy
uzasadnione jest przeprowadzanie szkolen dla bezrobotnych w zakresie uprawnien
warunkujgcych zatrudnienie w zadanym zawodzie.

Ponizej zestawiono liczcbe o0séb ostatnich klas szkdét zgodnie z wczesniej
przedstawionymi zawodami deficytowymi, nadwyzkowymi i w réwnowadze. Z ponizszych
danych wynika, iz zarédwno w grupie zawoddéw deficytowych, zréwnowazonych jak
i nadwyzkowych sytuacja na rynku pracy nie ulegnie zmianie, poniewaz brak jest
absolwentow konczacych szkote w tych zawodach.

Tabela 19. Uczniowie ostatnich klas szkol ponadgimnazjalnych wedlug elementarnych grup
zawodow deficytowych i nadwyzkowych w roku szkolnym 2018/2019

Zawody deficytowe
Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw
ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa
7114 Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0
7129 Robotnicy budowlani robdt wykoriczeniowych i pokrewni gdzie indziej 0
niesklasyfikowani
7132 Lakiernicy 0
7133 Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni 0
8160 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw spozywczych i pokrewni 0
8342 Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych 0

Zawody nadwyzkowe

Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéw
ostatnich klas szkét
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa

3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu
3522 Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

4414 Technicy archiwisci i pokrewni

5120 Kucharze

5321 Pomocniczy personel medyczny

6113 Ogrodnicy

7116 Robotnicy budowy drég

7117 Monterzy budownictwa wodnego

o Ol O Ol O O o o o©

7421 Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Zawody zrownowazone

Elementarna grupa zawodéw Liczba uczniéow
ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych
Kod Nazwa

8121 Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwdrstwa metali 0
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4.2 Analiza absolwentow szkot ponadgimnazjalnych

Drugg czes¢ wnioskowania na temat rynku edukacyjnego stanowi analiza sytuacji
absolwentow szkét ponadgimnazjalnych oraz szkét wyzszych na rynku pracy. Celem analizy
jest wskazanie, w jakim stopniu kompetencje i wiedza uzyskane w trakcie nauki
zabezpieczajg absolwentdw przed koniecznoscig dtugotrwatego pozostawania w rejestrach
urzedéw pracy. A zatem pozwala ona na konstruowanie wigzgcych wnioskéw dla systemu
ksztatcenia ponadgimnazjalnego oraz wyzszego.

W niniejszej analizie za bezrobotnego absolwenta uwaza sie osobe, ktéra w okresie
do 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, swiadectwie czy innym dokumencie
potwierdzajgcym ukonczenie szkoty lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu pozostaje
w rejestrze powiatowego urzedu pracy.

Miernikiem stuzgcym do identyfikacji elementarnych grup zawoddéw/kierunkéw nauki
i szkdt, w ktérych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy, jest opisany wczesniej
wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentédw wsrdd absolwentéw.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw odnotowano wsréd
absolwentéw po liceum profilowanym — wahat sie on od 15,38% na koniec grudnia 2017
roku oraz 7,69% na koniec maja 2018 roku. Z kolei w 2018 roku najwyzszym wskaznikiem
frakcji bezrobotnych cechowali sie absolwenci po szkole zawodowe;j.

Tabela 20. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkoly w 2018 roku

Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych
poprzedzajacym rok sprawozdawczy absolwentéw wsréd absolwentéw
(%)
ogoétem posiadajacy tytut stan na koniec stan na koniec stan na koniec stan na koniec
zawodowy* grudnia roku maja roku grudnia roku maja roku
poprzedniego sprawozdawczego poprzedniego sprawozdawcz
ego
zasadnicza
szkota 1473 434 172 81 11,68% 5,50%
zawodowa
szkota
przysposabiajaca 57 0 1 0 1,75% 0,00%
do pracy
technikum 3194 2277 194 78 6,07% 2,44%
liceum
0, 0,
ogdlnoksztatcace 4332 0 164 52 3,79% 1,20%
liceum
profilowane 26 0 4 2 15,38% 7,69%
liceum
0 0 2 1 0,00% 0,00%

uzupetniajace

szkota policealna 1301 759 59 39 4,53% 3,00%
*Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajgcy kwalifikacje zawodowe.
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Najnizszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw na koniec grudnia 2018 roku
odnotowano po liceum profilowanym oraz uzupetniajgcym.

Tabela 21. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug typu szkoly w 2018 r. (cd.)
Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym korczacym sie Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji
w roku sprawozdawczym absolwentéw bezrobotnych
absolwentéw wsrod
absolwentow (%)

ogétem posiadajacy tytut stan na koniec grudnia stan na koniec grudnia
zawodowy* roku sprawozdawczego roku sprawozdawczego
zasadnicza szkota 1533 11,87%
zawodowa 482 182
szkota przysposabiajaca 80 5,00%
do pracy 0 4
technikum 3030 2274 197 6,50%
liceum 3942 3,68%
ogolnoksztatcace 0 145
liceum profilowane 0 0,00%
0 6
liceum uzupetniajace 0 0 ) 0,00%
szkota policealna 1124 653 49 4,36%

*Liczba absolwentoéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Ponizsze dane dotyczgce liczby studentéw na ostatnim roku studidw wyzszych
wedtug kierunku ksztatcenia pochodzg z GUS. Stopien agregacji ww. danych (wedtug
kierunku ksztatcenia, a nie wedtug zawoddéw i specjalnosci) uniemozliwia w sposdb
jednoznaczny poréwnanie z wynikami uzyskanymi z poprzednich etapdéw analizy, zwtaszcza
z wyrdznionymi elementarnymi grupami zawodow deficytowych i nadwyzkowych. Trudnosci
te wynikajg z faktu, iz nie zawsze jest mozliwos¢ precyzyjnego przyporzadkowania kierunku
studiow do elementarnej grupy zawodow. W zwigzku z tym studenci ostatniego roku
studiow stanowigcy potencjalny zaséb sity roboczej okredleni sg na poziomie ogdlnym —
uzupetnig deficyt badz zwiekszg nadwyzke w danej elementarnej grupie zawodow.

Zaktadajac, iz rokrocznie konczy dany kierunek przyblizona liczba oséb, najbardziej
niekorzystna sytuacja na rynku pracy wystepuje tak samo jak w roku ubieglym na
kierunkach: Administracja, Ekonomia, Pedagogika i Zarzadzanie. W ponizszej tabeli
zaprezentowano réwniez szereg kierunkéw, po ktérych wystepuje znikoma ilos¢ lub
catkowity brak oséb bezrobotnych, co moze zacheci¢ osoby do podjecia studidéw na danym
kierunku.
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Tabela 22. Liczba bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym wedtug kierunku ksztatcenia

Kierunek ksztatcenia

Liczba bezrobotnych z wyksztatceniem

wyzszym - stan na 31 grudnia

Administracja

80
Aktorstwo 1
Antropologia literatury, teatru i filmu 1
(Uniwersytet Wroctawski)
Archeologia 2
Architektura i urbanistyka 26
Architektura krajobrazu 6
Architektura wnetrz 3
Automatyka i robotyka 7
Bezpieczenstwo i higiena pracy 10
Bezpieczenstwo narodowe 13
Bezpieczeristwo wewnetrzne 26
Biologia 12
Biotechnologia 15
Budownictwo 24
Ceramika (AGH w Krakowie) 1
Chemia 14
Dietetyka 6
Dziennikarstwo i komunikacja 10
spoteczna
Edukacja artystyczna w zakresie 7
sztuki plastycznej
Edukacja techniczno - informatyczna 6
Ekonomia 152
Elektronika (Politechnika
Wroctawska, Politechnika 2
Warszawska)
Elektronika i telekomunikacja 8
Elektrotechnika 17
Energetyka 4
Europeistyka 12
Farmacja 3
Filologia 22
Filologia (Kolegia nauczycielskie
jezykowe i specjalnosci/kierunki 10
nauczycielskie)
Filologia angielska (specjalnosc¢ lub 18
kierunek)
Filologia francuska (specjalnos¢) 1
Filologia germanska (specjalnosé¢ lub 10
kierunek)
Filologia hiszpariska (specjalnos¢) 1
Filologia japonska (specjalnosc) 1
Filologia polska 14
Filologia romariska (specjalnos¢ lub 3
kierunek)
Filologia rosyjska (specjalnosc¢ lub 3

kierunek)
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Filologia stowianska (specjalno$é lub

kierunek) 1
Filozofia 2
Finanse i bankowo$¢ 11
Finanse i rachunkowos¢ 40
Fizjoterapia 39
Fizyka 3
Fotografia 1
Geodezja i kartografia 3
Geografia 4
Geologia 2
Gospodarka przestrzenna 11
Grafika 7
Gornictwo i geologia 4
Historia 24
Historia sztuki 2
Informacja naukowa i 1
bibliotekoznawstwo

Informatyka 38
Informatyka i ekonometria 3
Informatyka w biznesie (Uniwersytet 1
Ekonomiczny we Wroctawiu)

Inzynieria bezpieczeristwa 1
Inzynieria chemiczna i procesowa 3
Inzynieria ekologiczna 1
Inzynieria materiatowa 3
Inzynieria Srodowiska 33
Jazz i muzyka estradowa 2
Jezyk angielski (specjalno$¢ lub 4
kierunek)

Jezykoznawstwo i informacja 1
naukowa (specjalnosc¢)

Kierunek lekarski 16
Kierunek lekarsko-dentystyczny 1
Komunikacja wizerunkowa 2
(Uniwersytet Wroctawski)

Konserwacja i restauracja dziet sztuki 1
Kosmetologia 35
Kryminologia (Uniwersytet

Warszawski, Uniwersytet Gdanski, 1
Uniwersytet Biatostocki )

Kultura $§rédziemnomorska 2
(Uniwersytet Opolski)

Kulturoznawstwo 9
Lesnictwo 4
Logistyka 22
Malarstwo 1
Marketing 2
Matematyka 7
Matematyka i ekonomia 1
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Mechanika i budowa maszyn 27
Mechatronika 4
Medycyna roslin (Uniwersytet

Przyrodniczy we Wroctawiu, 1
Uniwersytet Przyrodniczy w

Poznaniu)

Miedzynarodowe stosunki 1
gospodarcze

Muzykologia 4
Nauczanie poczatkowe (specjalnosc 2
lub kierunek)

Nauczanie poczatkowe z

wychowaniem przedszkolnym 3
(specjalnosé)

Nauki o rodzinie 4
Nawigacja 1
Neofilologia (specjalno$¢ lub 2
kierunek)

Neurobiologia 1
Ochrona $rodowiska 20
Odnawialne Zrédta energii i

gospodarke odpadami (Uniwersytet 2
Przyrodniczy we Wroctawiu,

Uniwersytet Rolniczy w Krakowie)

Ogrodnictwo 3
Optometria 1
Pedagogika 243
Pedagogika opiekuriczo- 9
wychowawcza (specjalnos¢)

Pedagogika specjalna 6
Pielegniarstwo 9
Politologia 21
Polityka spoteczna 2
Potoznictwo 1
Praca socjalna 3
Prawo 55
Prawo miedzynarodowe 1
Psychologia 21
Ratownictwo medyczne 1
Rolnictwo 9
Rzezba 2
Socjologia 19
Sport 2
Stosunki miedzynarodowe 10
Techniczne zastosowania Internetu 1
Technika rolnicza i lesna 4
Techniki dentystyczne 2
Technologia chemiczna 3
Technologia zywnosci i zywienia 10
cztowieka

Teleinformatyka 1
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Telekomunikacja (Politechnika

Wroctawska, Politechnika 1
Warszawska)

Teologia 17
Transport 1
Turystyka i rekreacja 61
Weterynaria 2
Wychowanie fizyczne 37
Wychowanie przedszkolne 1
(specjalnosd)

Wzornictwo 4
Wtékiennictwo 1
Zarzadzanie 107
Zarzadzanie i inzynieria produkcji 44
Zarzgdzanie i marketing 86
Zarzgdzanie inzynierskie 1
(Politechnika Gdanska)

Zarzadzanie kulturg i mediami 1
(Uniwersytet Jagiellonski)

Zdrowie publiczne 8
Zootechnika 9
Zywienie cztowieka i ocena 2zywnosci 3
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5. Prognoza

Wedtug prognozy Instytutu Badan nad Gospodarka Rynkowa?, stopa bezrobocia na koniec
roku 2019 wyniesie 5,7 procent, czyli bedzie nizsza niz w grudniu roku 2018 (o 0,1 p.p.).
Wyraznie nizszy niz w roku 2018 bedzie takze wzrost zatrudnienia, ktory w latach 2019-2020
wyniesie odpowiednio 1,6 oraz 1,2%. Perspektywy zatrudnienia wg ManpowerGroup® dla Il
kw. 2019 r. wskazuja, ze prognoza netto zatrudnienia dla regionu potudniowo-zachodniego
(w ktérym znajduje si¢ wojewodztwo opolskie) wynosi +12%. Wskazuje to na wyrazny
optymizm pracodawcow w tym regionie. Planowany wskaznik jest jednak nizszy o 2 p.p. w
porownaniu do tego samego okresu w ubieglym roku.

W wojewddztwie opolskim wedlug www.prognozowaniezatrudnienia.pl w horyzoncie

prognozy 2017-2025 przewidywane jest zwigkszenie liczby pracujacych o blisko 3 tys. osob
(z 387,52 tys. 0sob do 390,5 tys. 0sob), co stanowi wzrost o 0,8% w stosunku do stanu z roku
2017. W latach 2017-2025 w wigkszosci wielkich grup zawodowych w wojewddztwie
opolskim prognozowane sa spadki zatrudnienia. Spadek liczby pracujacych obserwowany
bedzie w grupie 6: Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy 1 rybacy (2,4%), 4: Pracownicy biurowi
(spadek o 4,5%), Technicy i inny $redni personel (0,7%), 8: Operatorzy i monterzy maszyn
I urzadzen (0,5%) oraz 9: Pracownicy przy pracach prostych (0,3%). Wzrost liczby
pracujacych w wojewodztwie opolskim w latach 2017-2025 obserwowany bedzie jedynie w
czterech wielkich grupach zawodowych 1: Przedstawiciele witadz publicznych, wyzsi
urzednicy 1 kierownicy (13%), 2: Specjalisci (12,7%), 5: Pracownicy ushug osobistych (1%)

oraz 7: Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy (6,2%).

2 Instytut Prognoz i Analiz Gospodarczych, Kwartalny raport oceniajacy stan i prognoze koniunktury gospodarczej nr 1/2019
(101) (IV kwartat 2018 r.) oraz prognozy na lata 2019-2020, str. 5
® Barometr Manpower Perspektyw Zatrudnienia, Raport z badania ManpowerGroup 11 kwartat 2019 roku, str.3,
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6. Podsumowanie

» Rok 2018 mozna scharakteryzowac jako rok spadku stopy bezrobocia, systematycznie
rosngcego wynagrodzenia oraz nizszej liczby osdb przypadajgcych na oferte
zatrudnienia. Z drugiej strony w tym samym okresie w kraju odnotowano spadki
wskaznikéw: wspotczynnika aktywnosci zawodowej oraz dynamiki wzrostu produktu
krajowego brutto.

Na koniec 2018 roku bezrobocie rejestrowane na Opolszczyznie uksztattowato sie na
poziomie 22 663 o0sdb, co stanowito 6,3% ludnosci aktywnej zawodowo. W tym
samym czasie nastgpity zmiany w pordwnaniu do roku wczesniejszego:

e spadek liczby bezrobotnych o 3 403 osoby,

e spadek procentowy liczby bezrobotnych o 13,1 %,

e spadek stopy bezrobocia o 1 punkt procentowy,

e spadek popytu na prace (o 4 877 ofert tj. 8,2%),

e spadek podjeé zatrudnienia (0 5 337 0sdb tj. 18%).

Bezrobotni zarejestrowani w koncu grudnia 2018 roku w wojewddztwie opolskim stanowili
6,3% ludnosci aktywnej zawodowo, co oznacza spadek o 1 p.p. w pordwnaniu z rokiem
poprzedzajgcym. Pod wzgledem wielkosci tego wskaznika woj. opolskie zajmuje 8 miejsce
w kraju. W analizowanym okresie bezrobocie w kraju wyniosto 5,8%, co oznacza, iz poziom
bezrobocia na Opolszczyznie przekroczyt wartos$é krajowg o 0,5 punktu procentowego (na
koniec roku 2017 byto to 0,6 punktu procentowego). Istotny jest fakt, ze stopa bezrobocia
przez caty 2018 rok bytfa nizsza w poréwnaniu do danych z 2017 roku.

Analiza bezrobocia w regionie pozwala zwrdci¢ uwage na fakt, iz spadek liczby
zarejestrowanych bezrobotnych w skali wojewddztwa dotyczyt wszystkich powiatéw, bedac
najwyzszym w powiatach nyskim oraz opolskim. Nadal cechg charakterystyczng rynku pracy
w regionie jest jego nierdwnomiernos¢: z jednej strony niepokojgco wysoki poziom stopy
bezrobocia w powiecie prudnickim i gtubczyckim (9,5%), z drugiej bliski bezrobociu

naturalnemu poziom w Opolu (3,3%).
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Podsumowanie strony podazowej

» Zaréwno struktura naptywu jak i stan bezrobotnych wedtug zawoddéw od lat
ksztattuje sie w podobny sposdb. Do czotéwki w 2018 roku nalezg osoby wykonujace
zawody:
sprzedawca — 4 364 osoby, czyli 9,9% ogdtu bezrobotnych,
robotnik gospodarczy — 1 113 0sdb, tj. 2,5% ogodtu,
murarz —1 031 osdb, tj. 2,3% ogbtu,

Slusarz — 996 oséb, tj. 2,3% ogbtu,

kucharz — 867 oséb, tj. 2,0% ogdtu,

fryzjer — 774 osoby, tj. 1,8% ogbtu,

pomocniczy robotnik budowlany — 663 osoby tj. 1,5% ogdtu,

mechanik samochodowy — 662 osoby, tj. 1,5% ogétu,

technik ekonomista — 617 osdb, tj. 1,4% ogotu.

Po raz kolejny zauwazalny jest znaczny udziat w bezrobociu zawodu ,,sprzedawca” -
czotowego pod wzgledem liczebnosci. Charakterystyczny jest rowniez fakt, ze sposréd
ogotu oséb bezrobotnych az 2 617 osdéb (11,6% wobec 11,4% w 2017 roku) nie
posiada zadnego zawodu.

Najwiecej osbéb pracujgcych znajduje sie w grupach: specjalisci, robotnicy
przemystowi i rzemieslnicy oraz operatorzy i monterzy maszyn i urzagdzen. Najmniej
0sOb pracujgcych odnotowuje sie w grupie rolnikdw, ogrodnikéw, lesnikéw
i rybakow.

» Najwyzszy wskaznik ptynnosci bezrobotnych czyli przewagi wyrejestrowan nad
zarejestrowanymi bezrobotnymi w 2018 roku na Opolszczyznie odnotowano
w przypadku diagnostéow laboratoryjnych i specjalistow, kaletnikéw i strazakéw.
Poréwnujgc dane z rokiem ubiegtym, tylko kierownicy produkcji w rolnictwie i
lesnictwie zostali powieleni w tym rankingu.

» W 2018 roku grupami wyraznie nadreprezentowanymi w rejestrach PUP byli
przedstawiciele wfadz publicznych, pracownicy ustug i sprzedawcy, rolnicy,

ogrodnicy, robotnicy przemystowi oraz operatorzy i monterzy maszyn i urzgdzen.
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Moze to oznaczaé, ze zarejestrowani bezrobotni nie sg zainteresowani faktycznie
podjeciem zatrudnienia, badzZ pracujg w ,szarej strefie”.

W 2018 roku maksymalnie deficytowym zawodem byli kierownicy do spraw reklamy i
public relations oraz wyzsi urzednicy administracji rzagdowej. W ramach pierwszej
grupy przez rok wptynety oferty pracy na 19 wolnych miejsc, z czego wszystkie byty
subsydiowane. Z tego wzgledu sugeruje sie podchodzenie do wynikéw statystycznych
sceptycznie, gdyz liczby nie zawsze oddajg obraz rzeczywistej sytuacji na rynku pracy.
W 2018 roku zawodow deficytowych byto 34, dla poréwnania w 2017 roku byto to 38
grup. Natomiast sposrdd 34 zawoddow deficytowych 14 powielonych jest drugi rok z
rzedu i sg to: agenci i administratorzy nieruchomosci, technicy sieci internetowych,
operatorzy maszyn do szycia, kierowcy operatorzy wézkéw jezdniowych, ankieterzy,
operatorzy maszyn i urzadzed do produkcji wyrobéw spozywczych, specjalisci do
spraw sprzedazy, inzynierowie do spraw przemystu i produkcji, agenci
ubezpieczeniowi, rybacy i zbieracze, kreslarze, specjalisci do spraw zarzadzania
zasobami ludzkimi, kierownicy do spraw produkcji przemystowej oraz pracownicy
przygotowujacy positki typu fast food. W przypadku pomocnikéw bibliotecznych,
technikow sieci internetowych i kreslarzy sredniomiesieczna liczba ofert jest ponizej
2, co z racjonalnego punktu widzenia nie powinno mieé¢ miejsca wsréd zawodow
deficytowych. Dodatkowo na pomocnikéw bibliotecznych przez caty rok wptyneto 5
ofert pracy, z czego 2 oferty byty subsydiowane. Dopuszczenie zbyt niskich wartosci
wskaznikéw powoduje btedng sugestie, iz w takim zawodzie bezrobotni znajdg bez
problemu prace.

Czes$¢ zawodow deficytowych tj.: kontrolerzy proceséw przemystowych, kierownicy
do spraw produkcji przemystowej, inzynierowie do spraw przemystu i produkcji
nalezy do tej grupy ze wzgledu na fakt wysokich wymagan pracodawcéw w zakresie
doswiadczenia i wymaganych kwalifikacji oraz niezbednego wysokiego stopnia
odpornosci na stres, przy jednoczesnym zapewnieniu wynagrodzenia na co najwyzej
przecietnym poziomie. Deficyt moze wynika¢ z ograniczonego lub utrudnionego
dostepu do wiedzy pozwalajgcej na zdobycie takiego zawodu. W czesci zawodow

(sprzedawcy oraz pracownicy zajmujgcy sie sprzgtaniem) deficytowo$¢ moze by¢
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spowodowana duzg rotacjg na stanowiskach oraz minimalnym wynagrodzeniem badz
niewystarczajgcymi warunkami zatrudnienia.

Natomiast zawody takie jak: posrednicy, specjalisci do spraw rynku nieruchomosci,
pracownicy przygotowujacy positki fast food, sprzedawcy paliw, agenci
ubezpieczeniowi sg zawodami o wysokim stopniu interakcji z klientem, co odbiega od
profilu psychologicznego o0séb wchodzacych na rynek pracy nastawionych na
samodzielng prace z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi informatycznych.

W 2018 roku do grupy zawoddéw zrownowazonych, czyli takich na ktére na rynku
pracy wystepuje zapotrzebowanie zblizone do liczby bezrobotnych w danym
zawodzie, zakwalifikowano 3 grupy. W roku ubiegtym byto to 7 grup.

Liczng grupe zawodow na opolskim rynku pracy stanowig zawody nadwyzkowe —
w 2018 roku w 38 grupach zawodow elementarnych odnotowano nadwyzke, z czego
w przypadku dwdch grup maksymalng nadwyzke. Jest to ogromna zmiana w
poréwnaniu do roku ubiegtego, gdyz w 2017 roku tylko 7 byto w nadwyzce.
Najbardziej nadwyzkowymi zawodami s3: robotnicy przetwdrstwa surowcéw
roslinnych, funkcjonariusze stuzb specjalnych, ekonomisci i rolnicy. W przypadku
wymienionych dwodch pierwszych zawodéw maksymalnie nadwyzkowych nalezy
rowniez podchodzi¢ z rezerwg, poniewaz dane statystyczne wskazujg na ich charakter

marginalny.

Podsumowanie strony popytowej

Zdecydowana wiekszo$¢ analizowanych ofert zgtaszana byta do publicznych stuzb
zatrudnienia (83,1%), a zaledwie 16,9% publikowano w Internecie. Portale
internetowe specjalizujg sie w posrednictwie pracy dla urzednikéw, kierownikéw oraz
specjalistéow.

Rozpatrujgc oferty pracy w podziale na elementarne zawody, ponizej wymieniono te
najczesciej sktadane do publicznych stuzb oraz zamieszczane w Internecie.
Najczesciej zgtaszane stanowiska pracy do CBOP to: robotnik gospodarczy,

pomocniczy robotnik budowlany, pozostali pracownicy wykonujgcy prace proste,
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sprzedawca, pakowacz reczny, magazynier, Slusarz, technik prac biurowych, pozostali
robotnicy wykonujgcy prace proste w przemysle i spawacz. Najczestsze wolne miejsca
pracy w Internecie nalezaty do stanowisk: doradca klienta, sprzedawca,
przedstawiciel handlowy, inzynier mechanik — maszyny i urzadzenia przemystowe,
specjalista do spraw kluczowych klientéw, operator zautomatyzowanej linii
produkcyjnej, specjalista kontroli jakosci oraz magazynier.

Wszystkie zgloszone oferty pracy mozina pofgczy¢é w grupy, a ich struktura
przedstawia sie nastepujgco: najwiecej ofert pracy pochodzito z branz: dziatalnosé
w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajgca (25,3%), przetworstwo
przemystowe (19,4%), budownictwo (13,8%), handel hurtowy i detaliczny (10,3%).

W wiekszosci kategorii ofert ze wzgledu na wielkie grupy zawoddéw odnotowano
spadek, z czego najwiekszy dotyczyt przedstawicieli wtadz publicznych (-30,5%),
operatoréw i monteréw maszyn i urzadzen (-19,9%) oraz technikéw (-18,9%). Wzrost
odnotowano wsrdd rolnikdw, ogrodnikow, lesnikéw i rybakéw (o 7,9%) oraz
pracownikdw wykonujgcych prace proste (o 3,6%). Najwyzszy udziat ofert
subsydiowanych zaréwno wsrdd ogétu ofert zgtoszonych, jak i w konkretnej grupie
zawodowej odnotowano wsrdd pracownikédw ustug osobistych i sprzedawcéw.
Sposrod wszystkich ofert subsydiowanych najwiekszy udziat stanowig te pochodzace
z branzy administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia
spoteczne (26%).

W 2018 roku przecietna liczba nowo utworzonych miejsc pracy wyniostfa 3,5 tys. i byfa
o 54 tys. (61%) nizsza niz wartos¢ z ubiegtego roku. W kazdym z kwartatéw
analizowanego roku liczba nowo utworzonych miejsc pracy przewyziszata liczbe
zlikwidowanych, z czego najwieksza rdznica miata miejsce w | kwartale. Dla
poréwnania w 2017 roku wskaznik ptynnosci byt wyzszy w trzech kwartatach od
wartosci z 2018 roku.

Przecietna liczba wolnych miejsc pracy w woj. opolskim w 2018 roku wyniosta 2,4
tys., z czego najwiecej dostepnych byto dla: robotnikdw przemystowych
i rzemiesinikéw (1,75%) oraz operatorow, monterdw maszyn i urzgdzen (1,38%).
Z kolei najnizsze dotyczyto m.in.: przedstawicieli wtadz publicznych (0,19%) oraz
rolnikéw, ogrodnikdw, lesnikéw i rybakéw (0,27%).
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» Najbardziej dopasowana struktura podazowo-popytowa wystepuje wsrod

specjalistéw, pracownikdw biurowych oraz robotnikéw przemystowych i
rzemieslnikow. Az cztery umiejetnosci dopasowujg strone podazowa do popytowe; i
sg to: sprawnos¢ psychofizyczna, wspoétpraca w zespole, obstuga montaz i naprawa
urzadzen technicznych oraz komunikacja ustna. Najmniej dopasowang grupa s3
rolnicy, ogrodnicy i lesnicy, u ktérych powielajg sie tylko umiejetnosci wspdtpracy w
zespole oraz sprawnosci psychofizyczne;.

Niestety i tutaj trzeba wspomnie¢ o minusach przyjetej metodologii analizy. Strona
popytowa obliczana jest za pomocg kodowania ofert internetowych. W wiekszosci
trudno odczyta¢, jakich umiejetnosci poszukuje pracodawca. Réwniez stownik w
ktdrym dopasowuje sie umiejetnosci z oferty pracy jest stabo rozbudowany a wybdr

znacznie ograniczony.

Podsumowanie analizy sytuacji absolwentow

W ciaggu catego 2018 roku zarejestrowato sie 3 796 absolwentéw, co stanowi 8,6%
wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych. Najczesciej rejestrowali sie technicy
ekonomisci (stanowigc 10% wszystkich absolwentéw), fryzjerzy (9,7%) oraz
sprzedawcy (1,8%). Najwiekszy udziat zaréowno wsrdd nowych rejestracji, jak i stanu
na koniec roku, stanowili bezrobotni absolwenci nie posiadajacy zadnego zawodu,
najczesciej po liceum ogdlnoksztatcacym (18,1% naptywu i 8,4% stanu) przy braku
zapotrzebowania na prace dla oséb bez zawodu.

W kategoryzacji wedtug poziomu wyksztatcenia najwiekszy odsetek oséb bez zawodu
zarejestrowano wsrdod posiadajgcych wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze (24,54%).
Natomiast ze wzgledu na typ ukonczonej szkoty najwiekszy odsetek wystgpit wsrdd
0s0b, ktdre ukonczyty liceum profilowane (25,19%), z kolei najnizszy u bezrobotnych

konczacych technikum uzupetniajace i szkote wyzsza (2,23%).
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Biorgc pod uwage liczbe oséb w ostatnich klasach szkdt ponadgimnazjalnych, zgodnie
z zawodami deficytowymi, nadwyzkowymi i w réwnowadze wynika, ze liczba
bezrobotnych w zadnej grupie nie ulegnie zwiekszeniu.

Najwyzszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw odnotowano wsrod
absolwentéw po liceum profilowanym — wahat sie on od 15,38% na koniec grudnia
2017 roku, przez 7,69% na koniec maja 2018 roku, az do poziomu 15,38% na koniec
grudnia 2018 roku. Najnizszy wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw na koniec
grudnia 2018 roku odnotowano po szkole przysposabiajgcej, liceum

ogolnoksztatcgcym oraz szkole policealnej.

Poroéwnanie wynikow

Poréwnujgc wyniki monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych z badaniem
jako$ciowym Barometr zawoddow przeprowadzonym w wojewddztwie opolskim w
2018 roku, czes¢ zawoddéw deficytowych pokrywa sie. S to: betoniarze, inzynierowie
do spraw przemystu i produkcji, operatorzy sprzetu do robdt ziemnych, szlifierze,
robotnicy budowlani i lakiernicy. Brak jednak takich, ktdére podczas badania
jakosciowego wydawaty sie kluczowe pod wzgledem braku pracownikéw: lekarzy,
kierowcéw samochoddéw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych, pielegniarek, spawaczy
oraz elektrykdw. Rowniez fakt wzrostu ilosci zawoddéw nadwyzkowych nie do kornca
pozostaje w zgodzie zwynikami badania ,Barometr zawodéw” w 2019 roku, w
ktérych po raz kolejny uwidacznia sie wyrazna przewaga zawoddéw deficytowych nad
nadwyzkowymi. Natomiast monitoring zawoddéw z przyczyn metodologicznych bierze
pod uwage szeroki kragg zawoddow zaréwno deficytowych jak i nadwyzkowych, ktére
tak naprawde majg charakter marginalny. Podczas przeprowadzonego badania
jakosciowego nikt z ekspertéw nie sugerowat ksztatcenia chociazby w zawodzie
pomocnika bibliotecznego. Jednak z uwagi na zatozenia metodologiczne w
monitoringu zawdd ten zostat wziety pod uwage jako deficytowy. Rdwniez kwestia
wskaznika dtugotrwatego bezrobocia jest mocno dyskusyjna wskazujgc na wysoki

stopien zagrozenia dtugotrwatym bezrobociem kierownikdw w gastronomii,
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pielegniarek oraz lekarzy weterynarii. Odbiega to od wynikéw Barometru zawoddw.
Kolejnym nielogicznym przyktadem jest wskazanie kaletnikow jako grupy
maksymalnie zagrozonej dtugotrwatym bezrobociem, przy jednoczesnie wysokim
optymistycznym wskazniku ptynnosci bezrobotnych. W zwigzku z niedoskonatosciami
metodologii monitoringu jest on po raz ostatni przeprowadzony w ramach
samodzielnego badania. Od 2020 roku zostanie wigczony do badania Barometr
zawodow, a zakres analizy bedzie ograniczony do podstawowych wskaznikéw.

» Wobec obnizajacej sie znaczaco stopy bezrobocia przedsiebiorcy mogg dazy¢ do
zastepowania w coraz wiekszym stopniu sity roboczej maszynami w celu
zautomatyzowania czesci produkcji badz zatrudniania obcokrajowcoéw, korzystajac z
uproszczonej procedury zatrudnienia. Okres dostepnosci taniej sity roboczej minat, a
dzisiejszy rynek pracy coraz czesciej nalezy do pracownika. Rowniez cudzoziemcy nie
chcg pracowaé za najnizsze wynagrodzenie. Jednak ekonomisci zauwazajg, ze to
wtasnie brak pracownikéw jest i bedzie czynnikiem opdzniajagcym odbicie dynamiki
inwestycji. Rosngcy deficyt pracownikéw wystepuje szczegdlnie w tych zawodach, w
ktorych oferowane sg niskie wynagrodzenia i nieatrakcyjne warunki zatrudnienia. Od
pewnego czasu coraz czesciej uzywa sie okreslenia ,rynku pracownika” i szerokie
spektrum branz, w ktérych wystgpig deficyty poszukujgcych pracy w 2019 roku, zdaje
sie to potwierdzac. Jesli nie wystgpia nieprzewidziane czynniki pogarszajace sytuacje
na rynku pracy, to ktopoty z niska podaza kandydatéw do pracy jeszcze sie pogtebia®.
Pracodawcy coraz czesciej radzg sobie w tej sytuacji poprzez zatrudnienie
obcokrajowcéw, ubiegajgc sie dla nich o zezwolenie na prace na okres pobytu
cudzoziemca, badZ na state. Zgodnie z danymi z ZUS’ liczba cudzoziemcow
zgtoszonych do systemu ubezpieczen emerytalnych i rentowych w latach 2015-2018
w wojewddztwie opolskim wzrosta z poziomu 3 501 do 10 141 (o 190%).

» W latach 2010-2017 w wojewddztwie opolskim6 wzrodst udziat zaréwno zezwolen na

prace cudzoziemcéw (z 1,77% do 2,46%), jak i oswiadczen o zamiarze zatrudnienia

4 Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Barometr Zawoddw 2019 raport podsumowujacy badanie w Polsce, str. 13,
www.barometrzawodow.pl
° Cudzoziemcy w Polskim systemie ubezpieczen spotecznych

Informacje o zatrudnieniu cudzoziemcow w Polsce, MRPiPS
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cudzoziemca (od 2018 roku sg to oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi) z 1,66% z 2013 r. do 2,09% w 2017 r.

» Wyniki Barometru zawoddéw z wojewddztwa opolskiego korespondujg
z wynikami badania ManpowerGroup7 w relacji do sytuacji w kraju. Na podstawie
wynikéw badan mozna stwierdzi¢, iz migracja obywateli Ukrainy do innych krajow
dotknie w znacznym stopniu branze automotive, AGD, IT oraz branze spozywcza.
Problemy z niedoborem pracownikéw odnotujg polskie przedsiebiorstwa, ktdre
zatrudniajg pracownikéw fizycznych, a szczegdlnie pracownikéw produkgcji,
magazynierow, pakowaczy czy operatorow woézkéw widtowych. Czesé firm juz
wieszczy, ze rok 2019 bedzie czasem optymalizacji i oszczednosci. W konsekwencji
moze to spowodowac mniej inwestycji oraz zmniejszy¢ dynamike rynku pracy. Nie
wydaje sie jednak, by zmniejszyty sie potrzeby pracodawcéw wzgledem zatrudnienia,
poniewaz potencjat ludzki jest kluczowym czynnikiem wzrostu gospodarczego.
Obecnie firmy w Polsce powinny potraktowaé zatrudnienie obcokrajowcéw jako
naturalne, jesli chcg podtrzymac efektywnos¢ i dynamike rozwoju, a w niektérych
branzach réwniez swoj byt. Pracodawcy coraz czesciej tworzac strategie zatrudnienia,
przestajg dokonywaé podziatéw na pracownikéw z Polski i obcokrajowcéw, a bardziej
oceniajg tacznie potencjat danego rynku. Zamkniecie sie polskich firm na
pracownikéw z zagranicy w wielu branzach doprowadzitoby do katastrofy nie tylko
zwigzanej z brakiem realizacji celéw biznesowych, lecz takze z funkcjonowaniem w

ogole.

7 . . . .
Plany migracyjne pracownikéw z Ukrainy, Manpower
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INFORMACJA SYGNALNA

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
WOJ. opolskie
INFORMACJA SYGNALNA 2018 R.

Sekcja

DEFICYT

ROWNOWAGA

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

Kierownicy do spraw reklamy i public relations

Wyaisi urzednicy administracji rzgdowej

zawdd deficytowy

Agenci i administratorzy nieruchomosci

Pomocnicy biblioteczni

Administratorzy systeméw komputerowych

Technicy sieci internetowych

Operatorzy maszyn do szycia

Kierowcy operatorzy wozkéw jezdniowych

Lektorzy jezykdw obcych

Tynkarze i pokrewni

Ankieterzy

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobdw spozywczych i pokrewni

Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Czysciciele pojazdow

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

Kierownicy do spraw finansowych

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji

Robotnicy czyszczacy konstrukcje budowlane i pokrewni

Szlifierze narzedzi i polerowacze metali

Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci ubezpieczeniowi

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Rybacy i zbieracze pracujacy na wtasne potrzeby

Kreslarze

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Operatorzy sprzetu do robot ziemnych i urzadzen pokrewnych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobdw papierniczych

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych

Lakiernicy

Operatorzy urzadzen energetycznych

Pracownicy przygotowujgcy positki typu fast food

Robotnicy budowlani robdt wykoriczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

zawdd

Operatorzy maszyn i urzadzer do produkcji i przetwdrstwa metali
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Zrownowazony Pracownicy dziatéw kadr

Pracownicy ochrony oséb i mienia

Ekonomisci

Rolnicy upraw polowych

Operatorzy centrali telefonicznych

Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Windykatorzy i pokrewni

Urzednicy panstwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani

Szyldziarze, grawerzy i zdobnicy ceramiki, szkta i pokrewni

Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacjg

Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor

Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia

Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Robotnicy w produkcji wyrobdw mleczarskich

Robotnicy wykonujacy prace proste w kopalniach i kamieniotomach

Ogrodnicy

Monterzy budownictwa wodnego

Kucharze

zawdd nadwyzkowy
Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych

NADWYZKA

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

Opiekunowie zwierzat domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Operatorzy maszyn do prania

Hodowcy drobiu

Listonosze i pokrewni

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Inzynierowie chemicy i pokrewni

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Technicy archiwisci i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobédw gumowych

Pomocniczy personel medyczny

Opiekunowie dzieciecy

Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Robotnicy budowy drég

Lekarze weterynarii bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

zawod Robotnicy przetwdrstwa surowcow roslinnych

maksymalnie
nadwyzkowy Funkcjonariusze stuzb specjalnych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej w ramach
projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych zalecern metodycznych prowadzenia
monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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Zalacznik 1. Rynek pracy

Tabela 1. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug wielkich grup zawodéw

Kod Wielkie grupy zawodow Bezrobotni ogétem Bezrobotni Odsetekofert |  Odsetek $redniom Mierniki Deficyt/ Czy Wartos¢
grupy absolwenci Bearobotni | Naptyw ofert pracy w subsydiowanyc MIe.jSC ) Sredmo.mlesle |es'|eczna rownow.aga/ uwzgledni| wskainika
zawod . hwCBOP | aktywizacji | cznaliczba | liczha nadwyika* onow | struktury

i diugotrwale okresie X .
ow (PUP+OHP+EUR| zawodowe] | bezrobotnych | ofert analizie sumy
ES) (%) (%) pracy sygnalnej | bezrobotny
naplyww odptyww stan na stanna| udziatw%do | stanna CBOP |Internet wskainik wskainik wskainik | rok | poprze | Czy
okresie okresie koniec koniec|  ogétem koniec | (PUP+OHP dostep | dtugotrwatego | ptynnosci dni  |uwzgledni
okresu okresu|bezrobotnych | okresu | +EURES) nosciofert | bezrobocia | bezrobotnych rok** | onow
pracy analizie
0 |SILYZBROINE 32 01 37 01 8| 0,04 0 0,00 3 10 0 10 00 0,00 0,00 9,25 0,83 11,10 37,50 1,16 Nie 0,00
1 |PRZEDSTAWICIELE W£ADZ PUBLICZNYCH, 409 11 446 11 213 11 3 141 90 202) 1037 1239, 18 792 1,49 242,50/ 156,25 1,55 42,25 1,09 Nie 0,01
WYZSI URZEDNICY | KIEROWNICY
2 [SPECIALISCI 4665 12,1 4874) 12,10 1858 93| 153 8,23 7 2562 3759 6321f 9,0 20,73 15,50 1954,58/ 805,75 2,43 39,13 1,04 Nie 0,09
3 |TECHNICYINNY SREDNI PERSONEL 49020 12,7 4955/ 12,3| 2163| 108 172 7,95 907 4075 2460|6535 93 23,73 18,16 2193,58/ 899,58 2,44 41,93 1,01 Nie 0,10
4 |PRACOWNICY BIUROW! 2190, 57 2212) 55/ 1117, 56, 30 2,69 485 6076 824 6900 98 29,69 21,68 1128,42| 858,00 1,32 43,42 1,01 Nie 0,06
5 [PRACOWNICY USLUG | SPRZEDAWCY 9157 238 9443| 235  54%| 274 141 2,57 2951 8952| 2231 11183 158 38,70 28,35 5610,50) 1434,92 391 53,69 1,03 Nie 0,23
6 |ROLNICY, OGRODNICY, LESNICY I RYBACY 688 18 716) 18 a6, 2,2 7 1,57 258 487 0 487, 07 14,58 11,29 443831 4558 9,74 57,85 1,04 Nie 0,02
7 |ROBOTNICYPRZEMYSLOWI [RZEMIESLNICY | 10159| 26,4|  10665| 26,6/ 5065 253/ 110 2,17 2491 16412 860| 17272| 245 7,15 3,77 524067 2756,33 1,90 49,18 1,05 Nie 0,26
8  |OPERATORZY | MONTERZY MASZYN| 2409, 63 2525/ 63| 1365 68 12 0,88 692 7610 437, 8047, 114 4,80 1,87 1407,50/ 1757,58 0,80 50,70 1,05 Nie 0,10
9 [PRACOWNICY WYKONUJACY PRACEPROSTE| 3910/ 10,2 4289 10,7 2298 115 22 0,96 1264) 12261 346) 12607 17,9 9,54 519 2334,50| 1886,58 1,24 55,00 1,10 Nie 0,14
Razem 38521 100,0, 40162/ 100,0) 20029| 100,0f 650 3,25 9868/ 58647, 11954/ 70601| 100,0 16,30 10,99 X X X X X X X X X

* Nalezy wpisac jedno z nastepujgcych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecers metodycznych.




Tabela 2. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku
wedtug elementarnych grup zawodéw
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0110 Oficerowie sit zbrojnych 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
0210 Podoficerowie sit 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 2,00 - - 0,00
zbrojnych
0310 Zotnierze szeregowi 30 34 8 0 0,00 3 10 0 0,00 0,00 8,92 0,83 10,70 37,50 1,13 - - 0,00
1111 Przedstawiciele wtadz 3 1 2 0 0,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 0,33 - - 0,00
publicznych
1112 Wyzsi urzednicy 0 0 0 0 0 0 19 0,00 0,00 1,58 0,00 max - 0,00
administracji rzagdowej deficyt
1114 Zawodowi dziatacze 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - max 0,00
organizacji defic
cztonkowskich vt
1120 Dyrektorzy generalni i 52 66 32 0 0,00 15 14 96 7,14 7,14 38,83 9,17 4,24 46,88 1,27 - - 0,00
zarzadzajacy
1211 Kierownicy do spraw 10 13 3 0 0,00 1 30 95 10,00 0,00 5,33 14,42 0,37 33,33 1,30 deficyt | - 0,00
finansowych
1212 Kierownicy do spraw 18 16 6 0 0,00 3 5 30 20,00 0,00 5,25 3,92 1,34 50,00 0,89 nadwyzk | - 0,00
zarzadzania zasobami a
ludzkimi
1213 Kierownicy do spraw 22 22 13 0 0,00 6 4 0 0,00 0,00 14,17 0,33 42,50 46,15 1,00 - - 0,00
strategii i planowania
1219 Kierownicy do spraw 33 30 16 0 0,00 3 13 45 0,00 0,00 16,42 10,83 1,52 18,75 0,91 - - 0,00
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani
1221 Kierownicy do spraw 61 56 28 1 3,57 13 11 427 0,00 0,00 28,75 44,50 0,65 46,43 0,92 - réw 0,00
marketingu i sprzedazy now
aga
1222 Kierownicy do spraw 0 0 0 0 0 1 24 100,00 | 100,0 0,00 2,08 0,00 max - 0,00
reklamy i public relations 0 deficyt
1223 Kierownicy do spraw 3 2 3 0 0,00 1 0 0 0,00 2,25 0,00 33,33 0,67 - - 0,00
badan i rozwoju
1311 Kierownicy produkcji w 3 5 2 0 0,00 1 2 19 0,00 0,00 3,17 1,75 1,81 50,00 1,67 - - 0,00
rolnictwie i le$nictwie




1321

Kierownicy do spraw
produkcji przemystowej

12

15

0,00

30

72

0,00

0,00

9,25

14,50

0,64

28,57

1,25

deficyt

defic

0,00

1323

Kierownicy do spraw
budownictwa

23

31

12

0,00

23

75

8,70

4,35

14,92

14,17

1,05

50,00

1,35

0,00

1324

Kierownicy do spraw
logistyki i dziedzin
pokrewnych

26

30

12

0,00

13

34

15,38

0,00

15,58

8,92

1,75

41,67

1,15

defic

0,00

1330

Kierownicy do spraw
technologii
informatycznych i
telekomunikacyjnych

0,00

30

0,00

0,00

1,75

0,66

0,00

0,00

1345

Kierownicy w
instytucjach
edukacyjnych

0,00

0,00

0,00

1,00

0,17

6,00

100,00

0,00

1346

Kierownicy w
instytucjach
finansowych i
ubezpieczeniowych

0,00

0,00

3,08

4,00

0,77

33,33

2,00

deficyt

0,00

1349

Kierownicy w
instytucjach ustug
wyspecjalizowanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

12

13

12

0,00

11

0,00

0,00

12,92

1,08

11,92

58,33

1,08

0,00

1411

Kierownicy w
hotelarstwie

0,00

0,00

0,00

3,33

0,08

40,00

66,67

1,00

0,00

1412

Kierownicy w
gastronomii

16

0,00

50,00

0,00

18,25

100,00

1,78

0,00

1420

Kierownicy w handlu
detalicznym i hurtowym

61

62

26

0,00

42

72

7,14

0,00

28,08

16,50

1,70

26,92

1,02

0,00

1431

Kierownicy do spraw
sportu, rekreacji i
rozrywki

50,00

0,00

1,00

6,00

1,17

0,00

1439

Kierownicy do spraw
innych typéw ustug gdzie
indziej niesklasyfikowani

a2

46

27

7,41

13

0,00

0,00

30,25

14,52

48,15

1,12

0,00

2111

Fizycy i astronomowie

50,00

0,00

2,83

50,00

1,50

0,00

2113

Chemicy

37

37

16

6,25

11

16,67

16,67

16,67

2,42

6,90

56,25

1,00

0,00

2114

Specjalisci nauk o Ziemi

14

10

0,00

0,00

0,00

3,17

0,17

19,00

0,00

0,71

0,00

2120

Matematycy,
aktuariusze i statystycy

12

4,00

24,00

50,00

0,00

2131

Biolodzy i pokrewni

56

56

18

16,75

50,25

16,67

0,00

2132

Specjalisci w zakresie
rolnictwa, le$nictwa i
pokrewni

50

49

26

29

23,67

9,79

23,08

0,00

2133

Specjalisci do spraw
ochrony srodowiska

42

44

19

5,26

14

50,00

50,00

25,50

0,50

51,00

73,68

1,05

0,00

2141

Inzynierowie do spraw
przemystu i produkcji

78

86

27

3,70

65

440

7,69

7,69

28,08

75,08

0,37

29,63

1,10

deficyt

defic

58

0,00




2142 Inzynierowie 78 89 26 11,54 8 62 80 17,74 9,68 28,00 15,83 1,77 30,77 1,14 - - 0,00
budownictwa
2143 Inzynierowie inzynierii 72 66 23 17,39 9 17 0 23,53 | 17,65 | 22,42 3,42 6,56 39,13 0,92 - - 0,00
Srodowiska
2144 | Inzynierowie mechanicy 52 58 23 8,70 11 27 496 7,41 7,41 28,92 54,58 0,53 47,83 1,12 - - 0,00
2145 Inzynierowie chemicy i 30 29 10 10,00 6 5 11 0,00 0,00 12,33 4,33 2,85 60,00 0,97 | nadwyzk | - 0,00
pokrewni a
2146 | Inzynierowie gdrnictwa i 8 4 5 20,00 0 1 0 0,00 0,00 3,25 0,08 39,00 0,00 0,50 - - 0,00
metalurgii
2149 Inzynierowie gdzie 77 68 25 20,00 3 36 52 2,78 2,78 21,58 25,33 0,85 12,00 0,88 - defic 0,00
indziej niesklasyfikowani yt
2151 Inzynierowie elektrycy 19 27 8 0,00 5 18 0 22,22 | 22,22 9,08 19,50 0,47 62,50 1,42 - - 0,00
2152 | Inzynierowie elektronicy 31 33 11 36,36 4 2 23 0,00 0,00 11,50 5,08 2,26 36,36 1,06 - - 0,00
2153 Inzynierowie 7 6 4 0,00 1 2 0 0,00 0,00 3,92 0,17 23,50 25,00 0,86 - - 0,00
telekomunikacji
2161 Architekci 75 88 21 9,52 7 36 0 47,22 | 38,89 | 24,58 6,00 4,10 33,33 1,17 - - 0,00
2162 Architekci krajobrazu 9 14 5 40,00 1 2 0 100,00 | 50,00 5,25 0,17 31,50 20,00 1,56 - - 0,00
2163 Projektanci wzornictwa 10 14 3 0,00 1 6 0 66,67 | 66,67 5,33 0,50 10,67 33,33 1,40 - - 0,00
przemystowego i odziezy
2164 | Urbanisci i inzynierowie 5 4 2 0,00 0 0 0 0,00 1,25 0,00 0,00 0,80 - defic 0,00
ruchu drogowego yt
2165 | Kartografowie i geodeci 23 28 7 14,29 2 9 0 44,44 | 44,44 8,50 1,75 4,86 28,57 1,22 - - 0,00
2166 Projektanci grafiki i 52 67 21 0,00 13 67 35 34,33 | 31,34 | 25,75 12,50 2,06 61,90 1,29 - - 0,00
multimediéw
2211 | Lekarze bez specjalizacji, | 40 50 17 0,00 2 1 0 0,00 0,00 8,08 1,08 7,46 11,76 1,25 - - 0,00
w trakcie specjalizacji
lub ze specjalizacja |
stopnia
2212 Lekarze specjalisci (ze 2 1 0 0 0 11 0,00 0,17 3,92 0,04 0,50 - defic 0,00
specjalizacjg Il stopnia yt
lub tytutem specjalisty)
2221 Pielegniarki bez 70 67 48 0,00 16 103 0 4,85 3,88 42,25 14,58 2,90 33,33 0,96 - - 0,00
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji
2222 Pielegniarki z tytutem 0 1 1 0,00 1 1 0 100,00 | 0,00 1,83 0,08 22,00 | 100,00 - - 0,00
specjalisty
2231 | Potozne bez specjalizacji 12 7 10 0,00 5 1 0 100,00 | 100,0 8,50 0,08 102,00 | 50,00 0,58 | nadwyzk | - 0,00
lub w trakcie 0 a
specjalizacji
2232 Potozne z tytutem 0 1 0 0 0 0 0,00 0,42 0,00 - - 0,00
specjalisty
2240 Specjalisci do spraw 4 5 0 0 0 0 0,00 1,67 0,00 1,25 - - 0,00
ratownictwa
medycznego
2251 Lekarze weterynarii bez 31 30 2 0,00 2 22 0 50,00 | 40,91 4,42 3,83 1,15 100,00 | 0,97 | nadwyzk | defic 0,00
specjalizacji lub w a yt

trakcie specjalizacji

59




2252 Lekarze weterynarii 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 1,00 - defic 0,00
specjalisci yt
2261 Lekarze dentysci bez 7 10 0 0 0 0 0 0,00 1,92 0,00 1,43 - - 0,00
specjalizacji, w trakcie
specjalizacji lub ze
specjalizacja | stopnia
2262 Lekarze dentysci 5 3 2 0 0,00 0 0 0 0,00 1,42 0,00 0,00 0,60 - - 0,00
specjalisci (ze
specjalizacja Il stopnia
lub tytutem specjalisty)
2271 Diagnosci laboratoryjni 3 3 1 0 0,00 0 3 0 33,33 | 33,33 0,58 0,25 2,33 0,00 1,00 - - 0,00
bez specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji
2272 Diagnosci laboratoryjni 1 3 0 0 0 6 0 0,00 0,00 0,58 0,50 1,17 3,00 - - 0,00
specjalisci
2281 Farmaceuci bez 10 7 5 0 0,00 2 3 12 66,67 33,33 3,83 5,25 0,73 40,00 0,70 - - 0,00
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji
2282 Farmaceuci specjalisci 5 5 2 0 0,00 1 1 23 100,00 | 100,0 2,08 2,00 1,04 50,00 1,00 - - 0,00
0
2291 Specjalisci do spraw 55 61 13 2 15,38 5 7 0 57,14 | 57,14 19,00 2,58 7,35 38,46 1,11 - - 0,00
higieny, bezpieczeristwa
pracy i ochrony
$rodowiska
2292 Fizjoterapeuci 130 141 41 11 | 26,83 7 101 0 36,63 27,72 41,42 9,42 4,40 17,07 1,08 - - 0,00
2293 | Dietetycy i specjalisci do 17 13 8 0 | 0,00 4 6 0 83,33 | 16,67 7,67 0,50 15,33 50,00 0,76 | nadwyzk | - 0,00
spraw zywienia a
2294 Audiofonolodzy i 3 2 0 0 0 9 0 0,00 0,00 0,25 0,75 0,33 0,67 - réw 0,00
logopedzi now
aga
2295 Optometrysci 1 1 0 0 0 3 0 0,00 0,00 0,08 0,25 0,33 1,00 deficyt | - 0,00
2299 Specjalisci ochrony 107 104 35 6 17,14 7 23 0 43,48 26,09 31,50 3,92 8,04 20,00 0,97 - - 0,00
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani
2310 Nauczyciele akademiccy 4 8 2 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 3,58 0,08 43,00 0,00 2,00 - - 0,00
2320 Nauczyciele ksztatcenia 25 21 12 0 0,00 8 33 11 0,00 0,00 11,33 3,67 3,09 66,67 0,34 nadwyzk | - 0,00
zawodowego a
2330 Nauczyciele gimnazjow i 243 250 123 5 4,07 63 143 0 0,70 0,70 134,50 18,92 7,11 51,22 1,03 - - 0,00
szkot
ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)
2341 Nauczyciele szk6t 94 97 44 2 4,55 21 98 0 6,12 4,08 48,42 11,17 4,34 47,73 1,03 - - 0,00
podstawowych
2342 Specjalisci do spraw 113 108 42 3 7,14 14 76 0 17,11 9,21 43,92 8,33 5,27 33,33 0,96 - - 0,00

wychowania matego
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dziecka

2351

Wizytatorzy i specjalisci
metod nauczania

0,00

0,00

0,00

1,00

0,08

12,00

0,00

0,67

defic

0,00

2352

Nauczyciele szkot
specjalnych

14

14

0,00

18

0,00

0,00

4,42

2,50

1,77

50,00

1,00

0,00

2353

Lektorzy jezykdw obcych

10

10

0,00

215

11

0,47

0,00

4,50

20,83

0,22

25,00

1,00

deficyt

0,00

2354

Nauczyciele muzyki w
placéwkach
pozaszkolnych

0,00

0,25

0,00

max
nad
wyzk

0,00

2355

Nauczyciele sztuki w
placéwkach
pozaszkolnych

10

0,00

40,00

0,00

5,33

12,80

100,00

1,11

0,00

2356

Instruktorzy technologii
informatycznych

10

0,00

0,00

0,00

0,83

0,00

max
deficyt

0,00

2359

Specjalisci nauczania i
wychowania gdzie
indziej niesklasyfikowani

331

327

131

11

8,40

52

138

11

31,16

21,01

142,33

16,42

8,67

39,69

0,99

0,01

2411

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

107

118

34

5,88

13

40

170

25,00

15,00

37,83

20,50

1,85

38,24

1,10

0,00

2412

Doradcy finansowi i
inwestycyjni

16

11

10

20,00

13

236

7,69

7,69

27,75

0,33

50,00

0,00

2413

Analitycy finansowi

86

91

47

2,13

18

32

72

15,63

12,50

43,83

13,67

3,21

38,30

1,06

0,00

2421

Specjalisci do spraw
zarzadzania i organizacji

251

269

102

8,82

30

69

130

20,29

13,04

93,83

25,58

29,41

1,07

0,00

2422

Specjalisci do spraw
administracji i rozwoju

352

129

14

10,85

47

131

120

19,08

16,03

129,33

37,92

3,41

36,43

1,09

0,01

2423

Specjalisci do spraw
zarzadzania zasobami
ludzkimi

85

93

34

8,82

15

269

301

13,01

9,67

38,08

65,50

0,58

44,12

1,09

deficyt

defic

0,00

2424

Specjalisci do spraw
szkolers zawodowych i
rozwoju kadr

0,00

14

22

35,71

35,71

3,00

3,00

1,00

100,00

1,00

0,00

2431

Specjalisci do spraw
reklamy i marketingu

131

149

47

2,13

16

143

102

40,56

35,66

61,42

31,42

1,95

34,04

1,14

0,00

2432

Specjalisci do spraw
public relations

20,00

11

33,33

33,33

3,17

1,17

2,71

20,00

0,38

0,00

2433

Specjalisci do spraw
sprzedazy (z
wytaczeniem technologii
informacyjno-
komunikacyjnych)

92

96

48

2,08

13

190

896

29,47

16,84

42,92

130,50

0,33

27,08

1,04

deficyt

defic

0,01

2434

Specjalisci do spraw
sprzedazy z dziedziny
technologii
teleinformatycznych

0,00

0,00

0,00

0,17

6,00

100,00

0,00

2440

Specjalisci do spraw
rynku nieruchomosci

13

13

16,67

19

30

36,84

36,84

0,75

16,67

deficyt

nad
wyzk

61

0,00




2511 Analitycy systeméw 11 10 3 1 | 3333 1 2 56 50,00 | 50,00 2,92 4,83 0,60 33,33 0,91 - - 0,00
komputerowych
2512 Specjalisci do spraw 8 8 3 1 | 3333 0 2 0 0,00 0,00 3,58 2,17 1,65 0,00 1,00 - - 0,00
rozwoju systeméow
informatycznych
2513 Projektanci aplikacji 2 2 2 0 0,00 2 1 0 100,00 | 100,0 1,83 0,08 22,00 | 100,00 | 1,00 - - 0,00
sieciowych i 0
multimediow
2514 Programisci aplikacji 23 18 9 2 | 22,22 3 16 192 6,25 6,25 7,42 32,33 0,23 33,33 0,78 - - 0,00
2519 Analitycy systeméw 59 67 25 3 12,00 9 24 112 4,17 4,17 26,58 13,33 1,99 36,00 1,14 - - 0,00
komputerowych i
programisci gdzie indziej
niesklasyfikowani
2521 Projektanci i 9 10 2 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 3,83 0,17 23,00 50,00 1,11 - - 0,00
administratorzy baz
danych
2522 Administratorzy 3 4 0 0 0 6 19 0,00 0,00 0,50 4,08 0,12 1,33 deficyt | - 0,00
systeméw
komputerowych
2523 | Specjalisci do spraw sieci 13 11 7 1 14,29 2 4 19 75,00 | 25,00 5,25 3,92 1,34 28,57 0,85 - - 0,00
komputerowych
2529 | Specjalisci do spraw baz 7 11 1 0 0,00 0 2 0 50,00 | 50,00 1,33 0,17 8,00 0,00 1,57 - - 0,00
danych i sieci
komputerowych gdzie
indziej niesklasyfikowani
2611 | Adwokaci, radcy prawni i 9 9 1 0 0,00 0 2 0 0,00 0,00 2,92 0,17 17,50 0,00 1,00 - - 0,00
prokuratorzy
2612 Sedziowie 1 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 0,92 0,00 100,00 0,00 max - 0,00
nadwyzk
a
2619 Specjalisci z dziedziny 140 150 47 10 | 21,28 17 55 23 63,64 | 47,27 | 47,58 6,50 7,32 36,17 1,07 - - 0,00
prawa gdzie indziej
niesklasyfikowani
2621 Archiwisci i muzealnicy 14 14 5 0 0,00 1 17 11 94,12 70,59 5,33 3,33 1,60 20,00 1,00 - - 0,00
2622 Bibliotekoznawcy i 12 11 8 0 0,00 5 5 0 20,00 | 20,00 9,17 0,42 22,00 62,50 0,92 nadwyzk | - 0,00
specjalisci zarzadzania a
informacja
2631 Ekonomisci 494 483 235 10 | 4,26 117 4 0 0,00 0,00 240,42 0,33 721,25 49,79 0,98 nadwyzk | - 0,01
a
2632 Archeolodzy, socjolodzy 67 79 23 2 8,70 12 0 0 0,00 28,17 0,00 52,17 1,18 - - 0,00
i specjalisci dziedzin
pokrewnych
2633 Filozofowie, historycy i 93 103 43 0 0,00 24 1 0 100,00 | 100,0 50,50 0,08 606,00 55,81 1,11 - - 0,00
politolodzy 0
2634 Psycholodzy i pokrewni 54 59 12 2 16,67 2 28 0 10,71 7,14 15,33 4,33 3,54 16,67 1,09 - - 0,00
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2635 Specjalisci do spraw 71 79 16 3 | 18,75 6 8 0 75,00 | 75,00 | 24,17 0,67 36,25 37,50 1,11 - - 0,00
spotecznych
2636 Duchowni i osoby 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,33 0,00 2,00 - - 0,00
konsekrowane
2641 Literaci i inni autorzy 8 7 4 0 0,00 1 0 0 0,00 4,00 0,00 25,00 0,88 - - 0,00
tekstow
2642 Dziennikarze 32 33 13 0 0,00 5 11 0 72,73 | 54,55 | 12,42 0,92 13,55 38,46 1,03 - - 0,00
2643 Filolodzy i ttumacze 147 164 50 6 | 12,00 18 8 0 37,50 | 25,00 | 60,00 0,67 90,00 36,00 1,12 - - 0,00
2651 Artysci plastycy 32 32 15 1 6,67 8 6 24 33,33 | 16,67 | 17,17 2,50 6,87 53,33 1,00 - - 0,00
2652 Kompozytorzy, artysci 12 12 4 1 | 25,00 1 0 0 0,00 3,83 0,00 25,00 1,00 - - 0,00
muzycy i $piewacy
2654 Producenci filmowi, 2 2 1 0 0,00 0 1 0 100,00 | 100,0 0,33 0,08 4,00 0,00 1,00 - - 0,00
rezyserzy i pokrewni 0
2655 Aktorzy 2 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
2656 Prezenterzy radiowi, 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
telewizyjni i pokrewni
3111 Technicy nauk 106 109 48 2 4,17 22 30 19 50,00 | 43,33 | 49,00 4,08 12,00 45,83 1,03 - - 0,00
chemicznych, fizycznych
i pokrewni
3112 Technicy budownictwa 223 224 96 6 6,25 39 44 19 22,73 | 13,64 | 103,00 12,25 8,41 40,63 1,00 - - 0,00
3113 Technicy elektrycy 102 110 28 2 7,14 9 37 12 10,81 8,11 34,92 13,08 2,67 32,14 1,08 - - 0,00
3114 Technicy elektronicy i 77 71 36 6 | 16,67 15 66 83 7,58 1,52 32,08 20,42 1,57 41,67 0,92 - - 0,00
pokrewni
3115 Technicy mechanicy 421 437 167 | 12 | 7,19 69 89 226 8,99 4,49 | 171,00 45,25 3,78 41,32 1,04 - - 0,01
3116 Technicy technologii 13 17 7 0 0,00 4 4 0 75,00 | 25,00 9,00 0,33 27,00 57,14 1,31 - - 0,00
chemicznej i pokrewni
3117 Technicy gérnictwa, 6 7 3 0 0,00 2 4 0 0,00 0,00 3,00 0,33 9,00 66,67 1,17 - - 0,00
metalurgii i pokrewni
3118 Kreslarze 4 4 1 0 0,00 0 8 0 37,50 | 12,50 0,92 1,67 0,55 0,00 1,00 deficyt | defic 0,00
yt
3119 | Technicy nauk fizycznych | 222 227 110 9 8,18 49 256 166 5,08 3,52 | 109,25 | 85,17 1,28 44,55 1,02 - - 0,01
i technicznych gdzie
indziej niesklasyfikowani
3122 Mistrzowie produkcji w 8 6 2 0 0,00 1 10 11 10,00 0,00 2,00 2,75 0,73 50,00 0,75 - - 0,00
przemysle przetworczym
3123 Mistrzowie produkcji w 2 1 2 0 0,00 1 2 38 0,00 0,00 1,92 3,33 0,58 50,00 0,50 - - 0,00
budownictwie
3131 Operatorzy urzadzen 28 28 10 0 0,00 4 36 11 27,78 | 27,78 | 11,25 13,92 0,81 40,00 1,00 deficyt | - 0,00
energetycznych
3132 | Operatorzy urzadzen do 19 21 10 0 0,00 4 9 0 11,11 | 11,11 | 10,50 2,75 3,82 40,00 1,11 - - 0,00
spalania odpaddw,
uzdatniania wody i
pokrewni
3133 Kontrolerzy 0 1 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,58 0,17 3,50 - - 0,00

(sterowniczy) procesow
w przemysle
chemicznym
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3135 Kontrolerzy 0 0 0 0 3 0 0,00 0,00 0,00 1,25 0,00 max max 0,00
(sterowniczy) procesdéw deficyt | defic
metalurgicznych yt
3139 Kontrolerzy 108 119 34 0,00 11 575 380 0,52 0,35 38,75 124,58 0,31 32,35 1,10 deficyt | - 0,01
(sterowniczy) procesow
przemystowych gdzie
indziej niesklasyfikowani
3141 Technicy nauk 3 5 0 0 3 0 100,00 | 66,67 1,42 1,25 1,13 1,67 - defic 0,00
biologicznych (z yt
wytgczeniem nauk
medycznych)
3142 Technicy rolnictwa i 305 320 156 5,77 70 3 0 100,00 | 100,0 | 168,67 0,25 674,67 44,87 1,05 - - 0,01
pokrewni 0
3143 Technicy lesnictwa 23 26 16 0,00 8 4 0 0,00 0,00 15,08 0,33 45,25 50,00 1,13 - - 0,00
3144 Technicy technologii 185 183 98 5,10 42 5 23 20,00 | 20,00 | 92,33 5,33 17,31 42,86 0,99 - - 0,00
zywnosci
3151 Pracownicy stuzb 1 1 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
technicznych zeglugi
3152 Oficerowie poktadowi, 21 16 10 10,00 4 1 0 0,00 0,00 10,17 0,08 122,00 40,00 0,76 - - 0,00
piloci zeglugi i pokrewni
3153 Piloci statkdw 0 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
powietrznych i personel
pokrewny
3154 Kontrolerzy ruchu 2 1 1 0,00 0 0 0 0,00 0,83 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
lotniczego i personel
pokrewny
3211 Operatorzy aparatury 9 7 5 0,00 0 12 0 25,00 | 25,00 5,67 1,00 5,67 0,00 0,78 - nad 0,00
medycznej wyzk
a
3212 Technicy analityki 6 7 2 0,00 2 4 0 25,00 | 25,00 3,83 0,33 11,50 100,00 1,17 - - 0,00
medycznej
3213 | Technicy farmaceutyczni 44 53 21 9,52 7 27 11 48,15 37,04 23,08 4,17 5,54 33,33 1,20 - - 0,00
3214 Technicy medyczni i 34 29 12 25,00 3 7 11 71,43 57,14 11,58 1,50 7,72 25,00 0,85 - - 0,00
dentystyczni
3220 Dietetycy i zywieniowcy 156 162 72 4,17 37 10 0 20,00 10,00 78,50 0,83 94,20 51,39 1,04 - - 0,00
3230 Praktykujacy 7 5 3 0,00 1 15 0 46,67 26,67 3,42 1,25 2,73 33,33 0,71 - - 0,00
niekonwencjonalne lub
komplementarne
metody terapii
3240 Technicy weterynarii 34 30 11 27,27 2 15 0 53,33 | 46,67 8,08 1,25 6,47 18,18 0,38 - - 0,00
3251 Asystenci dentystyczni 23 26 13 0,00 5 37 0 29,73 24,32 12,58 5,08 2,48 38,46 1,13 - - 0,00
3252 Srodowiskowi 1 2 0 0 4 0 50,00 | 50,00 0,42 0,33 1,25 2,00 - - 0,00

pracownicy ochrony
zdrowia
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3253 Optycy okularowi 4 2 3 1 | 3333 1 5 0 40,00 | 20,00 3,00 2,42 1,24 33,33 0,50 - - 0,00
3254 Technicy fizjoterapii i 46 54 23 2 8,70 10 41 0 26,83 19,51 26,17 3,42 7,66 43,48 1,17 - - 0,00
masazysci
3255 Sredni personel ochrony 77 72 40 1 2,50 19 38 75 34,21 23,68 37,50 12,42 3,02 47,50 0,94 nadwyzk | - 0,00
$rodowiska, medycyny a
pracy i bhp
3256 Ratownicy medyczni 29 28 8 0 0,00 2 12 0 25,00 0,00 8,42 2,00 4,21 25,00 0,97 - - 0,00
3259 Sredni personel do 98 114 59 5 8,47 31 137 0 39,42 27,01 59,67 14,42 4,14 52,54 1,16 - - 0,00
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany
3311 Dealerzy i maklerzy 5 6 1 0 0,00 0 12 11 0,00 0,00 3,00 3,92 0,77 0,00 1,20 deficyt | - 0,00
aktywow finansowych
3312 Pracownicy do spraw 20 24 13 0 0,00 8 13 76 46,15 | 38,46 | 14,50 9,42 1,54 61,54 1,20 - - 0,00
kredytow, pozyczek i
pokrewni
3313 Ksiegowi 136 169 80 0 0,00 45 271 188 31,73 | 23,99 | 90,58 53,25 1,70 56,25 1,24 - - 0,00
3314 Sredni personel do 682 674 267 | 26 | 9,74 110 12 0 50,00 | 25,00 | 273,92 2,00 136,96 41,20 0,99 - - 0,01
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych
3315 Rzeczoznawcy (z 1 1 2 0 0,00 1 0 0 0,00 1,67 5,00 0,33 50,00 1,00 - - 0,00
wytgczeniem
majatkowych)
3321 Agenci ubezpieczeniowi 16 18 6 0 0,00 1 37 68 56,76 54,05 6,00 12,75 0,47 16,67 1,13 deficyt | defic 0,00
yt
3322 Przedstawiciele 144 | 136 71 0 0,00 26 430 | 559 10,93 8,60 63,08 | 154,42 0,41 36,62 0,94 - defic 0,01
handlowi yt
3323 Zaopatrzeniowcy 73 68 31 0 0,00 13 84 11 36,90 | 30,95 33,33 10,92 3,05 41,94 0,93 - - 0,00
3324 Posrednicy handlowi 8 8 2 0 0,00 0 5 0 20,00 0,00 2,17 0,42 5,20 0,00 1,00 - - 0,00
3331 Spedytorzy i pokrewni 205 192 70 24 | 34,29 16 237 49 13,50 9,70 58,75 29,83 1,97 22,86 0,94 - - 0,00
3332 Organizatorzy 4 7 4 0 0,00 2 11 0 36,36 18,18 5,75 0,92 6,27 50,00 1,75 - - 0,00
konferencji i imprez
3333 Posrednicy pracy i 7 3 7 0 0,00 0 114 19 10,53 10,53 4,67 11,08 0,42 0,00 0,43 - defic 0,00
zatrudnienia yt
3334 Agenci i administratorzy 2 2 0 0 0 18 60 44,44 | 38,89 0,08 14,50 0,01 1,00 deficyt | defic 0,00
nieruchomosci yt
3339 Posrednicy ustug 50 40 18 4 | 22,22 6 3 11 66,67 0,00 13,83 1,17 11,86 33,33 0,80 - - 0,00
biznesowych gdzie
indziej niesklasyfikowani
3341 Kierownicy biura 4 2 2 0 0,00 0 3 0 66,67 0,00 0,83 0,25 3,33 0,00 0,50 - - 0,00
3342 Sekretarze prawni 0 0 0 0 0 8 0 62,50 | 62,50 0,00 0,67 0,00 max defic 0,00
deficyt | yt
3343 Pracownicy 258 257 127 3 2,36 66 224 121 69,20 | 59,38 | 130,67 44,75 2,92 51,97 1,00 nadwyzk | - 0,01

administracyjni i
sekretarze biura zarzadu

a
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3344 Sekretarze medyczni i 7 5 4 0 0,00 0 14 0 64,29 50,00 3,08 1,17 2,64 0,00 0,71 - - 0,00
pokrewni
3351 Funkcjonariusze celni i 3 6 0 0 0 0 0 0,00 1,83 0,00 2,00 - - 0,00
ochrony granic
3352 Urzednicy do spraw 2 2 2 0 0,00 1 55 0 96,36 96,36 2,17 4,58 0,47 50,00 1,00 - - 0,00
podatkéw
3353 Urzednicy do spraw 1 0 1 0 0,00 0 4 0 75,00 | 75,00 0,83 0,33 2,50 0,00 0,00 - réw 0,00
Swiadczen spotfecznych now
aga
3355 Policjanci 19 15 8 0 0,00 3 4 0 0,00 0,00 6,75 0,33 20,25 37,50 0,79 - - 0,00
3356 Funkcjonariusze stuzby 9 6 4 0 0,00 1 42 0 0,00 0,00 2,17 6,50 0,33 25,00 0,67 - - 0,00
wieziennej
3357 Funkcjonariusze stuzb 2 0 3 1 | 3333 2 0 0 0,00 2,17 0,00 66,67 0,00 max - 0,00
specjalnych nadwyzk
a
3359 | Urzednicy paristwowi do 13 11 5 1 | 20,00 3 1 0 0,00 0,00 4,75 0,08 57,00 60,00 0,85 | nadwyzk | - 0,00
spraw nadzoru gdzie a
indziej niesklasyfikowani
3411 Sredni personel z 9 13 5 1 | 20,00 3 35 0 60,00 | 60,00 6,58 3,92 1,68 60,00 1,44 - - 0,00
dziedziny prawa i
pokrewny
3412 Pracownicy wsparcia 144 152 70 2 2,86 41 502 0 17,93 8,57 73,25 78,83 0,93 58,57 1,06 - - 0,00
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej
3421 Sportowcy i dzokeje 8 8 4 0 0,00 1 26 0 0,00 0,00 2,83 2,17 1,31 25,00 1,00 - - 0,00
3422 Trenerzy, instruktorzy i 21 27 8 0 0,00 3 9 0 66,67 | 33,33 10,00 1,75 5,71 37,50 1,29 - - 0,00
dziatacze sportowi
3423 Instruktorzy fitness i 23 20 9 1 11,11 4 60 0 21,67 18,33 7,92 5,00 1,58 44,44 0,87 - - 0,00
rekreacji ruchowej
3431 Fotografowie 37 42 19 2 10,53 7 8 0 62,50 | 62,50 20,50 0,67 30,75 36,84 1,14 - - 0,00
3432 Plastycy, dekoratorzy 81 69 38 6 15,79 14 57 23 57,89 | 49,12 28,75 7,67 3,75 36,84 0,85 - - 0,00
wnetrz i pokrewni
3433 Pracownicy bibliotek, 15 18 7 0 0,00 2 36 0 63,89 | 47,22 7,42 3,00 2,47 28,57 1,20 - - 0,00
galerii, muzedw,
informacji naukowej i
pokrewni
3434 Szefowie kuchni i 163 152 63 12 | 19,05 21 11 0 36,36 18,18 60,00 0,92 65,45 33,33 0,93 - - 0,00
organizatorzy ustug
gastronomicznych
3436 Muzycy i pokrewni 11 12 8 0 0,00 5 0 0 0,00 8,92 0,00 62,50 1,09 - - 0,00
3437 Tancerze 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
3439 Sredni personel w 19 23 12 1 8,33 4 41 0 53,66 36,59 11,17 6,42 1,74 33,33 1,21 - - 0,00
zakresie dziatalnosci
artystycznej i kulturalnej
gdzie indziej
niesklasyfikowany
3511 Operatorzy urzadzen 11 9 3 1 | 3333 1 16 0 12,50 12,50 2,83 2,33 1,21 33,33 0,82 - réw 0,00
teleinformatycznych now
aga
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3512 Technicy wsparcia 206 197 66 15 | 22,73 16 89 188 39,33 32,58 62,17 29,08 2,14 24,24 0,96 - - 0,00
informatycznego i
technicznego
3513 Operatorzy sieci i 5 3 2 0 0,00 0 1 0 100,00 | 0,00 1,00 0,08 12,00 0,00 0,60 - - 0,00
systeméw
komputerowych
3514 Technicy sieci 0 1 0 0 0 15 0 46,67 | 40,00 0,17 1,25 0,13 deficyt | defic 0,00
internetowych yt
3521 Operatorzy urzadzen do 16 19 5 0 0,00 2 5 0 40,00 | 40,00 7,17 0,42 17,20 40,00 1,19 - nad 0,00
rejestracji i transmisji wyzk
obrazu i dZzwieku a
3522 Operatorzy urzadzen 14 12 8 0 0,00 4 7 0 28,57 28,57 7,67 0,58 13,14 50,00 0,86 nadwyzk | - 0,00
telekomunikacyjnych a
4110 Pracownicy obstugi 698 | 702 | 397 6 1,51 181 | 1988 | 257 57,95 | 40,90 | 395,00 | 220,08 1,79 45,59 1,01 - - 0,02
biurowej
4120 Sekretarki (ogdine) 75 79 40 1 2,50 10 187 11 54,55 50,80 36,58 19,50 1,88 25,00 1,05 - - 0,00
4131 Maszynistki i operatorzy 3 4 5 0 0,00 4 5 11 40,00 | 40,00 6,58 1,33 4,94 80,00 1,33 - - 0,00
edytorow tekstu
4132 Operatorzy 3 5 3 0 0,00 1 20 11 85,00 | 60,00 3,50 2,58 1,35 33,33 1,67 - - 0,00
wprowadzania danych
4211 Kasjerzy bankowi i 72 81 44 0 0,00 22 42 0 38,10 26,19 | 48,67 6,50 7,49 50,00 1,13 - - 0,00
pokrewni
4212 | Bukmacherzy, krupierzyi | 11 10 5 0 0,00 2 0 0 0,00 4,17 0,00 40,00 0,91 - - 0,00
pokrewni
4213 Pracownicy lombardow i 3 4 2 0 0,00 2 1 0 100,00 | 0,00 3,25 0,08 39,00 100,00 1,33 - - 0,00
instytucji pozyczkowych
4214 | Windykatorzy i pokrewni 15 14 13 1 7,69 7 2 0 0,00 0,00 12,83 0,17 77,00 53,85 0,93 nadwyzk | - 0,00
a
4221 Konsultanci i inni 106 116 39 5 12,82 16 19 0 47,37 36,84 38,67 2,58 14,97 41,03 1,09 - - 0,00
pracownicy biur podrézy
4222 Pracownicy centrow 18 19 8 0 0,00 6 23 11 26,09 26,09 10,33 2,83 3,65 75,00 1,06 - - 0,00
obstugi telefonicznej
(pracownicy call center)
4223 Operatorzy centrali 31 30 28 0 0,00 18 3 0 0,00 0,00 26,33 0,25 105,33 64,29 0,97 nadwyzk | - 0,00
telefonicznych a
4224 Recepcjonisci hotelowi 159 167 50 9 18,00 14 43 0 30,23 25,58 57,50 3,58 16,05 28,00 1,05 - - 0,00
4225 Pracownicy biur 3 4 2 0 0,00 1 7 0 28,57 28,57 2,17 0,58 3,71 50,00 1,33 - - 0,00
informacji
4226 Recepcjonisci (z 85 94 32 1 3,13 12 221 19 46,61 37,56 34,08 24,00 1,42 37,50 1,11 - - 0,00
wytgczeniem
hotelowych)
4227 Ankieterzy 5 5 2 0 0,00 0 21 11 0,00 0,00 2,00 6,67 0,30 0,00 1,00 deficyt | defic 0,00
yt
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4311 Pracownicy do spraw 79 74 44 2 4,55 18 195 57 52,31 | 45,64 | 40,92 24,00 1,70 40,91 0,94 - - 0,00
rachunkowosci i
ksiegowosci
4312 Pracownicy do spraw 11 11 7 0 0,00 3 5 0 40,00 | 20,00 5,83 2,42 2,41 42,86 1,00 - - 0,00
statystyki, finansow i
ubezpieczen
4313 Pracownicy obstugi 6 6 3 1 | 3333 2 15 0 40,00 | 40,00 2,33 1,25 1,87 66,67 1,00 - - 0,00
ptacowej
4321 | Magazynierzy i pokrewni | 594 569 268 3 1,12 105 | 2976 | 317 6,22 3,66 | 270,08 | 489,42 0,55 39,18 0,96 - defic 0,02
yt
4322 Planisci produkceyjni 6 2 3 0 0,00 0 8 78 12,50 | 12,50 1,33 10,17 0,13 0,00 0,33 - defic 0,00
yt
4323 Pracownicy do spraw 33 48 27 0 0,00 16 26 22 42,31 38,46 30,75 5,00 6,15 59,26 1,45 - - 0,00
transportu
4411 Pomocnicy biblioteczni 0 0 1 0 0,00 0 5 0 20,00 | 20,00 0,17 1,42 0,12 0,00 deficyt | defic 0,00
yt
4412 Listonosze i pokrewni 100 97 51 0 0,00 27 112 0 4,46 1,79 56,42 16,33 3,45 52,94 0,97 | nadwyzk | - 0,00
a
4414 Technicy archiwisci i 3 0 2 0 0,00 1 9 0 77,78 77,78 1,58 0,75 2,11 50,00 0,00 nadwyzk | - 0,00
pokrewni a
4415 Pracownicy dziatéw kadr 14 17 5 0 0,00 2 45 19 40,00 | 35,56 6,92 7,33 0,94 40,00 1,21 | réwnowa | - 0,00
ga
4419 | Pracownicy obstugi biura | 57 54 36 1 2,78 15 98 0 43,88 | 33,67 | 30,42 10,17 2,99 41,67 0,95 - - 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani
5111 Stewardzi 1 1 0 0 0 0 0 0,00 1,50 0,00 1,00 - - 0,00
5112 Konduktorzy i pokrewni 20 20 9 0 0,00 4 27 0 3,70 3,70 11,17 2,25 4,96 44,44 1,00 - - 0,00
5113 Przewodnicy turystyczni 13 14 4 0 0,00 3 14 0 0,00 0,00 3,67 1,17 3,14 75,00 1,08 - - 0,00
i piloci wycieczek
5120 Kucharze 901 895 554 19 3,43 310 756 19 14,81 7,14 551,67 82,58 6,68 55,96 0,99 nadwyzk | - 0,02
a
5131 Kelnerzy 280 297 130 4 3,08 64 488 0 19,26 13,93 | 145,42 73,67 1,97 49,23 1,06 - - 0,01
5132 Barmani 139 163 75 0 0,00 42 112 19 40,18 31,25 87,25 19,92 4,38 56,00 1,17 - - 0,00
5141 Fryzjerzy 851 831 436 | 41 | 9,40 194 305 0 32,79 21,64 | 415,42 32,42 12,81 44,50 0,98 - - 0,01
5142 Kosmetyczki i pokrewni 151 168 82 4 4,88 44 283 0 49,12 | 42,40 85,50 30,58 2,80 53,66 1,11 - - 0,00
5151 Pracownicy obstugi 13 16 15 0 0,00 12 34 0 52,94 | 44,12 14,58 3,83 3,80 80,00 1,23 - - 0,00
technicznej biur, hoteli i
innych obiektéw
5152 Pracownicy ustug 12 12 8 1 12,50 3 2 0 50,00 | 50,00 7,83 0,17 47,00 37,50 1,00 - - 0,00
domowych
5153 Gospodarze budynkéw 1111 | 1245 | 752 1 0,13 488 | 2431 0 83,13 64,34 | 786,42 | 218,58 3,60 64,89 1,12 - - 0,03
5163 Pracownicy zaktadéw 3 2 3 0 0,00 1 13 0 23,08 7,69 1,67 3,08 0,54 33,33 0,67 - - 0,00
pogrzebowych
5164 Opiekunowie zwierzat 10 8 4 0 0,00 3 9 0 66,67 55,56 3,50 0,75 4,67 75,00 0,80 nadwyzk | - 0,00

domowych i pracownicy
zajmujacy sie
zwierzetami

a
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5165 | Instruktorzy nauki jazdy 6 9 3 0 0,00 2 9 0 22,22 | 22,22 3,67 0,75 4,89 66,67 1,50 - - 0,00
5169 Pracownicy ustug 7 11 3 0 0,00 3 36 0 2,78 0,00 3,92 3,00 1,31 100,00 | 1,57 - réw 0,00
osobistych gdzie indziej now
niesklasyfikowani aga
5211 Sprzedawcy na 3 2 5 0 0,00 3 14 0 7,14 0,00 3,25 1,17 2,79 60,00 0,67 | nadwyzk | - 0,00
targowiskach i bazarach a
5212 Uliczni sprzedawcy 0 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
zywnosci
5221 Wtasciciele sklepow 19 20 13 0 0,00 5 0 0 0,00 14,50 0,00 38,46 1,05 - - 0,00
5222 Kierownicy sprzedazy w 16 21 8 0 0,00 4 6 0 0,00 0,00 11,92 5,50 2,17 50,00 1,31 - - 0,00
marketach
5223 Sprzedawcy sklepowi 4536 | 4657 | 2858 | 63 | 2,20 | 1531 | 1951 | 902 25,83 | 15,48 | 2930,0 | 379,75 7,72 53,57 1,03 - - 0,11
(ekspedienci) 8
5230 Kasjerzy i sprzedawcy 235 237 138 1 0,72 74 507 75 5,13 4,14 | 137,67 | 113,50 1,21 53,62 1,01 - - 0,01
biletow
5243 Agenci sprzedazy 32 33 15 0 0,00 3 36 77 8,33 5,56 14,58 9,42 1,55 20,00 1,03 - - 0,00
bezposredniej
5244 Sprzedawcy 28 30 20 0 0,00 10 67 30 19,40 | 17,91 | 18,92 18,08 1,05 50,00 1,07 - defic 0,00
(konsultanci) w centrach yt
sprzedazy telefonicznej /
internetowej
5245 Sprzedawcy w stacji 62 57 21 0 0,00 7 107 0 14,02 0,93 17,83 19,92 0,90 33,33 0,92 - defic 0,00
paliw yt
5246 Wydawcy positkdw 31 34 19 0 0,00 6 28 0 42,86 | 14,29 | 19,08 3,33 5,73 31,58 1,10 - - 0,00
5249 Pracownicy sprzedazy i 249 231 106 2 1,89 33 534 | 1079 27,15 | 24,72 | 101,83 | 207,42 0,49 31,13 0,93 - defic 0,01
pokrewni gdzie indziej yt
niesklasyfikowani
5311 Opiekunowie dziecigcy 34 33 15 2 | 1333 7 83 0 67,47 | 37,35 | 16,25 11,92 1,36 46,67 0,97 | nadwyzk | - 0,00
a
5312 Asystenci nauczycieli 39 35 10 0 0,00 4 187 0 60,43 | 41,71 | 10,42 24,58 0,42 40,00 0,90 - defic 0,00
yt
5321 Pomocniczy personel 33 30 19 1 5,26 13 56 0 14,29 8,93 15,50 8,67 1,79 68,42 0,91 | nadwyzk | - 0,00
medyczny a
5322 Pracownicy domowej 18 21 13 0 0,00 7 66 0 10,61 7,58 15,08 15,50 0,97 53,85 1,17 - - 0,00
opieki osobistej
5329 Pracownicy opieki 48 36 35 1 2,86 19 28 0 3571 | 35,71 | 27,75 2,33 11,89 54,29 0,75 | nadwyzk | - 0,00
osobistej w ochronie a
zdrowia i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani
5411 Strazacy 2 5 1 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 1,67 0,08 20,00 0,00 2,50 - - 0,00
5413 Pracownicy ochrony 231 242 114 | 0 0,00 50 621 30 1,13 0,32 | 120,92 | 120,25 1,01 43,86 1,05 | réwnowa | - 0,01
0s6b i mienia ga
5419 Pracownicy ustug 23 26 8 1 | 12,50 2 141 0 0,71 0,71 10,08 22,75 0,44 25,00 1,13 deficyt | - 0,00
ochrony gdzie indziej
niesklasyfikowani
6111 | Rolnicy upraw polowych 68 67 46 0 0,00 30 2 0 50,00 | 50,00 | 50,33 0,17 302,00 | 65,22 0,99 | nadwyzk | - 0,00

a
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6112 Sadownicy 7 7 1 0,00 0 0 0,00 1,25 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
6113 Ogrodnicy 283 281 182 2,75 95 205 24,39 17,56 | 162,08 20,08 8,07 52,20 0,99 nadwyzk | - 0,01
a
6114 Rolnicy upraw 10 11 3 0,00 2 2 50,00 | 50,00 3,08 0,17 18,50 66,67 1,10 - max 0,00
mieszanych nad
wyzk
a
6121 Hodowcy zwierzat 34 33 23 0,00 14 31 6,45 6,45 22,42 3,58 6,26 60,87 0,97 nadwyzk | - 0,00
gospodarskich i a
domowych
6122 Hodowcy drobiu 28 25 11 0,00 7 38 2,63 2,63 11,25 3,17 3,55 63,64 0,89 nadwyzk | - 0,00
a
6129 Hodowcy zwierzat gdzie 26 30 23 0,00 16 2 50,00 0,00 23,42 1,17 20,07 69,57 1,15 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
6130 Rolnicy produkcji 111 117 63 3,17 37 7 42,86 | 42,86 74,33 0,58 127,43 58,73 1,05 - - 0,00
roslinnej i zwierzecej
6210 Robotnicy lesni i 106 130 83 0,00 50 163 6,75 6,13 82,92 13,58 6,10 60,24 1,23 - - 0,00
pokrewni
6221 Hodowcy ryb 0 0 2 0,00 2 0 0,00 2,00 0,00 100,00 - - 0,00
6222 Rybacy $rédlgdowi 1 0 1 0,00 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
6223 Rybacy morscy 1 1 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
6320 Hodowcy zwierzat 0 0 1 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
pracujacy na wtasne
potrzeby
6330 Rolnicy produkcji 12 12 7 0,00 4 2 50,00 | 50,00 7,17 0,17 43,00 57,14 1,00 - - 0,00
roslinnej i zwierzecej
pracujacy na wiasne
potrzeby
6340 Rybacy i zbieracze 1 2 0 0 35 0,00 0,00 1,58 2,92 0,54 2,00 deficyt | defic 0,00
pracujacy na wtasne yt
potrzeby
7111 Monterzy konstrukcji 68 74 37 0,00 17 181 22,65 16,57 37,92 17,08 2,22 45,95 1,09 - - 0,00
budowlanych i
konserwatorzy
budynkow
7112 Murarze i pokrewni 1265 | 1318 | 579 1,04 293 | 1411 8,22 3,47 619,75 | 145,58 4,26 50,60 1,04 - - 0,02
7113 Robotnicy obrdbki 27 30 13 0,00 2 78 17,95 11,54 12,92 7,50 1,72 15,38 1,11 - - 0,00
kamienia
7114 Betoniarze, betoniarze 102 115 63 0,00 24 1148 1,22 1,05 60,50 115,67 0,52 38,10 1,13 deficyt | - 0,01
zbrojarze i pokrewni
7115 Ciedle i stolarze 240 250 134 0,75 54 389 5,40 3,60 123,25 46,42 2,66 40,30 1,04 - - 0,01
budowlani
7116 Robotnicy budowy drég 18 15 17 0,00 9 105 0,00 0,00 12,00 9,75 1,23 52,94 0,83 nadwyzk | - 0,00
a
7117 Monterzy budownictwa 6 5 5 0,00 3 6 16,67 16,67 3,83 0,50 7,67 60,00 0,83 | nadwyzk | - 0,00
wodnego a
7119 Robotnicy robdt stanu 53 58 20 0,00 10 453 1,99 1,32 23,08 39,75 0,58 50,00 1,09 - - 0,00

surowego i pokrewni
gdzie indziej
niesklasyfikowani
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7121 Dekarze 114 126 63 0 0,00 35 208 0 18,27 11,06 64,83 31,33 2,07 55,56 1,11 - - 0,00
7122 Posadzkarze, 16 17 7 0 0,00 3 87 0 34,48 29,89 6,33 7,25 0,87 42,86 1,06 deficyt | - 0,00
parkieciarze i glazurnicy
7123 Tynkarze i pokrewni 20 21 12 1 8,33 3 332 0 16,27 | 11,14 | 10,00 34,67 0,29 25,00 1,05 deficyt | - 0,00
7124 Monterzy izolacji 51 55 42 0 0,00 30 88 0 15,91 7,95 45,42 25,33 1,79 71,43 1,08 - - 0,00
7125 Szklarze 101 123 34 0 0,00 9 169 19 3,55 2,37 38,50 28,67 1,34 26,47 1,22 - - 0,00
7126 Hydraulicy i monterzy 307 326 129 3 2,33 55 437 30 17,39 7,09 148,58 60,92 2,44 42,64 1,06 - - 0,01
rurociggow
7127 Monterzy i 30 31 12 0 0,00 7 110 0 8,18 3,64 12,17 12,17 1,00 58,33 1,03 - - 0,00
konserwatorzy instalacji
klimatyzacyjnych i
chtodniczych
7129 Robotnicy budowlani 100 104 31 6 | 19,35 10 302 0 12,91 8,28 29,92 36,17 0,83 32,26 1,04 deficyt | row 0,00
robot wykonczeniowych now
i pokrewni gdzie indziej aga
niesklasyfikowani
7131 Malarze budowlani i 348 370 192 0 0,00 89 190 0 19,47 13,16 | 196,58 24,83 7,92 46,35 1,06 - - 0,01
pokrewni
7132 Lakiernicy 147 154 70 5 7,14 22 380 49 2,63 1,58 67,33 83,75 0,80 31,43 1,05 deficyt | - 0,00
7133 Robotnicy czyszczacy 8 9 4 0 0,00 1 15 0 6,67 0,00 3,33 8,25 0,40 25,00 1,13 deficyt | row 0,00
konstrukcje budowlane i now
pokrewni aga
7211 Formierze odlewniczy i 43 46 18 0 0,00 10 224 0 0,89 0,89 23,50 19,67 1,19 55,56 1,07 - - 0,00
pokrewni
7212 Spawacze i pokrewni 157 170 91 0 0,00 47 1124 87 2,76 0,80 90,58 171,92 0,53 51,65 1,08 - defic 0,01
yt
7213 Blacharze 142 129 59 1 1,69 23 91 19 14,29 9,89 55,50 18,17 3,06 38,98 0,91 - - 0,00
7214 Robotnicy 89 100 54 0 0,00 29 655 11 2,14 0,76 48,67 91,50 0,53 53,70 1,12 - defic 0,00
przygotowujacy i yt
wznoszacy konstrukcje
metalowe
7215 Takielarze i monterzy 4 4 3 0 0,00 3 2 0 100,00 | 0,00 3,33 1,17 2,86 100,00 1,00 - - 0,00
konstrukgcji linowych
7221 | Kowale i operatorzy pras 8 10 4 0 0,00 2 78 0 0,00 0,00 5,58 6,50 0,86 50,00 1,25 - - 0,00
kuzniczych
7222 Slusarze i pokrewni 1029 | 1114 | 504 10 1,98 253 | 1478 38 4,74 2,17 543,67 | 243,33 2,23 50,20 1,08 - - 0,03
7223 Ustawiacze i operatorzy 437 495 234 1 0,43 126 | 1320 | 226 3,79 0,68 245,67 | 195,83 1,25 53,85 1,13 - - 0,01
obrabiarek do metali i
pokrewni
7224 Szlifierze narzedzi i 13 13 5 0 0,00 1 86 0 2,33 0,00 5,25 12,17 0,43 20,00 1,00 deficyt | - 0,00
polerowacze metali
7231 Mechanicy pojazdow 1082 | 1116 | 398 | 23 | 5,78 163 430 64 21,63 8,84 | 416,50 80,17 5,20 40,95 1,03 - - 0,02

samochodowych
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7232 Mechanicy statkéw 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
powietrznych i pokrewni
7233 Mechanicy maszyn i 328 | 356 | 210 5 2,38 128 | 279 33 8,24 6,09 | 214,33 | 33,00 6,49 60,95 1,09 - - 0,01
urzadzen rolniczych i
przemystowych
7234 Mechanicy rowerdéw i 5 2 3 0 0,00 0 33 0 6,06 6,06 1,42 3,75 0,38 0,00 0,40 - defic 0,00
pokrewni yt
7311 Mechanicy precyzyjni 17 27 9 0 0,00 7 4 0 25,00 | 25,00 | 14,58 1,33 10,94 77,78 1,59 - - 0,00
7313 Jubilerzy, ztotnicy i 9 9 5 0 0,00 2 2 0 50,00 | 50,00 4,50 0,17 27,00 40,00 1,00 - - 0,00
pokrewni
7314 Ceramicy i pokrewni 67 68 35 0 0,00 24 58 0 3,45 3,45 37,83 4,83 7,83 68,57 1,01 - - 0,00
7315 Formowacze wyrobéw 12 20 5 0 0,00 2 3 0 33,33 | 33,33 6,42 0,25 25,67 40,00 1,67 - - 0,00
szklanych, krajacze i
szlifierze szkta
7316 Szyldziarze, grawerzy i 19 17 19 0 0,00 12 5 0 40,00 | 40,00 | 20,00 0,42 48,00 63,16 0,89 | nadwyzk | - 0,00
zdobnicy ceramiki, szkfa i a
pokrewni
7317 | Rekodzielnicy wyrobdw z 9 14 14 0 0,00 10 0 0 0,00 15,67 0,00 71,43 1,56 - - 0,00
drewna i pokrewnych
materiatéw
7318 | Rekodzielnicy wyrobéwz | 77 84 68 0 0,00 44 8 0 62,50 | 25,00 | 70,83 1,67 42,50 64,71 1,09 - - 0,00
tkanin, skory i
pokrewnych materiatow
7319 Rzemieslnicy gdzie 2 4 3 0 0,00 2 0 0 0,00 3,00 0,00 66,67 2,00 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani
7321 | Pracownicy przy pracach 77 61 49 0 0,00 20 7 0 42,86 | 42,86 | 39,83 0,58 68,29 40,82 0,79 - - 0,00
przygotowawczych do
druku
7322 Drukarze 39 40 12 0 0,00 7 77 0 12,99 1,30 16,08 9,42 1,71 58,33 1,03 - - 0,00
7323 | Introligatorzy i pokrewni 33 35 27 0 0,00 15 24 0 25,00 | 12,50 | 27,33 4,00 6,83 55,56 1,06 - nad 0,00
wyzk
a
7411 Elektrycy budowlani i 241 230 88 8 9,09 22 664 | 182 7,68 2,41 77,25 89,50 0,86 25,00 0,95 - - 0,01
pokrewni
7412 Elektromechanicy i 399 | 396 189 | 10 | 5,29 84 225 22 14,22 8,00 | 200,50 | 45,58 4,40 44,44 0,99 - - 0,01
elektromonterzy
7413 Monterzy linii 23 22 12 0 0,00 4 84 0 1,19 1,19 10,67 7,00 1,52 33,33 0,96 - - 0,00
elektrycznych
7421 Monterzy i serwisanci 46 45 16 0 0,00 8 23 11 8,70 4,35 20,50 3,83 5,35 50,00 0,98 | nadwyzk | - 0,00
urzadzen a
elektronicznych
7422 Monterzy i serwisanci 57 66 26 0 0,00 14 82 60 18,29 | 13,41 | 32,83 13,83 2,37 53,85 1,16 - - 0,00
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych
7511 Masarze, robotnicy w 113 137 59 0 0,00 27 613 0 2,28 1,47 65,83 51,08 1,29 45,76 1,21 - - 0,00

przetworstwie ryb i
pokrewni
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7512 Piekarze, cukiernicy i 815 836 424 19 | 4,48 215 214 11 13,55 8,41 430,17 53,75 8,00 50,71 1,03 - - 0,02
pokrewni
7513 Robotnicy w produkcji 6 4 3 0 0,00 2 4 0 0,00 0,00 2,83 0,33 8,50 66,67 0,67 nadwyzk | - 0,00
wyrobéw mleczarskich a
7514 | Robotnicy przetwérstwa 12 11 5 0 0,00 3 0 0 0,00 5,67 0,00 60,00 0,92 max defic 0,00
surowcow roslinnych nadwyzk | yt
a
7515 | Klasyfikatorzy zywnosci i 4 5 0 0 0 2 0 0,00 0,00 1,17 0,17 7,00 1,25 - - 0,00
pokrewni
7521 Robotnicy 22 23 16 0 0,00 9 41 0 17,07 14,63 13,67 4,42 3,09 56,25 1,05 - - 0,00
przygotowujgcy drewno
i pokrewni
7522 Stolarze meblowi i 692 713 288 8 2,78 126 534 0 14,79 6,74 290,58 63,50 4,58 43,75 1,03 - - 0,01
pokrewni
7523 Ustawiacze i operatorzy 28 30 19 0 0,00 9 488 0 2,46 1,64 20,00 43,67 0,46 47,37 1,07 - - 0,00
maszyn do obrobki i
produkcji wyrobow z
drewna
7531 Krawcy, kusnierze, 488 491 321 3 0,93 174 150 0 9,33 6,00 323,83 14,50 22,33 54,21 1,01 - - 0,01
kapelusznicy i pokrewni
7532 Konstruktorzy i 32 34 14 0 0,00 7 42 0 14,29 11,90 17,58 5,50 3,20 50,00 1,06 - - 0,00
krojczowie odziezy
7533 Szwaczki, hafciarki i 272 290 188 | 0 0,00 | 121 178 0 3,93 1,12 | 193,08 | 101,83 1,90 64,36 1,07 - - 0,01
pokrewni
7534 Tapicerzy i pokrewni 138 128 65 0 0,00 35 899 0 1,78 1,22 64,58 | 614,92 0,11 53,85 0,93 - - 0,02
7535 Woyprawiacze skor, 13 13 14 0 0,00 7 0 0 0,00 13,83 0,00 50,00 1,00 - - 0,00
garbarze i pokrewni
7536 Obuwnicy i pokrewni 30 43 19 0 0,00 14 46 0 36,96 30,43 22,42 4,83 4,64 73,68 1,43 - - 0,00
7537 Kaletnicy, rymarze i 2 6 1 0 0,00 1 0 0 0,00 2,08 0,00 100,00 3,00 - max 0,00
pokrewni nad
wyzk
a
7542 Strzatowi i pokrewni 0 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max - 0,00
deficyt
7543 Klasyfikatorzy wyrobow 1 1 1 0 0,00 0 2 0 50,00 | 50,00 0,67 0,17 4,00 0,00 1,00 - - 0,00
przemystowych
7544 Robotnicy zwalczania 1 1 2 0 0,00 1 4 0 75,00 | 75,00 2,00 0,33 6,00 50,00 1,00 - - 0,00
szkodnikéw i chwastéw
7549 Robotnicy przemystowi i 5 5 1 0 0,00 1 39 0 12,82 2,56 1,58 5,25 0,30 100,00 1,00 - - 0,00

rzemiesInicy gdzie
indziej niesklasyfikowani
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8111

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i
pokrewni

68

73

32

0,00

20

0,00

41,58

0,00

62,50

1,07

0,00

8112

Operatorzy maszyn i
urzadzen do przerdbki
mechanicznej kopalin

0,00

0,00

0,00

3,08

0,25

12,33

50,00

1,33

0,00

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy,
gazu i innych surowcow

0,00

20,00

0,00

6,00

0,00

0,00

8114

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobéw cementowych,
kamiennych i pokrewni

22

31

16

0,00

10

124

3,23

3,23

18,75

11,33

1,65

62,50

1,41

0,00

8121

Operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkgji i
przetwérstwa metali

89

98

43

0,00

19

345

11

3,19

0,58

45,92

49,67

44,19

réwnowa
ga

defic

0,00

8122

Operatorzy urzadzen do
obrobki
powierzchniowej metali i
nakfadania powtok

0,00

138

1,45

1,45

1,08

12,50

0,09

0,00

0,83

0,00

8131

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkgji
wyrobow chemicznych

50

58

41

0,00

25

86

11,63

4,65

41,08

22,17

1,85

60,98

1,16

0,00

8141

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
gumowych

29

28

13

0,00

70

28,57

20,00

13,92

6,83

2,04

69,23

0,97

nadwyzk
a

defic

0,00

8142

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow z
tworzyw sztucznych

a7

53

17

0,00

12

371

10,24

23,17

171,92

0,13

70,59

defic

8143

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
papierniczych

39

42

11

0,00

183

8,20

3,83

13,00

21,25

0,61

27,27

1,08

deficyt

0,00

8151

Operatorzy maszyn
przedzalniczych i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

4,42

0,08

53,00

33,33

1,20

0,00

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i dziewiarskich

0,00

28

0,00

0,00

2,33

2,33

1,00

100,00

1,00

0,00

8153

Operatorzy maszyn do
szycia

72

83

31

0,00

12

249

11,65

8,03

41,83

283,75

0,15

38,71

1,15

deficyt

defic

0,01

8154

Operatorzy maszyn
wykonczalniczych
wyrobow
widkienniczych

0,00

17

5,88

0,00

5,33

1,42

3,76

28,57

0,50

0,00

8155

Operatorzy maszyn do
wyprawiania futer i skér

0,00

0,00

0,00

0,08

20,00

50,00

0,50

nadwyzk
a

0,00

8156

Operatorzy maszyn do
produkcji obuwia i
pokrewni

88

83

63

0,00

37

50,00

25,00

65,75

6,33

10,38

58,73

0,94

nadwyzk
a

74

0,00




8157

Operatorzy maszyn do
prania

0,00

25

24,00

16,00

7,67

2,08

3,68

50,00

0,89

nadwyzk
a

now
aga

0,00

8159

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
witdkienniczych,
futrzarskich i skérzanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

81

3,70

3,70

5,92

9,75

0,61

71,43

1,17

0,00

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobéw spozywczych i
pokrewni

109

114

47

20

897

0,33

53,92

178,75

0,30

42,55

deficyt

defic

0,01

8171

Operatorzy urzgdzen do
wyrobu masy
papierniczej i produkcji
papieru

12

12

10

0,00

29

6,90

3,45

9,42

3,42

2,76

50,00

1,00

0,00

8172

Operatorzy maszyn i
urzadzen do obrobki
drewna

61

67

32

0,00

15

273

12,09

34,58

28,75

1,20

46,88

1,10

0,00

8181

Operatorzy urzadzen do
produkcji wyrobow
szklanych i ceramicznych

23

23

15

0,00

37

16,22

5,41

12,50

3,08

4,05

60,00

1,00

0,00

8182

Maszynisci kottow
parowych i pokrewni

97

106

56

0,00

35

16

6,25

6,25

65,50

1,33

49,13

62,50

1,09

0,00

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych, znakujacych
iurzadzen do
napetniania butelek

14

11

0,00

43

6,98

0,00

6,25

3,58

1,74

44,44

0,79

0,00

8189

Operatorzy innych
maszyn i urzadzen
przetwoérczych gdzie
indziej niesklasyfikowani

187

166

108

1,85

44

120

7,50

2,50

93,50

29,00

3,22

40,74

0,89

0,00

8211

Monterzy maszyn i
urzadzen mechanicznych

73

78

52

0,00

34

147

4,76

50,33

23,25

65,38

0,00

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

135

133

77

0,00

27

214

2,80

77,58

158,83

35,06

0,01

8213

Monterzy sprzetu
elektronicznego

157

163

136

0,00

80

23

0,17

0,00

136,00

61,67

2,21

58,82

1,04

0,01

8219

Monterzy gdzie indziej
niesklasyfikowani

130

127

69

5,80

31

315

9,21

6,67

69,08

89,25

0,77

44,93

0,98

0,01

8311

Maszynisci kolejowi i
metra

10

11

0,00

32

24

0,00

0,00

8,58

7,67

1,12

62,50

1,10

75

0,00




8312 Dyzurni ruchu, 38 43 28 0,00 18 94 0 0,00 0,00 27,33 14,83 1,84 64,29 1,13 - - 0,00
manewrowi i pokrewni
8322 Kierowcy samochodéw 238 251 100 1,00 42 587 0 8,35 0,34 | 105,08 | 68,92 1,52 42,00 1,05 - - 0,01
osobowych i
dostawczych
8331 Kierowcy autobuséw i 30 23 18 0,00 6 95 23 4,21 0,00 16,50 23,83 0,69 33,33 0,77 - - 0,00
motorniczowie
tramwajow
8332 Kierowcy samochoddéw 181 188 89 1,12 49 1319 | 136 0,91 0,00 94,25 | 181,25 0,52 55,06 1,04 - - 0,01
cigzarowych
8341 Operatorzy 177 205 117 0,85 68 86 0 12,79 8,14 | 124,33 15,17 8,20 58,12 1,16 - - 0,00
wolnobieznych maszyn
rolniczych i lesnych
8342 Operatorzy sprzetu do 64 83 28 0,00 6 321 19 5,61 0,93 31,08 52,33 0,59 21,43 1,30 deficyt | - 0,00
robot ziemnych i
urzadzen pokrewnych
8343 Maszynisci i operatorzy 35 34 21 0,00 13 148 11 0,68 0,00 17,08 21,25 0,80 61,90 0,97 - - 0,00
maszyn i urzadzen
dzwigowo-
transportowych i
pokrewni
8344 Kierowcy operatorzy 80 85 35 0,00 13 521 199 2,50 0,19 28,67 191,00 0,15 37,14 1,06 deficyt | defic 0,01
wozkdw jezdniowych yt
8350 Marynarze i pokrewni (z 8 9 7 14,29 5 0 0 0,00 6,92 0,00 71,43 1,13 - - 0,00
wytaczeniem sit
zbrojnych)
9111 Pomoce domowe i 18 22 15 0,00 11 26 0 3,85 0,00 16,42 2,17 7,58 73,33 1,22 - - 0,00
sprzataczki
9112 Pomoce i sprzataczki 666 | 731 | 448 0,67 | 274 | 1263 22 23,04 | 13,14 | 472,08 | 168,08 2,81 61,16 1,10 - - 0,02
biurowe, hotelowe i
pokrewne
9121 Praczki reczne i 32 37 20 0,00 12 19 0 52,63 | 26,32 | 21,08 3,58 5,88 60,00 1,16 - - 0,00
prasowacze
9122 Czysciciele pojazdow 13 17 5 0,00 0 44 19 27,27 | 13,64 3,67 11,25 0,33 0,00 1,31 deficyt | - 0,00
9123 Zmywacze okien 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
9129 Pozostali pracownicy 37 40 29 0,00 14 603 0 3,48 1,66 19,50 52,25 0,37 48,28 1,08 - defic 0,00
zajmujacy sie yt
sprzataniem
9211 Robotnicy wykonujacy 17 18 10 0,00 5 11 0 36,36 | 18,18 | 11,42 0,92 12,45 50,00 1,06 - - 0,00

proste prace polowe
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9212

Robotnicy wykonujacy
prace proste w hodowli
zwierzat

13

20

0,00

51

5,88

3,92

10,50

4,25

2,47

62,50

1,54

0,00

9213

Robotnicy wykonujgcy
prace proste przy
uprawie roslin i hodowli
zwierzat

11

10

0,00

56

7,14

7,14

5,83

4,67

1,25

33,33

0,91

0,00

9214

Robotnicy wykonujacy
prace proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

84

74

51

0,00

21

126

22,22

15,08

41,50

11,50

41,18

0,88

0,00

9215

Robotnicy wykonujgcy
prace proste w
lesnictwie

0,00

12

8,33

8,33

5,75

1,00

5,75

50,00

1,50

nad
wyzk

0,00

9216

Robotnicy wykonujgcy
prace proste w
rybotéwstwie i

zaktadach akwakultury

0,00

0,00

0,08

0,42

0,20

1,00

deficyt

max
defic

0,00

9311

Robotnicy wykonujacy
prace proste w
kopalniach i
kamieniotomach

0,00

0,00

0,00

3,50

8,40

50,00

nadwyzk
a

0,00

9312

Robotnicy wykonujgcy
prace proste w
budownictwie

drogowym, wodnym i

pokrewni

192

203

122

0,82

70

232

34,91

1,72

126,75

30,33

4,18

57,38

1,06

0,01

9313

Robotnicy wykonujgcy
prace proste w
budownictwie ogélnym

652

702

306

143

2087

19

8,53

3,07

316,08

229,50

1,38

46,73

1,08

0,02

9321

Reczni pakowacze i
znakowacze

264

267

156

78

1511

98

1,92

1,39

148,33

180,08

0,82

50,00

1,01

0,01

9329

Robotnicy wykonujgcy
prace proste w
przemysle gdzie indziej
niesklasyfikowani

633

740

342

1,75

175

2291

22

3,10

1,96

348,67

449,75

0,78

51,17

1,17

0,03

9333

Robotnicy pracujacy przy
przetadunku towaréw

218

249

126

0,79

77

421

1,43

0,71

136,25

45,08

3,02

61,11

1,14

0,01

9334

Uktadacze towardw na
potkach

39

40

25

8,00

14

97

14,29

14,29

20,58

11,67

1,76

56,00

1,03

0,00

9411

Pracownicy
przygotowujacy positki
typu fast food

24

25

22,22

110

13,64

9,09

9,08

11,17

44,44

deficyt

defic

0,00

9412

Pomoce kuchenne

173

199

119

1,68

72

641

24,80

13,42

114,83

89,42

1,28

60,50

1,15

0,01

9510

Pracownicy $wiadczacy
ustugi na ulicach

16,67

0,00

0,00

3,08

0,58

5,29

33,33

0,44

0,00

9520

Uliczni sprzedawcy
produktow (z
wytaczeniem zywnosci o
krotkim terminie
przydatnosci do
spozycia)

0,00

0,00

1,92

0,00

33,33

0,67

0,00

9611

tadowacze nieczystosci

17

18

0,00

43

25,58

9,30

5,42

4,58

1,18

12,50

1,06

77

0,00




9612 Sortowacze odpaddéw 8 10 5 0 0,00 3 147 0 13,61 12,93 5,25 16,25 0,32 60,00 1,25 - - 0,00
9613 Zamiatacze i pokrewni 139 168 116 0 0,00 86 209 0 13,40 8,13 125,42 21,42 5,86 74,14 1,21 - - 0,00
9621 Gornicy, bagazowi i 24 28 16 0 0,00 9 80 0 22,50 13,75 15,83 13,67 1,16 56,25 1,17 - - 0,00
pokrewni
9622 Pracownicy wykonujacy 74 89 37 0 0,00 21 356 45 16,01 14,61 | 42,67 45,42 0,94 56,76 1,20 - - 0,00
dorywcze prace proste
9623 Odczytujacy liczniki i 1 0 1 0 0,00 1 2 0 0,00 0,00 0,92 0,17 5,50 100,00 | 0,00 | nadwyzk | - 0,00
wybierajgcy monety z a
automatow
9629 | Pracownicy wykonujacy | 537 | 563 | 299 3 1,00 158 | 1896 23 6,38 4,43 | 302,08 | 476,92 0,63 52,84 1,05 - - 0,02
prace proste gdzie
indziej niesklasyfikowani
Razem 3852 | 4016 | 2002 | 65 | 3,25 | 9868 | 5864 | 1199 16,30 10,99 X X X X X X X X
1 2 9 0 7 9

* Nalezy wpisac jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rbwnowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostatych przypadkach ,, - ”.

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedtug nowych zalecern metodycznych.

Zalacznik 2. Rynek edukacyjny

Tabela 1. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio

ukonczonej szkoty w 2018 roku

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentow w roku Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkoty szkolnym poprzedzajacym rok absolwentow absolwentéw wsréd absolwentéw
sprawozdawczy (%)
ogoétem posiadajacy tytut koniec koniec maja roku koniec koniec maja roku
zawodowy* grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego
poprzedniego poprzedniego
AKADEMIA DOSKONALENIA 106369
ZAWODOWEGO NATUROPATA 1
ATUT LIDER KSZTALCENIA LICEUM 120436
OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W
OPOLU
ATUT LIDER KSZTALCENIA POLICEALNA 119230
SZKOtA MEDYCZNA W OPOLU
ATUT LIDER KSZTALCENIA POLICEALNA 119228
SZKOtA ROZWOJU ZAWODOWEGO W
OPOLU
ATUT LIDER KSZTALCENIA POLICEALNA 120437
SZKOtA ZAWODOWA W OPOLU
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA 11582 31 1 5 2 16,13% 6,45%
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BRANZOWA SZKOtA [ STOPNIA NR 2 7899 8 1 . 1 12,50% 12,50%
SPECJALNA W GRODKOWIE

BRANZOWA SZKOEA | STOPNIA IM. 28562 71 10 ; 3 9,86% 4,23%
JOZEFA LOMPY W OLESNIE

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA IM. 34399 54 7,41%

WOISKA POLSKIEGO W DOBRODZIENIU 5 4

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 35265 91 2 s 10 24,18% 10,99%
BRANZOWA SZKOA [ STOPNIANR1W | 6425

BRZEGU

BRANZOWA SZKOA [ STOPNIANR1W | 8296 40 " R 5,00%

GRODKOWIE

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIANR1W | 35180

KLUCZBORKU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIANRIW | 92501 44 : R 4,55%

NYSIE

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIANR LW | 30459 34 2 ) X 2,94% 2,94%
OPOLU

BRANZOWA SZKOA [ STOPNIANR1W | 6855 57 18 § : 12,28% 12,28%
PRUDNIKU

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIANR LW | 89935 50 16,00% 6,00%
ZESPOLE SZKOt MECHANICZNYCH W 5 g 3

NAMYSELOWIE IM "ZOtNIEZY WRZESNIA

1939 ROKU"

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIANR2W | 91909

ZESPOLE SZKOt ROLNICZYCH IM

TADUESZA KOSCIUSZKI W NAMYStOWIE

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIANR2W | 6767

BRZEGU

BRANZOWA SZKOtA [ STOPNIANR2 W | 9239 65 6,15% 3,08%
KLUCZBORKU . 4 5

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIANR2W | 113808

NYSIE

BRANZOWA SZKOA [ STOPNIANR2 W | 24466 63 11,11% 6,35%
OPOLU 6 7 4

BRANZOWA SZKOA [ STOPNIANR2 W | 6444

PRUDNIKU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 16253 23 23 1 1 4,35% 4,35%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 PRZY | 38549 31 12,90% 6,45%
ZESPOLE SZKOE TECHNICZNYCH | 19 4 2

OGOLNOKSZTALCACYCH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 6856

SPECJALNA W PRUDNIKU

BRANZOWA SZKOtA [ STOPNIANR3W | 7571 65 18 4 . 6,15% 9,23%
BRZEGU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIANR3W | 92719 100 2 16 o 16,00% 8,00%
NYSIE

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4 47605 .

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4 92502 6 ) 5 16,67% 33,33%
SPECJALNA W NYSIE

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4 8016 9 3 . 11,11%

SPECJALNA W PRUDNIKU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIANR4 W | 29763 45 3 b s 26,67% 11,11%
OPOLU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 5 92720 6 R ) 16,67%

SPECJALNA W NYSIE

BRANZOWA SZKOLA | STOPNIANRS W | 27770 72 o 10 6 13,89% 8,33%
OPOLU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 6 - DLA | 106668 9

NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE W 6

MtODZIEZOWYM O$RODKU

WYCHOWAWCZYM W NYSIE

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 118837 4 R 50,00%
SPECJALNA
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BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 38572 10 6 4 40,00% 20,00%
SPECJALNA W KLUCZBORKU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 27757

SPECJALNA W OPOLU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 86523 30 3 3 10,00%

DOBRZENIU WIELKIM

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 18385

GORZOWIE SL.

BRANZ’OWA SZKOA | STOPNIA W 8687 33 9 6 18,18% 9,09%
GtOGOWKU

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 87746

GtUBCZYCACH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 103500 24 8 s 20,83% 4,17%
GtUCHOLAZACH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 80646 76 13 1 14,47% 3,95%
KRAPKOWICACH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W OLESNIE | 29113

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 103496 15 3 5 13,33%

PACZKOWIE

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 29563 21 ”n 5 9,52%

PRASZCE

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 8407 106 17

STRZELCACH OPOLSKICH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 58667 18 s

ZAWADZKIEM

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 80621 19 4 4 21,05% 10,53%
ZDZIESZOWICACH

BRANZOWA SZKOtA | STOPNIAWZDZW | 69771 28 13

OPOLU

BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | 64764 6

STOPNIA NR 1 W SPECJALNYM OSRODKU

SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM W LESNICY

BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | 119211

STOPNIA NR 2 DLA UCZNIOW

NIEDOSTOSOWANYCH SPOtECZNIE W

LESNICY W MtODZIEZOWYM OSRODKU

WYCHOWAWCZYM W LESNICY

CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO | 74564 5

W RACIBORZU

CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO | 90388

W PRUDNIKU

DIECEZJALNE LICEUM HUMANISTYCZNE W | 88044 40

NYSIE

ECEO POLICEALNA SZKOtA DLA 122517 12 3

DOROSLYCH

GMINNA SZKOtA MUZYCZNA | STOPNIA W | 17648 12

KLUCZBORKU

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. A. 11027 123 2,44%

MICKIEWICZA W GtUBCZYCACH 3

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 6275 114 2,63% 0,88%
PRUDNIKU 3

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 25757 34

POWSTANCOW SLASKICH W PRASZCE

I LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 92505 149 4,03% 0,67%
CAROLINUM W NYSIE 6

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 48971

DOROSLYCH W KLUCZBORKU

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM 85927 90 6,67% 2,22%
JAROStAWA IWASZKIEWICZA W 6

NAMYStOWIE

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 2937 105 < 4,76% 0,95%
BOLEStAWA CHROBREGO W BRZEGU

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 23742 132 0,76%

HENRYKA SIENKIEWICZA

80




| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 27934 103 1,94% 1,94%
LOTNIKOW POLSKICH
| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 47624 139 2,88%
KLUCZBORKU
| PRYWATNE LICEUM 6995
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH W
BRZEGU
Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 6673
DOROSLYCH W BRZEGU
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 8722 15
DOROSLYCH W KLUCZBORKU
Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 105487
DOROSEYCH W NYSIE
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 6858 14
DOROSLYCH W PRUDNIKU
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. GEN. | 23374 61 1,64%
JOZEFA BEMA W KLUCZBORKU
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 23860 139
MIKOtAJA KOPERNIKA
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 2960 73 4,11% 1,37%
ZBIGNIEWA HERBERTA W BRZEGU
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 11079
GtUBCZYCACH
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W NYSIE | 105486 186 0,54% 1,08%
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 29251 27 3,70% 7,41%
OLESNIE
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 6441 45
PRUDNIKU
Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 91910
ZSESPOLE SZKOL IM TADEUSZA
KOSCIUSZKI W NAMYStOWIE
Il UZUPEENIAJACE LICEUM 92726
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W
NYSIE
11l LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 11536 25
38544 21 9,52% 9,52%
Il PRYWATNE LICEUM 14236 49 2,04%
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH
"TWOJA-SZKOtA" W BRZEGU
IV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE PRZY 38551
ZESPOLE SZKOt TECHNICZNYCH |
OGOLNOKSZTALCACYCH
JEDNOROCZNA POLICEALNA SZKOtA 74922
EDUKACJI INNOWACYJNEJ W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE IM. 22102
BATALIONOW CHtOPSKICH W
ADAMOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 17712
86954
88772 23 4,35%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "ZAK" DLA | 41959
DOROSEYCH W MtAWIE
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE CENTRUM | 89893 16 6,25%
SZKOLENIOWEGO "WIEDZA" W
NAMYStOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 11110
DOROSLYCH
123754
21496 16 25,00% 12,50%
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49223

8113 16 6,25%
83483 44 4,55%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 90488 67 2,99%
DOROSEYCH "PASCAL" W NYSIE
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 43945
DOROSLYCH "ZAK" W KEDZIERZYNIE -
KOZLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 75498 24 12,50%
DOROSLYCH "ZAK" W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 74533
DOROSLYCH "ZAK" W RACIBORZU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 55719
DOROStYCH - ZAOCZNE WOLNEGO
STOWARZYSZENIA EDUKACYJNEGO
REGIONU OPOLSKIEGO W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 128992
DOROSLYCH CENTRUM EDUKACII
SIODEMKA
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 74841 8
DOROStYCH EDUKACII INNOWACYJNEJ W
OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 119421
DOROSEYCH NR I
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 119281 24 4,17%
DOROSLYCH NR 11
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 119423 28 3,57%
DOROSLYCH NR IV
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 119422 22
DOROSLYCH NR V
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 129135
DOROSLYCH NR VI
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 73792 22
DOROStYCH OMEGA W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 104957
DOROStYCH W DOBRODZIENIU
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 18474 12 8,33% 8,33%
DOROStYCH W GORZOWIE SL.
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 10429 95 1,05%
DOROStYCH W GRODKOWIE
4468 163 0,61%
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 7832 20
DOROStYCH W GtOGOWKU
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 11155
DOROStYCH W GLUBCZYCACH
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 80617 12 16,67% 16,67%
DOROStYCH W KRAPKOWICACH
80620 16 6,25% 6,25%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 70958 50
DOROStYCH W KEDZIERZYNIE-KOZLU
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 29529
DOROStYCH W LUBLINCU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 29176
DOROStYCH W OLESNIE
44218 28 3,57%
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 31221 12 16,67%
DOROSEYCH W OPOLU 2
75662 44
76191 52 1,92%
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 103495 21 4,76%
DOROSLYCH W PACZKOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 7165 22 9,09%
DOROSEYCH W PRUDNIKU 2
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 110991 43 69,77% 18,60%
DOROSEYCH W STRZELCACH OPOLSKICH 30
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 80623 12 8,33%
DOROSLYCH W ZDZIESZOWICACH 1
LICEUM OGOLNOKSZTACACE DLA 84514 7
DOROSLYCH WOJEWODZKIEGO ZAKEADU
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W
OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ADAMA | 34396 30 5 6,67%
MICKIEWICZA W DOBRODZIENIU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 2936 46 2,17%
BOHATEROW POWSTAN SLASKICH W 1
GRODKOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 20845 28 3,57% 3,57%
BOLEStAWA CHROBREGO W 1
GLUCHOLAZACH
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KOMISJI | 103494 1
EDUKACJI NARODOWEJ W PACZKOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 85757 29 5 6,90%
MIESZKA | W ZAWADZKIEM
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR XVII IM. | 11481
AGNIESZKI OSIECKIE) !
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE SPECJIALNE | 123702
W NYSIE
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 19090 20
STOWARZYSZENIA "SZANSA DLA
EDUKACJI, KULTURY | NAUKI
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 74217 22
STOWARZYSZENIA PRZYJACIOL SZKOL
KATOLICKICH W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE SUKCES 122510
DLA DOROSLYCH W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 7831 24 4,17% 4,17%
GLOGOWKU 1
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 80619 47 2,13% 2,13%
KRAPKOWICACH 1
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE WZDZ W 83056 6
OPOLU Z SIEDZIBA W KEDZIERZYNIE-
KOZLU
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE Z 64946 129 3,10%
ODDZIAtAMI DWUJEZYCZNYMI IM. 4
WEADYSEAWA BRONIEWSKIEGO W
STRZELCACH OPOLSKICH
LICEUM PROFILOWANE DLA DOROSLYCH | 48445
WZDZ W OPOLU Z SIEDZIBA W 1
KEDZIERZYNIE-KOZLU
MDALECKA POLICEALNA SZKOtA 21216
KOSMETYCZNA 1
MEDYCZNA SZKOtA POLICEALNA SUKCES | 122508 7 28,57% 14,29%
W OPOLU 2
MEDYCZNA SZKOtA POLICEALNA 87035
WOJEWODZTWA SLASKIEGO NR 1 W 1
RACIBORZU
MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE DLA 125030
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DOROStYCH W OtAWIE

NIEPUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA |
STOPNIA SPECJALNA DLA UCZNIOW
NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE
TOWARZYSTWA SPOLECZNYCH DZIAtAN
NA RZECZ DZIECI | MELODZIEZY "RAZEM W
PRZYSZtOSC" W NAMYStOWIE

91622

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOtA TEB
EDUKACIA

15813

74717

NIEPUBLICZNA SZKOtA ARTYSTYCZNA ARS
NOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W OPOLU

109268

29

NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA
DOROStYCH

83990

26

3,85%

3,85%

NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA
DOROStYCH W GRODKOWIE

4498

80

1,25%

1,25%

NIEPUBLICZNA SZKOtA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY DLA
UCZNIOW ZE SPRZEZONYMI
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI, AUTYZMEM
W KUP

81695

NIEPUBLICZNA SZKOtA SPECJALNA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY DLA
UCZNIOWZE SPRZEZONYMI
NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

68241

NIEPUBLICZNA SZKOtA SPECJALNA
PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W
STRZELCACH OPOLSKICH

123942

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH

83618

16

12,50%

NIEPUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE SPECJALNE DLA
UCZNIOW NIEDOSTOSOWANYCH
SPOLECZNIE TOWARZYSTWA
SPOLECZNYCH DZIAtAN NA RZECZ DZIECI |
MEODZIEZY "RAZEM W PRZYSZtOSC" W
STOBRAWIE

124690

NIEPUBLICZNE POMATURALNE STUDIUM
KSZTALCENIA ANIMATOROW KULTURY |
BIBLIOTEKARZY W OPOLU

127534

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM SPECJALNE
ZYWIENIA | USEUG GASTRONOMICZNYCH
DLA UCZNIOW Z AUTYZMEM W
KEDZIERZYNIE-KOZLU

129083

NOVA LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA
DOROStYCH W OPOLU

129507

NOVA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA W
OPOLU

128981

NOVA POLICEALNA SZKOtA PROMOCII
KADR DLA DOROStYCH W OPOLU

127437

13

NOVA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA
DLA DOROStYCH W OPOLU

129505

11

OGOLNOKSZTALCACA SZKOA SZTUK
PIEKNYCH W OPOLU

30986

12

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA I ST.
IM. ANDRZEJA KURYLEWICZA W
NAMYStOWIE

75577
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PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. 111847 22

IM. FRYDERYKA CHOPINA W OPOLU

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. 113932 13

IM. FRYDERYKA CHOPINA W OPOLU FILIA

W OPOLU

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA I ST. 75576 12

IM. IGNACEGO JANA PADEREWSKIEGO W

GLUBCZYCACH

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA I ST. 75599 8

IM. JERZEGO HELLERA W GLUCHOtAZACH

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. 75574 16

IM. JOZEFA ELSNERA W BRZEGU

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. 75575 12

IM. PIOTRA SWIERCA W KRAPKOWICACH

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. NR | 75572 23

1 W KEDZIERZYNIE-KOZLU

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. NR | 75573 11

2 IM. MARII SZYMANOWSKIEJ W

KEDZIERZYNIE-KOZLU

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W | 91991 23

NYSIE

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W | 75571 4

OLESNIE

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W | 75578 12 8,33%
PRUDNIKU

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA | ST. W | 86375 13

STRZELCACH OPOLSKICH

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA 11 ST. 114427 22

IM. FRYDERYKA CHOPINA W OPOLU

PANSTWOWA SZKOtA MUZYCZNA 11 ST. W | 91992 6

NYSIE

POLICEALNA JEDNOROCZNA SZKOtA 75661 7 ;

"ZAK" W OPOLU

POLICEALNA SZKOLA "ZAK" W OPOLU 75086 33 2 18,18% 12,12%
POLICEALNA SZKOtA ADMINISTRACJI 75208 15

"JAK" W OPOLU 15

POLICEALNA SZKOtA AKTYWIZACJI 127979 3 33,33%
ZAWODOWEJ "ZAK" W KEDZIERZYNIE- 3

KOZLU

POLICEALNA SZKOtA CENTRUM EDUKACII | 119825

"SIODEMKA"

POLICEALNA SZKOtA CENTRUM EDUKACJI | 129537 46 2,17%
SIODEMKA 37

POLICEALNA SZKOtA HUMANISTYCZNO- | 41328 9

EKONOMICZNA DLA DOROStYCH Z 9

SIEDZIBA W KEDZIERZYNIE-KOZLU

POLICEALNA SZKOtA INFORMATYKI "ZAK" | 75028 7

W OPOLU 7

POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W | 127980

KEDZIERZYNIE-KOZLU

POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W | 123741 6 16,67% 16,67%
OPOLU 6

POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ | 127268

"ZAK" W KEDZIERZYNIE-KOZLU

POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ | 123743 8 g 12,50%

"ZAK" W OPOLU
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PQLICEALNA SZKOtA RACHUNKOWOSCI 75455 13 13

"ZAK" W OPOLU

POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACIA W 74305 221 1,81% 2,26%
OPOLU 173

POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACIA Z 48448

SIEDZIBA W KEDZIERZYNIE-KOZLU

POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" | 61528 31

W KEDZIERZYNIE-KOZLU

POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA 129088

CENTRUM EDUKACJI SIODEMKA

POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA DLA 46652

DOROStYCH WZDZ W OPOLU Z SIEDZIBA

W KLUCZBORKU

POLICEALNE STUDIUM 55975

ADMINISTRACYJNO-BIUROWE DLA

DOROStYCH-ZAOCZNE WSERO

POLICEALNE STUDIUM 55899

ADMINISTRACYJNO-POLITOLOGICZNE

WSERO

POWIATOWE CENTRUM KSZTAtCENIA 6857

PRAKTYCZNEGO W PRUDNIKU

PRYWATNA POLICEALNA SZKOtA 75765 36 15 5,56% 2,78%
AWANGARDA W OPOLU

PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA 90557 11

DOROSLYCH "TWOJA-SZKOtA"

PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA 128813 18 5,56% 11,11%
DOROStYCH "TWOJA-SZKOtA" NR 1 W 5

BRZEGU

PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA 32116

DOROStYCH W RACIBORZU

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 42292 23 4,35%
DLA DOROStYCH "TWOJA -SZKOtA"

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 90516 31 3,23%

DLA DOROStYCH W NYSIE

PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 57232 20 15,00%

DLA DOROStYCH W OPOLU

PRYWATNE LICEUM 83991 29 3,45%
OGOLNOKSZTALCACYCH DLA DOROSLYCH

W NAMYStOWIE

PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM 20974 31 3,23% 3,23%
ZAWODOWE DLA DOROStYCH W NYSIE 1

PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM 19263 22 15 9,09% 4,55%
ZAWODOWE W NYSIE

PUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA | 73906 33 18,18% 6,06%
STOPNIA ZESPOtU SZKOt IM. BOLESEAWA 9

CHROBREGO W NIEMODLINIE

PUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA | 73911 18 1 16,67%

STOPNIA ZESPOtU SZKOt W OZIMKU

PUBLICZNA SZKOtA MUZYCZNA | STOPNIA | 82595 10

PUB!.ICZNA SZII((,J’r.A POLICEALNA ZESPOtU | 10448 30 14

SZKOt W CHROSCINIE

PUBLICZNA SZKOtA SPECJALNA 8213 2

PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W

GRODKOWIE

PUBLICZNA ZASADNICZA SZKOtA 64836

ZAWODOWA DLA DOROStYCH WZDzZ W

OPOLU

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 9842 260 0,38% 0,38%
NR I

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 90576 10

DLA DOROStYCH W DOBRZENIU WIELKIM
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PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 10452 30
DLA DOROStYCH ZESPOLU SZKOt W
CHROSCINIE
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE | 80827 6
DLA DOROStYCH ZESPOLU SZKOt W
0ZIMKU
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE | 6734 161 0,62% 0,62%
NR I IM. MIKOtAJA KOPERNIKA 1
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 9889 118 1,69%
NR 11l Z ODDZIAtAMI DWUJEZYCZNYMI
IM. MARII SKLODOWSKIEJ - CURIE
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE | 15089
1
NR IV
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 31220 184 1,09%
NR V W OPOLU 2
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 6746 89 4,49%
NR VI IM. GEN. LEOPOLDA OKULICKIEGO 4
"NIEDZWIADKA"
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 73913 56 8,93% 1,79%
W ZESPOLE SZKOt IM. JOZEFA 5
WARSZEWICZA W PROSZKOWIE
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 73905 17
ZESPOLU SZKOt IM. BOLESLAWA
CHROBREGO W NIEMODLINIE
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE | 10451 18 11,11%
ZESPOtU SZKOt W CHROSCINIE 2
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 73908 16 X 6,25%
ZESPOLU SZKOt W OZIMKU
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 92500 31 3,23%
ZESPOLU SZKOt W TULOWICACH 1
PUBLICZNE LICEUM PLASTYCZNE W 30930 26 . 3,85% 3,85%
oPOLU
PUBLICZNE POLICEALNE STUDIUM 68516 3
ZAWODOWE WZDZ W OPOLU 3
PUBLICZNE TECHNIKUM LESNE ZESPOtU | 16553 21 4,76%
SZKOt W TULOWICACH 17 1
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 1 15428 93 o . 4,30% 2,15%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 2 W OPOLU | 30383 164 135 . 4,27% 1,83%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 3 W OPOLU | 27192 181 161 5 2,76%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 4 IM. RTM. 27621 89 2,25% 1,12%
WITOLDA PILECKIEGO W OPOLU 71 2
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 5 16249 190 1,05% 0,53%
164 2
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 6 W OPOLU | 27671 37 11 4 10,81% 2,70%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 7 W OPOLU | 29710 135 113 0 7,41% 3,70%
PUBLICZNE TECHNIKUM W DOBRZENIU 127219
WIELKIM
PUBLICZNE TECHNIKUM ZESPOtU SZKOt | 10450 13 7,69%
W CHROSCINIE 8 1
PUBLICZNE TECHNIKUM ZESPOtU SZKOt | 73909
W 0ZIMKU
ROCZNA SZKOLA POLICEALNA 119241
GOWORK.PL W OPOLU
ROCZNA SZKOtA SUKCES W OPOLU 125078
ROLNICZE CENTRUM KSZTALCENIA 126962 ,

USTAWICZNEGO W NAMYStOWIE
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SPECJALNA BRANZOWA SZKOtA | 89932 1
STOPNIA PRZY ZESPOLE SZKOt 1
SPECJALNYCH IM ADAMA MICIEWICZA W
NAMYStOWIE
SPOtECZNA ZASADNICZA SZKOtA 92654
ZAWODOWA DLA DOROStYCH
SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA
OSWIATOWEGO W ZESPOLE SZKOt.
SPOtECZNYCH DLA DOROStYCH
SPOLECZNE JEZYKOWE LICEUM 47756 4
OGOLNOKSZTALCACE IM. ALBERTA
EINSTEINA WSERO
SPOtECZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 26265 12
SPOLECZNEGO TOWARZYSTWA
OSWIATOWEGO
STACJONARNA POLICEALNA SZKOtA 125433 20 5,00%
MEDYCZNA "PASCAL" W NYSIE 17
STOWARZYSZENIOWE LICEUM 88050 18 22,22%
OGOLNOKSZTALCACE W PACZKOWIE
STOWARZYSZENIOWE TECHNIKUM W 88057 8
PACZKOWIE 1
STUDIUM MEDYCZNE TEB EDUKACIA W 74650 37 2,70% 2,70%
OPOLU 20
STUDIUM MEDYCZNE TEB EDUKACIA Z 48452
SIEDZIBA W KEDZIERZYNIE-KOZLU
SZK.SPEC.PRZYSPOS.DO PRACY DLA 71822
UCZN.Z UPOSL.UMYSt.W
STOP.UMIAR.LUB ZNACZ.ORAZ DLA
UCZN.Z NIEP.SPRZEZ.
SZKOtA MEDYCZNA GOWORK.PL W 119133
OPOLU
SZKOtA MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 11048
SZKOtA POLICEALNA CENTRUM 85923 15 1s 6,67%
SZKOLENIOWE "WIEDZA"
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH 11597
118566
27921
8114
83428 23 5 8,70%
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH 124299 10 ; 10,00%
"SOKRATES" W OPOLU
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH NR | 105490
1 W NYSIE
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH NR | 92517
2 W NYSIE
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W | 18443 8 g
GORZOWIE SL.
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W | 8335
GRODKOWIE
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W | 7870
GtOGOWKU
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH W | 80447
KRAPKOWICACH
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W | 44217 11 9,09% 9,09%
OLESNIE 1
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W | 6445
PRUDNIKU
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W | 58912

WIELUNIU
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SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH W | 80626 5
ZDZIESZOWICACH 2
SZKOLA POLICEALNA DLA MLODZIEZY 118652
SZKOtA POLICEALNA GOWORK.PL W 119087
OPOLU
SZKOtA POLICEALNA MEDYCZNA IM. 58158
MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE WE
WROCtAWIU
SZKOtA POLICEALNA NR 1 DLA 8107
DOROStYCH IM. PROF. ZBIGNIEWA RELIGI
SZKOtA POLICEALNA NR 1 DLA 6432 10 6 20,00%
DOROStYCH W BRZEGU
SZKOtA POLICEALNA NR 2 DLA 6689
DOROStYCH W BRZEGU
SZKOtA POLICEALNA NR 2 DLA 10432 108 20
DOROStYCH W GRODKOWIE
SZKOtA POLICEALNA NR 2 DLA 9913
DOROStYCH W KLUCZBORKU
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W BRZEGU 6745
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W NYSIE 114214
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W PRUDNIKU 6446
SZKOtA POLICEALNA NR 3 DLA 7497
DOROStYCH W BRZEGU
SZKOtA POLICEALNA NR 3 DLA 35177 21 13 9,52% 14,29%
DOROStYCH W KLUCZBORKU
SZKOtA POLICEALNA NR 3 W NYSIE 105489
SZKOtA POLICEALNA NR | W OPOLU 30625
SZKOtA POLICEALNA NR Il DLA 29276
DOROStYCH W OPOLU
SZKOtA POLICEALNA NR IV DLA 29653
DOROStYCH W OPOLU
SZKOtA POLICEALNA NR1 W PRUDNIKU 6852
SZKOtA POLICEALNA STOWARZYSZENIA 19091 14 21,43%
"SZANSA DLA EDUKACII, KULTURY | 2
NAUKI"
SZKOtA POLICEALNA SUKCES W OPOLU 122509
SZKOtA POLICEALNA W ZDZIESZOWICACH | 80625
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W | 24699 8
OPOLU
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W | 124547 3
PRASZCE
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 51259 3
DO PRACY
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 111750 2
DO PRACY
38571 3
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 62393 3
DO PRACY IM. S. ZOFIl MOROZ PRZY
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W
KADLUBIE W ZEPOLE SZKOt SPECJALNYCH
PRZY DOMU POMOCY SPOtECZNEJ W
KADtUBIE
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 61327 5
DO PRACY PRZY DOMU POMOCY
SPOtECZNEJ W ZAWADZKIEM
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 17015
DO PRACY PRZY SPECJALNYM OSRODKU
SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM W
DOBRODZIENIU
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 8015 2

DO PRACY W PRUDNIKU
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SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA
DO PRACY W BRZEGU

127714

SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 6274 2
DO PRACY W GtOGOWKU
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA | 80629 1
DO PRACY W KRAPKOWICACH
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 64765 1
DO PRACY W LESNICY
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA 106489 16
DO PRACY W NYSIE
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSOBIAJACA | 89933 4
DO PRACY W ZESPOLE SZKOt
SPECJALNYCH IM. ADAMA MICKIEWICZA
W NAMYStOWIE
TECHNIKUM 89999 19 12 1 5,26%
TECHNIKUM NR 1 34789 142 116 15 10,56% 2,11%
TECHNIKUM NR 1 IM. GEN. JOZEFA BEMA | 23375 67 35 4 5,97% 7,46%
W KLUCZBORKU
TECHNIKUM NR 1 IM. JOZEFA LOMPY W | 29247 64 a5 3 4,69% 3,13%
OLESNIE
TECHNIKUM NR 1 W BRZEGU 6405 75 43 4 5,33% 6,67%
TECHNIKUM NR 1 W NYSIE 92279 67 9 2,99%
TECHNIKUM NR 1 W PRUDNIKU 6853 49 5 3 6,12% 2,04%
TECHNIKUM NR 1 W RACIBORZU 74552
IM.KSIEZNEJ EUFEMII RACIBORSKIEJ
2
TECHNIKUM NR 1 W SOKOtCE 19541 .
TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOt 89934 75 4,00% 4,00%
MECHANICZNYCH W NAMYStOWIE IM. 75 3
"ZOENIEZY WRZESNIA 1939 ROKU"
TECHNIKUM NR 2 105880 .
11515 59 36 2 3,39%
38540 107 107 3 2,80% 0,93%
TECHNIKUM NR 2 IM. | KORPUSU 89183
PANCERNEGO WOJSKA POLSKIEGO 1
TECHNIKUM NR 2 W BRZEGU 6761 105 78 6 5,71% 1,90%
TECHNIKUM NR 2 W KLUCZBORKU 8929 39 38 5 12,82%
TECHNIKUM NR 2 W NYSIE 105488 96 5,21% 2,08%
49 5
TECHNIKUM NR 2 W OLESNIE 29062 55 51 3 5,45% 3,64%
TECHNIKUM NR 2 W PRUDNIKU 6443 88 66 3 9,09% 4,55%
TECHNIKUM NR 2 W ZESPOLE SZKOt NR 1 | 62395
IM. STANISEAWA STASZICA W BOCHNI, 4
UL. WINDAKIEWICZA 23
TECHNIKUM NR 2 W ZESPOLE SZKOt 91908 107 2,80% 6,54%
ROLNICZYCH IM TADEUSZA KOSCIUSZKI W 77 3
NAMYStOWIE
TECHNIKUM NR 3 38542 66 52 4 6,06%
TECHNIKUM NR 3 W BRZEGU 7521 44 271 3 6,82% 4,55%
TECHNIKUM NR 3 W KLUCZBORKU 35181 77 69 9 11,69% 6,49%
TECHNIKUM NR 3 W NYSIE 92516 130 6 " 8,46% 0,77%
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TECHNIKUM NR 4 W NYSIE 92717 24 ) 4,17% 4,17%
TECHNIKUM NR 4 W RACIBORZU 74545 3

TECHNIKUM NR 5 88615 1

TECHNIKUM NR 5 W EtKU 124709 1

TECHNIKUM NR 7 47137

TECHNIKUM SAMOCHODOWE 56137 15 15 1 6,67%

TECHNIKUM TEB EDUKACJA W OPOLU 75205

TECHNIKUM W BIERUTOWIE 63288 .

TECHNIKUM W BOGDANCZOWICACH 104145 12 .

TECHNIKUM W DOBRODZIENIU 34398 16 15 2 12,50%

TECHNIKUM W GORZOWIE SL. 18342 51 27 6 11,76% 3,92%
TECHNIKUM W GRODKOWIE 8258 51 22 2 7,84% 3,92%
TECHNIKUM W GtOGOWKU 7872

TECHNIKUM W GtUBCZYCACH 87745 67 32 5 7,46%

TECHNIKUM W GtUCHOtAZACH 104133 17 5 2 11,76% 11,76%
TECHNIKUM W KRAPKOWICACH 80616 92 82 15 16,30% 4,35%
TECHNIKUM W POLANOWICACH 51267 14 7

TECHNIKUM W PRASZCE 29516 73 49 2 2,74% 1,37%
TECHNIKUM W STRZELCACH OPOLSKICH | 8406 162 131 0,62%
TECHNIKUM W ZAWADZKIEM 56036

TECHNIKUM W ZDZIESZOWICACH 80444 10 4 2 20,00% 10,00%
TECHNIKUM ZAWODOWE 68261 20 5,00%

WOJEWODZKIEGO ZAKLADU ; 1

DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W

OPOLU

TECHNIUKM NR 4 PRZY ZESPOLE SZKOt 38552 71 53 6 8,45% 1,41%
TECHNICZNYCH | OGOLNOKSZTALCACYCH

TRZYLETNIE LICEUM OGOLNOKSZTAYCACE | 127977 27

DLA DOROSLYCH "ZAK" W KEDZIERZYNIE-

KOZLU

UZUPEENIAJACE LICEUM 31223

OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSEYCH W 1

OPOLU

VI LICEUM OGOLNOKSZTACACE 27799 1

VII LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 11492 1

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA "COSINUS" | 81403 52 14 1,92%
W OPOLU

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA 125315 35 - 4 11,43% 5,71%
MEDYCZNA "PASCAL" W NYSIE

ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA 90472 98 65 1 1,02%

ZAWODOWA "PASCAL" W NYSIE

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 76193

"COSINUS" W OPOLU

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 83993 27 1 3,70%

DLA DOROSLYCH "AMIKUS"

ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 31224 29 5 6,90%

DLA DOROSLYCH W OPOLU

ZASADNICZA SPECJALNA SZKOA 70957 4

ZAWODOWA WZDZ W OPOLU Z SIEDZIBA

W KEDZIERZYNIE-KOZLU

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 90948 17 " N 11,76% 5,88%
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ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA DLA
DOROStYCH

31225

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA DLA
DOROStYCH W RACIBORZU

68669

ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W
tAMBINOWICACH

123092

21

13

4,76%

ZESPOL PLACOWEK SPECJALNYCH PRZY
ZAKtADACH OPIEKI ZDROWOTNEJ W
OPOLU - PUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE PRZY ZAKtADACH
OPIEKI ZDROWOTNEJ

128444

ZESPOL SZKOL IM. JANUSZA KORCZAKA W
PRUDNIKU - LICEUM PROFILOWANE W
PRUDNIKU

103724

ZESPOL SZKOt IM.POLSKICH NOBLISTOW
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W
tAMBINOWICACH

71325

ZESPOL SZKOL LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE Z ODDZIAtAMI
DWUJEZYCZNYMI IM. KOMISJI EDUKACII
NARODOWEJ W GOGOLINIE

58328

48

4,17%

2,08%

ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH IM. JANUSZA
KORCZAKA W PRUDNIKU - MEDYCZNE
STUDIUM ZAWODOWE W PRUDNIKU

91966

19

19

ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH IM. JANUSZA
KORCZAKA W PRUDNIKU - PUBLICZNE
TECHNIKUM W PRUDNIKU

118933

24

23

ZESPOt SZKOt MEDYCZNYCH IM. JANUSZA
KORCZAKA W PRUDNIKU - SZKOtA
POLICEALNA DLA DOROStYCH W
PRUDNIKU

92871

ZESPOt SZKOt MEDYCZNYCH W
BRANICACH - SZKOtA POLICEALNA DLA
DOROSLYCH W BRANICACH

52702

45

42

4,44%

4,44%

ZESPOt SZKOt MEDYCZNYCH W BRZEGU -
MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W
BRZEGU

91386

ZESPOt SZKOt MEDYCZNYCH W BRZEGU -
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH W
BRZEGU

91387

54

44

ZESPOt SZKOt MEDYCZNYCH W

KEDZIERZYNIE - KOZLU - SZKOtA
POLICEALNA DLA DOROSLYCH W
KEDZIERZYNIE - KOZLU

92394

17

17

ZESPOt SZKOt MEDYCZNYCH W
KEDZIERZYNIE - KOZLU — MEDYCZNE
STUDIUM ZAWODOWE IM. MARII
MINCZEWSKIEJ W KEDZIERZYNIE - KOZLU

70344

18

10

11,11%

ZESPOt SZKOt W DOBRZENIU WIELKIM
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
Z ODDZIALtAMI DWUIJEZYCZNYMI W
DOBRZENIU WIELKIM

86524

48

ZESPOL SZKOt W KIETRZU LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE IM. CYPRIANA
KAMILA NORWIDA W KIETRZU

74507

27

ZESPOL SZKOt W KIETRZU LICEUM
PROFILOWANE

42302

ZESPOL SZKOt W KIETRZU ZASADNICZA
SZKOtA ZAWODOWA

74505

15

ZESPOL SZKOt W KOMORNIE TECHNIKUM

82811

13

7,69%

ZESPOL SZKOt W WOLCZYNIE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W WOLCZYNIE

25797

27

3,70%

7,41%

* Liczba absolwentdw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe
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Tabela 2. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio
ukonczonej szkoty w 2018 roku (cd.)

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba Wskaznik frakgcji
szkoty konczacym sie w roku bezrobotnych bezrobotnych
sprawozdawczym absolwentéw absolwentéw
wsrod
absolwentéw (%)
ogotem posiadajacy tytut koniec grudnia | koniec grudnia roku
zawodowy* roku sprawozdawczego
sprawozdawczego
ATUT LIDER KSZTALCENIA LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 120436 11
DLA DOROStYCH W OPOLU
ATUT LIDER KSZTALCENIA POLICEALNA SZKOtA 119230 4
MEDYCZNA W OPOLU 4
ATUT LIDER KSZTALCENIA POLICEALNA SZKOtA 119228
ROZWOJU ZAWODOWEGO W OPOLU
ATUT LIDER KSZTALCENIA POLICEALNA SZKOtA 120437 2
ZAWODOWA W OPOLU 1
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 11582 44 8 18.18%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 133105
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 SPECJALNA W 7899 5 o
GRODKOWIE 2 1 20,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA IM. JOZEFA LOMPY W 28562
) 80 4 5 6,25%
OLESNIE
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA IM. WOJSKA POLSKIEGO 34399 38
W DOBRODZIENIU 7 2 5,26%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 35265 97 17 14 14.43%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W BRZEGU 6425
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W GRODKOWIE 8296 19 1 3 15,79%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W KLUCZBORKU 35180 20 15 4 20,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W NYSIE 92501 49 40 4 8,16%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W OPOLU 30459 39 26
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W PRUDNIKU 6855 65 35 16 24,62%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W RACIBORZU 74554 1
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 1 W ZESPOLE SZKOt 89935 57
MECH;IANICZNYCH W NAMYStOWIE IM "ZOENIEZY 13 9 15,79%
WRZESNIA 1939 ROKU"
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 8653 1
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W ZESPOLE SZKOt 91909
ROLNICZYCH IM TADUESZA KOSCIUSZKI W NAMYStOWIE
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W BRZEGU 6767
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W KLUCZBORKU 9239 67 17 9 13.43%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W NYSIE 113808
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W OPOLU 24466 82 11 12 14,63%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 2 W PRUDNIKU 6444
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 16253 27 23 1 3,70%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 PRZY ZESPOLE SZKOt. | 38549 29
TECHNICZNYCH | OGOLNOKSZTALCACYCH 10 8 27,59%
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BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 SPECJALNA W 6856
PRUDNIKU
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 W BRZEGU 7571 63 15 952%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 3 W NYSIE 92719 75 271 933%
BRANZOWA SZKOXA | STOPNIA NR 4 SPECJALNA W NYSIE | 92502
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4 SPECJALNA W 8016 8 6
PRUDNIKU
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 4 W OPOLU 29763 50 3 14.00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 5 SPECJALNA W NYSIE | 92720 13 2
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 5 W OPOLU 27770 71 12 9.86%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 6 130520

55081
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA NR 6 - DLA 106668 14
NIEDOSTOSOWANYCH SPOtECZNIE W MtODZIEZOWYM 14
OSRODKU WYCHOWAWCZYM W NYSIE
BRANZOWA SZKOA | STOPNIA SPECJALNA 118837 4 2
BRANZOWA SZKOA | STOPNIA SPECJALNA NR 5 DLA 88106
UCZNIOW NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE ORAZ DLA
UCZNIOW NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA W STOPNIU
LEKKIM
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA W 38572 13 0
KLUCZBORKU 8 15,38%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA W OPOLU 27757
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W DOBRZENIU WIELKIM | 86523 41 6 12.20%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W GORZOWIE SL. 18385
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W GtOGOWKU 8687 34 1 11.76%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W GLUBCZYCACH 87746
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W GtUCHOtAZACH 103500 27 6 18.52%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W KRAPKOWICACH 80646 73 6 10.96%
BRANZOWA SZKOA | STOPNIA W OLESNIE 29113
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W PACZKOWIE 103496 18 3 5 56%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W POKOJU 263285
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W PRASZCE 29563 40 37 15.00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W STRZELCACH 8407 107 o
OPOLSKICH 21 1,87%
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W ZAWADZKIEM 58667 19 19 526%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W ZDZIESZOWICACH 80621 9 5
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA WZDZ W OPOLU 69771 26 1
BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | STOPNIA NR 1 W 64764 8
SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM W 1 25,00%
LESNICY
BRANZOWA SZKOtA SPECJALNA | STOPNIA NR 2 DLA 119211
UCZNIOW NIEDOSTOSOWANYCH SPOtECZNIE W LESNICY
W MtODZIEZOWYM OSRODKU WYCHOWAWCZYM W
LESNICY
CENTRUM KSZTALCENIA EPSILON 264492 26 1
CENTRUM KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO W RACIBORZU | 74564
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DIECEZJALNE LICEUM HUMANISTYCZNE W NYSIE 88044 44

ECEO POLICEALNA SZKOtA DLA DOROSEYCH 122517

GIMNAZJUM Z ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMINR 1 IM. | 24480

ADAMA MICKIEWICZA

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. A. MICKIEWICZA W 11027 76

GLUBCZYCACH

| LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W PRUDNIKU 6275 86 8.14%

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. POWSTANCOW 25757 28

SLASKICH W PRASZCE 3,57%

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 49509

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE CAROLINUM W NYSIE 92505 113

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 48971

KLUCZBORKU

| LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH W NYSIE | 266362

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM JAROSEAWA 85927 82

IWASZKIEWICZA W NAMYStOWIE 4,88%

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. BOLEStAWA 2937 143

CHROBREGO W BRZEGU 2,80%

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. HENRYKA 23742 158 197%

SIENKIEWICZA £l

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. LOTNIKOW POLSKICH | 27934 89 337%

| LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. TADEUSZA 14082

KOSCIUSZKI W WIELUNIU

| LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W KLUCZBORKU 47624 123 732%

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 6673

BRZEGU

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 8722 13

KLUCZBORKU

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 105487

NYSIE

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 6858 12 8.33%

PRUDNIKU 12270

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. GEN. JOZEFABEMA | 23374 72

W KLUCZBORKU

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MIKOtAJA 23860 117 0.85%

KOPERNIKA 15270

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ZBIGNIEWA 2960 68

HERBERTA W BRZEGU 5,88%

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W GtUBCZYCACH 11079

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W NYSIE 105486 172

Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W OLESNIE 29251 19 5 26%

Il LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W PRUDNIKU 6441 28 10,71%

Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZSESPOLE SZKOL IM 91910

TADEUSZA KOSCIUSZKI W NAMYStOWIE

11l LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 11536 19 526%
38544

Il PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 14236 30

DOROSLYCH "TWOJA-SZKOtA" W BRZEGU 3,33%

JEDNOROCZNA POLICEALNA SZKOtA EDUKACII 74922

INNOWACYJNEJ W OPOLU
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LICEUM OGOLNOKSZTAtACACE IM.PRYMASA STEFANA 83884
KARDYNAtA WYSZYNSKIEGO
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. BATALIONOW 22102
CHtOPSKICH W ADAMOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 17712
29635
88772 29 3,45%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE CENTRUM 89893 16
SZKOLENIOWEGO "WIEDZA" W NAMYStOWIE 6,25%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 123754
21496 17 17,65%
8113 10 10,00%
83483 28 3,57%
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE DLA DOROSLYCH 131086 46
"ARKADIA" W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE DLA DOROSLYCH "PASCAL" | 90488 90
W NYSIE 2,22%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH "ZAK" W | 75498
OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH - 55719
ZAOCZNE WOLNEGO STOWARZYSZENIA EDUKACYINEGO
REGIONU OPOLSKIEGO W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH 128992
CENTRUM EDUKACII SIOGDEMKA
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH COBRA 130965
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH EDUKACII | 74841 9
INNOWACYJNEJ W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE DLA DOROSLYCH IM. 131466 14
JOZEFA LOMPY W OLESNIE
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE DLA DOROSLYCH NR II 119421
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH NR Il 119281 40 5 00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH NR IV 119423 14
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH NR V 119422 19 526%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH NR VI 129135
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH OMEGA | 73792 17
W OPOLU 5,88%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 104957
DOBRODZIENIU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 18474 19
GORZOWIE SL.
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 10429
GRODKOWIE
4468 198 152%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W 7832 11
GtOGOWKU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 11155
GtUBCZYCACH
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 114099

GtUCHOtAZACH
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 80617 8 2 25 00%
KRAPKOWICACH !
80620 8 1 12,50%
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE DLA DOROStYCH W 70958 60
KEDZIERZYNIE-KOZLU
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W 29529 1
LUBLINCU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSLYCH W 29176
OLESNIE
44218 21 1 4,76%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W 31221 15
OPOLU
75662 39 2 5,13%
76191 63 2 3,17%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W 103495 26 1 3 85%
PACZKOWIE 18270
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH W 7165
PRUDNIKU
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE DLA DOROSEYCH W 110991 33
STRZELCACH OPOLSKICH 20 60,61%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROSLYCH W 80623 7
ZDZIESZOWICACH
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE DLA DOROSEYCH 84514 14
WOJEWODZKIEGO ZAKtADU DOSKONALENIA
ZAWODOWEGO W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ADAMA MICKIEWICZA | 34396 15
W DOBRODZIENIU 2 13,33%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. BOHATEROW 2936 25
POWSTAN SLASKICH W GRODKOWIE 2 8,00%
LICEUM OGOLNOKSZTACACE IM. BOLESEAWA 20845 38
CHROBREGO W GtUCHOtAZACH
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. KOMISJI EDUKACII 103494 15
NARODOWEJ W PACZKOWIE
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. MIESZKA | W 85757 29
ZAWADZKIEM
LICEUM OGOLNOKSZTACACE SPECJALNE W NYSIE 123702
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE STOWARZYSZENIA 19090 35
"SZANSA DLA EDUKACII, KULTURY | NAUKI
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE STOWARZYSZENIA 74217 16
PRZYJACIOt SZKOL KATOLICKICH W OPOLU 1 6,25%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE SUKCES DLA DOROStYCH | 122510
W OPOLU
LICEUM OGOLNOKSZTA+CACE TEB EDUKACJA DLA 118810 1
DOROSLYCH
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W BYTOMIU ZAKtADU 20989
DOSKNALENIA ZAWODOWEGO W KATOWICACH 1
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W GEOGOWKU 7831 23 1 4,35%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W KRAPKOWICACH 80619 46 3 6.52%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE WZDZ W OPOLU Z 83056 16
SIEDZIBA W KEDZIERZYNIE-KOZLU
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z ODDZIALtAMI 64946 120
DWUJEZYCZNYMI IM. WEADYSEAWA BRONIEWSKIEGO W 5 417%
STRZELCACH OPOLSKICH !
LICEUM PLASTYCZNE W NYSIE 123710 1
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LICEUM PROFILOWANE W KRAPKOWICACH 80632
LICEUM PROFILOWANE W POLANOWICACH 132599

MEDYCZNA SZKOtA POLICEALNA SUKCES W OPOLU 122508 1 1

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE DLA DOROSLYCHW | 92971

KtODZKU

MIEDZYNARODOWA AKADEMIA KOSMETYKI | BIZNESU 72650

COSMOBELLE

NIEPUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 91622

SPECJALNA DLA UCZNIOW NIEDOSTOSOWANYCH

SPOLECZNIE TOWARZYSTWA SPOLECZNYCH DZIALAN NA

RZECZ DZIECI | MEODZIEZY "RAZEM W PRZYSZEOSC" W

NAMYSLOWIE

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOtA KOMPETENCJI 265930

ZAWODOWYCH "COSINUS" W OPOLU

NIEPUBLICZNA POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACIA 74717

NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH 83990 24

NIEPUBLICZNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W | 4498 88

GRODKOWIE 9 2,27%
NIEPUBLICZNA SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 81695 6

DLA UCZNIOW ZE SPRZEZONYMI

NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI, AUTYZMEM W KUP

NIEPUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAIACA | 68241

DO PRACY DLA UCZNIOWZE SPRZEZONYMI

NIEPEENOSPRAWNOSCIAMI

NIEPUBLICZNA SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA | 123942

DO PRACY W STRZELCACH OPOLSKICH

NIEPUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 83618 29 6.90%
DOROSLYCH ,90%
NIEPUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE SPECJALNE | 124690

DLA UCZNIOW NIEDOSTOSOWANYCH SPOLECZNIE

TOWARZYSTWA SPOLECZNYCH DZIAtAN NA RZECZ DZIECI

| MEODZIEZY "RAZEM W PRZYSZtOSC" W STOBRAWIE

NIEPUBLICZNE TECHNIKUM SPECJALNE ZYWIENIA | 129083

USLUG GASTRONOMICZNYCH DLA UCZNIOW Z

AUTYZMEM W KEDZIERZYNIE-KOZLU

NOVA LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROStYCH W | 129507

OPOLU

NOVA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA W OPOLU 128981 6

NOVA POLICEALNA SZKOtA PROMOCJI KADR DLA 127437 15

DOROSLYCH W OPOLU 6,67%
NOVA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA DLA 129505 11

DOROSLYCH W OPOLU 8 9,09%
OPOLSKIE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA DOROSEYCH | 263665

NR 1

POLICEALNA JEDNOROCZNA SZKOtA "ZAK" W OPOLU 75661 15 10

POLICEALNA SZKOLA "COSINUS III" WE WROCLAWIU 91525

POLICEALNA SZKOtA "ZAK" W OPOLU 75086 32 32 938%
POLICEALNA SZKOtA ADMINISTRACII "ZAK" W OPOLU 75208 9 9

POLICEALNA SZKOLA AKTYWIZACII ZAWODOWEI "ZAK" | 127979 48

W KEDZIERZYNIE-KOZLU 21

POLICEALNA SZKOtA CENTRUM EDUKACJI "SIODEMKA" | 119825
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POLICEALNA SZKOtA CENTRUM EDUKACII SIODEMKA 129537
POLICEALNA SZKOtA CENTRUM NAUKI | BIZNESU "ZAK" | 132409
W OPOLU
POLICEALNA SZKOtA HUMANISTYCZNO-EKONOMICZNA | 41328 6
DLA DOROSLYCH Z SIEDZIBA W KEDZIERZYNIE-KOZLU 4 16,67%
POLICEALNA SZKOtA INFORMATYKI "ZAK" W OPOLU 75028 6 3
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W KEDZIERZYNIE- | 127980
KOZLU
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "ZAK" W OPOLU 123741
POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA TEB EDUKACIA W 265147
OPOLU
POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ "ZAK" W 125033
CZESTOCHOWIE
POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ "ZAK" W 127268 9
KEDZIERZYNIE-KOZLU 5
POLICEALNA SZKOtA OPIEKI MEDYCZNEJ "ZAK" W OPOLU | 123743 3 3
POLICEALNA SZKOtA RACHUNKOWOSCI "ZAK" W OPOLU | 75455 9 9 11,11%
POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACJA 5591
POLICEALNA SZKOtA TEB EDUKACJA W OPOLU 74305 204 164 1,47%
POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" W 61528
KEDZIERZYNIE-KOZLU
POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA DLA DOROSLYCH 46652
WZzDZ W OPOLU Z SIEDZIBA W KLUCZBORKU
POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA NR 1 263228
263663
POLICEALNE STUDIUM ADMINISTRACYJNO-BIUROWE 55975
DLA DOROSLYCH-ZAOCZNE WSERO
POLICEALNE STUDIUM ADMINISTRACYJNO- 55899
POLITOLOGICZNE WSERO
POLICEALNE STUDIUM INFORMATYCZNE "NOVUM" 14398
POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE "ALFA" W OLESNICY | 62387
POWIATOWE CENTRUM KSZTAtCENIA PRAKTYCZNEGO W | 6857
PRUDNIKU
PRYWATNA POLICEALNA SZKOtA AWANGARDA Z 132225 18
SIEDZIBA W KLUCZBORKU 14
PRYWATNA SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH 128813 9
"TWOJA-SZKOtA" NR 1 W BRZEGU 1 11,11%
PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 90516
DOROSLYCH W NYSIE
PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACYCH DLA 83991 32
DOROSLYCH W NAMYStOWIE
PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE DLA 20974 25
DOROSLYCH W NYSIE 17
PRYWATNE MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W NYSIE | 19263 29 15
PUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA ZESPOLU 73906 19
SZKOL IM. BOLESLAWA CHROBREGO W NIEMODLINIE 21,05%
PUBLICZNA BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA ZESPOLU 73911 13
SZKOt W OZIMKU 12
PUBLICZNA SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACADO | 8213 3
PRACY W GRODKOWIE 33,33%
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PUBLICZNA ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA DLA

64836

DOROSLYCH WZDZ W OPOLU 4

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR II 9842 252

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 91913 25

DOROSLYCH

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAECACE DLA 90576 16

DOROSLYCH W DOBRZENIU WIELKIM

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR I IM. 6734 137

MIKOLAJA KOPERNIKA

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR Il Z 9889 143

ODDZIALAMI DWUJEZYCZNYMI IM. MARII 1 0,70%
SKEODOWSKIEJ - CURIE

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR IV 15089 1

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR IX IM. 133649

GENERALA WEADYSEAWA ANDERSA W OPOLU

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR VW OPOLU | 31220 192

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE NR VI IM. GEN. | 6746 64

LEOPOLDA OKULICKIEGO "NIEDZWIADKA" 7 10,94%
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTAECACE NR VIII IM. 133645

ALEKSANDRA KAMINSKIEGO W OPOLU

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W ZESPOLE 73913 46

SZKOL IM. JOZEFA WARSZEWICZA W PROSZKOWIE 3 6,52%
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE ZESPOLU 73905 17

SZKOL IM. BOLESLtAWA CHROBREGO W NIEMODLINIE 1 5,88%
PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE ZESPOLU 73908 15

SZKOt W OZIMKU

PUBLICZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE ZESPOLU 92500 17

SZKOt W TULOWICACH

PUBLICZNE LICEUM PLASTYCZNE W OPOLU 30930 1

PUBLICZNE POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE WZDZ W | 68516 3

OPOLU 1 1 33,33%
PUBLICZNE TECHNIKUM LESNE ZESPOtU SZKOt W 16553 22 16

TULOWICACH

PUBLICZNE TECHNIKUM NR 1 15428 92 73 7 7.61%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 2 W OPOLU 30383 136 117 6 4,41%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 3 W OPOLU 27192 179 170 10 5,59%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 4 IM. RTM. WITOLDA 27621 80

PILECKIEGO W OPOLU 80 6 7,50%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 5 16249 191 171 4 2.09%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 6 W OPOLU 27671 33 29 5 15.15%
PUBLICZNE TECHNIKUM NR 7 W OPOLU 29710 89 69 1 1.129%
PUBLICZNE TECHNIKUM W DOBRZENIU WIELKIM 127219

PUBLICZNE TECHNIKUM ZESPOtU SZKOt W OZIMKU 73909 13 13 1 7,69%
ROCZNA SZKOtA SUKCES W OPOLU 125078

SPECJALNA BRANZOWA SZKOEA | STOPNIA PRZY ZESPOLE | 89932 2

SZKOt SPECJALNYCH IM ADAMA MICIEWICZA W

NAMYStOWIE

SPOLECZNE GIMNAZJUM DLA DOROStYCH SPOLECZNEGO | 79111

TOWATZYSTWA OSWIATOWEGO W NAMYStOWIE 1

SPOLECZNE JEZYKOWE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. | 47756 3

ALBERTA EINSTEINA WSERO
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SPOtECZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE SPOLECZNEGO | 26265 15
TOWARZYSTWA OSWIATOWEGO
STACJONARNA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA 125433 12
"PASCAL" W NYSIE 7 8,33%
STOWARZYSZENIOWE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W | 88050
PACZKOWIE
STRZELECKIE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 263227
DOROSLYCH NR 1
STUDIUM MEDYCZNE TEB EDUKACJA W OPOLU 74650 43 a 2 33%
SZKOLA MISTRZOSTWA SPORTOWEGO 11048 3
SZKOLA POLICEALNA CENTRUM SZKOLENIOWE "WIEDZA" | 85923 10
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH 11597
118566
27921
8114
83428 35 a 2,86%
91911 12 11
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH "ARKADIA" W 133578
OPOLU
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH "SOKRATES" W 124299 9
OPOLU
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH EDUKACII 132116
INNOWACYJNEJ W OPOLU
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROStYCH EUROPEJSKIEGO | 131023 19
CENTRUM NAUKI VADEMECUM
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSLYCH NR 1 W NYSIE 105490
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH NR 2 W NYSIE 92517
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W GORZOWIE SL. | 18443
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W GtOGOWKU 7870
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W 114137
GLUCHOLAZACH
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W 80447
KRAPKOWICACH
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH W OLESNIE 44217 12 1
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROStYCH W PRUDNIKU 6445
SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W 80626
ZDZIESZOWICACH
SZKOtA POLICEALNA DLA MLODZIEZY 118652
SZKOtA POLICEALNA MEDYCZNA IM. MARII 58158
SKLODOWSKIEJ-CURIE WE WROCEAWIU
SZKOtA POLICEALNA NR 1 DLA DOROSLYCH W BRZEGU | 6432
SZKOtA POLICEALNA NR 1 W NYSIE 92524
SZKOtA POLICEALNA NR 2 DLA DOROSLYCH W BRZEGU | 6689
SZKOtA POLICEALNA NR 2 DLA DOROSLYCH W 10432 23 6 4.35%
GRODKOWIE =270
SZKOtA POLICEALNA NR 2 DLA DOROSLYCH W 9913 28 ’
KLUCZBORKU
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W BRZEGU 6745
SZKOtA POLICEALNA NR 2 W NYSIE 114214
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SZKOtA POLICEALNA NR 2 W PRUDNIKU 6446
SZKOtA POLICEALNA NR 3 DLA DOROSEYCH W BRZEGU 7497
SZKOtA POLICEALNA NR 3 DLA DOROSEYCH W 35177 18 12
KLUCZBORKU
SZKOtA POLICEALNA NR 3 W NYSIE 105489
SZKOtA POLICEALNA NR | W OPOLU 30625
SZKOtA POLICEALNA NR I 130530
SZKOtA POLICEALNA NR Ill DLA DOROSLYCH W OPOLU 29276
SZKOtA POLICEALNA NR IV DLA DOROSEYCH W OPOLU 29653
SZKOtA POLICEALNA NR V 130466
SZKOtA POLICEALNA NR1 W PRUDNIKU 6852
SZKOtA POLICEALNA STOWARZYSZENIA "SZANSA DLA 19091 40
EDUKACJI, KULTURY | NAUKI" 4
SZKOtA POLICEALNA SUKCES W OPOLU 122509
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 130598 3
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W OPOLU 24699 14
SZKOtA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W PRASZCE 124547 3
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 51259 9
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY 111750 1
38571 5
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY IM. S. | 62393 1
ZOFIl MOROZ PRZY DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W
KADLUBIE W ZEPOLE SZKOt SPECJALNYCH PRZY DOMU 1 100,00%
POMOCY SPOLECZNEJ W KADEUBIE
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY PRZY | 61327
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W ZAWADZKIEM
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY PRZY | 17015 1
SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM W
DOBRODZIENIU
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W 8015 5
PRUDNIKU
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W 127714 5
BRZEGU
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W 6274 1
GtOGOWKU
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W 80629 5
KRAPKOWICACH
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W 64765 1
LESNICY
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO PRACY W 106489 12
NYSIE
SZKOtA SPECJALNA PRZYSPOSOBIAJACA DO PRACY W 89933 5
ZESPOLE SZKOt SPECJALNYCH IM. ADAMA MICKIEWICZA o
W NAMYStOWIE 2 40,00%
TECHNIKUM 89999 17 5 2 11.76%
TECHNIKUM NR 1 34789 127 111 10 787%
TECHNIKUM NR 1 IM. GEN. JOZEFA BEMA W 23375 75 o
KLUCZBORKU 53 3 6,67%
TECHNIKUM NR 1 IM. JOZEFA LOMPY W OLESNIE 29247 65 47 1 154%
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TECHNIKUM NR 1 W BRZEGU 6405 97 55 13 13,40%
TECHNIKUM NR 1 W NYSIE 92279 69 43 4 5,80%
TECHNIKUM NR 1 W PRUDNIKU 6853 23 9 6 26,09%
TECHNIKUM NR 1 W RACIBORZU IM.KSIEZNEJ EUFEMII | 74552
RACIBORSKIE) 3
TECHNIKUM NR 1 W ZESPOLE SZKOt MECHANICZNYCH W | 89934 69
NAMYSEOWIE IM. "ZOENIEZY WRZESNIA 1939 ROKU" 54 9 13,04%
TECHNIKUM NR 12 IM. KS. STANISLAWA STASZICA 90630 1
TECHNIKUM NR 2 105880 1

11515 39 30

38540 111 60 5 4,50%
TECHNIKUM NR 2 W BRZEGU 6761 86 61 6 6,08%
TECHNIKUM NR 2 W KLUCZBORKU 8929 44 29 3 6,82%
TECHNIKUM NR 2 W NYSIE 105488 98 71 3 3,06%
TECHNIKUM NR 2 W OLESNIE 29062 39 33 5,13%
TECHNIKUM NR 2 W PRUDNIKU 6443 71 55 8 11,27%
TECHNIKUM NR 2 W ZESPOLE SZKOt ROLNICZYCH IM 91908 120
TADEUSZA KOSCIUSZKI W NAMYSLOWIE 68 12 10,00%
TECHNIKUM NR 3 38542 65 47 3 4,62%
TECHNIKUM NR 3 W BRZEGU 7521 52 31 ) 3.85%
TECHNIKUM NR 3 W KLUCZBORKU 35181 82 69 10 12,20%
TECHNIKUM NR 3 W NYSIE 92516 109 75 6 5,50%
TECHNIKUM NR 4 23624 1
TECHNIKUM NR 4 W NYSIE 92717 32 23 2 6,25%
TECHNIKUM NR 4 W RACIBORZU 74545 1
TECHNIKUM SAMOCHODOWE 56137 9
TECHNIKUM TEB EDUKACIA W OPOLU 75205 29 12 ) 6,90%
TECHNIKUM W BOGDANCZOWICACH 104145 19 3
TECHNIKUM W DOBRODZIENIU 34398 21 19 3 14,29%
TECHNIKUM W GORZOWIE SL. 18342 36 36 4 11,11%
TECHNIKUM W GRODKOWIE 8258 30 20 3 10,00%
TECHNIKUM W GLOGOWKU 7872 17 14 2 11,76%
TECHNIKUM W GEUBCZYCACH 87745 49 36 3 6,12%
TECHNIKUM W GEUCHOEAZACH 104133 28 2 ) 7,14%
TECHNIKUM W KRAPKOWICACH 80616 74 62 3 10,81%
TECHNIKUM W POLANOWICACH 51267 9 9
TECHNIKUM W PRASZCE 29516 72 39
TECHNIKUM W STRZELCACH OPOLSKICH 8406 156 129 1 0,64%
TECHNIKUM W ZAWADZKIEM 56036 15 10 1 6,67%
TECHNIKUM W ZDZIESZOWICACH 80444 25 12 4 16,00%
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TECHNIKUM W ZESPOLE SZKOt NR 2 IM. JANA DtUGOSZA | 107607
W WIELUNIU
TECHNIKUM ZAWODOWE WOJEWODZKIEGO ZAKtADU 68261 16
DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W OPOLU 7
TECHNIUKM NR 4 PRZY ZESPOLE SZKOt TECHNICZNYCH | | 38552 57
OGOLNOKSZTALCACYCH 30 7,02%
TRZYLETNIE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 127977 15
DOROSLYCH "ZAK" W KEDZIERZYNIE-KOZLU
UZUPEENIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 31223
DOROSLYCH W OPOLU
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA "COSINUS" W OPOLU 81403 42 34 4.76%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA MEDYCZNA "PASCAL" W | 125315
oo 19 13 21,05%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "PASCAL" W | 90472 76
37 2,63%

NYSIE
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS X" WE | 21320
WROCLAWIU
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "COSINUS" W 76193
OPOLU
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH | 83993 27
"AMIKUS" 3,70%
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA DOROStYCH | 31224 19
W OPOLU
ZASADNICZA SPECJALNA SZKOtA ZAWODOWA WZDZW | 70957 2
OPOLU Z SIEDZIBA W KEDZIERZYNIE-KOZLU 2
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA 27064

90948 26 9 3,85%
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA DLA DOROStYCH 11109
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA DLA DOROSLYCH W 68669
RACIBORZU
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA DLA DOROSLYCH W 8022
ZtOBIZNIE
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA SPECJALNA PRZY 62391
DOMU POMOCY SPOtECZNEJ W KADLUBIE
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA TEB EDUKACJA DLA 22988
MtODZIEZY
ZASADNICZA SZKOtA ZAWODOWA W tAMBINOWICACH | 123092 21 12 9,52%
ZESPOt PLACOWEK OSWIATOWYCH CENTRUM 48492
KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO
ZESPOL PLACOWEK SPECJALNYCH PRZY ZAKtADACH 128444
OPIEKI ZDROWOTNEJ W OPOLU - PUBLICZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE PRZY ZAKADACH OPIEKI
ZDROWOTNE!J
ZESPOL SZKOL IM.POLSKICH NOBLISTOW LICEUM 71325
OGOLNOKSZTALCACE W tAMBINOWICACH
ZESPOL SZKOL LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z 58328 44
ODDZIAtAMI DWUJEZYCZNYMI IM. KOMISJI EDUKACII
NARODOWEJ W GOGOLINIE
ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH IM. JANUSZA KORCZAKAW | 91966 8
PRUDNIKU - MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE W 6 37,50%
PRUDNIKU
ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH IM. JANUSZA KORCZAKAW | 118933 26
PRUDNIKU - PUBLICZNE TECHNIKUM W PRUDNIKU 26
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ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH IM. JANUSZA KORCZAKA W | 92871

PRUDNIKU - SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W

PRUDNIKU

ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH W BRANICACH - SZKOtA 52702 32

POLICEALNA DLA DOROStYCH W BRANICACH 29

ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH W BRZEGU - MEDYCZNE 91386 5

STUDIUM ZAWODOWE W BRZEGU 3

ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH W BRZEGU - SZKOtA 91387 37

POLICEALNA DLA DOROStYCH W BRZEGU 32

ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH W KEDZIERZYNIE - KOZLU - | 92394 33

SZKOtA POLICEALNA DLA DOROSLYCH W KEDZIERZYNIE - 33

KOZLU

ZESPOL SZKOt MEDYCZNYCH W KEDZIERZYNIE - KOZLU — | 70344 9

MEDYCZNE STUDIUM ZAWODOWE IM. MARII 7

MINCZEWSKIEJ W KEDZIERZYNIE - KOZLU

ZESPOL SZKOt W DOBRZENIU WIELKIM PUBLICZNE 86524 56

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE Z ODDZIAtAMI 1.79%
DWUJEZYCZNYMI W DOBRZENIU WIELKIM !
ZESPOL SZKOt W KIETRZU LICEUM OGOLNOKSZTALCACE | 74507 29

IM. CYPRIANA KAMILA NORWIDA W KIETRZU

ZESPOL SZKOt W KIETRZU LICEUM PROFILOWANE 42302

ZESPOL SZKOt W KIETRZU ZASADNICZA SZKOtA 74505 19 12

ZAWODOWA

ZESPOL SZKOE W KOMORNIE TECHNIKUM 82811 17 16

ZESPOL SZKOt W WOLCZYNIE LICEUM 25797 22

OGOLNOKSZTALCACE W WOLCZYNIE 18,18%
ZESPOL SZKOt-GIMNAZIUM IMIENIA KSIEDZA BERNARDA | 81565

GONCZA UL. KASZUBSKA 1 77-138 BOROWY MtYN

SLASKI INSTYTUT MEDYCZNY 35170

* Liczba absolwentdw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 3. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej
grupy zawodéw w 2018 roku

Nazwa elementarnej Liczba Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych Wskaznik frakgcji Wskaznik frakeji
grupy zawodow absolwentow w absolwentow** bezrobotnych bezrobotnych
roku szkolnym absolwentéw wsréd absolwentéw wsrod
poprzedzajacym absolwentéw bezrobotnych
rok
sprawozdawczy
=] 3 =1 (T
- = s O = s O = s O =] [e]
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‘D N 23 c ® g9 c ® -] c © S w8 ©
g g $5 % g5 % g5 | © § &
~ ) ~ w ~ ) 4‘;" w
Asystenci dentystyczni 56 56 2 1 5 8 3,57% 1,79% 40,00% 12,50%
Asystenci nauczycieli 1 0 4 3 25,00% 0,00%
Beto‘marzc's, betonlarze 0 0 3 ) 0,00% 0,00%
zbrojarze i pokrewni
Blacharze 1 1 100,00%
Ceramicy i pokrewni 1 0 3 5 33,33% 0,00%
Ciedle i stc?larze 0 0 1 3 0,00% 0,00%
budowlani
Dekarze 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy i 0 0 30 22 0,00% 0,00%
zywieniowcy
Drukarze 0 1 0,00%
Dyzurni ruchu, . 0 0 1 1 0,00% 0,00%
manewrowi i pokrewni
Ekonomisci 0 0 23 15 0,00% 0,00%
Elektromechanicy i 0 1 10 15 0,00% 6,67%
elektromonterzy
EIektrycy'budowIam i 0 0 3 4 0,00% 0,00%
pokrewni
Farmaceuci bez
specjalizacji lub w 0 1 0,00%
trakcie specjalizacji
Fizjoterapeuci 0 1 0,00%
Fotografowie 42 42 1 0 4 3 2,38% 0,00% 25,00% 0,00%
Fryzjerzy 26 26 15 5 67 58 57,69% 19,23% 22,39% 8,62%
GOSpOdarZe budynkc’)w 0 0 1 3 0,00% 0,00%
Hodowcy zwierzat
gospodarskich i 0 0 1 1 0,00% 0,00%
domowych
Hydraulicy i monterzy 1 0 6 4 16,67% 0,00%
rurociggow
Instrukt‘c.>rzy fltnes.s i 0 0 ) 1 0,00% 0,00%
rekreacji ruchowej
Introligatorzy i , )
pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Jubllerzy,. ztotnicy i 0 1 0,00%
pokrewni
K'aSJe'rzy i sprzedawcy 0 0 ) 1 0,00% 0,00%
biletow
Kelnerzy 0 0 3 3 0,00% 0,00%
ch?rochY oper.atorzy 0 1 0,00%
wozkow jezdniowych
Kierowcy samochodéw
osobowych i 0 1 0,00%
dostawczych
Kompozytorzy, artysci 0 0 1 1 0,00% 0,00%

muzycy i Spiewacy
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Konstruktorzy i
krojczowie odziezy

0,00%

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrézy

70

70

24

18

5,71%

0,00%

16,67%

0,00%

Kontrolerzy
(sterowniczy)
proceséow
przemystowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

0,00%

Kontrolerzy
(sterowniczy)
proceséw w przemysle
chemicznym

0,00%

0,00%

Kosmetyczki i
pokrewni

94

94

48

38

5,32%

2,13%

10,42%

5,26%

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i
pokrewni

24

28

4,17%

0,00%

Ksiegowi

0,00%

Kucharze

46

42

15,22%

2,38%

Lakiernicy

25,00%

0,00%

Magazynierzy i
pokrewni

0,00%

0,00%

Malarze budowlani i
pokrewni

0,00%

0,00%

Marynarze i pokrewni
(z wytaczeniem sit
zbrojnych)

0,00%

Masarze, robotnicy w
przetwdrstwie ryb i
pokrewni

0,00%

Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i
przemystowych

23

15

0,00%

0,00%

Mechanicy pojazdéw
samochodowych

31

22

12,90%

4,55%

Mechanicy precyzyjni

0,00%

0,00%

Monterzy i serwisanci
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Monterzy izolacji

0,00%

Monterzy konstrukcji
budowlanych i
konserwatorzy
budynkéw

0,00%

0,00%

Monterzy maszyn i
urzadzen
mechanicznych

0,00%

Murarze i pokrewni

15

13

0,00%

7,69%

Muzycy i pokrewni

0,00%

0,00%

Nauczyciele
gimnazjow i szkét
ponadgimnazjalnych (z
wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia
zawodowego)

0,00%

0,00%

Nauczyciele szkot
podstawowych

0,00%

Obuwnicy i pokrewni

0,00%

Oficerowie poktadowi,
piloci zeglugi i
pokrewni

36

36

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%
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Ogrodnicy

14

10

7,14%

10,00%

Operatorzy aparatury
medycznej

25

25

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Operatorzy centrali
telefonicznych

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
i przetworstwa metali

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobdéw
cementowych,
kamiennych i
pokrewni

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkcji
wyrobéw chemicznych

0,00%

0,00%

Operatorzy maszyn i
urzgdzen do produkcji
wyrobdw spozywczych
i pokrewni

0,00%

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

19

19

5,26%

0,00%

16,67%

0,00%

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

0,00%

0,00%

Operatorzy
wolnobieznych maszyn
rolniczych i lesnych

0,00%

0,00%

Opiekunowie dzieciecy

0,00%

0,00%

Optycy okularowi

0,00%

Organizatorzy
konferencji i imprez

50,00%

50,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

34

29

2,94%

3,45%

Pielegniarki bez
specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

0,00%

0,00%

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

51

51

13

11

3,92%

0,00%

15,38%

0,00%

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

0,00%

Pomocniczy personel
medyczny

122

122

36

32

0,82%

2,46%

2,78%

9,38%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

53

53

11

1,89%

0,00%

9,09%

0,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

102

102

44

41

7,84%

4,90%

18,18%

12,20%

Pracownicy bibliotek,
galerii, muzedw,
informacji naukowe;j i
pokrewni

0,00%

0,00%

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

23

23

10

0,00%

4,35%

0,00%

10,00%

Pracownicy dziatow
kadr

0,00%

Pracownicy obstugi
biura gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

0,00%
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Pracownicy obstugi
biurowej

21

16

0,00%

6,25%

Pracownicy ochrony
0s0b i mienia

0,00%

0,00%

Pracownicy stuzb
technicznych zeglugi

0,00%

Pracownicy ustug
domowych

17

17

5,88%

100,00%

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

51

51

16

17

3,92%

3,92%

12,50%

11,76%

Praktykujacy
niekonwencjonalne
lub komplementarne
metody terapii

0,00%

0,00%

Projektanci
wzornictwa
przemystowego i
odziezy

0,00%

0,00%

Przedstawiciele
handlowi

0,00%

Przewodnicy
turystyczni i piloci
wycieczek

0,00%

Recepcjonisci (z
wytgczeniem
hotelowych)

100,00%

100,00%

Recepcjonisci hotelowi

150

150

52

57

6,00%

3,33%

17,31%

8,77%

Robotnicy budowlani
robot
wykonczeniowych i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

100,00%

Robotnicy
przygotowujacy i
wznoszacy konstrukcje
metalowe

0,00%

0,00%

Rolnicy produkgji
roslinnej i zwierzecej

12

0,00%

0,00%

Rolnicy produkgji
roslinnej i zwierzecej
pracujacy na wiasne
potrzeby

0,00%

0,00%

Rolnicy upraw
polowych

0,00%

0,00%

Rekodzielnicy
wyrobdw z tkanin,
skéry i pokrewnych
materiatow

0,00%

0,00%

Spawacze i pokrewni

0,00%

0,00%

Specjalisci do spraw
administracji i rozwoju

0,00%

Specjalisci do spraw
ksiegowosci i
rachunkowosci

0,00%

0,00%

Specjalisci do spraw
reklamy i marketingu

0,00%

0,00%

Specjalisci do spraw
zarzadzania i
organizacji

0,00%

0,00%

Spedytorzy i pokrewni

234

234

18

44

39

7,69%

1,71%

40,91%

10,26%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

73

73

24

216

191

32,88%

9,59%

11,11%

3,66%

Stolarze meblowi i
pokrewni

13

15,38%

11,11%
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Szefowie kuchni i

organizatorzy ustug 193 193 9 2 52 52 4,66% 1,04% 17,31% 3,85%
gastronomicznych
Szklarze 1 1 1 1 100,00% 100,00%
Szwaczki, hafciarki i
pokrewni 0 0 6 3 0,00% 0,00%
Szyldziarze, grawerzy i
zdobnicy ceramiki, 0 2 0,00%
szkfa i pokrewni
Tapicerzy i pokrewni
0 0 3 3 0,00% 0,00%

Technicy budownictwa 113 | 113 5 0 34 30 4,42% 0,00% | 14,71% 0,00%
;z‘lirr‘gxzie'ekt“’"'cy ! 131 131 2 1 12 11 1,53% |  0,76% | 16,67% 9,09%
Technicy elektrycy 82 82 7 1 16 12 8,54% 1,22% 43,75% 8,33%
Technicy 44 44 3 2 10 12| 682%  455% 30,00% 16,67%
farmaceutyczni
Technicy fizjoterapii 45| 45 6 5 22 16 1333% 11,11%  27,27% 31,25%
masazysci
Technicy gornictwa, 3 3 1 1 33,33% 100,00%
metalurgii i pokrewni
Technicy lesnictwa

17 17 0 0 12 12 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy mechanicy 206 206 8 3 77 71 3,88% 1,46% 10,39% 4,23%
Technicy medyczni i
dentystyczni 21 21 1 1 3 4 4,76% 4,76% 33,33% 25,00%
Technicy nauk
chemicznych, 35 35 1 1 10 9 2,86% 2,86% 10,00% 11,11%
fizycznych i pokrewni
Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie 104 104 8 0 18 20 7,69% 0,00% 44,44% 0,00%
indziej
niesklasyfikowani
Technicy rolnictwa 75 75 4 2 41 36| 533%  2,67%  9,76% 5,56%
pokrewni
Technicy technologii
chemicznej i pokrewni 10 10 0 0 2 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy technolog 13 13 1 0 19 21| 7,69%  0,00% |  526% 0,00%
2ywnosci
Technicy weterynarii 16 16 0 0 7 4 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Technicy wsparcia
informatycznego i 225 225 7 1 45 41 3,11% 0,44% 15,56% 2,44%
technicznego
Ustawiacze i
operatorzy obrabiarek 1 0 7 6 14,29% 0,00%
do metali i pokrewni
Zamiatacze i pokrewni 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Slusarze i pokrewni 2 1 12 5 16,67% 20,00%
Sredni personel do
spraw statystyki i 337 337 26 10 121 115 7,72% 2,97% 21,49% 8,70%
dziedzin pokrewnych
Sredni personel do
f:(;;"f’ejmmw'a gdzie 46 46 3 0 23 24 6,52% |  0,00% | 13,04% 0,00%
niesklasyfikowany
Sredni personel
ochrony srodowiska, 69 69 2 1 22 22 2,90% 1,45% 9,09% 4,55%
medycyny pracy i bhp
Srodowiskowi
pracownicy ochrony 0 0 1 2 0,00% 0,00%

zdrowia

* Liczba absolwentdw, ktdrzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** Wg zawodu wyuczonego.

110




