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1.

Whnioski i rekomendacje

» Ponad potowa oséb konczacych studia wyzsze podjeta juz prace zarobkowa.

Zdecydowanie najwiecej pracujacych oséb stanowig studenci ostatniego
roku Politechniki Opolskiej, a najmniej - studenci Panstwowej Wyzszej

Szkoty Zawodowej.

Dwie trzecie studentow ostatniego roku studiow podjeto prace w sektorze

prywatnym, najczesciej wybierajac branze handlowa.

Srednie miesieczne zarobki studenta ostatniego roku szkoty wyzszej
wynosza 1760 PLN netto. Zarobki studentéow Politechniki Opolskiej
zdecydowanie przewyzszaja zarobki studentow innych uczelni - srednia
miesiecznego wynagrodzenia w ich przypadku wynosi 2 142 PLN netto.
Najnizsze srednie wynagrodzenie otrzymuja osoby studiujagce w Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej - 1 325 PLN netto.

Srednie miesieczne wynagrodzenie uczniéw ostatniego roku szkot
zawodowych wynosi 1312 PLN, przy czym najwyzsze S$rednie zarobki

otrzymuja osoby, ktére ukonczyty technika.

Wiekszos¢ studentdéw ostatniego roku, ktéra nie podjeta pracy zarobkowej

zamierza ja rozpocza¢ w ciagu najblizszego potrocza.

Potowa uczniéw ostatniego roku szkét zawodowych planuje podjaé prace

zarobkowa w ciagu najblizszych 6 miesiecy.

Prawie dwie trzecie studentéw ostatniego roku ocenia swoja sytuacje

materialng pozytywnie.
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» Potowa uczniéw szkét zawodowych jest usatysfakcjonowana swoja sytuacja

materialna.

* Odbywanie praktyk zawodowych podczas studiow jest stosunkowo czeste -
udziat w nich zadeklarowato ponad trzy czwarte respondentéow.
Zdecydowanie czesciej niz na innych uczelniach praktyki realizowali

studenci Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej (100% wskazan).

» Praktyki zawodowe sa czestym zjawiskiem rowniez wsréd uczniow szkot
zawodowych - blisko trzy czwarte respondentéw z tej grupy zadeklarowato,

ze brato w nich udziat.

e Zdecydowana wiekszo$¢ studentow ostatniego roku uznata praktyki
zawodowe za przydatne. W przypadku potowy badanych studentéow
ostatniego roku powodem nie zrealizowania praktyk zawodowych byt brak

takiego wymogu ze strony uczelni.

» Niemal wszyscy studenci, ktérzy realizowali praktyki zawodowe, nie dostali

za nie wynagrodzenia pienieznego.

* Najczesciej ptatne praktyki maja miejsce w zasadniczych szkotach

zawodowych.

« Brak wymogu ze strony szkoly oraz praca zarobkowa byly najczesciej
wymienianymi powodami nie realizowania praktyk przez uczniow szkot

zawodowych.

* Dwie trzecie sposrod badanych konczacych studia wyzsze preferuje etat
jako forme zatrudnienia. Tyle samo ucznidéw szkét zawodowych chciatoby

pracowac na etacie.
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* Blisko potowa studentéw objetych badaniem chciataby podjac¢ prace etatowa
w instytucjach publicznych, a zaledwie co czwarty badany preferuje prace w

firmie prywatnej.

» Blisko potowa uczniow szkét zawodowych preferuje prace w firmach
prywatnych, a tylko co trzeci respondent zadeklarowat chec pracy na etacie

w instytucji panstwowej.

» Jedynie co dziesiagty student ostatniego roku, ktéry nie pracuje zarobkowo,

rozwaza podjecie pracy poza granicami Polski.

* Mniejszych ruchéw migracyjnych mozna spodziewac¢ sie w przypadku
uczniow szkoét zawodowych - co trzecia osoba bedzie chciata pracowaé w

obrebie swojego powiatu.

» Zarowno osoby konczace nauke w szkotach wyzszych, jak i zawodowych,
deklaruja, ze znalezienie w ich powiecie pracy zgodnej z kierunkiem
wyksztatcenia jest trudne. Z opinii studentow ostatniego roku wynika, ze
aby podja¢ prace zgoda z kierunkiem wyksztatcenia nalezatoby opuscic
powiat zamieszkania i podjac¢ zatrudnienie w innych powiatach na terenie

wojewodztwa opolskiego.

* Najwieksza grupe wsrod badanych ze szkét wyzszych stanowia te osoby,
ktore obecnie bytyby gotowe podja¢ prace za kwote od 2 000 do 2 499
ztotych netto. Najnizszy poziom aspiracji ptacowych wsréd badanych
studentow przejawiaja osoby, ktére studiowaty w Panstwowej Wyzszej

Szkole Zawodowej.

* Obecne aspiracje ptacowe ucznidow s3 nizsze niz aspiracje ptacowe
studentéw. W przypadku tej pierwszej grupy srednia wysoko$¢ miesiecznej

pensji netto, za ktéra podjeliby obecnie prace wynosi niespetna 1 900 PLN.
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* Oczekiwana wysokos¢ miesiecznej pensji netto, za ktora podjeliby prace
badani studenci rézni sie od tej, za ktéra byliby gotowi pracowaé obecnie.
Srednia wysoko$¢ miesiecznej pensji, ktora chcieliby otrzymywaé¢ badani z
tej grupy jest o prawie 800 PLN wyzsza niz w przypadku pensji, ktora

chcieliby oni zarabiac¢ obecnie.

* Najwyzsze oczekiwania w zakresie wysokosci swojej pensji za p6t roku maja

studenci Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji.

» Przyszte aspiracje ptacowe wiekszosci badanych uczniéw ostatnich lat szkot
zawodowych sa zblizone do ich obecnych oczekiwan ptacowych - wskazuja
oni, iz za po6t roku byliby gotowi pracowaé za pensje wynoszaca powyzej
1 200 do 2 000 PLN netto.

» Podjecie pracy bez podpisania zadnej umowy bierze pod uwage wyrazna
mniejszos¢ studentow ostatnich lat opolskich szkét wyzszych oraz uczniéw

ponadgimnazjalnych szkét zawodowych.

e Zamiar pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia roéznicuje
badanych z opolskich szkét wyzszych oraz szkét zawodowych. Wyrazna
wiekszos¢ studentow zamierza podjaé prace w branzy zgodnej z kierunkiem
wyksztatcenia. Takie same plany zawodowe deklaruje tylko czterech na

dziesieciu uczniéw.

» Czynnik ptacowy ma dla wiekszosci badanych studentéw wieksze znaczenie

anizeli praca w wyuczonym zawodzie, ale z nizsza pensja.

» Edytory tekstu, arkusze kalkulacyjne oraz oprogramowanie do korzystania z
Internetu sa przez badanych ze szkét wyzszych dobrze opanowane. Studenci

opanowali  sredniozaawansowany poziom obstugi oprogramowania
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wykorzystywanego zgodnie z kierunkiem wyksztatcenia, natomiast stabo
znajg programy graficzne, programy do tworzenia stron internetowych i do

obstugi baz danych.

* Uczniowie konczacy nauke w szkotach zawodowych deklaruja stosunkowo
wysoka znajomos¢ edytorow tekstu i programéw do korzystania z Internetu,
natomiast stabo znaja programy do obstugi baz danych, zaawansowane
programy graficzne, programy do tworzenia stron internetowych. Warto
zwroéci¢ uwage na niski poziom znajomosci oprogramowania zgodnego z

kierunkiem wyksztatcenia.

* Wyniki badania pokazuja, ze wiekszos¢ studentow uzyskata umiejetnosc

obstugi programéw komputerowych gtéwnie poza uczelnia.

* Uczniowie ostatnich klas szk6t zawodowych w szkole zdobyli umiejetnosc
obstugi gtownie arkuszy kalkulacyjnych, programéw do obstugi baz danych

oraz programow wykorzystywanych zgodnie z kierunkiem wyksztatcenia.

» Respondenci ze szkét wyzszych stosunkowo dobrze znaja jezyk angielski.
Wséréd ucznidow znajomos¢ jezyka angielskiego jest na poziomie

Sredniozaawansowanym.

» Potowa 0s6b konnczacych nauke w szkolach wyzszych poznata jezyk angielski
gtownie poza uczelniag. Ponad potowa ucznidow ostatnich klas szkot

zawodowych uzyskata znajomos¢ jezyka angielskiego w szkole.

* Uczelnie w niewielkim stopniu daja swoim studentom mozliwos¢ nauki
jezykéw obcych. Srednio tylko w co piatym przypadku badane osoby

deklarowaty, ze mogty nauczyc sie wybranego jezyka na uczelni.

* Studenci sa Swiadomi swojego nieprzygotowania do pracy zawodowej.
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2. Opis badania:

2.1. Opis metodologii badania;

2.1.1. Cele badania

Celem badania jest poznanie i zdiagnozowanie sytuacji na rynku pracy, w jakiej
znajduja sie absolwenci okreslonych typow szkot w pét roku po zakonczeniu nauki w
porownaniu z ich sytuacja zawodowa i edukacyjna tuz przed ukonczeniem nauki. W
szczegolnosci okreslenie plandw zawodowych i edukacyjnych oraz migracyjnych, a
takze oceny przydatnosci posiadanych kompetencji i kwalifikacji tuz przed
opuszczeniem szkoty, a nastepnie konfrontacja tych plandéw z sytuacja
absolwentow w pot roku po zakonczeniu nauki oraz ponowna ocena przydatnosci
posiadanych kwalifikacji i umiejetnosci nabytych w trakcie nauki szkolnej.

W maju i czerwcu 2009 roku Centrum Badan Marketingowych INDICATOR

przeprowadzito | faze badania. Faza Il bedzie miata miejsce po pot roku.

2.1.2. Sposéb doboru proby badawczej

W celu okreslenia wielkosci oraz struktury populacji dokonano analizy
istniejacych danych statystycznych udostepnianych przez Urzad Statystyczny w
Opolu. Na tej podstawie oszacowano minimalng wielkos¢ préby, ktéra zapewnia
btad na poziomie mniejszym niz 5%. Wartos¢ graniczng stanowi grupa okoto 380
respondentow dla ucznidow i okoto 380 respondentow dla studentow.

Aby zapewni¢ pozadang wiarygodnos¢ wynikow badania, przyjeto wielkos¢
proby netto (efektywne zrealizowane wywiady) na poziomie 630 uczniow i 560
studentow w | etapie oraz 450 absolwentow zawodowych szkot ponadgimnazjalnych

i 400 absolwentow szkot wyzszych w |l etapie.
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W | etapie w przypadku badania uczniow zastosowano probe losowa
wielostopniowa. W pierwszej kolejnosci wylosowano szkoty w kazdej z trzech
kategorii (zasadnicze szkoty zawodowe, licea profilowane, technika). Nastepnie w
wylosowanych szkotach, zgodnie z algorytmem, wytypowano klasy do badania.

Proba studentéw w | etapie badania byta probg warstwowo-losowa dobrang w
sposob  systematyczny: co trzeci student napotkany przez ankietera w
wyznaczonym punkcie na terenie uczelni zostat wylosowany do badania.

Wywiady realizowano w warstwach wyroznionych ze wzgledu na typ szkoty lub
nazwe szkoty wyzszej, zgodnie z nadziatami.

Przyjeto zatozenie, ze czes¢ uczniow/studentdédw bioracych udziat w | etapie
badania odméwi udziatu w Il etapie. W zwiazku z tym prdoba netto w | etapie
badania jest o ok.30% wyzsza niz proba badawcza netto w Il etapie badania. Btad

oszacowania ponizej 5% gwarantuje wielkosc¢ proby przyjeta dla Il etapu badania.

2.1.3. Sposéb dotarcia do respondentéw

W | etapie badania respondenci oraz osoby udzielajace zgody na
przeprowadzenie badania zostaty poinformowane przez ankieterow INDICATOR o
celach badania. Udostepnienie respondentom takiej informacji miato na celu
uzyskanie rzetelnych danych oraz zgody na przeprowadzenie badania. Ankieterzy
byli wyposazeni w dokumenty identyfikujace agencje oraz wtasne dane
identyfikacyjne umieszczone w widocznym miejscu. W przypadku szkot, mieli oni

takze listy polecajace do Dyrektorow.

Etap | - uczniowie

Do wylosowanych szkét skierowano przeszkolonych ankieteréow, zaopatrzonych w
ankiety do samodzielnego wypetnienia przez uczniéw. Po zapoznaniu sie ze

struktura klas w danej szkole, ankieter losowat jedna z klas wedtug ustalonego
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algorytmu. Po uzyskaniu zgody na przeprowadzenie badania ankieter w
porozumieniu z osoba prowadzaca zajecia rozdawat ankiety, przekazujac ustnie i
pisemnie instrukcje wypetnienia. Po wypetnieniu ankiet przez uczniow zostaty one
zebrane przez ankietera. Ankieter na biezaco weryfikowat poprawnos¢ i czytelnosc
wypetnionych ankiet. W ten sam sposob zebrano dane kontaktowe do uczniow
bioracych udziat w | etapie badania w celu stworzenia bazy adresowej do Il etapu
badania.

W zawiazku z licznymi odmowami przeprowadzenia badania w szkotach oraz
nieobecnoscig uczniow w szkotach w terminie realizacji badania, czes¢ wywiadow
zostata przeprowadzona przez ankieterow INDICATOR bez posrednictwa szkot.

Badanie przeprowadzono we wszystkich powiatach woj. opolskiego.

Etap | - Studenci

Ankieterzy zostali skierowani na teren uczelni wytypowanych przez WUP Opole
do badania. Respondenci byli rekrutowani w poblizu miejsc prowadzenia zajec i
zbiorowego zakwaterowania studentow (akademiki). Ankieter prosit co trzeciego
spotkanego studenta (tzw. dobor systematyczny) o wziecie udziatu w badaniu. Po
weryfikacji spetniania kryteriow przewidzianych dla respondentow ankieter
przystepowat do realizacji wywiadu oraz zbierania danych kontaktowych celem

stworzenia bazy adresowej do Il etapu badania.

2.2. Opis nadzoru i kontroli badan

Badanie byto nadzorowane przez centrale INDICATOR. Nadzorowi byli poddani w
pierwszej kolejnosci koordynatorzy terenowi oraz ankieterzy uczestniczacy w
projekcie. Koordynatorzy projektu byli zobowigzani do regularnego raportowania
stanu realizacji proby oraz sukcesywnego przekazywania kwestionariuszy do
siedziby INDICATOR. Osrodki koordynujace byty zobligowane do przeprowadzenia
1. fazy kontroli.
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Na podstawie zebranych kwestionariuszy, centrala agencji prowadzita kontrole

pracy ankieterow w ramach 2. i 3. fazy kontroli.

3 etapy kontroli:

Faza pierwsza:
- obejmuje 100% wykonanej przez ankieterow INDICATOR pracy.
odbywa sie w regionalnych osrodkach badawczych przed odestaniem
kwestionariuszy do centrali
- jest wykonywana przez koordynatorow regionalnych

- polega na weryfikacji kompletnosci i spoéjnosci odpowiedzi w kwestionariuszu

Faza druga:

- ma miejsce w centrali agencji

- polega na merytorycznej weryfikacji danych zawartych w kwestionariuszach
- jest wykonywana przez Dziat Kontroli Pracy Ankieterow INDICATOR

- obejmuje 100% zrealizowanej proby badawczej.

Faza trzecia:
- polega na telefonicznym i e-mailowym kontakcie z respondentami i potwierdzeniu
realizacji wywiadu przez ankietera. Skontrolowano ok. 80% préby badawczej.

- jest wykonywana przez Dziat Kontroli Pracy Ankieterow
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3. Analiza wynikéw

3.1. Plany zawodowe i/lub edukacyjne.

Zdecydowanie najwieksza liczba studentow, zakwalifikowanych do badania, to
studenci studiow magisterskich (73,1% wskazan). Co czwarty student wybrat studia
licencjacie | stopnia (22,8% wskazan). Najrzadziej wskazywanym rodzajem studiow
w badanej grupie sa studia inzynierskie | stopnia (4,1% wskazan).

Sposrod osob studiujacych na studiach | stopnia che¢ dalszej nauki deklaruje
blisko potowa badanych (43,0% wskazan) - sa to studenci Panstwowej Wyzszej

Szkoty Zawodowej.

Tabela 1. Studenci - rodzaj studiow
i Czestos¢ (W)
Lp. Rodzaj studiow
N=561
1. magisterskie 73,1
2. licencjackie (I stopnia) 22,8
3. inzynierskie (I stopnia) 4,1
Razem 100,0
Tabela 2. Studenci - czy planuje kontynuowac¢ nauke na studiach Il stopnia
L Czy planuje kontynuowa¢ nauke na studiach Il Czestosc (w%)
P- stopnia N=151*
1. nie 57,0
2. tak 43,0
Razem 100,0

* Pytanie zadano wytqcznie studentom studiow | stopnia
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Blisko potowa sposrod badanych studentow studiow magisterskich nie zamierza
po zakonczeniu studidow podejmowac dalszej nauki (48,8% wskazan). Co trzecia
osoba zadeklarowata, ze nauke bedzie kontynuowac (37,8% wskazan), przy czym
najwyzszy odsetek w tej grupie stanowia studenci Uniwersytetu Opolskiego (51,6%
wskazan). Nalezy zauwazyé, ze srednio co 6smy badany nie zdecydowat jeszcze o
kontynuacji nauki (12,7% wskazan). Najwiecej niezdecydowanych 0sob
wyodrebniono w Wyzszej Szkole Zarzadzania i Administracji (19,2% wskazan).

Che¢ kontynuacji nauki po zakonczeniu szkoty zadeklarowata ponad potowa
objetych badaniem uczniow (53,2% wskazan)- blisko dwie trzecie z nich stanowia
uczniowie technikow (61,9% wskazan). Najnizszy odsetek uczniow chcacych
kontynuowad nauke stanowig uczniowie szkét policealnych (39,9% wskazan). Co

szosty uczen jeszcze nie zdecydowat o podjeciu dalszej edukacji (15,9% wskazan).

Tabela 3. Czy zamierza kontynuowac nauke po ukonczeniu tej uczelni - Studenci

Nazwa uczelni

Czy zamierza kontynuowacé Wyzsza Szkota| Panstwowa 5
Lp. y ¥ Zy dzania i W Szkol Uniwersytet | Politechnika S5
2 i i i | Zarzadzania i Zsza Szkota =410*
nauke po ukonczeniu tej uczelni a Yy Opolski Opolska N=410
Administracji| Zawodowa
N=225 N=133
N=52 N=0

tak, planuje kontynuowac nauke
1. , 21,2 - 51,6 21,1 37,8
po ukonczeniu tej uczelni

nie, nie planuje kontynuowac
2. . 57,7 - 32,9 72,2 48,8
nauki po ukonczeniu tej uczelni

nie wiem, jeszcze nie podjatem

3. 19,2 - 15,1 6,0 12,7
decyzji
4. |brak odpowiedzi 1,9 - 0,4 0,8 0,7
Razem 100,0 - 100,0 100,0 100,0

* Pytanie zadano wytqgcznie studentom studiow magisterskich. Studenci studiow | stopnia, ktdrzy
planowali kontynuowac nauke nie zostali uwzglednieni w badaniu. Wyjgtek zrobiono dla studentéw
PWSZ w Nysie, ktérzy na mocy uméw miedzy uczelniami, w przewazajqcej liczbie planowali
kontynuacje nauki na innej uczelni.
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Tabela 4. Czy zamierza kontynuowac nauke po ukonczeniu tej szkoty - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
L Czy zamierza kontynuowa¢ nauke . szkota Ogotem
i po ukoriczeniu tej szkoty e e policealna/ technikum N=634
zawodowa _
N=159 pomaturalna N=307
N=168
1. tak,lplang]e kgntynuowac nauke po 50,3 39,9 61,9 53,2
ukonczeniu tej szkoty
2. |nie, nie plan_u;e kpntynuowac nauki 37,7 42,9 20,8 30,9
po ukonczeniu tej szkoty
3. g1e wiem, jeszcze nie podjatem 11,9 17.3 173 15,9
ecyzji
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Kierunki cieszace sie najwieksza popularnoscia wsrdéd badanych z wyzszych
uczelni to zarzadzanie/ marketing (7,6% wskazan), pedagogika i fizjoterapia (6,4%

wskazan w obu przypadkach).

Tabela 5. Kierunek, jaki zamierza wybrac- Studenci

Lp. Kierunek, jaki zamierza wybrac¢ po ukonczeniu eI ()

szkoty N=157

1. studia podyplomowe (brak sprecyzowanego kierunku) 10,2

2. zarzadzanie/marketing 7,6

3. pedagogika 6,4

4, fizjoterapia 6,4

5. psychologia 5,7

6. studia doktoranckie 4,3

7. logopedia 3,8

8. ekonomia 3,2

9. budownictwo 3,2

10. |edukacja, edukacja wczesnoszkolna 2,6

11.  |prawo 2,5

12. |zarzadzanie zasobami ludzkimi 2,5

13. |administracja 2,5

14. |informatyka 1,9

15. [fizyka 1,3

16. |szkota oficerska 1,3

17. |socjoterapia 1,3

18. |aplikacja 1,3

19. [filologia angielska 1,3
Wskazania pon. 1%:
psychoterapia uzaleznien, choreoterapia, angielski, AWF, iberystyka, dziennikarstwo, elektronika,
gospodarka przestrzenna, filologia stowianska, grafika komputerowa, finanse, fundusze
europejskie, filologia rosyjska, filmoznawstwo, tyflopedagogika, wczesna interwencja,
ratownictwo medyczne, wycena nieruchomosci, socjologia, technik farmacji, bioinformatyka, PR,
filologia, filologia hiszpanska, analityka medyczna, historia, turystyka, bankowos¢,
telekomunikacja

* Pytanie zadano wytqcznie studentom studiéw magisterskich, ktérzy planujq kontynuowac nauke.
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Uczniowie szkét zawodowych beda najczesciej kontynuowac nauke w
uzupetniajacych liceach ogolnoksztatcacych (12,5% wskazan). Do czesto
wybieranych kierunkow zaliczaja sie rowniez kierunki ekonomiczne (7,4% wskazan),
kierunek mechanika/ mechanika pojazdow (6,5% wskazan), zarzadzanie/ marketing

(6,2% wskazan) oraz budownictwo (5,9% wskazan).

Tabela 6. Kierunek, jaki zamierza wybrac - Uczniowie

Lp. Kierunek, jaki zamierza wybrac po ukonczeniu szkoty ﬁfglg;"*

1. liceum ogolnoksztatcace (uzupetniajace) 12,5

2. ekonomia/studium ekonomiczne 7,4

3. mechanika/mechanika pojazdow 6,5

4, zarzadzanie/marketing 6,2

5. budownictwo 5,9

6. administracja 4,8

7. pedagogika 3,9

8. architektura/architektura wnetrz, ogrodow 3,6

9. informatyka 3,3

10. rolnictwo 3,0

11. turystyka i rekreacja 3,0

12. automatyka 2,4

13. finanse i rachunkowos¢ 2,4

14. logistyka 2,1

15. AWF 1,8

16. fizjoterapia 1,8

17. resocjalizacja 1,8

18. psychologia 1,5

19. filologia angielska 1,2

20. kosmetologia 1,2

21. prawo 1,2

22. socjologia 1,2

23. technikum elektryczne 1,2
Wskazania pon. 1%:
ochrona (oséb, mienia), pielegniarstwo, politologia, studium handlowe, studium spedycyjne,
technikum uzupetniajace, agroturystyka, dziennikarstwo, grafika komputerowa, inzynieria
produkcyjna, jezyk biznesu, kulturoznawstwo, ogrodnictwo, Politechnika Wroctawska, WAT,
agrotechnika, BHP, biologia, edukacyjny, eksploatacja i budowa maszyn, elektronika,
farmaceutyka, fryzjerstwo, geografia, geologia, germanistyka, kierunek humanistyczny,
marketing, mechatronika, murarz, nauka o rodzinie, ochrona srodowiska, opiekunka dziecieca,
promocja zdrowia, prywatna szkota, ratownictwo medyczne, sprzedawca, studium kosmetyczne,
studium masazu, szkota policealna, techniczny, Technikum Przemystu Drzewnego,
telekomunikacja, teologia, tokarz, weterynaria, bibliotekoznawstwo, geodezja, hotelarstwo, IT,
podoficerska, public relations.

* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktérzy planujq kontynuowac nauke.
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Ponad potowa studentow ostatniego roku podjeta juz prace zarobkowa (59,0%
wskazan). Zdecydowanie najwiecej pracujacych oséb stanowiag studenci
Politechniki Opolskiej (78,1% wskazan), a najmniej - badani z Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej, gdzie zaledwie co czwarta osoba podjeta prace (22,5%
wskazan).

Zdecydowana wiekszos¢ uczniow szkét zawodowych nie podjeta jeszcze pracy
zarobkowej (73,0% wskazan). Wsrod osob pracujacych najwyzszy odsetek stanowia

uczniowie szkot policealnych (43,5% wskazan).

Tabela 7. Czy obecnie pracuje zarobkowo - Studenci

Nazwa uczelni

WyzZsza Szkota| Panstwowa . . . Ogotem
Lp. | czy obecnie pracuje zarobkowo N Uniwersytet | Politechnika
Zarzadzania i [Wyzsza Szkota e Sl N=561
[o]81.¢] Olska
Administracji| Zawodowa P P
N . N=246 N=160
1. [tak 66,7 22,5 54,5 78,1 59,0
2. |nie 33,3 77,5 45,5 21,9 41,0
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 8. Czy obecnie pracuje zarobkowo - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Lp. | czy obecnie pracuje zarobkowo | yasadnicza szkota szkota ) oNg_éﬁlgT
dowa policealna/ technikum =
za':«_o1 59 pomaturalna N=307
- N=168
1. |tak 13,8 43,5 24,8 27,0
2. |nie 86,2 56,5 75,2 73,0
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Dwie trzecie studentdéw ostatniego roku studiow podjeto prace w sektorze
prywatnym (63,3% wskazan), najczesciej wybierajac branze handlowa (12,1%
wskazan), przemyst przetworczy (8,5% wskazan), hotelarstwo, gastronomie i
turystyke (7,9% wskazan) oraz bankowosc, finanse i ubezpieczenia (6,9% wskazan).
Do najrzadziej wskazywanych branz nalezy przemyst tekstylny, odziezowy i
skorzany oraz rolnictwo i rybotowstwo (0,3% wskazan). W sektorze publicznym
prace podjety dwie piate sposrdd badanych studentow (39,3% wskazan), najczesciej
wybierajac sektor ochrony zdrowia i stuzb socjalnych (10,9% wskazan) oraz sektor
administracji publicznej (10,6% wskazan).

W sektorze publicznym prace podjat zaledwie co dziesigty uczen szkoty
zawodowej (10,6% wskazan), najczesciej wybierajac ochrone zdrowia i stuzby
socjalne (4,1% wskazan). W ramach sektora prywatnego najczesciej wskazywanymi
branzami sa budownictwo i dziatalnos¢ inwestycyjna oraz handel hurtowy i
posrednictwo(18,7% wskazan). Co szosty badany podjat prace w rolnictwie i

rybotowstwie (16,4% wskazan).
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Tabela 9. Branza, w ktorej obecnie pracuje - Studenci
Lp. Branza w ktoérej pracuje obecnie og?ji?;:: el
Sektor publiczny
1. |ochrona zdrowia, stuzby socjalne 10,9
2. |administracja publiczna 10,6
3. |edukacja 7,9
4. |rozrywka, kultura 4,5
5. |inne zajecia w sektorze publicznym 2,4
6. |przedsiebiorstwa publiczne 1,8
7. |wojsko i policja 1,2
Sektor prywatny
1. |handel hurtowy i poérednictwo, handel detaliczny 12,1
2. |inny rodzaj przemystu przetwérczego (np. drzewo, kamien, metal) 8,5
3. |hotelarstwo, gastronomia i turystyka 7,9
4. |bankowos¢, finanse i ubezpieczenia 6,9
5. |inne zajecia w ramach sektora prywatnego 6,9
6. |budownictwo i dziatalnoé¢ inwestycyjna 4,5
7. |telekomunikacja i branza IT 4,5
8. |badania rynku/reklama/promocja/public relations 3,3
9. |przedsiebiorstwo transportowe 2,7
10. |ustugi prawnicze, audyt, consulting 1,8
11. | wydobycie surowcéw (gérnictwo) 1,5
12. | przemyst spozywczy 1,5
23. | przemyst papierniczy i poligrafia 0,6
14. |rolnictwo i rybotowstwo 0,3
15. | przemyst tekstylny, odziezowy, skorzany 0,3

* Pytanie zadano wytqgcznie studentom, ktorzy obecnie pracujq zarobkowo
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Tabela 10. Branza, w ktorej obecnie pracuje - Uczniowie
Lp. Branza w ktorej pracuje obecnie Ogc’;jt:r1n7(1v: &l

Sektor publiczny
1. | ochrona zdrowia, stuzby socjalne 4,1
2. |edukacja 2,3
3. |wojsko i policja 1,8
4. [rozrywka, kultura 1,2
5. |administracja publiczna 0,6
6. |inne zajecia w sektorze publicznym 0,6
7. |przedsiebiorstwa publiczne 0,0

Sektor prywatny
8. |[budownictwo i dziatalnos¢ inwestycyjna 18,7
9. |handel hurtowy i posrednictwo, handel detaliczny 18,7
10. |rolnictwo i rybotowstwo 16,4
11. ]inne zajecia w ramach sektora prywatnego 10,5
12. | przemyst spozywczy 8,2
13. | hotelarstwo, gastronomia i turystyka 8,2
14. |inny rodzaj przemystu przetworczego (np. drzewo, kamien, metal) 5,3
15. |badania rynku/reklama/promocja/public relations 2,3
16. | przemyst tekstylny, odziezowy, skorzany 1,8
17. |przedsigbiorstwo transportowe 1,8
18. |telekomunikacja i branza IT 1,2
19. |bankowos¢, finanse i ubezpieczenia 1,2
20. |wydobycie surowcow (gornictwo) 0,6
21. |przemyst papierniczy i poligrafia 0,6
22. |posrednictwo i handel nieruchomosciami 0,6
23. |ustugi prawnicze, audyt, consulting 0,0

* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktdrzy obecnie pracujq zarobkowo
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Jak wynika z deklaracji badanych, srednie miesieczne zarobki pracujacego

studenta pod koniec studiow wynosza 1760 PLN netto. Zarobki studentéow

Politechniki Opolskiej zdecydowanie przewyzszaja zarobki studentéow innych
uczelni - Srednia miesiecznego wynagrodzenia w ich przypadku wynosi 2 142 PLN
netto. Najnizsze Srednie wynagrodzenie otrzymuja studenci Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej - 1 325 PLN netto.

Srednie miesieczne wynagrodzenie pracujacych ucznidéw szkét zawodowych
wynosi 1 312 PLN netto, przy czym najwyzsze Srednie zarobki otrzymujg osoby,

ktore ukonczyty technika - 1 481 PLN netto, a najnizsze - szkoty zawodowe, tj. 591

PLN netto.
Tabela 11. Przecietne miesieczne zarobki netto - Studenci
Nazwa szkoty
Miesieczne .
: - Ogo6tem
Lp. zarobki netto V%Iyzsza SZk.Oi? Pa'nstwowa Uniwersytet | Politechnika N=331*
arzadzania i Wyzsza Szkota Opolski Opolsk
Administracji Zawodowa pofski poiska
N=134 N=125
N=56 N=16

1. |do 500 1,8 6,3 4,5 0,0 2,4

2. | pow. 500 do 800 8,9 12,5 13,4 0,0 7,6
3. | pow. 800 do 1200 17,9 31,3 25,4 9,6 18,4
4. | pow. 1200 do 2000 58,9 43,8 43,3 54,4 50,2
5. | pow. 2000 do 3000 5,4 0,0 8,2 26,4 14,2

6. | pow. 3000 3,6 6,3 4,5 9,6 6,3

7. | brak odpowiedzi 3,6 0,0 0,7 0,0 0,9
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

I kwartyl 1200 1000 1000 1500 1200

mediana 1500 1200 1300 2000 1500

Il kwartyl 2000 1600 1600 2500 2000
srednia 1595 1325 1520 2142 1760

* Pytanie zadano wytqcznie studentom, ktorzy obecnie pracujq zarobkowo
** Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ zarobkéw dla poszczegdlnych
odsetkow badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ zarobkéw dla jednej czwartej respondentoéw,
mediana dla potowy, a Il kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Tabela 12. Przecietne miesieczne zarobki netto osob pracujacych obecnie - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Miesieczne Ogotem
zarobki netto zasadnicza szkota szkota policealna/ t . N=171*
echnikum
zawodowa pomaturalna N=76
N=22 N=73 -

do 500 66,7 0,0 0,0 8,8

pow. 500 do 800 9,5 8,8 7,1 8,2
pow. 800 do 1200 9,5 42,7 32,9 34,0
pow. 1200 do 2000 9,5 41,2 52,9 42,1

pow. 2000 do 3000 4,8 7,4 7,1 6,9

6. | pow. 3000 0,0 0,0 0,0 0,0

7. | brak odpowiedzi 4,8 7,4 8,6 7,6
100,0 100,0 100,0 100,0

I kwartyl 150 1000 1100 1000

300 1200 1300 1200

Il kwartyl 800 1600 2000 1500
Srednia 591 1361 1481 1312

* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktorzy obecnie pracujq zarobkowo

** Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ zarobkéw dla poszczegdlnych

odsetkow badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ zarobkéw dla jednej czwartej respondentoéw,

mediana dla potowy, a Il kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Wiekszos¢ studentow ostatniego roku, ktora nie podjeta pracy zarobkowej
zamierza jg rozpocza¢ w ciagu najblizszego pot roku (69,1% wskazan). Najbardziej
aktywne w poszukiwaniu pracy zarobkowej osoby to studenci Uniwersytetu
Opolskiego (82,1% wskazan) oraz Politechniki Opolskiej (74,3% wskazan).

Potowa uczniow szkot zawodowych planuje podjaé prace zarobkowa w ciagu
najblizszych 6 miesiecy (54,9% wskazan), przy czym najwyzszy odsetek stanowig
uczniowie technikow (60% wskazan). Co piaty (21,8% wskazan) respondent nie
potrafit jeszcze okreslic czasu, w jakim rozpocznie prace - najwiecej

niezdecydowanych osob stanowig uczniowie szkét policealnych (32,6% wskazan).

Tabela 13. Termin planowanego podjecia pracy zarobkowej - Studenci
Nazwa szkoty
Lp. Term]:rgls; Z\;’raonbelf’(?wz(;djeaa vgf;;jzzznkig*f wl;;rsi;:wszvkvca){a UniwersyFet Politechnika gi;i;om*
Adm:lrli;tsracji Zav':c:cslgwa %I:C;l:l;l 05215,;3

1. |za mniej, niz 6 miesiecy 71,4 38,2 82,1 74,3 69,1
2. |za okoto 6-12 miesiecy 10,7 14,5 8,9 14,3 11,3
3. |za okoto rok do 2 lat 10,7 16,4 4,5 5,7 8,3
4. |zaokoto 2 do 5 lat 0,0 5,5 0,9 2,9 2,2
5. |pozniej, niz za 5 lat 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. |nie wiem/trudno powiedzieé 7,1 25,5 3,6 2,9 9,1

Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Pytanie zadano wytqcznie studentom, ktorzy obecnie nie pracujq zarobkowo
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Tabela 14. Termin planowanego podjecia pracy zarobkowej - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
L Termin planowanego podjecia . szkota Ogotem
B pracy zarobkowej PEERGIIEE) 7 TR policealna/ technikum N=463
zawodowa _
N=137 pomaturalna N=231
N=95
1. |za mniej, niz 6 miesiecy 54,7 42,1 60,2 54,9
2. |za okoto 6-12 miesiecy 9,5 13,7 9,5 10,4
3. |za okoto rok do 2 lat 3,6 5,3 6,9 5,6
4. |za okoto 2 do 5 lat 5,8 4,2 4,8 5,0
5. |pdzniej, nizza 5 lat 0,7 0,0 3,0 1,7
6. |nie wiem/trudno powiedziec¢ 25,5 32,6 15,2 21,8
7. |brak odpowiedzi 0,0 2,1 0,4 0,6
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0

* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktérzy obecnie nie pracujq zarobkowo
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Prawie dwie trzecie studentow ostatniego roku ocenia swoja sytuacje
materialng pozytywnie (58,2% wskazan), natomiast negatywnie co 12 respondent
(8,4% wskazan). Najbardziej usatysfakcjonowani sytuacja materialng sg studenci
Uniwersytetu Opolskiego (65,1% wskazan) oraz Politechniki Opolskiej (63,8%
wskazan).

Potowa uczniow szkot zawodowych jest usatysfakcjonowana swoja sytuacja
materialng (48,3% wskazan), natomiast negatywnie ocenia jg co szosty badany
(15,5%

zadowolonych jak i niezadowolonych ze swojej sytuacji stanowia uczniowie

wskazan). Warto zauwazy¢, ze zarowno najwyzszy odsetek o0s6b

technikow (odpowiednio 54,4% i 17,3% wskazan).

odsetki dla stwierdzen

negatywnych (Bottom 2 boxes) i pozytywnych (Top 2 boxex) oraz dla wskazania

Ponizej przedstawiono zagregowane wskazan

indyferentnego (brak opinii).

Tabela 15. 8 Ocena swoich warunkow materialnych - Studenci
Nazwa szkoty
Lp Ocena swoich warunkéw Wyzsza Szkota |  Parstwowa Uni et | Politechnik Ogotem
: materialnych Zarzadzaniai | Wyzsza Szkota n(l)wersy.e ofitechnika N=561
Administracji Zawodowa polski Opolska
1 N=246 N=160
N=84 N=71
1. |zdecvdawanie negsatvwnie 0.0 1.4 1.2 1.3 1.1
2. |raczei negatvwnie 10.7 8.5 5.7 7.5 7.3
3. |ani negatvwnie. ani pozvtvwnie 47.6 38.0 28.0 27.5 32.1
4, |raczei pozvtvwnie 38.1 45.1 60.6 61.9 55.6
5. |zdecvdowanie pozvtvwnie 3.6 4.2 4.5 1.9 3.6
6. |brak odpowiedzi 0.0 2.8 0.0 0.0 0.4
Razem 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Tabela 16. 8 ocena swoich warunkéw materialnych a - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Ocena swoich warunkéw - - Ogotem
Lp. materialnych zasadnicza szkota | szkota policealna/ technikum N=634
zawodowa pomaturalna N=307
N=159 N=168 -
1. |zdecvdowanie negatvwnie 5.7 1.8 3.3 3.5
2. |raczei negatvwnie 8.8 11.3 14.0 12.0
3. |ani negatvwnie. ani bpozvtvwnie 39.6 47.6 28.3 36.3
4. |raczei pozvtvwnie 35.8 35.7 50.8 43.1
5. |zdecvdowanie pozvtvwnie 10.1 3.6 3.6 5.2
Razem 100.0 100.0 100.0 100.0
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Studenci nieco wyzej, niz wtasna, oceniaja sytuacje materialng swoich rodzin
(63,3% wskazan). Do najbardziej usatysfakcjonowanych naleza badani z
Uniwersytetu Opolskiego (71,9% wskazan). Najmniej zadowoleni z sytuacji
materialnej rodziny sa studenci ostatniego roku Wyzszej Szkoty Zarzadzania |
Administracji (13,1% wskazan).

Ponad potowa uczniow ostatnich klas ponadgimnazjalnych szkét zawodowych
deklaruje zadowolenie z sytuacji materialnej rodziny (54,5% wskazan). Najmniej
usatysfakcjonowang grupe stanowia uczniowie szkét policealnych, gdzie

zadowolenie deklaruje niespetna potowa badanych (44,1% wskazan).

Tabela 17. Ocena warunkéw materialnych rodziny - Studenci
Nazwa szkoty
Lp Ocena warunkow materialnych |wysc7a Szkota| Panstwowa . litechnik Ogotem
) rodziny Zarzadzania i |[Wyzsza Szkota Umwersy?et Felliizd e N=561
Administracii | Z d Opolski Opolska
J1 awodowa N=246 N=160
N=84 N=71
1. |zdecydowanie negatywnie 0,0 0,0 1,6 0,6 0,9
2. |raczej negatywnie 13,1 5,6 5,3 6,9 7,0
3. |ani negatywnie, ani pozytywnie 35,7 46,5 21,1 29,4 28,9
4. |raczej pozytywnie 45,2 42,3 65,4 61,3 58,3
5. |zdecydowanie pozytywnie 6,0 5,6 6,5 1,9 5,0
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 18. Ocena warunkdw materialnych swojej rodziny - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
L Ocena warunkéw materialnych . szkota Ogotem
P- swojej rodziny zasadnicza szkota policealna/ technikum N=634
zawodowa _
N=159 pomaturalna N=307
N=168

1. |zdecydowanie negatywnie 3,1 1,2 2,0 2,1

2. |raczej negatywnie 6,9 10,7 8,5 8,7
3. |ani negatywnie, ani pozytywnie 34,0 44,0 30,0 34,7
4. |raczej pozytywnie 39,6 38,1 54,7 46,5

5. |zdecydowanie pozytywnie 16,4 6,0 4,9 8,0

6. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,0 0,0
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0

Z deklaracji studentéw ostatniego roku wynika, ze sredni dochdd na jedna osobe w

gospodarstwie domowym wynosi miesiecznie 1220 PLN netto. Do najzamozniejszej

grupy naleza studenci Politechniki Opolskiej, gdzie sredni dochdd wynosi 1 438 PLN

netto.

W przypadku uczniow szkot zawodowych sredni miesieczny dochéd przypadajacy na

jednego cztonka gospodarstwa domowego wynosi 1 051 PLN netto. Z deklaracji uczniow

ostatnich klas technikow wynika, Ze co w co dziesiatym gospodarstwie dochéd wynosi

2000 PLN i wiecej (10,7% wskazan). Najstabiej uposazone sa rodziny uczniow

zasadniczych szkot zawodowych, gdzie co piaty badany zadeklarowat sredni miesieczny

dochdd nie przekraczajacy 500 PLN.

Projekt ,,Opolskie Obserwatorium Rynku Pracy” wspoétfinansowany przez Unie
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Tabela 19. Dochdd netto na jednego cztonka rodziny w gospodarstwie domowym - Studenci
Nazwa szkoty
Lo P iy o [ PG| untversne | poltecnita | (g1
Administracji| Zawodowa NT;I:';' ?qp;lsél:)a
N=84 N=71

1. [do 499 0,0 0,0 4,0 0,0 1,9
2. |500 do 699 16,7 0,0 15,4 6,2 11,2
3. |700 do 799 9,5 1,4 13,8 5,0 9,1
4. 1800 do 899 25,0 7,0 13,8 5,7 12,3
5. 1900 do 999 16,7 5,6 2,0 11,2 7,3
6. |1000do 1199 15,5 26,8 17,9 16,2 18,2
7. |1200do 1499 1,2 17,0 8,1 9,4 8,7
8. 11500 do 1999 10,7 30,9 8,1 21,3 15,1
9. 12000 i wiecej 4,8 11,2 15,0 24,4 15,7
10. | brak odpowiedzi 0,0 0,0 1,6 0,6 0,9
Srednia 954 1365 1127 1438 1220
| kwartyl 700 1 000 700 900 800

Mediana 800 1300 900 1300 1 000

Il kwartyl 1 000 1500 1 300 1900 1 500

Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ dochodu dla poszczegélnych
odsetkéw badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ dochodéw dla jednej czwartej respondentow,
mediana dla potowy, a Ill kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Tabela 20. Dochdd netto na jednego cztonka rodziny w gospodarstwie domowym - Uczniowie
Typ szkoty
Dochéd netto na jednego cztonka Ogotem
Lp. rodziny zasadnicza szkota | szkota policealna/ technikum N=634
zawodowa pomaturalna N=307
N=159 N=168 -
1. |do 499 19.5 3.0 6.6 9.1
2. |500 do 699 31.9 18.5 17.5 21.8
3. |700 do 799 3.1 11.9 6.2 6.9
4. |800 do 899 6.3 9.5 13.0 10.4
5. 900 do 999 1.9 6.0 11.7 7.8
6. |1000do 1199 10.0 19.1 16.3 15.5
7. |1200do 1499 1.2 6.6 4.3 4.2
8. 11500 do 1999 5.0 11.4 5.5 71
9. |2 000 i wiecei 13.7 4.2 10.7 10.2
10. |brak odpowiedzi 6.9 10.1 8.1 8.4
Srednia 1 005 976 1116 1 051
| kwartyl 500 700 600 600
Mediana 600 900 900 800
Il kwartyl 1 000 1100 1100 1100
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0

* Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ dochodu dla poszczegdlnych
odsetkow badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ dochodu dla jednej czwartej respondentoéw,
mediana dla potowy, a Il kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Gospodarstwa domowe studentow s dobrze wyposazone: najrzadziej
wymienianym sprzetem, choc i tak powszechnym, sa kuchenki mikrofalowe (66,3%
wskazan). Poza tym zdecydowana wiekszos¢ respondentow z tej grupy
zadeklarowata posiadanie komputera; zarowno stacjonarnego, jak i przenosnego, a
takze pralki, lodowki, telewizora i samochodu.

W gospodarstwach domowych uczniow szkoét zawodowych najrzadziej
wymienianym sprzetem jest komputer przenosny (46,5% wskazan) oraz kuchenka

mikrofalowa (67,5% wskazan).

Tabela 21. Posiadanie sprzetow w domu - Studenci
Nazwa szkoty

Lp Posiadanie w domu sprzetow  |wyssza Szkota| Paristwowa . litechnik Ogotem

* | elektrycznych i elektronicznych | zarzadzania i |Wyzsza Szkota s || Felizdnl s N=561

Administracji| Zawodowa %E%I:E' %pzlzlaa
N=84 N=71 - -

1. |kombuter stacionarnv 86.9 84.5 86.2 66.9 80.6
2. |komputer przenosnv 77.4 57.7 76.0 75.0 73.6
3. | kuchenke mikrofalowa 66.7 42.3 67.5 75.0 66.3
4. |pralke automatvczna 98.8 94.4 93.5 97.5 95.5
5. |lodowke 100.0 98.6 96.3 100.0 98.2
6. |telewizor kolorowv 100.0 100.0 96.3 98.8 98.0
7. |samochod 88.1 76.1 80.1 86.3 82.5

*Procenty nie sumuja sie do 100, gdyz mozliwe byto wskazanie kilku odpowiedzi

Tabela 22. Posiadanie poszczegélnych sprzetow w domu - Uczniowie
Typ szkoty
Lp. Dochéd netto na j.ednego czlonka zasadnicza szkota | szkota policealna/ . Og_c')lem
rodziny p technikum N=634
zawodowa pomaturalna N=307
N=159 N=168
1. |kombuter stacionarnv 77.4 73.2 86.3 80.6
2. |kombuter przeno$nv 38.4 45.2 51.5 46.5
3. | kuchenke mikrofalowa 73.6 50.6 73.6 67.5
4. |pralke automatvczna 95.0 96.4 98.7 97.2
5. |lodowke 99.4 98.2 99.3 99.1
6. |telewizor kolorowv 98.7 95.8 99.3 98.3
7. |samochéd 78.0 73.2 85.3 80.3

*Procenty nie sumujgq sie do 100, gdyz mozliwe byto wskazanie kilku odpowiedzi
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Uczestnictwo w realizacji praktyk zawodowych podczas studiow jest stosunkowo
czeste - udziat w nich zadeklarowato ponad trzy czwarte studentow (77,7%
wskazan). Zdecydowanie czesciej niz na innych uczelniach praktyki realizowali
studenci Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej (100% wskazan) oraz Uniwersytetu
Opolskiego (89% wskazan).

Praktyki zawodowe sg czestym zjawiskiem rowniez wsrdd uczniow szkot
zawodowych - blisko trzy czwarte respondentow z tej grupy zadeklarowato, ze
brato w nich udziat (73,2% wskazan). Najrzadziej w praktykach udziat brali

uczniowie szkol policealnych (58,3% wskazan).

Tabela 23. Realizacja praktyk zawodowych podczas studiow - Studenci
Nazwa szkoty
Lp. Realizacja praktyk zawodowych |wysc7a szkota| Panstwowa Uni Politechnik Ogotem
podczas studiow Zarzadzania i [Wyzsza Szkota né)we:sz‘tet oo‘tei l? 1ka N=561
Administracji| Zawodowa Np_c;z 61 sz '2 Oa
N=84 N=71 - -
1. |tak 72,6 100,0 89,0 53,1 77,7
2. |nie 27,4 0,0 11,0 46,9 22,3
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 24. Realizacja praktyk zawodowych podczas nauki - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
L Realizacja praktyk zawodowych . szkota Ogotem
2 podczas nauki LRI e G policealna/ technikum N=634
zawodowa _
N=159 pomaturalna N=307
N=168
1. [tak 97,5 58,3 68,7 73,2
2. [nie 2,5 41,7 30,9 26,7
3. | brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,3 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Zdecydowana wiekszos¢ studentow ostatniego roku uznata praktyki zawodowe
za przydatne (77% wskazan). Najmniej usatysfakcjonowani zrealizowanymi
praktykami sa studenci Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji (27,9%
wskazan).

Praktyki w szkotach zawodowych zostaty przez respondentow ocenione
pozytywnie, a co trzecia osoba bioraca w nich udziat ocenita je bardzo wysoko
(32,8% wskazan).

Tabela 25. Ocena przydatnosci realizowanych praktyk - Studenci
Nazwa szkoty
Lp Ocena przydatnosci Wyzsza Szkota| Parstwowa . litechnik Ogétem
) realizowanych praktyk Zarzadzania i [Wyzsza Szkota B N=436*
Administracji| Zawodowa %E%l:g' 05 Sg‘;‘ a
N=61 N=71 - -

1. |zdecydowanie nieprzydatne 6,6 4,2 8,7 5,9 7,1

2. |raczej nieprzydatne 21,3 16,9 13,7 16,5 15,8

3. |raczej przydatne 54,1 45,1 51,1 54,1 51,1

4. |zdecydowanie przydatne 18,0 33,8 26,5 23,5 25,9
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Pytanie zadano wytqcznie studentom, ktorzy realizowali praktyki zawodowe

Tabela 26. Ocena przydatnosci zrealizowanych praktyk - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Lp. Ocena przydatnosci Jasadnicza szkofa szkota Ogc’ﬂen:
zrealizowanych praktyk d policealna/ technikum N=464
za':«_o1 so;Na pomaturalna N=211
- N=98

1. |zdecydowanie nieprzydatne 6,5 4.1 11,8 8,4
2. |raczej nieprzydatne 7,1 23,5 20,9 16,8
3. |raczej przydatne 45,8 49,0 36,0 42,0
4. |zdecydowanie przydatne 40,6 23,5 31,3 32,8
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0

* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktdérzy realizowali praktyki zawodowe
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Niemal wszyscy studenci, ktorzy brali udziat w praktykach nie dostali za nie

wynagrodzenia pienieznego (97% wskazan).

Co trzeci uczen szkoty zawodowej, realizujac praktyki, dostat za nie pieniadze
(31,3% wskazan). Najczesciej ptatne praktyki maja miejsce w zasadniczych
szkotach zawodowych, co moze byc¢ spowodowane specyfikag tych miejsc i
warsztatami praktycznymi z udziatem osob z zewnatrz, z ktorymi poczatkujacy w
zawodzie uczniowie maja okazje przecwiczy¢ swoje umiejetnosci za niewielkie

wynagrodzenie (71% wskazan).

Tabela 27. Rodzaj zrealizowanych praktyk - Studenci
Nazwa szkoty
Lp. | Rodzaj zrealizowanych praktyk [WyzszaSzkota| Panstwowa | oo | poitechnika | Siorg
Zarzadzania i |Wyzsza Szkota Opolski =
Administracji| Zawodowa ROSKS Opolska
) N=219 N=85
N=61 N=71
1. |ptatne 1,6 1,4 2,3 5,9 2,8
2. |bezptatne 98,4 98,6 97,7 92,9 97,0
3. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,0 1,2 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
* Pytanie zadano wytqcznie studentom, ktorzy realizowali praktyki zawodowe
Tabela 28. Rodzaj zrealizowanych praktyk - Uczniowie
Typ szkoty
Lp. | Rodzaj zrealizowanych praktyk |;asadnicza szkota szkota Ogdtem
zawodowa policealna/ technikum N=464
N=155 pomaturalna N=211
- N=98
1. |ptatne 71,0 14,3 10,0 31,3
2. |bezptatne 29,0 84,7 90,0 68,5
3. | brak odpowiedzi 0,0 1,0 0,0 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktérzy realizowali praktyki zawodowe
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W przypadku potowy badanych studentéw powodem nie zrealizowania praktyk

zawodowych byt brak takiego wymogu ze strony uczelni (53,6% wskazan). Dla co

czwartego respondenta przeszkoda w odbyciu praktyk byta praca zarobkowa (24%

wskazan).

Rowniez brak wymogu ze strony szkoty oraz praca zarobkowa byty czesto

wymienianymi powodami nie odbycia praktyk przez uczniéw szkot zawodowych

(38,5% oraz 23,7% wskazan). Warto zauwazy¢, ze co czwarty z nich zadeklarowat,

ze szkota nie organizowata praktyk zawodowych (24,9% wskazan).

Tabela 29. Powody nie odbycia praktyk zawodowych - Studenci
Ogétem (w %)
Lp. Powody nie odbycia praktyk zawodowych N=125*
1. |brak czasu spowodowany nauka 12,8
2. |brak czasu spowodowany praca zarobkowa 24,0
3. |uczelnia nie wymagata uczestnictwa w praktykach 53,6
4. Juczelnia nie zorganizowata/nie posredniczyta w organizacji praktyk 3,2
5. |zajecia praktyczne w ramach zaje¢ na uczelni daty mi wystarczajace przygotowanie 8,0
6. brakuje ir)stytucji, w jakich mogtbym odby¢ praktyki, ze wzgledu na moj kierunek 2.4
ksztatcenia ’
7. |inny powod 0,8

*Procenty nie sumujgq sie do 100, gdyz mozliwe byto wskazanie kilku odpowiedzi

* Pytanie zadano wytqcznie studentom, ktorzy nie realizowali praktyk zawodowych

Tabela 30. Powody nie odbycia praktyk zawodowych - Uczniowie
Ogétem (w %)
Lp. Powody nie odbycia praktyk zawodowych N=169*
1. | brak czasu spowodowany nauka 14,8
2. | brak czasu spowodowany praca zarobkowa 23,7
3. |szkota nie wymagata uczestnictwa w praktykach 38,5
4, |szkota nie zorganizowata/nie posredniczyta w organizacji praktyk 24,9
5. |zajecia praktyczne w ramach zaje¢ w szkole daty mi wystarczajace przygotowanie 4,7
6. brakuje ir)stytucji, w jakich mogtbym odby¢ praktyki, ze wzgledu na moj kierunek 41
ksztatcenia ’
7. |inny powdd 0,6

*Procenty nie sumujgq sie do 100, gdyz mozliwe byto wskazanie kilku odpowiedzi

* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktérzy nie realizowali praktyk zawodowych

34

Projekt ,,Opolskie Obserwatorium Rynku Pracy” wspoétfinansowany przez Unie
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania

6.1.2 PO KL i budzetu panstwa.
Badanie zrealizowane przez INDICATOR.




*

NARDIDING STRATTGI SIS OPOLSKIE OBSERWATORIUM

OPOI.SKIE RYNKU PRACY

KWITNACE

UNIA EUROPEJSKA KR
< R ) z P EUROPEJSKI *
KAPITAL LUDZKI a FUNDUSZ SPOLECZNY R
G\Q}G?

Trzy piate sposrod badanych studentow preferuje etat jako forme zatrudnienia
(60,4% wskazan). Co trzecia badana osoba wybrata dziatalnos¢ gospodarcza (29,1%
wskazan).

Ponad potowa uczniow szkot zawodowych chciataby pracowaé na etacie (58,2%

wskazan), a zaledwie co czwarty badany preferuje dziatalnos¢ gospodarcza (26,2%

wskazan).
Tabela 31. Preferowana forma zatrudnienia - Studenci
Nazwa szkoty
L ienia |Wyzsza Szkota| Panstwowa Ogétem
p. | Preferowana forma zatrudnienia [WY Uniwersytet | Politechnika >
Zarzadzania i |Wyzsza Szkota . N=561
R " Opolski Opolska
Administracji| Zawodowa N=246 N=160
N=84 N=71 - -
1. |wole prace na etacie 57,1 53,5 60,6 65,0 60,4
2. wole prowadzi¢ wtasna dziatalnosc 41,7 14,1 358 18,8 29,1

gospodarcza

wole zarabia¢ na innych zasadach
3. | (np. dziatalnos¢ rolnicza, umowy o 1,2 7,0 1,6 4.4 3,0
dzieto/zlecenie)

4. |nie preferuje zadnej z tych form 0,0 25,4 2,0 11,9 7,5
5. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 32. Preferowana forma zatrudnienia - Uczniowie

Typ szkoty zawodowej

Lp 8 forma zatrudnienia, w jakiej ] szkota Ogotem
) wolatby pracowac I 52, @ policealna/ technikum N=634
zawodowa _
N=159 pomaturalna N=307
N=168
1. |wole prace na etacie 54.1 63.7 57.3 58.2

2 wole prowadzi¢ wtasng dziatalnosé¢

32,7 22,0 25,1 26,2
gospodarcza

wole zarabia¢ na innych zasadach
3. | (np. dziatalnosc¢ rolnicza, umowy o 10,1 3,0 3,6 5,0
dzieto/zlecenie)

4. |nie preferuie zadnei z tvch form 3.1 11.3 14.0 10.6
5. |brak odpowiedzi 0.0 0.0 0.0 0.0
Razem 100.0 100.0 100.0 100.0
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Blisko potowa oséb konczacych nauke w szkotach wyzszych chciataby podja¢ prace
etatowa w instytucjach publicznych (44,5% wskazan), a zaledwie co czwarty badany
preferuje prace w firmie prywatnej (27,1% wskazan). Firmy prywatne sg zdecydowanie
bardziej preferowane przez studentow Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej (44,7%
wskazan), natomiast instytucje panstwowe przez studentow Wyzszej Szkoty
Zarzadzania i Administracji (62,5% wskazan) oraz Uniwersytetu Opolskiego (55%
wskazan).

Blisko potowa uczniow szkot zawodowych preferuje prace w firmach prywatnych
(45,5% wskazan), a tylko co trzeci respondent zadeklarowat chec¢ pracy na etacie w
instytucji panstwowej (33,9% wskazan). Firmy prywatne preferowane sa przez uczniow
zasadniczych szkot zawodowych (67,4% wskazan), natomiast instytucje panstwowe

przez uczniow technikow (38,6% wskazan).

Tabela 33. Preferowany rodzaj pracodawcy przy umowie na etat - Studenci
Nazwa szkoty
Preferowany rodzaj pracodawcy |Wyzsza Szkota| Panstwowa . . . Ogétem
Lp. przy umowie na etat Zarzadzania i |Wyzsza Szkota Un(l)wz::Kitet Pogtii;:a]ka N=339*
Administracji| Zawodowa NE 149 Np— 104
N=48 N=38 - -
1. |w instvtucii nanstwowei 62.5 39.5 55.0 23.1 445
2. |winstvtucii samorzadowei 12.5 5.3 15.4 9.6 12.1
3. |w firmie prvwatnei 22.9 44.7 22.1 29.8 27 .1
4. nie preferuje zadnej z tych 2.1 10.5 6.0 365 15.3
instvtucii ’ ’ ’ ’ ’
5. | brak odpowiedzi 0.0 0.0 1.3 1.0 0.9
Razem 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
* Pytanie zadano wytqgcznie studentom, ktorzy preferujq prace etatowq
Tabela 34. Preferowany rodzaj pracodawcy przy umowie na etat - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Preferowany rodzaj pracodawcy . szkota Ogotem
M przy umowie na etat zasazdaruzzao:,zakda policealna/ technikum N=369*
N=86 pomaturalna N=176
N=1Nn7
1 w instvtucii panstwowei 24.4 33.6 38.6 33.9
2. |w instvtucii samorzadowei 2.3 12.1 3.4 5.7
3. |w firmie prvwatnei 67.4 42.1 36.9 45.5
4 nie preferuje zadnej z tych 58 12.1 20.5 14.6
* |instytucji ’ ’ ’ ?
5. |brak odpowiedzi 0.0 0.0 0.6 0.3
Razem 100.0 100.0 100.0 100.0
* Pytanie zadano wytqgcznie studentom, ktérzy preferujq prace etatowq
36

Projekt ,,Opolskie Obserwatorium Rynku Pracy” wspoétfinansowany przez Unie

Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania
6.1.2 PO KL i budzetu panstwa.

Badanie zrealizowane przez INDICATOR.




KAPITAL LUDZKI ’,*
NARDIDING STRATTGI SIS SR
OPOLSKIE

KWITNACE

aoRrp

OPOLSKIE OBSERWATORIUM

RYNKU PRACY

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI

FUNDUSZ SPOLECZNY

* Xk
*

*

*
* oy k

* 4 %

3.2.

Plany migracyjne (migracje wewnetrzne i zewnetrzne).

Jedynie co dziesigty student ostatniego roku, ktory nie pracuje zarobkowo,

rozwaza podjecie pracy poza granicami Polski (10,4% wskazan). Jedna czwarta

badanych oséb nie planuje opuszcza¢ swojego powiatu i w nim podjaé prace

zarobkowa (25,2% wskazan). Jak wynika z deklaracji respondentéw, mozna

spodziewac sie odptywu jednej piatej niepracujacych absolwentow szkot wyzszych

poza granice wojewodztwa opolskiego, ale nie poza granice kraju (21,3% wskazan).

Mniejszych

ruchow migracyjnych mozna

spodziewac

sie w przypadku

absolwentow szkoét zawodowych - co trzecia osoba bedzie chciata pracowaé w

obrebie swojego powiatu (31,5% wskazan).

Tabela 35.

Planowane miejsce podjecia pracy zarobkowej po ukonczeniu uczelni - Studenci

Planowane miejsce podjecia

Nazwa szkoty

Ogotem

Lp. | pracy zarobkowej po ukonczeniu |WyZsza Szkota| Paristwowa ; ; ; el
uczelni Zarzadzania i |Wyzsza Szkota Un(l)v;zll':z:et Po(l;:;i:gka N=230
Administracji| Zawodowa N=112 N=35
N=28 N=55 - -
1. w.gramcach powiatu, w ktorym 42,9 18,2 29,5 8,6 25,2
mieszka
poza granicami powiatu, w ktorym
2. |mieszka, ale w granicach 28,6 9,1 24,1 14,3 19,6
wojewodztwa
poza granicami wojewodztwa
3. opolskiego, ale w granicach Polski 17,9 12,7 25,9 22,9 %
4. |poza granicami Polski 7,1 10,9 4,5 31,4 10,4
5. [nie PlanUJ_e pqde1mowac pracy po 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ukonczeniu tej szkoty
6. |nie wiem/trudno powiedzie¢ 3,6 49,1 14,3 22,9 22,6
7. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 1,8 0,0 0,9
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
* Pytanie zadano wytqcznie uczniom, ktdrzy obecnie nie pracujq zarobkowo
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Tabela 36. Planowane miejsce podjecia pracy zarobkowej po ukonczeniu szkoty - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Miejsce, w ktéorym zamierza Oeblem
Lp. podja¢ prace zarobkowa Po  |zasadnicza szkota| SOt . NEr
ukonczeniu szkoty zawodowa policealna/ technikum
N=137 pomaturalna N=231
N=95
1. w'gramcach powiatu, w ktorym 38,0 358 26,0 31,5
mieszka
poza granicami powiatu, w ktorym
2. |mieszka, ale w granicach 8,8 8,4 16,5 12,5
wojewodztwa
poza granicami wojewodztwa
3. opolskiego, ale w granicach Polski 1,5 42 7,8 e
4. |poza granicami Polski 19,0 3,2 7,8 10,2
5. [nie wiem/trudno powiedzieé 27,7 42,1 38,1 35,9
6. |nie Planu!e po.de]mowac pracy po 5,1 42 3,5 4.1
ukonczeniu tej szkoty
7. |brak odpowiedzi 0,0 2,1 0,4 0,6
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
* Pytanie zadano wytqcznie studentom, ktorzy obecnie nie pracujq zarobkowo
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Osoby konczace w tym roku studia wyzsze deklaruja, ze znalezienie w ich
powiecie pracy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia jest trudne (58,8% wskazan).
Zdecydowanie na tym tle wyrozniajg sie opinie studentow Politechniki Opolskiej,
gdzie co trzeci badany uznat, ze znalezienie takiej pracy jest tatwe (37,6%
wskazan). Odmiennego zdania sa przede wszystkim studenci ostatniego roku
Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji, gdzie ponad dwie trzecie badanych
uwaza, ze znalezienie pracy adekwatnej do wyksztatcenia jest trudne (79,7%
wskazan). Uczniowie szkot zawodowych rowniez deklaruja, ze podjecie w ich
powiecie pracy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia jest trudne (42,9% wskazan).

Z opinii studentow ostatniego roku wynika, ze aby podja¢ prace zgoda z
kierunkiem wyksztatcenia nalezatoby opusci¢ powiat zamieszkania i podjac
zatrudnienie w innych powiatach na terenie wojewoddztwa opolskiego (22,5%
wskazan). Wieksze nadzieje wobec innych powiatow zywia réwniez uczniowie
konczacy w tym roku nauke w szkotach zawodowych (21,3% wskazan).

Jedna trzecia badanych ze szkét wyzszych uwaza, ze znalezienie pracy zgodnej
z kierunkiem wyksztatcenie jest tatwiejsze w wojewddztwach sasiadujacych z
wojewodztwem opolskim (38,4% wskazan), co potwierdza przypuszczenia dotyczace
odptywu z wojewddztwa opolskiego o0sob z wyzszym wyksztatceniem. Co trzeci
uczen szkoty zawodowej uwaza, ze sasiadujace z opolskim wojewddztwa daja
wieksze szanse na znalezienie pracy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia (29,1%
wskazan).

Co trzeci student jest przekonany, ze znalezienie pracy odpowiadajacej
kierunkowi wyksztatcenia jest tatwe (37,1% wskazan), jednak warto zauwazy¢, ze w
przypadku wojewddztw oddalonych od opolskiego rosnie tez niepewnos¢ badanej
grupy, poniewaz az dwie trzecie nie umie sie ustosunkowac¢ do badanej kwestii
(32,6% wskazan).

Niepewnos¢ odnosnie podjecia pracy odpowiadajacej kierunkowi wyksztatcenia
deklaruje co trzeci uczen szkoty zawodowej (32,8% wskazan). Co czwarty badany z

tej grupy jest przekonany, ze znalezienie takiej posady jest tatwe (25,3% wskazan).
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Tabela 37. tatwos¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia w_powiecie
zamieszkania - Studenci
L. _— Nazwa szkoty
Latwos¢ znalezienia pracy w
L branzy zgodnej z kierunkiem (w3575 Szkota| Panstwowa . . ] Ogotem
2 wyksztatcenia w powiecie Zarzadzania i [Wyzsza Szkota LRSS | R ). N=561
zamieszkania Administracji | Zawodowa ?4')_%':2' ?qulsél:)a
N=84 N=71 - -
1. |bardzo trudno 47,6 8,5 43,5 5,6 28,9
2. |raczej trudno 32,1 15,5 35,4 26,9 29,9
3. |ani trudno, ani tatwo 10,7 33,8 8,5 29,4 18,0
4. |raczej tatwo 1,2 28,2 6,9 36,3 17,1
5. |zdecydowanie tatwo 0,0 2,8 0,4 1,3 0,9
6. |nie wiem/trudno powiedzieé 8,3 11,3 5,3 0,6 5,2
Srednia 1,62 3,02 1,79 3,01 2,27
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 38. tatwos¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia -w_powiecie, w
ktorym mieszka - Uczniowie
Latwosc¢ znalezienia pracy w Typ szkoty zawodowe;
L branzy zgodnej z kierunkiem ] szkota Ogotem
5 wyksztatcenia w powiecie TN 52, @ policealna/ technikum N=634
zamieszkania za'\;v_ofso;va pomaturalna N=307
- N=168
1. |bardzo trudno 12,6 4.8 15,0 11,7
2. |raczej trudno 31,4 41,1 25,7 31,2
3. |ani trudno, ani tatwo 23,3 32,7 42,7 35,2
4. |raczej tatwo 14,5 14,3 10,4 12,5
5. |zdecydowanie tatwo 4,4 0,6 0,7 1,6
6. |nie wiem/trudno powiedziec¢ 13,8 6,5 5,5 7,9
Srednia 2,61 2,62 2,53 2,58
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 39. tatwos¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia w wojewodztwie
opolskim - Studenci
L _— Nazwa szkoty
tatwos¢ znalezienia pracy w
L branzy zgodnej z kierunkiem  |\y5<75 szkota| Panistwowa . . . Ogotem
£ wyksztatcenia w wojewodztwie | zarzadzania i |Wyzsza Szkota Uikrayiet | rellizdinle N=561
: e " Opolski Opolska
opolskim Administracji | Zawodowa N=246 N=160
N=84 N=71 - -
1. |bardzo trudno 28,6 4,2 22,8 1,3 15,2
2. |raczej trudno 33,3 4,2 28,5 18,1 23,2
3. |ani trudno, ani tatwo 17,9 26,8 15,0 36,9 23,2
4. |raczej tatwo 3,6 42,3 6,9 39,4 20,1
5. |zdecydowanie tatwo 1,2 7,0 1,2 3,1 2,5
6. |nie wiem/trudno powiedzie¢ 15,5 15,5 25,6 1,3 15,9
Srednia 2,00 3,52 2,13 3,25 2,66
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 40. tatwosc¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia w wojewodztwie
opolskim - Uczniowie
T kot d j
tatwosc znalezienia pracy w yp szKoly zawodowe)
L branzy zgodnej z kierunkiem . szkota Ogotem
P- | wyksztatcenia w wojewodztwie |zasadnicza szkota policealna/ technikum N=634
opolskim za':«_o;lso;/va pomaturalna N=307
- N=168
1. |bardzo trudno 9,4 4,2 9,1 7,9
2. |raczej trudno 16,4 34,5 27,7 26,7
3. |ani trudno, ani tatwo 26,4 32,1 41,4 35,2
4. |raczej tatwo 25,8 21,4 14,3 19,1
5. |zdecydowanie tatwo 3,8 1,2 2,0 2,2
6. |nie wiem/trudno powiedziec¢ 18,2 6,5 5,5 9,0
Srednia 2,98 2,80 2,71 2,79
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 41. tatwos¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia w wojewddztwach
sasiadujacych z wojewodztwem opolskim - Studenci
Latwosc¢ znalezienia pracy w Nazwa szkoty
branzy zgodnej z kierunkiem - - Ogét
Lp. | wyksztatcenia w wojewodztwach |WyZsza Szkota) Panstwowa |\, .l oiot | politechnika B e
oo A Zarzadzania i |Wyzsza Szkota h N=561
sgsiadujacych z wojewodztwem Admini . Opolski Opolska
: ministracji| Zawodowa ~ N
opolskim N=84 N=71 N=246 N=160
1. |bardzo trudno 16,7 1,4 8,5 0,0 6,4
2. |raczej trudno 14,3 2,8 17,5 5,6 11,8
3. |ani trudno, ani tatwo 22,6 19,7 14,6 30,0 20,9
4. |raczej tatwo 7,1 45,1 21,1 53,8 31,4
5. |zdecydowanie tatwo 2,4 18,3 3,7 9,4 7,0
6. |nie wiem/trudno powiedzieé 36,9 12,7 34,6 1,3 22,6
Srednia 2,43 3,87 2,91 3,68 3,27
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 42. tatwosc¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia w wojewédztwach
sagsiadujacych z wojewodztwem opolskim - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Lp. w wojewédztyvach squadujqcych z m » szkota Ogotem
woj. opolskim zasacnicza szkolal  icealna/ technikum N=634
zawodowa _
N=159 pomaturalna N=307
N=168
1. |bardzo trudno 4.4 0,0 3,6 2,8
2. |raczej trudno 9,4 12,5 12,4 11,7
3. |ani trudno, ani tatwo 18,2 29,2 36,5 30,0
4. |raczej tatwo 18,2 25,0 23,5 22,6
5. |zdecydowanie tatwo 5,7 6,0 7,2 6,5
6. |nie wiem/trudno powiedziec¢ 44,0 27,4 16,9 26,5
Srednia 3,20 3,34 3,22 3,25
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 43. tatwos¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia w wojewddztwach
niesgsiadujacych z wojewédztwem opolskim - Studenci
Latwos¢ znalezienia pracy w Nazwa szkoty
branzy zgodnej z kierunkiem - - 0ol
Lp. | wyksztatcenia w wojewodztwach Wyzsza Szkota| Panstwowa Uniwersytet | Politechnika gotem
3 T Zarzadzania i |Wyzsza Szkota . N=561
niesasiadujacych z Administracii | Zawod Opolski Opolska
jewodztwem opolskim s adt awocowa N=246 N=160
wojewo N=84 N=71
1. |bardzo trudno 14,3 1,4 5,3 0,6 4,8
2. |raczej trudno 7,1 1,4 13,4 5,6 8,7
3. |ani trudno, ani tatwo 8,3 15,5 15,0 21,9 16,0
4. |raczej tatwo 15,5 42,3 12,2 55,0 28,7
5. |zdecydowanie tatwo 2,4 14,1 6,1 12,5 8,4
6. |nie wiem/trudno powiedzie¢ 52,4 23,9 47,6 3,1 32,6
7. |brak odpowiedzi 0,0 1,4 0,4 1,3 0,7
Srednia 2,68 3,89 3,01 3,76 3,41
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 44. tatwos¢ znalezienia pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia w wojewddztwach
niesasiadujacych z wojewoédztwem opolskim - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
L W pozostatych wojewédztwach, ] szkota Ogotem
P- | niesasiadujacych z woj. polskim |zasadnicza szkota| koo, technikum N=634
zawodowa _
N=159 pomaturalna N=307
N=168
1. |bardzo trudno 3,8 0,0 3,3 2,5
2. |raczej trudno 8,2 13,1 10,7 10,7
3. |ani trudno, ani tatwo 16,4 26,8 36,2 28,7
4. |raczej tatwo 14,5 17,9 20,8 18,5
5. |zdecydowanie tatwo 10,1 3,6 6,8 6,8
6. |[nie wiem/trudno powiedzieé 47,2 38,7 22,1 32,8
7. | brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,0 0,0
Srednia 3,36 3,19 3,22 3,24
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Respondentéw po

proszono o0 wskazanie, w jakich 3 miastach najchetniej

podjeliby prace. Badani wskazywali po kolei miasto ich 1. wyboru, 2. i 3.

Wyniki badania dowodza, ze o ile czes¢ absolwentow szkot wyzszych moze

opuscic¢ granice wojewddztwa opolskiego w poszukiwaniu pracy odpowiadajacej ich

kierunkom wyksztatcenia, o tyle beda to migracje do pobliskich miast - najbardziej

preferowanym miastem oprocz Opola (42,4% wskazan) jest wtasnie Wroctaw (36,7%

wskazan).

Ponad potowa uczniow szkot zawodowych chciataby, w pierwszej kolejnosci

pracowac¢ w Opolu (65,9% wskazan). Miastem, ktore moze spodziewac sie naptywu

sity roboczej z wojewoddztwa opolskiego jest Wroctaw, ktory jest preferowanym

miejscem pracy dla co czwartego badanego (22,9% wskazan).

Tabela 45. Preferowane miasto podjecia pracy - Studenci

Miejsce, zajmowane przez dane miasto

Lp. Prefert')wz-.)ne miasto n:?:’aas‘rtgéi:v. IZ?;‘;T; drugie preferowane |trzecie preferowane Srednia
podjecia pracy ] Drac onac, y m1;sto mlgStO

1. . .
1. |Opole 42,4 18,9 15,3 1,65
2. |Lodz 2,3 7,1 6,2 2,25
3. | Wroctaw 36,7 40,6 13,5 1,75
4. |Warszawa 8,4 15,0 19,3 2,26

Katowice 7,0 11,1 26,2 2,44

6. |[Poznan 3,2 7,3 19,4 2,54

*Procenty nie sumujq si¢ do 100, gdyz mozliwe byto wskazanie kilku odpowiedzi
** Srednia wynikéw pozwala okresli¢ ogolny stopien atrakcyjnosci danego miasta. Im nizsza srednia, tym
poziom atrakcyjnosci jest wyzszy
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Tabela 46. Preferowane miasto podjecia pracy - Uczniowie
Miejsce, zajmowane przez dane miasto
Lp. Prefer?w?ne miasto |miasto, w ktérym najbardziej| drugie preferowane r:fl—::eoc\:‘v(:ne $rednia
podjecia pracy chciatby pracowac miasto pretel
1 2 miasto
: : 3.
1. |Opole 65,9 15,1 6,9 1,33
2. |Lodz 0,8 5,5 8,8 2,53
3. | Wroctaw 22,9 49,2 17,0 1,93
4. |Warszawa 5,8 8,8 23,7 2,47
Katowice 1,3 16,9 29,2 2,59
6. |Poznan 1,9 3,2 12,8 2,61

*Procenty nie sumujq sie do 100, gdyz mozliwe byto wskazanie kilku odpowiedzi

** Srednia wynikoéw pozwala okresli¢ ogolny stopien atrakcyjnosci danego miasta. Im nizsza srednia, tym

poziom atrakcyjnosci jest wyzszy
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3.3. Oczekiwania wobec przysztego miejsca pracy i

pracodawcy

Najwieksza grupe wsrdd badanych studentow stanowia te osoby, ktore obecnie
bytyby gotowe podjaé prace za kwote od 2 000 do 2 499 ztotych netto. Obecne
aspiracje ptacowe ponad potowy respondentow mieszcza sie w przedziale
ptacowym od 1 500 do 2 499 PLN netto. Srednia wysoko$¢ pensji netto
akceptowalnej obecnie przez studentow wynosi okoto 2 300 PLN.

Najnizszy poziom aspiracji ptacowych wsrod badanych studentow
przejawiaja osoby, ktore studiowaty w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej -
ponad potowa z nich zaakceptowataby obecna pensje netto na poziomie do 2 000
PLN. Za taka pensje zgodzitby sie pracowac tylko jeden na dziesieciu studentow
Politechniki Opolskiej - zauwazy¢ nalezy, Ze grupe te charakteryzuje najwyzszy
poziom aspiracji ptacowych sposrod wszystkich badanych - blisko cztery na dziesiec
0sob chciatoby zarabiac¢ co najmniej 3 000 PLN netto.

Srednia wysoko$¢ miesiecznej pensji netto jest wyraznie réznicowana przez
uczelnie, w ktorej studiowali badani. Jest ona wyzsza w przypadku studentow
Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji oraz Politechniki Opolskiej od sredniej

dla catej badanej grupy.
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Tabela 47. Wysokos¢ miesiecznej pensji netto, za ktorg podjeta zostataby obecnie praca - Studenci
Nazwa szkoty
Wysokos¢ miesiecznej pensji : : Oeot
Lp. | netto, za ktora podjeta zostataby |Wyzsza Szkota) Panstwowa Uniwersytet | Politechnika Ng=052r1n
obecnie praca Zarzgd‘zama.! Wyzsza Szkota Opolski Opolska
Administracji| Zawodowa N=246 N=160
N=84 N=71 - -
1. 800 do 999 0,0 1,4 0,4 0,0 0,4
2. |1000 do 1499 3,6 15,4 9,3 1,2 6,9
3. 1500 do 1999 22,6 35,3 34,9 11,3 26,3
4. |2 000 do 2 499 27,4 31,0 32,1 30,0 30,6
5. 2500 do 2 999 15,5 5,6 8,5 17,6 11,8
6. |3 000 do 3999 11,9 11,3 9,3 24,4 14,3
7. 14000 i wiecej 19,1 0,0 4,4 13,8 8,9
8. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,8 1,9 0,9
Srednia 2764 1873 2038 2 676 2 307
| kwartyl 1 800 1 500 1 500 2 000 1 600
Mediana 2 000 1 800 2 000 2 500 2 000
Il kwartyl 3 000 2 000 2 000 3 000 2 500
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ zarobkéw dla poszczegdlnych

odsetkéw badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ zarobkéw dla jednej czwartej respondentow,

mediana dla potowy, a Ill kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Obecne aspiracje ptacowe ucznidow sg nizsze niz obecne aspiracje ptacowe
studentow. W przypadku tej pierwszej grupy srednia wysokos¢ miesiecznej pensji
netto, za ktorg podjeliby obecnie prace wynosi blisko 1 900 PLN. Jest to kwota o
400 zt nizsza niz w przypadku studentow. Szesciu na dziesieciu badanych ucznidéw
chciatoby obecnie zarabiac¢ na reke od 1 200 do 2 000 PLN.

Najnizsze aspiracje ptacowe deklaruja uczniowie szkot
policealnych/pomaturalnych, w ich przypadku S$rednia wartos¢ oczekiwanej
miesiecznej pensji netto wynosi blisko 1 700 PLN. Natomiast oczekiwania ptacowe
uczniow zasadniczych szkot zawodowych s wyraznie wyzsze, bowiem S$rednia
wysokos¢ akceptowalnej przez nich miesiecznej pensji netto to nieco ponad 2 200
PLN.

Tabela 48. Wysokos¢ miesiecznej pensji netto, za ktora podjeta zostataby obecnie praca - Uczniowie
Wysokos$¢ miesiecznej pensji Typ szkoty zawodowej Ogotem
netto, za ktora podjeta zasadnicza szkota szkota policealna/ . N=634
; technikum
zostataby obecnie praca zawodowa pomaturalna N=307
N=159 N=168 -
1. | do 500 1,9 0,0 0,3 0,6
2. | pow. 500 do 800 0,0 0,6 1,3 0,8
3. | pow. 800 do 1200 19,5 22,1 26,5 23,6
4. | pow. 1200 do 2000 56,6 68,1 57,4 60,1
5. | pow. 2000 do 3000 16,4 8,0 10,7 11,3
6. | pow. 3000 5,7 1,2 3,7 3,6
7. | brak odpowiedzi 0,6 3,1 3,0 2,4
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
| kwartyl 1500 1300 1200 1200
mediana 2000 1500 1500 1500
Il kwartyl 2000 2000 2000 2000
érednia 2220 1660 1844 1891

* Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ zarobkow dla poszczegdlnych
odsetkow badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ zarobkéw dla jednej czwartej respondentoéw,
mediana dla potowy, a Ill kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Oczekiwana wysokos¢ miesiecznej pensji netto, za ktdérg podjeliby prace badani
rézni sie od tej, za ktoéra byliby gotowi pracowaé obecnie. Srednia wysoko$¢
miesiecznej pensji, ktora chcieliby zarabiaé studenci opolskich szkot wyzszych jest
o prawie 800 PLN wyzsza niz w przypadku pensji, ktorg chcieliby oni zarabiac¢
obecnie. Szesciu na dziesieciu badanych studentéw chciatoby otrzymywac
miesieczng pensje netto w wysokosci co najmniej 2 500 PLN. Warto podkresli¢, ze
podobnie jak w przypadku deklaracji dotyczacych pensji akceptowanej obecnie,
najwieksza grupe stanowig osoby, ktore bytyby gotowe podjac prace za pot roku za
pensje netto w wysokosci od 2 000 do 2 499 PLN.

Najwyzsze oczekiwania w zakresie wysokosci swojej pensji za pot roku maja
studenci Wyzszej Szkoty Zarzadzania i Administracji. Oczekiwany przez nich sredni
poziom zarobkow jest o 1 400 PLN wyzszy od poziomu, ktory sa gotowi
zaakceptowad obecnie. Natomiast najmniejsze roznice w zakresie oczekiwan
dotyczacych sredniej wysokosci pensji akceptowanej obecnie oraz pensji
oczekiwanej za pot roku przejawiaja studenci Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej oraz Politechniki Opolskiej. Roznica w przypadku studentow tych

dwoch szkot wyzszy wynosi ok. 550 PLN.
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Tabela 49. Wysokos¢ miesiecznej pensji netto, za ktora podjeta zostataby praca za pét roku - Studenci
Nazwa szkoty
Wysokos¢ miesiecznej pensji .
Lp. | netto, za ktéra podjeta zostataby Wyzsza Szkola| Pafistwowa | \yiyersytet | Politechnika | eser
RlacajzalpoRichy Admiqnistracji )Zlawodowa ?4'):(;':2' ?qp;lsél:)a
N=84 N=71

1. |1 000 do 1 499 1,2 2,8 0,8 0,0 1,0
2. |1500 do 1999 7,2 21,1 11,3 1,9 9,3
3. |2000 do 2 499 14,3 42,2 27,6 22,5 26,0
4. |2 500 do 2 999 20,2 4,2 23,6 15,6 18,4
5. |3 000 do 3 499 26,2 18,3 15,9 18,7 18,6
6. 13500 do 3999 3,6 0,0 4,5 13,1 6,3
7. 14000 do 4999 7,1 5,6 7,7 13,8 9,1
8. 15000 do 6 999 8,4 2,8 3,6 12,0 6,7
9. |7 000 i wiecej 12,0 1,4 2,8 0,6 3,6
10. | brak odpowiedzi 0,0 1,4 2,0 1,9 1,6
Srednia 4177 2 421 2 832 3234 3099

| kwartyl 2 500 2 000 2 000 2 500 2 000

Mediana 3 000 2 000 2 500 3 000 2 500

Il kwartyl 4 000 3 000 3 000 4 000 3 500

Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ zarobkow dla poszczegdlnych
odsetkéw badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ zarobkdw dla jednej czwartej respondentow,
mediana dla potowy, a Ill kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Przyszte aspiracje ptacowe wiekszosci uczniow ostatnich klas szkot zawodowych
sq zblizone do ich obecnych oczekiwan ptacowych - wskazujg oni, iz byliby gotowi
pracowac za pot roku za pensje wynoszaca powyzej 1 200 do 2 000 PLN netto.
Warto wskazac, ze wyraznie wzrasta grupa tych uczniow, ktorzy chcieliby zarabiac¢
wiecej - powyzej 2 000 PLN. Odsetek ucznidéw szkot zawodowych, ktorzy chcieliby
podja¢ prace za taka pensje za pot roku jest ponad dwukrotnie wyzszy niz w
przypadku grupy osob, ktorzy przejawiaja aspiracje ptacowe na tym poziomie
obecnie. Srednia wysoko$¢ miesiecznej pensji netto, za ktéra gotowi byliby podjaé
prace za pot roku absolwenci szkot srednich jest zblizona do oczekiwanej obecnie
przez respondentow ze szkot wyzszych sredniej wysokosci miesiecznej pensji netto.

Na poziom réznic pomiedzy obecnymi oraz przysztymi aspiracjami ptacowymi
ma wptyw typ ukonczonej szkoty zawodowej. W przypadku uczniow zasadniczych
szkot zawodowych oraz technikow te roznice sg najwieksze. Warto jednak wskazac,
iz we wszystkich trzech typach szkot grupa osob, ktore chciatyby zarabia¢ za pot
roku powyzej 2 000 PLN do 3 000 PLN miesiecznie jest dwukrotnie wyzsza od grupy
osob, ktora przejawia takie aspiracje ptacowe obecnie. Najwieksza dynamika

aspiracji ptacowych charakteryzuje ucznidéw zasadniczych szkot zawodowych.
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Tabela 50. Wysokos¢ miesiecznej pensji netto, za ktora podjeta zostataby praca za po6t roku - Uczniowie
Wysokos$¢ miesiecznej Typ szkoty zawodowej
pensji netto, za ktéra _ i Ogotem
podjeta zostataby praca za zasadmcza szkota szkota p:)llce;alna/ technikum N=634
2 Zawodowa pomaturatna _
e [T N=159 N=168 b/
1. | do 500 1,3 0,0 0,0 0,3
2. | pow. 500 do 800 0,0 0,0 0,0 0,0
3. | pow. 800 do 1200 5,8 10,0 3,1 5,6
4, | pow. 1200 do 2000 36,8 68,8 60,9 56,6
5. | pow. 2000 do 3000 38,7 17,5 25,5 27,0
6. | pow. 3000 17,4 3,8 10,5 10,5
7. | brak odpowiedzi 0,6 5,0 4.4 3,6
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
I kwartyl 2000 1500 1600 1500
mediana 2500 1800 2000 2000
Il kwartyl 3000 2000 2500 2500
srednia 2790 1872 2409 2361

* Zawarte w tabeli w ostatnich wierszach dane pokazujq wysokos¢ zarobkow dla poszczegdlnych
odsetkow badanych. | kwartyl przedstawia wysokos¢ zarobkéw dla jednej czwartej respondentoéw,
mediana dla potowy, a Il kwartyl dla trzech czwartych badanych oséb. Wskazane kwoty sq

wartosciami gérnymi, co oznacza, ze wskazana grupa badanych uzyskuje podany lub nizszy dochdd.
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Podjecie pracy bez podpisanej zadnej umowy bierze pod uwage wyrazna
mniejszo$¢ badanych z opolskich szkoét wyzszych oraz szkét zawodowych. W
przypadku uczniow szkot zawodowych jest to dwoch na dziesieciu badanych. Nalezy
jednak wskazac, iz wystepuja roznice pomiedzy uczniami poszczegolnych szkot
wyzszych oraz szkot zawodowych. W przypadku studentow taka mozliwosc
dopuszcza ponad jedna trzecia osob studiujacych w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej i zaledwie jeden na dziesieciu badanych z Uniwersytetu Opolskiego. W
przypadku uczniow szkét zawodowych prace bez podpisanej umowy dopuszczaja
prawie trzy na dziesie¢ osob konczacych nauke w szkole policealnej oraz tylko

jeden na siedmiu uczniow zasadniczej szkoty zawodowej.

Tabela 51. Branie pod uwage pracy bez podpisania zadnej umowy - Studenci
Nazwa szkoty
Lp Branie pod uwage pracy bez  |wy357a Szkota| Paristwowa . . : Ogétem
) podpisania zadnej umowy Zarzadzania i |WyZsza Szkota Un(l)well'sz!:et Po(l;te(ihlr 12 N=561
Administracji| Zawodowa NE%Z 61 NP_% S6 Oa
N=84 N=71 - -
1. |tak 8,3 36,6 11,8 25,0 18,2
2. |nie 84,5 56,3 85,4 66,9 76,3
3. |nie wiem/trudno powiedzie 7,1 7,0 2,8 8,1 5,5
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 52. Branie pod uwage pracy bez podpisania zadnej umowy - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
L Branie pod uwage pracy bez ] szkota Ogotem
P- podpisania Zadnej umowy zasazdaruzzao\ilzakola policealna/ technikum N=634
N=159 pomaturalna N=307
- N=168
1. |[tak 13,8 29,8 24,8 23,3
2. [nie 78,6 55,4 63,2 65,0
3. [nie wiem/trudno powiedzieé 7,5 14,9 12,1 11,7
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Zamiar pracy w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia réznicuje studentow
z opolskich szkot wyzszych oraz uczniéw szkét zawodowych. Wyrazna wiekszosc
badanych z pierwszej grupy zamierza podjac prace w branzy zgodnej z kierunkiem
wyksztatcenia. Takie same plany zawodowe deklaruje tylko czterech na dziesieciu
uczniow. Ponad dwukrotnie wiecej ucznidw ze szkot zawodowych niz studentow nie
potrafi okresli¢, czy podejma prace w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia.

Warto jednakze podkresli¢, iz typ ukonczonej szkoty (zarowno wyzszej jak i
sredniej) wptywa na gotowosé podjecia pracy, ktora bedzie zgodna z kierunkiem
wyksztatcenia badanych. Zamiar podjecia pracy powiazanej z kierunkiem
wyksztatcenia deklaruja najczesciej w przypadku studentéw badani z Wyzszej
Szkoty Zarzadzania i Administracji, a w przypadku uczniow szko6t zawodowych takie

plany maja najczesciej badani ze szkoét policealnych/pomaturalnych.

Tabela 53. Zamiar pracowania w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia - Studenci
Nazwa szkoty
Zamiar pracowania w branzy : : Oeot
Lp. zgodnej z kierunkiem VPR LG [EEEE Uniwersytet | Politechnika Ng=05:r1n
wyksztatcenia Zarz;d_zanla.! Wyzsza Szkota Opolski Opolska
Administracji| Zawodowa N=246 N=160
N=84 N=71 - -
1. |tak 78,6 67,6 67,1 50,0 64,0
2. |nie 13,1 12,7 18,7 36,3 22,1
3. |nie wiem/trudno powiedzie¢ 8,3 19,7 14,2 13,8 13,9
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 54. Zamiar pracowania w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Zamiar pracowania w branzy Oeot
Lp. zgodnej z kierunkiem zasadnicza szkota szkota " Ng=o6§:‘n
wyksztatcenia zawodowa policealna/ technikum
N=159 pomaturalna N=307
N=168
1. |[tak 32,1 51,2 44,3 43,1
2. |nie 37,1 14,9 32,9 29,2
3. | nie wiem/trudno powiedziec¢ 30,8 33,9 22,8 27,8
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Czynnik ptacowy ma dla wiekszosci badanych wieksze znaczenie anizeli
praca w wyuczonym zawodzie. Zarowno wiekszos¢ studentow jak i uczniow szkot
zawodowych deklarowata gotowos¢ podjecia pracy w innym zawodzie z pensja
wyzsza o 25% anizeli prace w wyuczonym zawodzie z nizszg pensja. Taka gotowosc
przejawia pieciu na dziesieciu studentéw oraz szesciu na dziesieciu uczniow. Wsrod
studentow takiego wyboru byliby gotowi najczesciej dokonac¢ badani z Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej - siedmiu na dziesieciu, a wsrdd uczniow taka decyzje
podjetoby trzy czwarte osob konczacych nauke w zasadniczych szkotach
zawodowych. Odsetek tych, ktorzy chcieliby pracowad za nizsza pensje w
wyuczonym zawodzie jest dwukrotnie wyzszy w przypadku studentéw niz w

przypadku uczniow.

Tabela 55. Wybér miedzy praca w wyuczonym zawodzie z niZsza pensja a praca w innym zawodzie z
pensja wyzsza o okoto 25% - Studenci
N kot
Wyb6r miedzy praca w azwa szioly
Lp. wylzlczonym ZaVV.OdZIG z mzszq‘ Wyzsza Szkota| Panstwowa Uniwersvtet | Politechnika Ogotem
pensja a praca w innym zawodzie| zarzadzania i |Wyzsza Szkota Opol z Opolsk N=561
Z pensja wyzsza o okoto 25% | Administracji | Zawodowa Np_c;:f,' Np_o1 'Zoa
N=84 N=71 - -
1, |Prace w wyuczonym zawodzie z 47,6 16,9 36,2 32,5 34,4
nizsza pensja
5. |Prace winnym zawodzie z wyzsza 46,4 69,0 5.7 444 52,8
pensja
3. |nie wiem/trudno powiedzie¢ 6,0 14,1 8,1 23,1 12,8
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 56. Wybdr miedzy praca w wyuczonym zawodzie z nizsza pensja a praca w innym zawodzie z
pensja wyzsza o okoto 25% - Uczniowie

T kot d j
Wybér miedzy praca w wyuczonym yp szKoly zawodowe)

Lp. zawodzie z nizsza pensja a praca Jasadnicza szkola szkota Ogotem
w innym zawodzie z pensja wyzsza Zawodowa policealna/ technikum N=634
o okoto 25% N=159 pomaturalna N=307
- N=168

1. ﬁiriasczz‘ge";z;‘acz°”ym zawodzie 2 10,7 15,5 21,5 17,2

2. g;?‘(;?qw innym zawodzie z wyzsza 76,7 65,5 56,4 63,9

3. |nie wiem/trudno powiedziec¢ 11,9 19,0 22,1 18,8

4. |brak odpowiedzi 0,6 0,0 0,0 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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3.4, Pozadany sektor/rodzaj przysztego miejsca pracy

Badani studenci czesciej anizeli uczniowie preferujg podjecie pracy w sektorze
publicznym. Wybieraja najczesciej podjecie pracy w administracji publicznej,
edukacji lub ochronie zdrowia czy stuzbie socjalnej. Warto zauwazyc, iz
dwukrotnie wiecej uczniéw niz studentéw chciatoby podjaé¢ prace w stuzbach
mundurowych. Natomiast uczniowie sktaniaja sie czesciej do podjecia pracy w
sektorze prywatnym, wybierajac takie branze jak: budownictwo i dziatalnosc¢
inwestycyjna, hotelarstwo, gastronomia i turystyka, bankowos¢, finanse i

ubezpieczenia.
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Tabela 57. Preferowana branza podjecia pracy
Lp. Preferowana branza podjecia pracy Ogotem (w %)
. Studenci Uczniowie
Sektor publiczny N=561 N=634
2. |administracja publiczna 15,5 8,4
1. |edukacja 16,4 5,5
4. |inne zajecia w sektorze publicznym 8,4 3,9
3. |ochrona zdrowia, stuzby socjalne 15,5 4,6
7. |przedsigbiorstwa publiczne 2,3 5,5
5. |rozrywka, kultura 7,5 9,9
6. |wojsko i policja 6,2 12,6
Sektor prywatny Studenci Uczniowie
11. |badania rynku/reklama/promocja/public relations 8,2 4,4
9. |bankowosc, finanse i ubezpieczenia 10,0 14,2
15. | budownictwo i dziatalnos¢ inwestycyjna 4,3 18,6
13. |handel hurtowy i posrednictwo, handel detaliczny 6,1 11,7
10. | hotelarstwo, gastronomia i turystyka 9,3 16,7
8. |inne zajecia w ramach sektora prywatnego 11,9 12,1
14. |inny rodzaj przemystu przetworczego (np. drzewo, kamien, metal) 5,3 4,6
16. | posrednictwo i handel nieruchomosciami 2,7 5,4
18. | przedsiebiorstwo transportowe 2,1 12,9
23. | przemyst papierniczy i poligrafia 0,7 2,4
22. | przemyst spozywczy 0,7 9,6
20. |przemyst tekstylny, odziezowy, skorzany 1,1 6,5
21. |rolnictwo i rybotowstwo 0,7 10,3
12. |telekomunikacja i branza IT 7,7 8,4
17. |ustugi prawnicze, audyt/Consulting 2,3 2,4
19. | wydobycie surowcdw (gornictwo) 1,6 0,6
*Procenty nie sumujgq sie do 100, gdyz mozliwe byto wskazanie kilku odpowiedzi
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3.5. Ocena umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych zdobytych

w trakcie dotychczasowej nauki.

Wyniki badania wskazuja na zroznicowanie oceny poziomu swojej wiedzy,
zdobytej w trakcie nauki. Cho¢ wiekszos¢ respondentow uznata posiadang wiedze
za wystarczajaca (odpowiednio 75,1% wsrod studentow i 78,5% wsrod uczniow -
suma wskazan ,zdecydowanie wystarczajacy” i ,raczej wystarczajacy”), to
odpowiedzi byty zréznicowane. Zdecydowanie najwyzszy wskaznik zadowolenia ze
zdobytej wiedzy zadeklarowali studenci konczacy nauke w PWSZ (94,4% uznato za
wystarczajacy). Co trzeci student ostatniego roku z Uniwersytetu Opolskiego
przyznat, ze wiedza, ktdrg zdobyt na uczelni, jest niewystarczajaca (34,3%).

Wsrod uczniow najwyzej poziom swojej wiedzy ocenili uczniowie zasadniczych
szkot zawodowych (81,2%) i technikow (81,8%), inaczej niz w szkotach policealnych,
gdzie przeciwnego zdania byto blisko 30% respondentow.

Wyniki te znajduja odzwierciedlenie w ocenie umiejetnosci praktycznych. Tutaj
takze respondenci z PWSZ w Nysie zadeklarowali najwyzszy poziom zadowolenia ze
zdobytych umiejetnosci (90,2 - suma wskazan ,zdecydowanie wystarczajacy” i
»raczej wystarczajacy”), w opozycji do studentow Uniwersytetu Opolskiego (tylko
48,2% respondentéw zadeklarowato poziom umiejetnosci praktycznych na
zadowalajacym poziomie). Podobnie wsrdéd ucznidw - swoje umiejetnosci

praktyczne najwyzej ocenili uczniowie zasadniczych szkot zawodowych, a najnizej -

policealnych.
Tabela 58. Ocena poziomu swojej wiedzy zdobytej w trakcie nauki na uczelni - Studenci
Nazwa szkoty
Ocena poziomu swojej wiedzy : : Ogét
Lp. zdobytej w trakcie nauki na  (Wyzsza Szkota) Panstwowa Uniwersytet | Politechnika Ng_052r1n
uczelni Zarzadzania i |Wyzsza Szkota Opolski Opolska =
Administracji| Zawodowa N=246 N=160
N=84 N=71 - -
1. |zdecydowanie niewystarczajacy 11,9 0,0 11,0 3,1 7,5
2. |raczej niewystarczajacy 13,1 5,6 23,6 15,6 17,5
3. |raczej wystarczajacy 61,9 63,4 56,9 50,6 56,7
4. |zdecydowanie wystarczajacy 13,1 31,0 8,5 30,6 18,4
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 59. Ocena poziomu swojej wiedzy zdobytej w trakcie nauki w szkole- Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
L ocena poziomu swojej wiedzy . szkota Ogotem
P- | zdobytej w trakcie nauki w szkole Zasazifugzz :Izakda policealna/ technikum N=634
N=159 pomaturalna N=307
- N=168
1. |zdecydowanie niewystarczajacy 5,7 4,2 3,3 4,1
2. |raczej niewystarczajacy 13,2 25,6 15,0 17,4
3. |raczej wystarczajacy 64,2 54,8 55,4 57,4
4. |zdecydowanie wystarczajacy 17,0 15,5 26,4 21,1
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 60. Ocena poziomu swoich umiejetnosci praktycznych zdobytych w trakcie nauki na uczelni -
Studenci
Nazwa szkot
Ocena poziomu swoich Zwa szioty
Lp umiejetnosci praktycznych  |wyss7a Szkota| Paristwowa . . ) Ogétem
) zdobytych w trakcie nauki na | zarzadzania i |Wyzsza Szkota DEEES | [FeliEzd 2 N=561
et Administracii | Z d Opolski Opolska
| cawocowa N=246 N=160
N=84 N=71
1. |zdecydowanie niewystarczajacy 26,2 1,4 24,0 0,6 14,8
2. |raczej niewystarczajacy 23,8 7,0 27,6 26,3 24,1
3. |raczej wystarczajacy 36,9 62,0 40,2 38,1 41,9
4. |zdecydowanie wystarczajacy 13,1 28,2 8,1 35,0 19,1
5. |brak odpowiedzi 0,0 1,4 0,0 0,0 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 61. Ocena poziomu swoich umiejetnosci praktycznych zdobytych w trakcie nauki w szkole-
Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
4 ocena poziomu swoich Ogotem
PR 7 . . k t
Lp. umiejetnosci Praktycznycf) zasadnicza szkota ofizcezlana/ technikum N=634
zdobytych w trakcie nauki zawodowa P
N=159 pomaturalna N=307
N=168

1. |zdecydowanie niewystarczajacy 4.4 5,4 3,9 4,4
2. |raczej niewystarczajacy 10,7 22,6 16,9 16,9
3. |raczej wystarczajacy 61,0 56,5 52,4 55,7
4. |zdecydowanie wystarczajacy 23,9 15,5 26,7 23,0
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Komputery sg uzytkowane przez studentow codziennie lub prawie codziennie
(95,7% wskazan).

Zdecydowana wiekszos¢ uczniow szkot zawodowych

rowniez korzysta z

komputera codziennie lub prawie codziennie (73,3% wskazan), a co szosty badany

wykorzystuje go przynajmniej kilka razy w tygodniu (16,1% wskazan).

Tabela 62. Czestos¢ korzystania z komputera - Studenci
Nazwa szkoty
Lp. CzeStT(S:mk:L::g:;ama ’ V%l:ri;;gzsaznkigi? w';;g;:vvs(;vkvgla Uniwersytet Politechnika (;g:’;;::n
Adm'zrligzracji Zav':c=>¢:7lc1>wa ?4'):(;':2] ?qp;lsél:)a
1. |codziennie lub prawie codziennie 97,6 88,7 98,8 93,1 95,7
2. |2-4razy w tygodniu 2,4 7,0 1,2 3,8 2,9
3. |kilka razy w miesigcu 0,0 2,8 0,0 1,9 0,9
4. |kilka razy w roku lub rzadziej 0,0 0,0 0,0 1,3 0,4
5. |nigdy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. |brak odpowiedzi 0,0 1,4 0,0 0,0 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 63. Czestos¢ korzystania z komputera - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Lp. | Czestos¢ korzystania z komputera |yasadnicza szkota po?izcl;c:l?n ¥ cechnikum (;gzéégzn
za;«:;];;va pomaturalna N=307
N=168

1. |codziennie lub prawie codziennie 65,4 70,8 78,8 73,3
2. |2-4 razy w tygodniu 17,6 18,5 14,0 16,1
3. |kilka razy w miesigcu 11,9 8,3 3,9 7,1
4. |kilka razy w roku lub rzadziej 2,5 1,8 2,3 2,2
5. |nigdy 2,5 0,6 1,0 1,3
6. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,0 0,0

Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Wsrod studentow Internet jest powszechnym narzedziem pracy - prawie wszyscy

badani zadeklarowali, ze korzystaja z niego niemal kazdego dnia (94,5% wskazan).

Zaden z respondentdw nie przyznat sie, ze nie korzysta z Internetu w ogéle.

Wiekszos¢ uczniow konczacych obecnie szkoty zawodowe Internet wykorzystuje

codziennie (70,2% wskazan). Co szosty respondent zadeklarowat, ze wykorzystuje

go przynajmniej 2-4 razy w tygodniu (16,6% wskazan).

Tabela 64. Czestos¢ korzystania z Internetu - Studenci
Nazwa szkoty
&¢ i Wyzsza Szkota| Parnstwowa . . . Ogotem
Lp. | Czestos¢ korzystania z Internetu | VY Uniwersytet | Politechnika N=561
Zarzadzania i |Wyzsza Szkota Opolski Opolska =
Administracji| Zawodowa Np—2 46 Np—1 60
N=84 N=71 - -
1. |codziennie lub prawie codziennie 95,2 88,7 96,3 93,8 94,5
2. |2-4 razy w tygodniu 4,8 7,0 3,3 4,4 4,3
3. |kilka razy w miesiacu 0,0 2,8 0,4 1,3 0,9
4. |kilka razy w roku lub rzadziej 0,0 0,0 0,0 0,6 0,2
5. |nigdy 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. |brak odpowiedzi 0,0 1,4 0,0 0,0 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 65. Czestos¢ korzystania z Internetu - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Lp. | Czesto$¢ korzystania z Internetu |zasadnicza szkota szkota ) ?ﬁ?g?
zawodowa policealna/ technikum =
N=159 pomaturalna N=307
N=168
1. |codziennie lub prawie codziennie 61,0 68,5 75,9 70,2
2. |2-4 razy w tygodniu 18,2 20,8 13,4 16,6
3. |kilka razy w miesigcu 13,8 8,9 7,2 9,3
4. |kilka razy w roku lub rzadziej 3,1 1,8 2,6 2,5
5. |nigdy 3,8 0,0 1,0 1,4
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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3.6. Ocena wptywu nauki w danej szkole na stopien

opanowania znajomosci jezykow obcych i obstugi urzadzen IT.

Edytory tekstu, arkusze kalkulacyjne oraz oprogramowanie do korzystania z
Internetu sa przez osoby konczace nauke na uczelniach wyzszych dobrze
opanowane. Badani umiarkowana wiedza wykazuja sie w stosunku do
oprogramowania wykorzystywanego zgodnie z kierunkiem wyksztatcenia, natomiast
stabo znaja programy graficzne, programy do tworzenia stron internetowych i do
obstugi baz danych.

Uczniowie szko6t zawodowych deklaruja stosunkowo wysoka znajomosc¢ edytorow
tekstu i programow do korzystania z Internetu, natomiast stabo znaja programy do
obstugi baz danych, zaawansowane programy graficzne, programy do tworzenia
stron internetowych. Warto zwroci¢ uwage na niski poziom znajomosci

oprogramowania zgodnego z kierunkiem wyksztatcenia.

Tabela 66. Ocena umiejetnosci obstugi programéw komputerowych - Studenci
Skala ocen umiejetnosci
Ocena umiejetnosci obstugi obstuguje Razem
Lp. programéw komputerowych nie znam ) 3 4 na brak
w ogole zggcgrsz odpowiedzi
anym
1. |edytory tekstu 0,4 1,1 16,0 43,0 39,4 0,2 100,0
2. |arkusze kalkulacyjne 5,2 9,8 23,7 38,3 22,6 0,4 100,0
3. |zaawansowane programy graficzne 22,6 22,1 25,8 19,6 9,4 0,4 100,0
4, |programy do obstugi baz danych 38,1 21,4 21,4 12,7 6,1 0,4 100,0
5. |Programy do tworzenia stron 440 | 184 | 210 | 102 | 61 0,4 |100,0
internetowych
6. |programy do korzystania z Internetu 3,4 3,6 14,4 19,8 58,5 0,4 100,0
7. |programy wykorzystywane zgodniez | 435 | g5 | 247 | 255 | 285 | 04 |100,0
kierunkiem wyksztatcenia
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Tabela 67. Ocena umiejetnosci obstugi programéw komputerowych - Uczniowie
Skala ocen umiejetnosci
Ocena umiejetnosci obstugi obstuguie na
Lp. programéw komputerowych i e poz;?'o,ﬁe brak Ogotem
. 2 3 4 odpowied
w ogole Zaawansowa i
nym

1. |edytory tekstu 5,2 8,7 30,8 33,8 21,6 0,0 100,0
2. |arkusze kalkulacyjne 8,7 16,9 36,9 25,1 12,5 0,0 100,0
3. |zaawansowane programy graficzne 32,5 20,7 24,1 14,8 7,9 0,0 100,0
4. |programy do obstugi baz danych 46,8 17,4 22,9 9,9 3,0 0,0 100,0
5. |Programy do tworzenia stron 53,0 | 147 | 183 | 9,5 4,6 0,0 | 100,0

internetowych
6. |programy do korzystania z Internetu 9,9 10,3 20,8 27,9 31,1 0,0 100,0
7. |Programy wykorzystywane zgodniez | 35 5 | 439 | 262 | 18,1 | 9,8 0,0 | 100,0

kierunkiem wyksztatcenia
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Znajomos¢ obstugi edytorow tekstu jest opanowana przez wiekszos¢ studentow,
niezaleznie od rodzaju uczelni. Mozna natomiast zauwazy¢, ze nieco nizej swoja
wiedze oceniaja w tym zakresie respondenci z Wyzszej Szkoty Zarzadzania i
Administracji oraz Politechniki Opolskiej.

W przypadku ucznidw znajomosc¢ edytorow tekstu jest umiarkowana - dosc
wysoka u 0sob konczacych nauke w szkotach policealnych, ale stosunkowo niska u

uczniow konczacych zasadnicze szkoty zawodowe.

Tabela 68. Umiejetnosci w zakresie obstugi programéw komputerowych - edytoréw tekstu
Ocena
5
ocena znajomosci obstugi programoéw 1 znam na .
Lp. . L. Brak Ogotem
komputerowych nie znam 2 3 4 poziomie T
w ogéle Zaawansowa P
nym
ocena umiejetnosci obstugi edytoréw tekstu
1. [uczniowie - ogo6tem 5,2 8,7 30,8 33,8 21,6 0,0 100,0
2. |zasadnicza szkota zawodowa N=159 10,1 12,6 | 29,6 | 25,8 22,0 0,0 100,0
3. |szkota policealna/pomaturalna N=168 1,2 8,9 17,9 41,7 30,4 0,0 100,0
4. | technikum N=307 4,9 6,5 38,4 | 33,6 16,6 0,0 100,0
5. | Studenci - ogotem 04 | 11 | 160 | 430 394 | o2 | 1000
6. |Wyzsza Szkota Zarzadzania i 100,0
Administracji 0,0 1,2 23,8 33,3 41,7 0,0

7. | Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 0,0 2,8 18,3 47,9 29,6 1,4 100,0
8. | Uniwersytet Opolski 04 | 04 | 93 | 41,1 | 488 0,0 | 1000
9. | Politechnika Opolska 0,6 1,3 21,3 48,8 28,1 0,0 100,0
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Niezaleznie od tego, jaka uczelnie wyzsza koncza, studenci ostatniego roku

deklaruja dobra znajomosc arkuszy kalkulacyjnych. Nieco stabiej wypadaja na tle

pozostatych uczelni studenci Uniwersytetu Opolskiego, aczkolwiek i tak potowa

respondentow z tej grupy deklaruje, ze posiada w tym zakresie umiejetnosci (52,8%

wskazan).

Znajomos¢ arkuszy kalkulacyjnych jest wsrod uczniow szkét zawodowych raczej

staba - jedynie co trzeci badany z tej grupy zadeklarowat, ze zna je dobrze (37,6%

wskazan). Na tym tle pozytywnie wyrozniaja sie uczniowie szkot policealnych,

gdzie potowa badanych deklaruje dobra znajomos¢ oprogramowania (54,2%

wskazan).

Tabela 69.

Umiejetnosci w zakresie obstugi programow komputerowych -

arkuszy kalkulacyjnych

Ocena znajomosci obstugi programow

1

5

Znam na

Lp. . . 5 5 A L. Brak Ogotem
omputerowych nie znam poziomie odpowiedzi
w ogole Zaawanso
wanym
ocena umiejetnosci obstugi arkuszy kalkulacyjnych

1. | Uczniowie - ogo6tem 8,7 16,9 36,9 25,1 12,5 0,0 100,0
2. | zasadnicza szkota zawodowa N=159 | 17,6 | 20,1 | 34,0 | 157 | 12,6 0,0 100,0
3. ;zlzoéasl policealna/pomaturalna 48 14,9 26,2 36,9 173 0,0 100,0
4. | technikum N=307 6,2 | 16,3 | 443 | 235 | 9,8 0,0 100,0
> [Studenci - ogotem 52 | 98 | 23,7 | 383 | 226 | o4 | 1000
6. |Wyzsza Szkota Zarzadzania i 100,0

Administracji 2,4 7,1 26,2 41,7 22,6 0,0
7. | Panstwowa Wyzsza Szkota 100,0

Zawodowa 0,0 8,5 22,5 45,1 22,5 1,4
8. Uniwersytet Opolski 6,1 12,6 28 31,3 21,5 0,5 100,0
9. | Politechnika Opolska 7,5 7,5 16,3 | 44,4 | 24,4 0,0 100,0
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Zaawansowane programy graficzne sa stabo znane studentom ostatniego roku

studiow. Jedynie badani z Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej deklarujg

stosunkowo wysoki poziom wiedzy na ten temat (46,5% wskazan).

zawodowych, niezaleznie od rodzaju konczonej szkoty.

Tabela 70.

Brak znajomosci programow graficznych deklaruja rowniez uczniowie szkot

graficznych

Umiejetnosci w zakresie obstugi programow komputerowych - zaawansowanych programéw

Ocena znajomosci obstugi programow

1

5

Znam na

Lp. . L Brak Ogotem
komputerowych nie znam 2 3 4 poziomie L
odpowiedzi
w ogéle Zaawanso
wanym
ocena umiejetnosci obstugi zaawansowanych programéw graficznych
1. [Uczniowie - ogétem 32,5 | 20,7 | 24,1 14,8 7,9 0,0 |100,0
2. |zasadnicza szkota zawodowa N=159 36,5 | 23,3 13,8 | 15,1 11,3 0,0 |100,0
3. [szkota policealna/pomaturalna N=168 | 41,1 19,6 21,4 11,9 6,0 0,0 |[100,0
4. | technikum N=307 25,7 | 19,9 | 30,9 | 16,3 7,2 0,0 |100,0
>- | Studenci - ogétem 22,6 | 221 | 258 | 196 | 9,4 o5 |100.0
6. |Wyzsza Szkota Zarzadzania i 100,0
Administracji 34,5 23,8 23,8 13,1 4,8 0,0
7. | Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 11,3 14,1 26,8 32,4 14,1 1,3 100,0
8. | Uniwersytet Opolski 23,6 28,9 24 13,8 9,3 0,4 100,0
9. [Politechnika Opolska 20,0 14,4 29,4 26,3 10,0 0,0 100,0
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Rowniez oprogramowanie do obstugi baz danych sprawia studentom problem -

jedynie co piaty badany uznat, ze zna je na poziomie dobrym lub bardzo dobrym

(18,8% wskazan). Na tym tle pozytywnie wyrdzniaja sie studenci z Panstwowej

Wyzszej Szkoty Zawodowej

oprogramowanie na wysokim poziomie (26,8% wskazan).

jest zdecydowanie niska, niezaleznie od rodzaju szkoty.

Tabela 71.

Umiejetnosci w zakresie obstugi programow komputerowych - do obstugi baz danych

- co piaty student konczacy uczelnie zna to

Znajomosé tego typu oprogramowania wsrdod badanych ze szkot zawodowych

Ocena znajomosci obstugi programow

1

5

Znam na

Lp. Brak Ogoétem

komputerowych nie znam 2 3 4 poziomie

odpowiedzi
w ogoéle Zaawanso
wanym
ocena umiejetnosci obstugi programéw do obstugi baz danych
1. |Uczniowie - ogotem 46,8 17,4 22,9 9,9 3,0 0,0 100,0
2. |zasadnicza szkota zawodowa N=159 52,2 17,6 18,9 8,2 3,1 0,0 100,0
3. | szkota policealna/pomaturalna N=168 55,4 16,1 17,3 8,9 2,4 0,0 100,0
4. |technikum N=307 39,4 | 17,9 | 28,0 11,4 3,3 0,0 100,0
3. |Studenci - ogotem 38,1 21,4 21,4 12,7 6,1 0,3 e
6. |Wyzsza Szkota Zarzadzania i 100,0
Administracji 34,5 31,0 14,3 14,3 6,0 0,0

7. |Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 31,0 21,1 19,7 16,9 9,9 1,4 100,0
8. [Uniwersytet Opolski 42,7 22,8 15,9 12,2 6,1 0,3 100,0
9. |Politechnika Opolska 36,3 14,4 34,4 10,6 4.4 0,0 100,0
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W grupie respondentow z wyzszych uczelni, jedynie studenci kofnczacy nauke w
Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej posiadajg stosunkowo wysoki poziom
wiedzy na temat obstugi oprogramowania stron internetowych (33,8% wskazan). W
pozostatych przypadkach wiedza studentow jest raczej umiarkowana.

Rowniez uczniowie nie znaja tego rodzaju oprogramowania, najnizszy poziom

wiedzy maja osoby konczace szkoty policealne (80,3% wskazan).

Tabela 72. Umiejetnosci w zakresie obstugi programéw komputerowych - tworzenia stron
internetowych
5
Ocena znajomosci obstugi programow 1 znam na .
Lp. . L Brak Ogotem
komputerowych nie znam 2 3 4 poziomie odpowiedzi
w ogole Zaawanso
wanym
ocena umiejetnosci obstugi programéw do tworzenia stron internetowych
1. |Uczniowie - ogotem 53,0 14,7 18,3 9,5 4,6 0,0 100,0
2. |zasadnicza szkota zawodowa N=159 49,1 15,7 | 18,2 | 10,1 6,9 0,0 [100,0
3. |szkota policealna/pomaturalna N=168 | 69,6 10,7 10,1 5,4 4,2 0,0 |100,0
4. [technikum N=307 45,9 | 16,3 | 22,8 | 11,4 3,6 0,0 [100,0
3. |Studenci - ogotem 44,0 18,4 21,0 10,2 6,1 0,3 I
6. |Wyzsza Szkota Zarzadzania i 100,0
Administracji 46,4 23,8 20,2 6,0 3,6 0,0

7. | Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 31,0 14,1 19,7 23,9 9,9 1,4 100,0
8. Uniwersytet Opolski 50,4 20,3 16,3 6,1 6,5 0,4 100,0
9. | Politechnika Opolska 38,8 14,4 29,4 12,5 5,0 0,0 100,0
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Umiejetnos¢ obstugi programéw do korzystania z Internetu jest wsrdd
studentow stosunkowo wysoka - cztery piate deklaruje, ze zna je dobrze lub bardzo
dobrze (78,3% wskazan). Szczegolnie wysoki poziom wiedzy zaobserwowac¢ mozna w
przypadku osob konczacych nauke w Wyzszej Szkole Zarzadzania i Administracji
(88,1% wskazan).

Ponad potowa uczniow ostatnich klas szkot zawodowych deklaruje dobra
znajomosc programow do obstugi Internetu (59% wskazan). Szczegélnie dobrze na
tle pozostatych badanych wypadaja uczniowie ostatnich klas szkét policealnych,

gdzie ponad dwie trzecia deklaruje znajomos¢ takiego oprogramowania (71,4%

wskazan).
Tabela 73. Umiejetnosci w zakresie obstugi programéw komputerowych - programoéw do korzystania z
Internetu
5
Ocena znajomosci obstugi programoéow 1 znam na .
Lp. . L Brak Ogotem
komputerowych nie znam 2 3 4 poziomie L
odpowiedzi
w ogéle Zaawanso
wanym
ocena umiejetnosci obstugi programéw do korzystania z Internetu
1. [Uczniowie - ogétem 9,9 10,3 | 20,8 | 27,9 | 31,1 0,0 100,0
2. |zasadnicza szkota zawodowa N=159 17,0 6,9 18,9 | 22,6 | 34,6 0,0 100,0
3. [szkota policealna/pomaturalna N=168 | 7,7 7,7 13,1 34,5 36,9 0,0 100,0
4. [technikum N=307 7,5 13,4 | 26,1 27,0 | 26,1 0,0 100,0
> |Studenci - ogotem 34 | 3,6 | 144 | 198 | 585 | o3 | 1000
6. |Wyzsza Szkota Zarzadzania i 100,0
Administracji 0,0 0,0 11,9 14,3 73,8 0,0
7. | Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 8,5 5,6 14,1 42,3 28,2 1,3 100,0
8. | Uniwersytet Opolski 0,0 1,2 4,9 10,6 82,9 0,4 100,0
9. [Politechnika Opolska 8,1 8,1 30,6 26,9 26,3 0,0 100,0
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Nieco ponad potowa studentow opolskich szkdt wyzszych (54% wskazan)
zadeklarowata dobra i bardzo dobrg znajomosc obstugi programéw komputerowych
wykorzystywanych w branzy zgodnej z kierunkiem ksztatcenia. Tylko co piaty
student nie obstuguje takich programéw (21,4% wskazan). Najgorzej wypadta
Politechnika Opolska, gdzie nieznajomos¢ tego typu programow zadeklarowat co
trzeci student (34,4% wskazan).

W przypadku uczniow ostatnich klas szkot zawodowych, co czwarty badany
zadeklarowat dobra znajomo$¢ takiego oprogramowania (27,9% wskazan),
natomiast prawie potowa respondentow ma w tym zakresie matg wiedze (45,9%
wskazan) - szczegolnie jest to widoczne w przypadku uczniéw zasadniczych szkot

zawodowych (55,4% wskazan).

Tabela 74. Umiejetnosci w zakresie obstugi programéw komputerowych - programéw wykorzystywanych w
branzy zgodnej z kierunkiem ksztatcenia
5
Ocena znajomosci obstugi programow 1 znam na .
Lp. . L Brak Ogotem
komputerowych nie znam 2 3 4 poziomie odpowiedzi
w ogole Zaawanso
wanym
ocena umiejetnosci obstugi programéw wykorzystywanych w branzy zgodnej z kierunkiem ksztatcenia
1. [uczniowie - ogo6tem 32,0 13,9 26,2 18,1 9,8 0,0 100,0
2. | zasadnicza szkota zawodowa N=159 44,7 | 10,7 | 21,4 | 10,7 | 12,6 0,0 |[100,0
3. |szkota policealna/pomaturalna N=168 | 28,0 17,3 26,8 19,0 8,9 0,0 |100,0
4. |technikum N=307 27,7 | 13,7 | 28,3 | 21,5 8,8 0,0 |[100,0
> | Studenci - ogotem 13,2 | 82 | 242 | 255 | 285 | o4 |1900
6. |Wyzsza Szkota Zarzadzania i 100,0
Administracji 8,3 3,6 35,7 21,4 31,0 0,0

7. | Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 2,8 8,5 23,9 43,7 19,7 1,4 100,0
8. | Uniwersytet Opolski 12,6 6,5 23,2 24.8 32,5 0,4 100,0
9. | Politechnika Opolska 21,3 13,1 20 20,6 25,0 0,0 100,0
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Wykres 1. Znajomos¢ programdw komputerowych. Graficzna prezentacja wartosci sredniej oceny na skali 1-5 w
formie dyferencjatu semantycznego - Uczniowie

1,00

Nie znam w ogole edytoréw tekstu

Nie znam w ogole arkuszy
kalkulacyjnych

Nie znam w ogoble zaawansowanych
programow graficznych

Nie znam w ogoéle programoéw do
obstugi baz danych

Nie znam w ogoéle programoéw do
tworzenia stron internetowych

Nie znam w ogoéle programow do
korzystania z Internetu

Nie znam w ogble programéow
wykorzystywanych w branzy zgodnej z
moim kierunkiem wyksztatcenia

I 026t uczniow

2,00

3,00 4,00

3,50 3,58

3,37//- 391

1,92/2
1,87 2,21

2,10
1,64 0
N
26
2,36 2,70
2,64

Zasadnicza szkota zawodowa

I szkota policealna/pomaturalna
I Technikum

5,00

Edytory tekstu obstuguje na poziomie
Zaawansowanym

Arkusze kalkulacyjne obstuguje na
poziomie zaawansowanym

Zaawansowane programy graficzne
obstuguje na poziomie
zaawansowanym

Programy do obstugi baz danych
obstuguje na poziomie
zaawansowanym

Programy do tworzenia stron
internetowych obstuguje na poziomie
zaawansowanym

Programy do korzystania z Internetu
obstuguje na poziomie
Zzaawansowanym

Programy wykorzystywane w branzy
zgodnej z moim kierunkiem
wyksztatcenia obstuguje na poziomie
zaawansowanym
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Wykres 2. Znajomos¢ programdw komputerowych. Graficzna prezentacja wartosci sredniej oceny na skali 1-5 w

formie dyferencjatu semantycznego - Studenci

Nie znam w ogole edytorow tekstu

Nie znam w ogéle arkuszy
kalkulacyjnych

Nie znam w og6le zaawansowanych
programoéw graficznych

Nie znam w ogéle programéw do
obstugi baz danych

Nie znam w og6le programéw do
tworzenia stron internetowych

Nie znam w ogéle programéw do
korzystania z Internetu

Nie znam w ogéle programoéow
wykorzystywanych w branzy zgodnej z
moim kierunkiem wyksztatcenia

I 0got studentow

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji

I Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa

3,00

3,
3,15 . 3,7
3,58 3,63
I Uniwersytet Opolski

I Politechnika Opolska

5,00

Edytory tekstu obstuguje na poziomie
Zaawansowanym

Arkusze kalkulacyjne obstuguje na
poziomie zaawansowanym

Zaawansowane programy graficzne
obstuguje na poziomie
zaawansowanym

Programy do obstugi baz danych
obstuguje na poziomie
zaawansowanym

Programy do tworzenia stron
internetowych obstuguje na poziomie
zaawansowanym

Programy do korzystania z Internetu
obstuguje na poziomie
Zaawansowanym

Programy wykorzystywane w branzy
zgodnej z moim kierunkiem
wyksztatcenia obstuguje na poziomie
Zaawansowanym
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Wyniki badania pokazuja, ze wiekszos¢ studentow uzyskata umiejetnos¢ obstugi
programow komputerowych gtéwnie poza uczelnia. Dotyczy to zaréowno
podstawowych programéw takich jak edytory tekstu (58,4% wskazan) czy arkuszy
kalkulacyjnych (58,1% wskazan), jak i zaawansowanych programow graficznych
(61,1% wskazan) czy programow do korzystania z Internetu (68,7% wskazan).
Programy wykorzystywane zgodnie z kierunkiem wyksztatcenia byty najczesciej
wymieniane sposrod programéw komputerowych, ktére studenci ostatnich lat
studiéw poznali na uczelni (20,8% wskazan).

Uczniowie ostatnich klas szkot zawodowych w szkole zdobyli umiejetnosc
obstugi gtownie arkuszy kalkulacyjnych (42,1% wskazan), programéw do obstugi baz
danych (38,6% wskazan) oraz programéw wykorzystywanych zgodnie z kierunkiem
wyksztatcenia (38,7% wskazan). Poza szkotg poznali natomiast zaawansowane
programy graficzne (49,3% wskazan) oraz programy do Kkorzystania
z Internetu (45,5% wskazan).

Tabela 75. Miejsce zdobycia umiejetnosci obstugi programéw komputerowych (jezeli ocenit umiejetnosci
na 2 do 5) - Studenci
Miejsce zdobycia umiejetnosci obstugi programoéow
komputerowych
Rodzaj programu - Razem
Lp. gtownie na gtownie poza uic;;?rn'"i‘o :zaa brak
uczelni uczelnia nia P odpowiedzi
1. |edytory tekstu N=558 12,5 58,4 28,9 0,2 100,0
2. |arkusze kalkulacyjne N=530 9,6 58,1 32,1 0,2 100,0
3 zalawansowane programy graficzne 10,0 61,1 28,2 0,7 100,0
N=432
4. pr_ogramy do obstugi baz danych 11,6 57,1 30,1 1,2 100,0
N=345
programy do tworzenia stron
5. internetowych N=312 10,9 57,1 30,4 1,6 100,0
6. pr_ogramy do korzystania z Internetu 6,5 68,7 24,6 0,2 100,0
N=540
programy wykorzystywane zgodnie z
7. kierunkiem wyksztatcenia N=485 20,8 48,9 29,9 0,4 LY

* Na pytanie odpowiadali wytqcznie studenci, ktdrzy ocenili swojq znajomos¢ danego programu
komputerowego przynajmniej na 2 w skali 1-5.
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Tabela 76. Miejsce zdobycia umiejetnosci obstugi programow komputerowych (jezeli ocenit umiejetnosci

na 2 do 5) - Uczniowie

Miejsce zdobycia umiejetnosci obstugi programoéow

komputerowych
Rodzaj programu z Razem
Lp. gtownie w gtownie poza pﬁ rlo wno w brak
szkole szkota SZKO si;poza odpowiedzi
1. |edytory tekstu N=601 32,8 30,3 36,9 0 100,0
2. |arkusze kalkulacyjne N=579 42,1 28,3 29,5 0 100,0
3. |#aawansowane programy graficzne 100.0
© |N=428 26,6 49,3 24,1 0 ’
programy do obstugi baz danych
4. N=337 38,6 29,4 31,8 0,3 I
5 |Programy do tworzenia stron 100.0
* |internetowych N=298 32,2 37,9 29,9 0 ’
6. |Programy do korzystania z Internetu 100.0
© |N=571 21,4 45,5 32,9 0,2 ’
7. |programy wykorzystywane zgodnie z 100.0
| kierunkiem wyksztatcenia N=431 38,7 26,5 34,3 0,5 ’

* Na pytanie odpowiadali wytgcznie uczniowie, ktdérzy ocenili swojq znajomos¢ danego programu
komputerowego przynajmniej na 2 w skali 1-5.
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Najlepiej opanowanym jezykiem obcym wsrod studentow szkot wyzszych jest

jezyk angielski. Dobrg znajomos¢ deklaruje ponad potowa respondentow (61,7%

wskazan), umiarkowang - co czwarty student (26,6% wskazan), a jedynie co

dziesiaty (11,7% wskazan) staba znajomosc¢ lub jej brak. Na drugim miejscu znalazt

sie jezyk niemiecki, ktorego dobra znajomosc¢ deklaruje co czwarty respondent

(24,1% wskazan). Osoby konczace studia wyzsze zdecydowanie gorzej znaja jezyk

rosyjski, wtoski, francuski i hiszpanski.

Uczniowie ostatnich klas szkot zawodowych réwniez najlepiej postuguja sie

jezykiem angielskim i nieco gorzej niemieckim. Jezyk angielski i niemiecki zna

dobrze kolejno: co trzeci i co czwarty uczen konczacy szkote zawodowa(38,6% i

27,8% wskazan). W pozostatych przypadkach poziom znajomosci jest zdecydowanie

niski.
Tabela 77. Ocena znajomosci jezykow obcych - Studenci
Skala ocen
Ocena znajomosci jezykow znam na )
Lp. gbcych Jam nie znam w 2 3 4 poziomie brak e
ogole zaawansowa | odpowiedzi
nym
1. |Jezyk angielski 3,9 7,8 26,6 36,2 25,5 0,0 100,0
2. |Jezyk niemiecki 26,0 22,8 26,7 14,8 9,3 0,4 100,0
3. |Jezyk rosyjski 74,9 10,0 5,0 4,8 2,1 3,2 100,0
4. |Jezyk wtoski 88,8 5,0 1,6 0,4 0,2 41 100,0
5. |Jezyk francuski 84,5 7,1 2,5 1,4 0,5 3,9 100,0
6. |Jezyk hiszpanski 87,0 4,6 2,1 2,1 0,0 4.1 100,0
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Tabela 78. Ocena znajomosci jezykow obcych - Uczniowie
Skala ocen
Lp. geens znaig::nyc::s::i Jezykow nie znam 2 3 4 ;gfurgn::- brak Ogotem
w ogole zaawansowa | odpowiedzi
nym
1. |Jezyk angielski 9,3 18,1 33,9 29,3 9,3 0,0 100,0
2. |Jezyk niemiecki 21,0 22,7 28,5 18,8 9,0 0,0 100,0
3. |Jezyk rosyjski 91,8 4,6 2,4 0,6 0,6 0,0 100,0
4. |Jezyk wtoski 97,3 1,4 0,6 0,5 0,2 0,0 100,0
5. |Jezyk francuski 97,0 1,7 0,5 0,3 0,5 0,0 100,0
6. |Jezyk hiszpanski 97,2 2,1 0,3 0,3 0,2 0,0 100,0

Respondenci ze szkot wyzszych stosunkowo dobrze znajg jezyk angielski (Srednia
3,71). Najlepsza znajomos¢ tego jezyka zadeklarowali studenci Panstwowej
Wyzszej Szkoty Zawodowej (Srednia 4,24). Stabiej wypada znajomos¢ jezyka
niemieckiego i bardzo stabo pozostatych jezykoéw obcych niezaleznie od rodzaju
uczelni.

Wsrod uczniow znajomosc jezyka angielskiego jest umiarkowana (Srednia
3,11). Najgorzej wypadaja zasadnicze szkoty zawodowe (Srednia 2,58). Uczniowie
konczacy szkoty zawodowe raczej stabo znaja jezyk niemiecki (Srednia 2,72) i

bardzo stabo pozostate jezyki obce, niezaleznie od rodzaju ukonczonej szkoty.
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Tabela 79. Srednia ocena znajomosci poziomu jezyka obcego wéréd uczniow i studentow. Oceny
udzielane na skali 1-5, gdzie 1 Oznaczat brak znajomosci danego jezyka, a 5 - znajomos¢ na poziomie
Zaawansowanym.
Jezyk obcy
Ocena znajomosci jezykow obcych
Lp. - wartosci srednie na skali 1-5 je_zyk . .jez.yk . jezyk_ jezyk_ jezyk - _jezyl’( .
angielski | niemiecki| rosyjski wioski | francuski | hiszpanski
1. . . 3,71 2,58 1,44 1,10 1,19 1,16
Studenci - ogétem
z. Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji 3,50 3,02 1,51 1,04 1,16 1,12
3. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 4,24 2,55 1,16 1,1 1,21 1,23
4. Uniwersytet Opolski 3,62 2,55 1,57 1,16 1,23 1,23
5. Politechnika Opolska 3,74 2,41 1,34 1,04 1,14 1,04
6. - . 3,11 2,72 1,14 1,05 1,06 1,04
Uczniowie - ogotem
7. . 2,58 2,38 1,13 1,08 1,09 1,05
zasadnicza szkota zawodowa
8. . 3,24 2,86 1,17 1,03 1,05 1,05
szkota policealna/pomaturalna
9. . 3,32 2,82 1,12 1,04 1,04 1,04
technikum
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Potowa badanych studentow poznata jezyk angielski gtéwnie poza uczelnig (51%
wskazan) - przede wszystkim dotyczy to respondentéw z Politechniki Opolskiej (70%
wskazan). Jedynie co piaty student nauczyt sie tego jezyka na uczelni (19,9%
wskazan).

Ponad potowa uczniow ostatnich klas szkot zawodowych uzyskata znajomosc

jezyka angielskiego w szkole (56,2% wskazan), a co piaty poza nig (16,9% wskazan).

Tabela 80. Zrodto znajomosci jezyka angielskiego - Studenci
Nazwa uczelni
7ré j $Ci i Wyzsza Szkota| Panst ;
Lp. Zrodto znajomosci jezyka ZyZSZ: Z| .O.a " a‘nS WSOVkVB{ e | Batiadnle Ogétem
i i arzgdzania i ZSZa SZKota = *
angielskiego 2 y Opolski Opolska bR
Administracji| Zawodowa
N=232 N=157
N=79 N=71
1. | gtownie poza uczelnia 43,0 21,1 50,9 70,7 51,6
2. |po réwno na uczelni i poza nia 31,6 54,9 31,5 10,2 28,4
3. |gtéownie na uczelni 25,3 23,9 17,2 19,1 19,9
4. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,4 0,0 0,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Na pytanie odpowiadali wytqcznie studenci, ktorzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka przynajmniej
na 2 w skali 1-5.

Tabela 81. Zrédto znajomosci jezyka angielskiego - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
& . e kot .
Lp. Zrodto znajomosci jezyka sasadnicza szkota :Z o Ia ’ o Ogétem
angielskiego . policealna. echnikum N=575
pomaturalna N=293
N=130
N=152

1. | gtdwnie w szkole 60,8 37,5 63,8 56,2
2. |gtéownie poza szkota 8,5 30,3 13,7 16,9
3. |po rowno w szkole i poza szkota 30,8 32,2 22,5 27,0
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0

* Na pytanie odpowiadali wytqcznie studenci, ktorzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka przynajmniej
na 2 w skali 1-5.
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Jezyk niemiecki wiekszos¢ studentow poznawata poza uczelnig (63% wskazan),
szczegolnie dotyczy to osob konczacych Panstwowa Wyzsza Szkote Zawodowa
(82,7% wskazan). Tylko co dziesiaty badany podat uczelnie jako gtowne zrodto
Znajomosci tego jezyka.

Odmienna sytuacja wystepuje w przypadku uczniow ostatnich klas szkot
zawodowych. Potowa z nich (48,9% wskazan) nabyta umiejetnos¢ porozumiewania

sie w jezyku niemieckim w szkole, a co piaty poza szkota (22,2% wskazan).

Tabela 82. Zrodto znajomosci jezyka niemieckiego - Studenci
Nazwa uczelni
7ré j $Ci i Wyzsza Szkota| Panst ;

Lp. Zrodto znajomosci jezyka ZyZSZ: Z| .O.a " a‘nS WSOVkVB{ e | Batiadnle Ogétem
i i i arzgdzania i ZSZa SZKota = *
niemieckiego A y Opolski Opolska WA

Administracji| Zawodowa

N=181 N=107
N=73 N=52
1. | gtownie poza uczelnia 49,3 82,7 56,9 72,9 63,0
2. |po réwno na uczelni i poza nig 35,6 13,5 29,8 8,4 23,2
3. |gtéownie na uczelni 15,1 3,8 12,2 18,7 13,3
4. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 1,1 0,0 0,5

Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

* Na pytanie odpowiadali wytqcznie studenci, ktorzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka przynajmniej
na 2 w skali 1-5.

Tabela 83. Zrodto znajomosci jezyka niemieckiego - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
£ P 3 z s . k ‘ .
Lp. Zrodto znajomosci jezyka sasadnicza szkota :Z o Ia ’ o Ogétem
niemieckiego I policealna. echnikum N=501
pomaturalna N=265
N=104
N=132

1. |gtownie w szkole 51,0 29,5 57,7 48,9
2. |gtoéwnie poza szkota 20,2 33,3 17,4 22,2
3. |po rowno w szkole i poza szkota 28,8 37,1 24,9 28,9
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0

* Na pytanie odpowiadali wytqcznie uczniowie, ktdrzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka
przynajmniej na 2 w skali 1-5.
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Rowniez w przypadku jezyka rosyjskiego ponad potowa respondentow ze szkot

wyzszych zadeklarowata, ze poznata go poza uczelnig (59,3% wskazan), natomiast
co piaty badany uzyskat te wiedze na uczelni (21,1% wskazan). Wsrod osob, ktore
nauczyty sie rosyjskiego na uczelni najwiecej byto studentow Uniwersytetu
Opolskiego (31,3% wskazan).

Uczniowie ostatnich klas szkot zawodowych, tak jak w przypadku innych

jezykow obcych, uzyskali umiejetnosc¢ postugiwania sie jezykiem rosyjskim gtéwnie

w szkole (44,2% wskazan). Natomiast jedna czwarta ucznidw poznata ten jezyk
poza szkotg (26,9% wskazan).
Tabela 84. Zrédto znajomosci jezyka rosyjskiego - Studenci
Nazwa uczelni
7ré j $Ci i Wyzsza Szkota| Panst ;
Lp. Zrodto znajomosci jezyka ZyZSZ: Z| .O.a " a‘nS WSOVkVB{ e | Batiadnle Ogétem
icki arzgdzania i ZSZa SZKota = *
rosyjskiego a v Opolski Opolska N=123
Administracji| Zawodowa
N=67 N=29
N=21 N=6
1. |etéwnie poza uczelnia 66.7 83.3 47.8 75.9 59.3
2. |gtéwnie na uczelni 9.5 0.0 31.3 10.3 21.1
3. |po réwno na uczelni i poza nia 23.8 16.7 19.4 13.8 18.7
4. |brak odpowiedzi 0.0 0.0 1.5 0.0 0.8
Razem 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
* Na pytanie odpowiadali wytqcznie studenci, ktorzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka przynajmniej na 2
w skali 1-5.
Tabela 85. Zrodto znajomosci jezyka rosyjskiego - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
716 i éci i szkota 5
Lp. Zrodto znajomosci jezyka sasadnicza szkota . ‘ Ogétem
rosyjskiego Jawodowa policealna/ technikum N=52*
pomaturalna N=22
N=10
N=20
1 stownie w szkole 30.0 45.0 50.0 44.2
2. gtownie poza szkota 60.0 35.0 4.5 26.9
3. po rowno w szkole i poza szkota 10.0 20.0 40.9 26.9
4 brak odpowiedzi 0.0 0.0 4.5 1.9
Razem 100.0 100.0 100.0 100.0

* Na pytanie odpowiadali wytgcznie uczniowie,

przynajmniej na 2 w skali 1-5.

ktoérzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka
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Jak wynika z deklaracji badanych, uczelnie w umiarkowanym stopniu daja

swoim studentom mozliwoé¢ nauki jezykéw obcych. Srednio tylko w co piatym

przypadku badane osoby deklarowaty, ze mogty nauczyc sie wybranego jezyka na

uczelni.

Odwrotna sytuacja wystepuje w przypadku szkot zawodowych, ktore byty

gtownym zrodtem znajomosci jezyka angielskiego, niemieckiego i rosyjskiego

(odpowiednio 56,2% wskazan, 48,9% wskazan, 44,2% wskazan). Natomiast jezyk

wtoski, francuski i hiszpanski uczniowie poznali poza szkota (odpowiednio 76,5%

wskazan, 78,9% wskazan i 77,8% wskazan).

Tabela 86. Miejsce zdobycia umiejetnosci jezykowych - Studenci
Miejsce
Lp. umieﬁ(\iejsc? ngbyCia gtéwnie na | gtéownie poza po I"(')VYI:]O na brak Ogotem
jetnosci jezykowych uczelni uczelnia uczelmql poza odpowiedzi
1. |Jezyk angielski N=539 19,9 51,6 28,4 0,2 100,0
2. |Jezyk niemiecki N=413 13,3 63,0 23,2 0,5 100,0
3. [Jezyk rosyjski N=123 21,1 59,3 18,7 0,8 100,0
4. |Jezyk wtoski N=40 35,0 47,5 17,5 0,0 100,0
5. |Jezyk francuski N=65 9,2 72,3 16,9 1,5 100,0
6. |Jezyk hiszpanski N=50 22,0 54,0 24,0 0,0 100,0

* Na pytanie odpowiadali wytqcznie studenci, ktorzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka przynajmniej

na 2 w skali 1-5.

Tabela 87. Miejsce zdobycia umiejetnosci jezykowych - Uczniowie
Miejsce
Miejsce zdobycia _ _— po réwno w ;
Lp. - foi townie w townie poza . brak Ogotem
t ki h g g P
umiejetnosci jezykowyc szkole szkoty szkol§i1q poza odpowiedzi
1. |Jezyk angielski N=575 56,2 16,9 27,0 0,0 100,0
2. |Jezyk niemiecki N=501 48,9 22,2 28,9 0,0 100,0
3. |Jezyk rosyjski N=52 44,2 26,9 26,9 1,9 100,0
4. |Jezyk wtoski N=17 0,0 76,5 23,5 0,0 100,0
5. |Jezyk francuski N=19 10,5 78,9 10,5 0,0 100,0
6. |Jezyk hiszpanski N=18 16,7 77,8 5,6 0,0 100,0

* Na pytanie odpowiadali wytqcznie studenci, ktorzy ocenili swojq znajomos¢ danego jezyka przynajmniej

na 2 w skali 1-5.
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4.

Profile respondentow

Uczniowie planujacy kontynuowac nauke

stanowia 53,2% wszystkich przebadanych uczniéw

najczesciej pochodza z technikéw (61,9% uczniow technikow planuje
kontynuowad nauke)
- przewaznie sq to kobiety, niz mezczyzni (59% kobiet planuje kontynuowac
nauke)
- czesciej sq to osoby niepracujace zarobkowo (61,1% o0séb niepracujacych
zarobkowo planuje kontynuowac nauke)
- najczesciej planuja podja¢ prace poza granicami woj. opolskiego ale na
terenie Polski (83,3% osob planujacych podja¢ prace poza granicami woj.
opolskiego chce kontynuowac nauke po skonczeniu obecnej szkoty)
- czesciej preferowaliby prace w wyuczonym zawodzie z nizszg pensja, niz
prace w innym zawodzie w wyzsza pensja (61,5% osob preferujacych prace w
zawodzie za nizsza pensje planuje kontynuowad nauke).
- czesto oceniaja poziom swoich umiejetnosci praktycznych zdobytych w
trakcie nauki za zdecydowanie niewystarczajacy (71,4% osob oceniajacych
poziom swoich umiejetnosci praktycznych zdobytych w trakcie nauki za
niewystarczajacy zamierza sie dalej ksztatcic).
- przewaznie oceniaja warunki materialne swojej rodziny zdecydowanie
pozytywnie (62,7% o0s6b oceniajacych warunki materialne swojej rodziny
pozytywnie, zamierza sie dalej ksztatcic).
- najczesciej znaja jezyk angielski na poziomie zaawansowanym (69,5% oséb
znajacych jezyk angielski na poziomie zaawansowanym, planuje kontynuowac

nauke)
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Uczniowie pracujacy zarobkowo

stanowia 27,0% wszystkich przebadanych uczniéw

najczesciej pochodza ze szkét policealnych (41,8% ucznidw szkot
policealnych pracuje zarobkowo);
- przewaznie nie planuja kontynuowac¢ nauki (41,8% osob, ktore nie zamierzaja
kontynuowad nauki, pracuje zawodowo);
- czesto dopuszczaja mozliwos¢ pracy bez podpisania stosownej umowy
(33,8% 0sbb, ktoére opuszczaja mozliwos¢ pracy bez podpisanej umowy, obecnie
pracuje zarobkowo);
- najczesciej oceniaja poziom swoich umiejetnosci praktycznych zdobytych
w trakcie nauki za zdecydowanie wystarczajacy (33,6% osob oceniajacych
poziom swoich umiejetnosci praktycznych zdobytych w trakcie nauki za
zdecydowanie wystarczajacy pracuje zarobkowo);
- przewaznie oceniaja warunki materialne swojej rodziny jako zdecydowanie
negatywne (46,2% o0sob oceniajacych warunki materialne swojej rodziny
zdecydowanie negatywnie, pracuje obecnie zarobkowo);
- najczesciej nie znaja w ogole jezyka angielskiego (37,3% osob nie znajacych

jezyka angielskiego, obecnie pracuje zarobkowo)
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Studenci preferujacy prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej

stanowia 29,1% wszystkich przebadanych studentéow

- przewaznie planuja nie pracowa¢ w branzy zgodnej ze swoim kierunkiem
wyksztatcenia (35,5% osob planujacych nie pracowaé w branzy zgodnej ze
swoim kierunkiem wyksztatcenia, preferuje prowadzenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej nad inne formy zarobkowania);

- zazwyczaj oceniaja swoje umiejetnosci praktyczne, zdobyte w trakcie
studiow, za niewystarczajace (39,8% studentéw, ktorzy oceniajg swoje
umiejetnosci praktyczne, zdobyte w trakcie studidw, za niewystarczajace,
przedktada prowadzenie wtasnej dziatalnosci gospodarczej nad inne formy
zatrudnienia);

- najczesciej oceniaja swoja znajomos¢ jezyka angielskiego jako
$redniozaawansowana (34,2% osob, ktore oceniaja swoja znajomos¢ jezyka
angielskiego jako sredniozaawansowana, preferuje prowadzenie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej);

- przewaznie realizowali praktyki zawodowe (30,3% studentow, ktérzy odbyli

praktyki zawodowe, woli prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza);
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5. Weryfikacja hipotez badawczych

| etap (maj-czerwiec 2009)

Hipoteza 1: Uczniowie czesciej niz studenci planuja kontynuowaé nauke.

status respondenta | plany kontynuowania nauki

+0,19

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona
Pozytywny kierunek zaleznosci wskazuje na to, iz status ucznia gwarantuje wyzsze
prawdopodobienstwo checi konturowania nauki.

Brak podstaw do odrzucenia Hipotezy 1.

Hipoteza 2: Badani (uczniowie i studenci) planuja emigracje zewnetrzna

Sposrad oséb niepracujacych, tylko 10% planuje emigracje poza granice kraju w
celu rozpoczecia pracy. Nie wystepuje istotna statystycznie korelacja pomiedzy
planami migracyjnymi a statusem respondenta.

Brak podstaw do odrzucenia Hipotezy 2. Niewysoki poziom deklaracji emigracji nie daje takze

podstaw do przyjecia Hipotezy 2.

Tabela 88. Plany emigracji a status respondenta
Status respondenta
Lp. Plany emigracji poza granice kraju
uczniowie studenci
N=463 N=230
1. |nie 53,3 66,1
2. |tak 10,2 10,4
2. |Nie wiem, trudno powiedzie¢ 36,5 23,5
Razem 100,0 100,0

86
Projekt ,,Opolskie Obserwatorium Rynku Pracy” wspoétfinansowany przez Unie
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania
6.1.2 PO KL i budzetu panstwa.
Badanie zrealizowane przez INDICATOR.




*

UNIA EUROPEJSKA i W
EUROPEJSKI *
KAPITAL LUDZKI c FUNDUSZ SPOLECZNY B

NARDIDIN STRATEGIN SRS SR OPOLSKIE OBSERWATORIUM

OPOI.SKIE RYNKU PRACY

KWITNACE

Hipoteza 3: Oczekiwania ptacowe sa wyzsze wsrod studentow niz wsrod uczniow

pensja miesieczna netto, za ktora gotow bytby

status respondenta i s .
podja¢ prace obecnie

+0,14

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona
Pozytywny kierunek zaleznosci wskazuje na to, iz status studenta implikuje przecietnie
preferencje na wyzsze zarobki.

Brak podstaw do odrzucenia Hipotezy 3.

Hipoteza 4: Badani (studenci i uczniowie) chca pracowac w branzy zgodnej ze
swoim kierunkiem ksztatcenia

Zgodnie z danymi zawartymi w tabeli ponizej, che¢ pracy zgodnej z kierunkiem
swojego wyksztatcenia deklaruja zaréwno uczniowie, jak i studenci. W obu

przypadkach jest to najczesciej skazywana odpowiedz na zadane pytanie.

Zamiar pracowania w branzy zgodnej z

status respondenta kierunkiem wyksztatcenia

-0,16

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona
Studenci czesciej, niz uczniowie, zamierzajq pracowac w branzy zgodnej z kierunkiem ich
wyksztatcenia.

Hipoteza 4 nie zostata w petni pozytywnie zweryfikowana ze wzgledu na znaczqcy udziat

odpowiedzi ,,nie wiem/trudno powiedziec”.

Tabela 89. Zamiar pracowania w branzy zgodnej z kierunkiem wyksztatcenia
. . . . Status respondenta
L Zamiar pracowania w branzy zgodnej z
P kierunkiem wyksztatcenia Studenci Uczniowie
N=561 N=634
1. tak 64,0 43,1
2. nie 22,1 29,2
3. nie wiem/trudno powiedziec¢ 13,9 27,8
Razem 100,0 100,0

87

Projekt ,,Opolskie Obserwatorium Rynku Pracy” wspoétfinansowany przez Unie
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania
6.1.2 PO KL i budzetu panstwa.

Badanie zrealizowane przez INDICATOR.



UNIA EUROPEJSKA et
EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY B

**

aoRrp

5 KAPITAL LUDZKI ’,*
NARDIDING STRATTGI SIS SR OPOLSKIE OBSERWATORIUM

OPOI.SKIE RYNKU PRACY

KWITNACE

Hipoteza 5: Typ szkoty nie roznicuje oceny wtasnych umiejetnosci zdobytych w

trakcie nauki/studiow

Tabela 90. Ocena poziomu swoich umiejetnosci praktycznych zdobytych w trakcie nauki a status
respondenta
Status respondenta
L Ocena poziomu swoich umiejetnosci praktycznych
p- zdobytych w trakcie nauki Studenci Uczniowie
N=561 N=634
1. Top box - wystarczajace umiejetnosci 61,0 78,7
2. Bottom box - nie wystarczajace umiejetnosci 38,9 21,3
3. nie wiem/trudno powiedziec¢ 0,1 0,0
Razem 100,0 100,0

ocena poziomu swoich umiejetnosci praktycznych

status respondenta zdobytych w trakcie nauki

Réznice istotne na poziomie 95%

Test istotnosci roznic miedzy odsetkami wskazan dla dwoch prob

Zaobserwowano wyzZszy poziom subiektywnej oceny wtasnych umiejetnosci wsrod uczniéw, niz
wsrod studentéw. Réznica miedzy procentowymi wskazaniami dla obu grup jest istotna
statystycznie.

Sq podstawy do odrzucenia Hipotezy 5.

Hipoteza 6: Studenci oceniaja wyzej niz uczniowie swoje umiejetnosci

informatyczne

ocena poziomu swoich umiejetnosci w zakresie obstugi

status respondenta programéw komputerowych

Réznice srednich istotne na poziomie 95%

Test t-Studenta istotnosci réznic srednich dla dwoch prob

Zaobserwowano istotne statystycznie réznice pomiedzy srednimi ocenami swoich umiejetnosci w
zakresie obstugi programéw komputerowych pomiedzy uczniami i studentami. W kazdym z
wymienionych rodzajéw programéw studenci srednio ocenili swoje umiejetnosci wyzej, niz

uczniowie.

Brak podstaw do odrzucenia Hipotezy 6.
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Hipoteza 7: Ocena wtasnych warunkow materialnych jest gorsza wsrod uczniow

niz wsrod studentow

status respondenta ocena swoich warunkéw materialnych

Réznice srednich istotne na poziomie 95%

Test t-Studenta istotnosci réznic srednich dla dwoch prob

Zaobserwowano istotne statystycznie réznice pomiedzy srednimi ocenami swoich warunkéw
materialnych pomiedzy uczniami i studentami. Uczniowie gorzej oceniajq swoje warunki
materialne - srednia dla uczniéw wynosi 3,35 a dla studentow 3,53

Brak podstaw do odrzucenia Hipotezy 7.

Hipoteza 8: Ocena sytuacji na lokalnym rynku pracy nie réznicuje uczniow i

studentow

Ocena tatwosci znalezienia pracy w

status respondenta . . . . . .
a) powiecie zamieszkania, b) woj. opolskim,

Réznice srednich istotne na poziomie 95%

Test t-Studenta istotnosci réznic srednich dla dwoch prob

Zaobserwowano istotne statystycznie réznice pomiedzy oceng tatwosci znalezienia pracy w
podpunktach a) i b) dla uczniéw i studentéw. Uczniowie wyzej oceniajq szanse znalezienia pracy
w powiecie zamieszkania i w woj. opolskim

Sq podstawy do odrzucenia Hipotezy 8.

Hipoteza 9: Uczniowie deklaruja wyzszy, niz studenci, poziom zadowolenia z

uzyskanej wiedzy praktycznej w kontekscie przysztej pracy

ocena poziomu swojej wiedzy zdobytej w
trakcie nauki

status respondenta

Roznice nieistotne.

Test istotnosci roznic

Nie zanotowano Zadnych istotnych réznic pomiedzy ocenqg poziomu swojej wiedzy zdobytej w
trakcie nauki

Sqg podstawy do odrzucenia Hipotezy 9.
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Hipoteza 10: Uczniowie czesciej niz studenci biora udziat w praktykach

zawodowych

Tabela 91.

Realizacja praktyk zawodowych, a status respondenta.

czy realizowat praktyki zawodowe w okresie nauki w

Status respondenta

Lp. szkole/ na uczelni Studenci Uczniowie
N=561 N=634
1. tak 77,7 73,2
2. nie 22,3 26,7
3. Brak odpowiedzi 0,0 0,1
Razem 100,0 100,0

czy realizowat praktyki zawodowe w okresie

nauki w szkole/ na uczelni

status respondenta

-0,05 - korelacja nieistotna statystycznie

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Nie wykazano réznic w czestotliwosci uczestnictwa w praktykach pomiedzy uczniami a
studentami. Brak istotnej korelacji pomiedzy tymi cechami oraz brak istotnych réznic pomiedzy

wskazaniami (patrz tabela powyzej).

Sq podstawy do odrzucenia Hipotezy 10.
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6. Dane metryczkowe.
Tabela 92. Pte¢ respondenta - Studenci
Nazwa uczelni
Wyzsza
Szkota Panstwowa
. . 5 R . . Ogo6tem
Lp. Pte¢ respondenta Zarzadzania Wyzsza Uniwersytet | Politechnika
i Szkota Opolski Opolska N=561
Administracj| Zawodowa N=246 N=160
i N=71
N=84
1. |kobieta 71,4 67,6 68,7 35,6 59,5
2. | mezczyzna 28,6 32,4 31,3 64,4 40,5
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 93. Pte¢ respondenta - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
] zasadnicza szkota Ogotem
M PR e B szkota policealna/pom| technikum N=634
zawodowa aturalna N=307
N=159 N=168
1. |kobieta 35,2 55,4 42,0 43,8
2. | mezczyzna 64,8 44,6 58,0 56,2
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 94. Wiek - Studenci
Nazwa uczelni
Wyzsza Szkota Panstwowa 0Ogé
i ; Uniwersytet | Politechnik gotem
Wiek studentow | 7ar73dzaniai | Wyzsza Szkota niwersyte olftechniia N=561
Opolski Opolska =
Administracji Zawodowa
N=246 N=160
N=84 N=71
Lp.
1. |do 20 lat 0,0 0,0 0,8 0,0 0,4
2. 121do23 26,1 81,7 8,5 7,5 20,2
3. |24 do 25 34,5 14,1 71,5 49,4 52,4
4. |26 do 30 12,0 4,2 15,0 29,4 17,3
5. pow. 30 lat 27,6 0,0 3,6 13,1 9,4
6. |brak odpowiedzi 0,0 0,0 0,4 0,6 0,4
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 95. Wiek - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
zasadnicza Ogotem
Wiek uczniow szkota .
szkota technikum N=634
policealna/pomaturalna
zawodowa N=307
N=168
N=159
Lp.
1. |do 20 lat 93,0 5,4 81,8 64,4
2. |21 do 23 4,4 52,5 13,0 21,3
3. [24do 25 1,2 16,6 1,6 5,5
4. |26 do 30 0,6 19,1 2,4 6,3
5. | pow. 30 lat 0,0 6,6 0,9 2,5
6. |brak odpowiedzi 0,6 0,0 0,3 0,3
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 96. Liczba os6b w gospodarstwie domowym - Studenci
Nazwa uczelni
i 0 i Wy:z Szkota| Panst 5
Lp. Liczba os6b w gospodarstwie ZyZSZ: z4 .0 .a » a‘nS WSOVkVB{ Ui | Baltiadnle Ogotem
arzgdzania i ZSZa SZKota =
domowym A y Opolski Opolska Rl
Administracji| Zawodowa
N=246 N=160
N=84 N=71
1. |1 osoba 3,6 0,0 4,5 6,9 4,5
2. |2 osoby 17,9 18,3 15,0 13,1 15,3
3. |3 osoby 34,5 31,0 27,2 25,6 28,3
4. |4 osoby 29,8 29,6 34,6 36,9 33,9
5. |5 osob 10,7 9,9 11,8 12,5 11,6
6. |6 osob i wiecej 3,6 7,0 6,5 5,0 5,7
7. |brak odpowiedzi 0,0 4,2 0,4 0,0 0,7
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Tabela 97. Liczba os6b w gospodarstwie domowym - Uczniowie
Typ szkoty zawodowej
Liczba osob w gospodarstwie . szkota Ogotem
Lp. zasadnicza szkofa olicealna/pomat technikum
domowym zawodowa P P N=634
uralna N=307
N=159
N=168
1. |1 osoba 3,1 1,8 2,9 2,7
2. |2 osoby 3,1 8,9 4,2 5,2
3. |3 osoby 13,8 32,7 15,6 19,7
4. |4 osoby 30,2 34,5 30,9 31,7
5. |5 osdb 22,6 15,5 27,0 22,9
6. |6 0sob i wiecej 27,1 6,6 19,3 17,8
Razem 100,0 100,0 100,0 100,0
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Tabela 98. Poréwnanie udziatu uczniow i studentow w populacji i probie - uczniowie i studenci ostatnich
lat (w %)
Lp. Status Respondenta Rozktad w populacji | Rozktad w prébie
1. Uczen 78,6 53,1
2. Student 21,4 46,9
Razem 100,0 100,0
Tabela 99. Poréwnanie udziatu studentow poszczegodlnych szkot wyzszych w populacji i probie - studenci
ostatnich lat (w %)
Lp. Status Respondenta Rozktad w populacji | Rozktad w prébie
1. Wyzsza Szkota Zarzadzania i Administracji 15,0 15,0
2 Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa 12,7 12,7
3. Uniwersytet Opolski 43,6 43,9
4 Politechnika Opolska 28,7 28,5
Razem 100,0 100,0
Tabela 100. Poréwnanie udziatu uczniow poszczegolnych szkét ponadgimnazjalnych w populacji i probie -
uczniowie ostatnich lat (w %)
Lp. Status Respondenta Rozktad w populacji | Rozktad w prébie
1. szkoty zawodowe 25,1 25,1
2. szkoty policealne 26,3 26,5
3. technika 48,7 48,4
Razem 100,0 100,0
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Tabele krzyzowe okreslajace korelacje pomiedzy zmiennymi z podaniem

zastosowanego wspotczynnika korelacji.

UCZNIOWIE:

Korelacje istotne:

pte¢ respondenta | przecietne miesieczne zarobki netto

+0,18

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Zarobki mezczyzn sq przewaznie wyZsze, od zarobkoéw kobiet.

Tabela 101. Przecietne miesieczne zarobki netto a pte¢ - Uczniowie
pte¢ respondenta
Lp. Przecietne miesieczne zarobki netto
kobieta mezczyzna

1 do 499 PLN 9,3 6,0
2. 500 do 999 PLN 11,1 11,1
3 1000 do 1499 PLN 46,3 35,9
4. 1500 do 1999 PLN 25,9 16,2
> | 2000 do 2499 PLN 3,7 15,4
6. 2500 do 2999 PLN 0,0 4,3
7. 3000 do 3499 PLN 0,0 2,6
8. brak odpowiedzi 3,7 8,5

Razem 100,0 100,0
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przecietne miesieczne zarobki netto obecnie

pensja miesieczna netto, za ktora gotow

bytby podja¢ prace obecnie

+0,62

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Im wyzsze zarobki badany otrzymuje obecnie, tym wieksze wymagania ma co do zarobkéw w

pracy zaoferowanej mu obecnie, w jakiej zgodzitby sie pracowac

Tabela 102. Preferowana obecnie pensja netto a przecietne miesieczne zarobki netto obecnie -
Uczniowie
przecietne miesieczne zarobki netto obecnie
Preferowana
Lp. | obecnie pensja 1000 do | 1500 do | 2000 do | 2500 do | 3000 do | brak
netto do 499 | 500do | 1499 1999 2499 2999 3499 | odpowie
PLN 999 PLN PLN PLN PLN PLN PLN dzi
1. do 499 PLN 8,3
2. 500 do 999 PLN 21,1
3. 1000 do 1499 PLN 25,0 36,8 61,2 25,0
4. 1500 do 1999 PLN 50,0 21,1 28,4 54,5 33,3
> 2000 do 2499 PLN 8,3 15,8 4,5 33,3 70,0 20,0 8,3
6. 2500 do 2999 PLN 8,3 9,1 5,0 40,0
/- 3000 do 3499 PLN 5,3 4,5 3,0 10,0 20,0 33,3 8,3
8. 4000 do 4499 PLN 33,3
2. 5000 do 5499 PLN 5,0 33,3
10-1 7000 do 7499 PLN 8,3
- | brak odpowiedzi 1,5 10,0 | 20,0 16,7
Razem( 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
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przecietne miesieczne zarobki netto

pensja miesieczna netto, za ktéra gotow bytby
podja¢ prace za pét roku

+0,42

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Im wyzsze zarobki respondent osigga obecnie, tym wyzZsze zarobki mogtyby go zmotywowac do

podjecia pracy za pot roku.

Tabela 103. Preferowana obecnie pensja netto a przecietne miesieczne zarobki netto za poét roku -
Uczniowie
TR A przecietne miesieczne zarobki netto
Lp. | pot roku pensja 1000 do | 1500 do | 2000 do | 2500 do | 3000 do | brak
netto do499 | 500do | 1499 | 1999 | 2499 | 2999 | 3499 |odpowie
PLN |999 PLN| PLN PLN PLN PLN PLN dzi
1| do 499 PLN 8,3
2+ | 500 do 999 PLN 5,3
3- | 1000 do 1499 PLN 16,7 26,3 28,4 16,7
41 1500 do 1999 PLN 16,7 21,1 34,3 21,2 16,7
> | 2000 do 2499 PLN 16,7 21,1 23,9 30,3 15,0 20,0 25,0
6- 1 2500 do 2999 PLN 33,3 15,8 3,0 18,2 25,0 20,0 8,3
7+ | 3000 do 3499 PLN 8,3 5,3 4,5 12,1 30,0 40,0 8,3
8- | 3500 do 3999 PLN 4,5 3,0 5,0
9- | 4000 do 4499 PLN 6,1 33,3
10- 1 4500 do 4999 PLN 33,3
-1 5000 do 5499 PLN 5,3 5,0 33,3
121 6000 do 6499 PLN 5,0
13-1 7000 do 7499 PLN 3,0 5,0 8,3
14. | brak odpowiedzi 1,5 6,1 100 | 200 16,7
Razem| 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0
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pte¢ respondenta

czy obecnie pracuje zarobkowo

-0,15

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Kobiety rzadziej pracujq od mezczyzn.

Tabela 104. Czy obecnie pracuje zarobkowo a pte¢ respondenta - Uczniowie
pte¢ respondenta

Lp. czy obecnie pracuje zarobkowo -
kobieta mezczyzna
N=278 N=356

1. |tak 19,4 32,9

2. nie 80,6 67,1

Razem 100,0 100,0

czy realizowat praktyki zawodowe w okresie

. czy obecnie pracuje zarobkowo
nauki w szkole Yy P J

-0,13

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Realizacja praktyk jest negatywnie skorelowana z sytuacjq respondentdw na rynku pracy. Osoby
realizujqce praktyki rzadziej, niz pozostali, pracujqg zarobkowo.

Tabela 105. Praca zarobkowa a realizacja praktyk zawodowych w okresie nauki w szkole - Uczniowie
czy realizowat praktyki zawodowe w okresie
nauki w szkole
Lp. Czy obecnie pracuje zarobkowo

tak nie
N=464 N=169

1. [tak 23,5 36,7

2. nie 76,5 63,3
Razem 100,0 100,0
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EUROPEJSKI *

**

FUNDUSZ SPOLECZNY B

6 rodzaj zrealizowanych praktyk |

przecietne miesieczne zarobki netto

+0,37

Osoby, ktdre odbyty praktyki bezptatne majq wieksze szanse na wyzZsze zarobki, niz osoby, ktore
odbyty ptatne praktyki.

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Tabela 106. Przecietne miesieczne zarobki netto a rodzaj zrealizowanych praktyk - Uczniowie
rodzaj zrealizowanych praktyk
Lp. Przecietne miesieczne zarobki netto
ptatne bezptatne
1. |do 499 PLN 37,9 1,3
2. | 500 do 999 PLN 13,8 10,0
3. | 1000 do 1499 PLN 17,2 40,0
4. 1500 do 1999 PLN 13,8 18,8
3. 2000 do 2499 PLN 10,3 21,3
6. | 2500 do 2999 PLN 3,4 0,0
7. 3000 do 3499 PLN 0,0 1,3
8. brak odpowiedzi 3,4 7,5
Razem 100,0 100,0
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UNIA EUROPEJSKA ek
EUROPEJSKI *
FUNDUSZ SPOLECZNY

aoRrp

OPOLSKIE OBSERWATORIUM
RYNKU PRACY

* 4 %

* oy k

KAPITAL LUDZKI 5*
NARDDTG STRATEGIA SIS SR

OPOLSKIE

KWITNACE

pte¢ respondenta |

plany kontynuowania nauki

+0,14

Wsrdd kobiet powszechniejsze sq plany kontynuowania nauki.

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Tabela 107. Zamiar kontynuacji nauki po ukonczeniu tej szkoty a pte¢ respondenta - Uczniowie
pte¢ respondenta
Lp. Zamiar kontynuowania nauki
kobieta mezczyzna
N=278 N=356
1. tak,,plangje kgntynuowac nauke po 59,0 48,6
ukonczeniu tej szkoty
7. nie,,nie p_lanuj.e kontynuowac nauki po 24,1 36,2
ukonczeniu tej szkoty
3. |nie wiem, jeszcze nie podjatem decyzji 16,9 15,2
Razem 100,0 100,0
przydatnosc praktyk | rodzaj zrealizowanych praktyk
-0,18

Praktyki ptatne zostaty odebrane przez ucznidow jako bardziej przydatne.

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Tabela 108. ocena przydatnosci zrealizowanych praktyk a rodzaj zrealizowanych praktyk - Uczniowie

6 rodzaj zrealizowanych praktyk

Lp. Ocena przydatnosci zrealizowanych praktyk
ptatne bezptatne
N=145 N=318

1. nieprzydatne 13,8 30,5

2. przydatne 86,2 69,5

Razem 100,0 100,0
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NARDIDING STRATTGI SIS OPOLSKIE OBSERWATORIUM
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< ” R P EUROPEJSKI * *

KAPITAL LUDZKI ¢ FUNDUSZ SPOLECZNY B
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STUDENCI:

pensja miesieczna netto, za ktéra gotow

ptec respondenta bytby podjac¢ prace obecnie

+0,32

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona
Mezczyzni przecietnie sq gotowi podjg¢ prace zarobkowq obecnie za wyzsze wynagrodzenie, niz

kobiety.
Tabela 109. Preferowane miesieczne zarobki netto obecnie a ptec - Studenci
- Pensja miesieczna netto, za ktéra gotéw bytby pte¢ respondenta
PECIREE s Clumdnls kobieta mezczyzna

| 500 do 999 PLN 0,3 0,4
2+ | 1000 do 1499 PLN 10,2 2,2
3+ | 1500 do 1999 PLN 34,7 14,1
4| 2000 do 2499 PLN 30,2 31,3
> | 2500 do 2999 PLN 9,6 15,0
6| 3000 do 3499 PLN 9,0 17,2
7| 3500 do 3999 PLN 1,2 3,1
8| 4000 do 4499 PLN 2,1 5,3
9| 4500 do 4999 PLN 0,0 2,6
10- | 5000 do 5499 PLN 1,2 4,4
M- | 5500 do 5999 PLN 0,0 0,9
12- | 6000 do 6499 PLN 0,0 1,3
13- | 7000 do 7499 PLN 0,3 1,8
14. brak odpowiedzi 1,2 0,4

Razem 100,0 100,0
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* 4 %

pte¢ respondenta

bytby podja¢ prace

Za pot roku

. pensja miesieczna netto, za ktora gotow

+0,24

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

MezZczyZni majq wyzsze oczekiwania ptqcowe wobec pracy zarobkowej za poét roku, niz kobiety.

Tabela 110.

Preferowane miesieczne zarobki netto za pot roku a ptec - Studenci

- pensja miesieczna netto, za ktéra gotéw bytby pte¢ respondenta
PECHRIE [PAEER 26 i [l kobieta mezczyzna
| 1000 do 1499 PLN 0,9 0,9
2+ | 1500 do 1999 PLN 13,2 3,5
3| 2000 do 2499 PLN 31,7 17,6
4| 2500 do 2999 PLN 20,1 15,9
> | 3000 do 3499 PLN 17,7 19,8
6| 3500 do 3999 PLN 3,3 10,6
7| 4000 do 4499 PLN 7,2 9,3
8| 4500 do 4999 PLN 0,6 1,8
9| 5000 do 5499 PLN 1,8 6,2
10- | 5500 do 5999 PLN 0,0 1,8
- | 6000 do 6499 PLN 0,6 4,0
12- | 6500 do 6999 PLN 0,0 0,9
13- | 7000 do 7499 PLN 1,2 6,6
14. brak odpowiedzi 1,8 1,3
Razem 100,0 100,0
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* 4 %

pte¢ respondenta |

przecietne miesieczne zarobki netto

+0,35

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Zarobki mezczyzn sq przewaznie wyZsze, od zarobkoéw kobiet.

kobieta mezczyzna
przecietne miesieczne
zarobki netto - wartos¢ 1436 2169
srednia
Tabela 111. Przecietne miesieczne zarobki netto a pte¢ - Studenci

pte¢ respondenta

Lp. Przecietne miesieczne zarobki netto
kobieta mezczyzna

1| do 499 PLN 0,5 2,1
2+ | 500 do 999 PLN 16,7 6,2
3+ | 1000 do 1499 PLN 37,6 17,2
4| 1500 do 1999 PLN 25,8 21,4
> | 2000 do 2499 PLN 11,8 17,9
6| 2500 do 2999 PLN 2,7 13,8
71 3000 do 3499 PLN 2,7 9,7
8| 3500 do 3999 PLN 0,0 2,1
| 4000 do 4499 PLN 0,0 5,5
2+ | 4500 do 4999 PLN 0,5 0,0
3| 5000 do 5499 PLN 0,0 2,1
4| 5500 do 5999 PLN 0,0 0,7
> | 6000 do 6499 PLN 0,0 0,7
6| 7000 do 7499 PLN 0,0 0,7
8. | brak odpowiedzi 1,6 0,0

Razem 100,0 100,0
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FUNDUSZ SPOLECZNY B

czy realizowat praktyki zawodowe w okresie
nauki w szkole

przecietne miesieczne zarobki netto

+0,34

Zarobki studentow, ktorzy nie realizowali praktyk zawodowych, sq wyzsze niz tych, ktorzy w nich

uczestniczyli.

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Realizowat praktyki

Nie realizowat praktyk

zawodowe zawodowych
przecietne miesieczne
zarobki netto - wartos¢ 1517 2284
$rednia
Tabela 112. Przecietne miesieczne zarobki netto a realizacja praktyk zawodowych - Studenci

Czy realizowat praktyki zawodowe

Lp. Przecietne miesieczne zarobki netto Realizowat Nie realizowat
praktyki praktyk
zawodowe zawodowych
T | do 499 PLN 1,3 1,0
2= | 500 do 999 PLN 15,9 3,8
3+ | 1000 do 1499 PLN 35,2 14,4
4| 1500 do 1999 PLN 24,2 23,1
> | 2000 do 2499 PLN 11,5 21,2
6| 2500 do 2999 PLN 4,0 15,4
71 3000 do 3499 PLN 4,4 8,7
8| 3500 do 3999 PLN 0,9 1,0
9| 4000 do 4499 PLN 0,4 6,7
10- | 4500 do 4999 PLN 0,4 0,0
M- | 5000 do 5499 PLN 0,4 1,9
12- | 5500 do 5999 PLN 0,0 1,0
13- | 6000 do 6499 PLN 0,0 1,0
14| 7000 do 7499 PLN 0,0 1,0
15 | brak odpowiedzi 13 0,0
Razem 100,0 100,0
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OPOLSKIE OBSERWATORIUM
RYNKU PRACY

*

czy realizowat praktyki zawodowe w okresie
nauki w szkole

pensja miesieczna netto, za ktéra gotow
bytby podjac¢ prace obecnie

+0,27

Oczekiwania ptacowe studentow wobec pracy oferowanej obecnie, ktorzy nie realizowali praktyk
zawodowych, sq wyzsze niz tych, ktorzy w nich uczestniczyli.

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Realizowat praktyki Nie realizowat praktyk
zawodowe zawodowych
Oczeklwama'p{acowe 2148 2861
obecnie
Tabela 113. Pensja miesieczna netto, za ktora gotow bytby podjaé prace obecnie a realizacja praktyk

zawodowych - Studenci

Czy realizowat praktyki zawodowe
Pensja miesieczna netto, za ktéra gotow bytby
b podja¢ prace obecnie R:?:kztc;/VIZia{ Nie;reaaklgokwa{
zawodowe zawodowych
1. 500 do 999 PLN 0,5 0,0
2. 1000 do 1499 PLN 8,7 0,8
3. 1500 do 1999 PLN 31,0 10,4
4. 2000 do 2499 PLN 31,7 27,2
> | 2500 do 2999 PLN 10,1 17,6
6. 3000 do 3499 PLN 10,6 18,4
7. 3500 do 3999 PLN 1,4 4,0
8. 4000 do 4499 PLN 2,1 8,0
% | 4500 do 4999 PLN 0,2 4,0
101 5000 do 5499 PLN 1,4 6,4
-] 5500 do 5999 PLN 0,5 0,0
12. 6000 do 6499 PLN 0,2 1,6
13. 7000 do 7499 PLN 0,9 0,8
14. brak odpowiedzi 0,9 0,8
Razem 100,0 100,0
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pensja miesieczna netto, za ktora gotow

przecietne miesieczne zarobki netto obecnie bytby podjaé prace obecnie

+0,60

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona
Im wyzZsze zarobki badany otrzymuje obecnie, tym wieksze wymagania ma co do zarobkéw w
pracy oferowanej mu obecnie, w jakiej zgodzitby sie pracowac

Tabela 114. Preferowana obecnie pensja netto a przecietne miesieczne zarobki netto obecnie - Studenci
przecietne miesieczne zarobki netto obecnie
Preferowana
Lp. | obecnie pensja 00 do| 1000 | 1500 [2000 | 2500 | 3000 [ 3500 | 4000 (4500 [5000 |5500 6000 |7000 |, ..
netto do 499 999° do | do | do [ do | do [ do | do | do | do | do | do | do dra .
PLN | iy | 1499 [1999 | 2499 (2999 | 3499 | 3999 (4499 | 4999 [5499 | 5999 [6499 | 7499 PO
PLN [ PLN [ PLN | PLN [ PLN [ PLN | PLN | PLN [ PLN | PLN | PLN [ PLN
1 | do 499 PLN 250125
2 | 500 do 999 PLN 75195113
3+ | 1000 do 1499 PLN | 25,0[55,0 32,6 | 15,2
4. 1500 do 1999 PLN 25,0 30,0 36,8 | 48,1]20,8 100,0
3- | 2000 do 2499 PLN 5,0 [10,5(25,3]33,3] 12,0
6| 2500 do 2999 PLN 6,3 | 2,5 31,3]64,0]26,3 33,3
7- 1 3000 do 3499 PLN 2,1 | 80 (21,1333 33,3
8- | 4000 do 4499 PLN 1,1 258380263 12,5 33,3
9. 5000 do 5499 PLN 66,7 | 50,0
10- 1 2000 do 7499 PLN | 25,0 11 1,3]42]80]|21,1 25,0
. brak odpowiedzi 5,3 33,3
Razem [ 100,0|100,0|100,0(100,0]100,0|100,0100,0]|100,0|100,0 100,0|100,0|100,0 100,0|100,0{ 100,0
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**

czy realizowat praktyki zawodowe w okresie
nauki na uczelni

pensja miesieczna netto, za ktéra gotow
bytby podjac prace za p6t roku

+0,19

Oczekiwania ptacowe studentéw wobec pracy za pét roku, ktorzy nie realizowali praktyk
zawodowych, sq wyzsze niz tych, ktérzy w nich uczestniczyli.

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Realizowat praktyki Nie realizowat praktyk
zawodowe zawodowych
Oczekiwania p{’agoyve za pot 2888 3834
roku - wartosci $rednie
Tabela 115. Pensja miesieczna netto, za ktora gotéw bytby podjac prace za poét roku a realizacja praktyk
zawodowych - Studenci
Czy realizowat praktyki zawodowe
L Pensja miesieczna netto, za ktéra gotow bytby
P. . . Realizowat Nie realizowat
podjac prace za pét roku praktyki praktyk
zawodowe zawodowych

- | 1000 do 1499 PLN 1,1 0,0
2+ | 1500 do 1999 PLN 11,2 2,4
3. 2000 do 2499 PLN 29,6 13,6
4. 2500 do 2999 PLN 19,5 14,4
> 3000 do 3499 PLN 18,1 20,0
6| 3500 do 3999 PLN 4,1 13,6
7| 4000 do 4499 PLN 7,3 10,4
8| 4500 do 4999 PLN 1,1 0,8
9. 5000 do 5499 PLN 2,1 8,8
10. 5500 do 5999 PLN 0,5 1,6
. 6000 do 6499 PLN 1,4 4,0
121 6500 do 6999 PLN 0,0 1,6
13- 7000 do 7499 PLN 2,3 7,2
14. brak odpowiedzi 1,6 1,6

Razem 100,0 100,0
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czy realizowat praktyki zawodowe w okresie
nauki

czy obecnie pracuje zarobkowo

-0,26

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Realizacja praktyk jest negatywnie skorelowana z sytuacjg respondentow na rynku pracy. Osoby

realizujqce praktyki rzadziej, niz pozostali, obecnie pracujq zarobkowo.

Tabela 116. Praca zarobkowa a realizacja praktyk zawodowych - Studenci
czy realizowat praktyki zawodowe w okresie
nauki
Lp. Czy obecnie pracuje zarobkowo
tak nie
N=436 N=125
1. |tak 52,1 83,2
2. nie 47,9 16,8
Razem 100,0 100,0
czy obecnie pracuje zarobkowo 0 zamiar pracy w brar!zy zgodnej z
wyksztatceniem
-0,11

Wspotczynnik korelacji liniowej Pearsona

Osoby obecnie pracujqce zawodowo rzadziej od niepracujgcych tqaczq swojq przysztos¢ z pracq
zgodnq ze swoim kierunkiem wyksztatcenia.

Tabela 117. Zamiar pracy w branzy zgodnej ze swoim kierunkiem wyksztatcenia a realizacja praktyk
zawodowych w okresie studiow - Studenci
czy realizowat praktyki zawodowe w okresie
L czy zamierza pracowa¢ w branzy zgodnej ze studiow na tej uczelni
P- swoim kierunkiem wyksztatcenia tak .
N=436 N=125
1. |tak 64,4 62,4
2. |nie 20,6 27,2
3. nie wiem/trudno powiedziec¢ 14,9 10,4
Razem 100,0 100,0
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