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Dostępny jest najnowszy raport „Barometr Zawodów" przygotowany przez Wojewódzki Urząd Pracy w 
Krakowie we współpracy m.in. z wydziałem Obserwatorium Rynku Pracy WUP w Opolu. 
Jak wynika z Barometru: z największymi brakami kadrowymi, podobnie jak w 2023 roku, borykać się 
będą województwa w północnej i zachodniej części Polski, tj. lubuskie (38 profesji deficytowych), 
opolskie (38), pomorskie (38). 
Warto zauważyć, że od początku realizacji badań „Barometru", sukcesywnie zmniejszał się udział 
zawodów ocenianych jako nadwyżkowe. W prognozie na rok 2016 stanowiły one 8,5% ogółu ocenianych 
zawodów, natomiast w prognozie na 2024 rok już tylko 0,6%. 

 od początku realizacji badania oceniani są  w województwie opolskim w kategorii nadwyżki. Ekonomiści
Głównym powodem nadwyżki  są duże ilości absolwentów kończących technika ekonomistów
ekonomiczne. Często ten kierunek kształcenia wybierany jest przypadkowo, tymczasem szansę na pracę 
w zawodzie mają osoby o najwyższych kwalifikacjach, po dodatkowych kursach i przede wszystkim 
posiadające wyższe wykształcenie. 
W prognozie na 2023 rok w nadwyżce rozpatrywani byli jeszcze filozofowie, historycy, politolodzy i 

, jednak tym razem trafili do zawodów zrównoważonych - głównie ze względu na kulturoznawcy
niewielki ruch w zawodzie. Nie obserwuje się dużego zapotrzebowania na osoby posiadające 
wykształcenie kierunkowe w tym obszarze, a w rejestrach na koniec I półrocza 2023 roku widniało 62 
bezrobotnych o przedmiotowych kwalifikacjach, z czego ponad połowa była bezrobotna długotrwale. 
Więcej: Barometr Zawodów (barometrzawodow.pl)
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